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LIGJ
Nr. 9430, daté 13.10.2005

PER RATIFIKIMIN E “MARREVESHJES SE KREDISE PER ZHVILLIM NDERMJET
KESHILLIT TE MINISTRAVE TE REPUBLIKES SE SHQIPERISE DHE SHOQATES
NDERKOMBETARE PER ZHVILLIM (IDA) PER PROJEKTIN E ZHVILLIMIT TE
BURIMEVE NATYRORE”

Né mbéshtetje t€ neneve 78, 83 pika 1 dhe 121 té Kushtetutés, me propozimin e Késhillit t&
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:
Neni 1

Ratifikohet “Marréveshja e kredis€ pér zhvillim ndérmjet Késhillit t€¢ Ministrave té
Republikés sé¢ Shqipérisé dhe Shoqatés Ndérkombétare pér Zhvillim (IDA) pér projektin e zhvillimit
té burimeve natyrore”.

Neni 2
Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.4881, daté 1.11.2005 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé Alfred
Moisiu

MARREVESHJE KREDIE PER ZHVILLIM
(PROJEKTI I ZHVILLIMIT TE BURIMEVE NATYRORE) MIDIS SHQIPERISE DHE
SHOQATES PER ZHVILLIM NDERKOMBETAR

Marréveshje e datés 2005, midis Shqipérisé (Huamarrési) dhe shoqatés pér zhvillim
ndérkombétar (Shoqata)

Meqgenése:

A. Huamarrési, i kénaqur me pérparésit€ e projektit t&€ pérshkruar né skedulin 2 té késaj
Marréveshjeje, i ka kérkuar Shoqatés ta ndihmojé né financimin e projektit;

B. Huamarrési synon t€ kontraktoj¢ me Shoqatén Ndérkombétare pér Rindértim dhe
Zhvillim (Shogata), g€ vepron si njé agjenci zbatuese (agjencia zbatuese) e Organizatés Globale té
Mjedisit () pérsa i pérket fondeve té€ siguruara fondit t€ trusteve nga disa anétaré t& Shoqatés dhe-it
njéherazi pér njé grant prej 5 milioné dollarésh (Kredia e fondit t€ trusteve) pér t€¢ ndihmuar né
financimin e pjesshém té projektit, mbéshtetur né kriteret dhe kushtet e pércaktuara né marréveshjen
pérkatése té kredisé té lidhur ndérmjet Huamarrésit dhe agjencisé zbatuese (me gjithé ndryshimet e
herépashershme) (Marréveshja e kredisé sé¢ fondit té trusteve), dhe njé term i tillé pérfshin t€ gjitha
skedulét e Marréveshjes s€ kredisé s€ fondit t€ trusteve; dhe



C. Huamarrési synon té kontraktojé nga Qeveria e Suedis€ njé grant (kredia SIDA) né njé
shumé té barasvlefshme me (SEK 40 000 000) pér t€ ndihmuar né financimin e njé pjese t€ projektit
né afatet dhe kushtet qé parashtrohen né marréveshjen ende né proces midis Huamarrésit dhe
Qeverisé suedeze (Marréveshja e Kredisé SIDA);

Megenése Shoqata ka pranuar g€, mbi bazén e sa mé sipér, t’i japé€ krediné Huamarrésit né
pérputhje me afatet dhe kushtet e pércaktuara né kété Marréveshje,

at€heré palét e mésipérme bien dakord pér sa mé poshté:

Neni 1
Kushte té pérgjithshme; pérkufizime

Seksioni 1.01 “Kushte t€ pérgjithshme” t€ zbatueshme né marréveshjet e kredis€ pér
zhvillim t€ Shogatés, q¢ mban datén 1 janar 1985 (me modifikimet e parashtruara mé poshté
(Kushtet e pérgjithshme) pérbén njé€ pjesé integrale t&€ késaj Marréveshjeje:

a) Seksioni 5.08 i kushteve t€ pérgjithshme modifikohet si mé poshtg:

Seksioni 5.08 Trajtimi i taksave

Pérvec¢ rasteve té parashikuara ndryshe né Marréveshjen e kredisé pér zhvillim, shumat e
kredis€¢ mund t€ térhigen pér t€ béré pagesat, pér nivelin e taksave né territorin e Huamarrésit, pér
mallra e shérbime g€ do t€ financohen nga kredia pér importin, prodhimin, prokurimin ose
furnizimin.

Financimi i disa taksave éshté subjekt i politikés s€¢ Shoqatés pér pérdorimin ekonomik dhe
me eficencé né€ procedurat e pérdorimit t&€ késaj kredie. Nése Shogata, né ¢do kohé, vendos se
shumat e ¢do niveli taksash ose t€ ndonjé artikulli, qé lidhet me to, i cili financohet nga shumat e
kredis€, éshté shumé i madh ose i paarsyeshém, Shoqata do t€ njoftoj¢ Huamarrésin pér té rregulluar
pérqgindjen e t€rheqgjes sé parashikuar g€ i referohet kétij artikulli né Marréveshjen e kredisé, qé té
jeté né pérputhje me politikén e Shogatés.

b) Né seksionin 6.03 (c) té kushteve t€ pérgjithshme, fjalét “i korruptuar dhe mashtrues”
jané zévendésuar me fjalét “i korruptuar, mashtrues, bashképunétor ose shtréngues”.

Seksioni 1.02 Nése konteksi nuk e kérkon ndryshe, disa terma té pércaktuar né kushtet e
pérgjthshme dhe né parathénien e késaj Marréveshjeje kané kuptimet pérkatése té parashikuara atje
dhe termat e tjera kan€ kuptimin e méposhtém:

a) “AFP” nénkupton projektin shqiptar t€ pyjeve, t€ zbatuar nga Huamarrési, t€ nénshkruar
me Marréveshjen e kredisé pér zhvillim t€ datés 3 maj 1996 midis Shoqatés dhe Huamarrésit.

b) “DSHP” nénkupton shérbimin pyjor né rrethe brenda Ministrisé s¢ Bujqésisé.

c) “DPPK” nénkupton Drejtoriné e Pérgjithshme t€ Pyjeve dhe Kullotave brenda Ministrisé
sé€ Bujqgésisé.

d) “EMF” nénkupton kuadrin e menaxhimit mjedisor, t€ pranuar nga Shoqata, t€ datés 28
shkurt 2005, g€ parashtron procedurat dhe masat pér t€ zbutur impaktet negative mbi mjedisin, si¢
mund t€ amendohet heré pas here né marréveshje me Shoqatén.

e) “Kategorit€ e lejuara” nénkupton kategorité e p€rcaktuara né tabelén paragrafi 1, pjesa A,
programi 1 i késaj Marréveshjeje.

f) “Shpenzime t€ lejuara” nénkupton shpenzimet pér mallra, punime, shérbime konsulence
dhe trajnime referuar seksionit 2.02 t€ Marréveshjes.

g) “SHPPK” nénkupton shogatat e pérdorimit t€ pyjeve dhe kullotave, organizata
jogeveritare g€ pérdorin burimet e pyjeve dhe kullotave né territor komune.

h) “Raporti i monitorimit financiar” nénkupton pérgatitjen e ¢do raporti sipas seksionit 4.02
té késaj Marréveshjeje.

i) “Viti fiskal” nénkupton 12 muaj periodiké duke filluar nga 1 janari deri mé 31 dhjetor.



j) “Regjistri i pyjeve dhe kullotave” nénkupton regjistrin e planeve t€ menaxhimit t€ pyjeve
dhe kullotave mbajtur né DPPK, i cili pérfshin informacionin teknik t€ pyjeve t€ Shqipérisé, si dhe
informacionin teknik t€ projektit t€ pyjeve shqiptare dhe mé miré€ informacionin teknik pér pyjet, si
edhe informacion bazé pér ¢cdo ekonomi pyjore, si p.sh. sipérfaget, volumet e llojeve t€ druréve.

k) “LAPs” nénkupton zyrat e administrimit dhe t€ mbrojtjes s€ tokés, brenda Ministrisé¢ sé
Bujqgésisé dhe t€ Ushqimit, si Huamarrés.

1) “MBU” nénkupton Ministrin€é e Bujqésisé dhe t€ Ushqimit si Huamarrés, pérfshi ¢do
sektor t€ saj.

m) “MC” nénkupton mikrobasenet brenda njé ujémbledhési t€ kufizuar nga kufijté
hidrologjikeé.

n) “SZHPK” nénkupton dokumentin e strategjis€é kombétare té zhvillimit t€ pyjeve dhe
kullotave, g€ ésht€¢ miratuar nga Huamarrési né¢ 30 prill 2004, &sht€ bazuar né€ deklaratén
ndérministrore pér t€ ardhmen e sektorit t€ pyjeve dhe kullotave shqiptare.

0) “PIM” nénkupton manualin e zbatimit t€ projektit, referuar né paragrafin (b) t€ seksionit
3.01, e pélgyeshme nga Shoqata dhe e adaptuar nga Huamarrési né pérmban procedurat
operacionale dhe operative pér zbatimin e projektit, por n€ t€ njéjtén kohé pranon ndryshimet kohé
pas kohe sipas marréveshjeve midis Shogatés dhe Huamarrésit.

p) “PIOC” nénkupton Komitetin Mbikéqyrés pér Zbatimin e Projektit, njé komitet i drejtuar
nga Ministri i Bujgésisé dhe i Ushqimit, i cili pérfshin pérfagésues t€ Ministrisé s€¢ Mjedisit,
Ministrisé s€ Pushtetit Lokal, Federattn Kombétare t€ Shoqatave t€ Pérdoruesve té€ Pyjeve dhe
Kullotave dhe nga organizata jogeveritare.

qQ) “PMT” nénkupton njésiné e menaxhimit t€ projektit brenda DPPK sipas referimit né
paragrafin 1 (a) (ii) t€ skedulit 4 t€ késaj Marréveshjeje.

r) “PIC” nénkupton Komitetin Teknik t€ Projektit brenda Ministris€ sé Bujgésisé dhe
Ushgqimit, sipas referimit né paragrafin 1 (a) (i) t€ skedulit 4 t€ késaj Marréveshjeje.

s) “Plani i prokurimit” nénkupton planin e prokurimit t€ Huamarrésit t€ datés 7 mars 2005,
pér gjithé periudhén e projektit, si dhe ¢do rishikim kohé pas kohe né marréveshje sipas seksionit
3.02 t& késaj Marréveshjeje.

t) “RWSTs” nénkupton ekipet rajonale mbéshtetése t€ mikrobaseneve, t€ ngritura né rajonet
administrative t€ Dibrés, Kukésit, Lezhés, Elbasanit dhe Korcés, pérfshiré drejtorin rajonal, si dhe
staf nga drejtorit€ e shérbimit pyjor né rrethe, koordinatorét rajonalé dhe stafin e eméruar nga
drejtoria rajonale e bujqésisé, sipas referimit né paragrafin 1(b)(ii) t€ skedulit 4 t€ késaj
Marréveshjeje.

u) “Raportet bazuar né disbursim” nénkupton raportet e Huamarrésit pér térhegjen e
fondeve nga llogaria e kredisé sipas paragrafit 5 pjesa A e skedulit 1 té késaj Marréveshjeje.

v) “Llogari speciale” nénkupton llogariné referuar né pjesén B t€ skedulit 1 t& késaj
Marréveshjeje.

Neni 2
Kredia

Seksioni 2.01 Shoqata bie dakord té b&jé t€ disponueshme pér Huamarrésin, sipas termave
dhe kushteve qé pérmban ose g€ i referohen késaj Marréveshjeje, njé sasi ekuivalente me SDR 4 600
000.

Seksioni 2.02 Sasia e kredis€ mund té€ té€rhiget nga llogaria e kredisé né pérputhje me
parashikimet né skedulin 1 t€ késaj Marréveshjeje pér shpenzimet e béra (ose nése Shoqata do té jeté
dakord pér t’u bér€) né pérputhje me njé kosto t€ arsyeshme t€ mallrave, punimeve, shérbimeve t&
konsulencés, si dhe trajnimeve t&€ kérkuara nga projekti dhe t€ financuara sipas procedurave té
kredis€.

Seksioni 2.03 Data e mbylljes do t€ jet¢ 1 néntor 2010 ose njé daté mé voné si¢c do té
vendosé Shoqata, daté e cila do t’i njoftohet menjéheré Huamarrésit nga Shoqata.



Seksioni 2.04 (a) Huamarrési do t’i paguajé Shoqatés njé detyrim zotimi t€ shumés kryesore
té patérhequr heré pas here si njé taksé qé do té€ caktohet nga Shogata mé 30 gershor t€ ¢do viti, por
qé nuk do té tejkalojé gjysmén e njé pérqindéshit (1/2 e 1%) né vit.

b) Detyrimi i zotimit t€ angazhuar do t€ nisé€: (i) nga data pas gjashtédhjeté ditésh t&€ datés té
késaj Marréveshjeje (data e nisjes) deri né datén pérkatése kur shumat né llogariné e kredisé do t&
térhigen nga Huamarrési ose do té fshihen prej saj; (ii) me taksén e caktuar né¢ 30 gershor: qé
paraprin menjéheré datén e nisjes, ose me taksa t€ tjera q¢ vendosen heré pas here sipas paragrafit
(a) t€ mésipérm. Taksa e vendosur mé 30 gershor t€ ¢do viti do té zbatohet q€ nga data e pagesés
tjetér t€ vitit t& specifikuar né€ seksionin 2.06 t€ késaj Marréveshjeje.

c¢) Detyrimi i zotimit do t€ paguhet: (i) né ato vende qé Shoqgata me té drejté do t€ kérkojé;
(ii) pa kufizime t€ c¢farédolloji q€¢ mund t€ imponohen nga Huamarrési né territorin e vet dhe (iii) né
monedhén e pércaktuar né két€ Marréveshje pér géllimet e seksionit 4.02 t€ kushteve té
pérgjithshme ose né monedha (a) t€ tjera t€ pérshtatshme si¢ do té pércaktohen ose vendosen né
pérputhje me dispozitat e kétij seksioni.

Seksioni 2.05 Huamarrési do t’i paguajé Shoqatés njé detyrim shérbimi me taksé€ sa tre té
katértat e njé pérqindéshit (3/4 e 1 %) pér vit t€ shumés principale t€ kredis€ s€ térhequr té papaguar
kohé pas kohe.

Seksioni 2.06 Detyrimi i zotimit dhe detyrimet e shérbimit do t€ paguhen dy heré né vit, mé
15 prill dhe 15 tetor t&€ ¢do viti.

Seksioni 2.07 Huamarrési do t€ shlyejé shumén e kredis€ me késte gjysmévjetore té
pagueshme ¢do 15 prill dhe 15 tetor, duke filluar nga 15 tetori 2015 dhe duke pérfunduar mé 15
prill 2025. Cdo kést do té jet€ 5% e shumés kryesore t€ kredisé.

Seksioni 2.08 Monedha e Shteteve t€ Bashkuara t¢ Amerikés do té specifikohet pér géllim té
seksionit 4.02 t€ kushteve té pérgjithshme.

Neni 3
Zbatimi i projektit

Seksioni 3.01 a) Huamarrési deklaron angazhimin e tij pér objektivat e projektit, ashtu si¢
éshté pérshkruar né skedulin 2 t€ késaj Marréveshjeje dhe pér pasojé do t€ realizojé projektin me
pérkushtim dhe eficenc€, né pérputhje me praktikat e duhura administrative, financiare, mjedisore,
pyjore e bujgésore, dhe do té sigurojé menjéheré, sipas nevojés, fondet, lehtésirat dhe shérbimet e té
tjera burime g€ do t€ kérkohen nga projekti.

b) Pa i kufizuar kushtet e paragrafit (a) t€ kétij seksioni dhe me pérjashtim té€ rasteve kur
Shoqata bie dakord ndryshe, Huamarrési do té realizojé projektin né pérputhje me programin e
zbatimit g€ €shté né skedulin 4 té késaj Marréveshjeje.

Seksioni 3.02 a) Me pérjashtim t€ rasteve kur Shogata do t€ bjeré dakord ndryshe,
prokurimi i mallrave, punimeve (duke pérfshiré edhe shérbimet teknike) dhe konsulencave, té
kérkuara nga projekti dhe g€ do t€ financohen nga kredia, do t€ menaxhohen sipas skedulit 3 t&€ késaj
Marréveshjeje, ashtu si kéto kushte mund t€ pérpunohen mé tej né planin e prokurimeve dhe né
manualin e veprimeve t€ projektit.

b) Huamarrési do té miratojé planin e prokurimeve né pérputhje me udhézuesit e
pranueshém nga Shoqata dhe do t’ia dérgojé kété pérditésim pér aprovim Shoqatés jo mé voné se 12
muaj pas datés paraprirése t€ planit t& prokurimeve.

Seksioni 3.03 Pér qgéllimet e seksionit 9.08 t& kushteve t€ pérgjithshme dhe pa kufizime,
Huamarrési:

a) do té pérgatisé, né bazé t€ udhézuesve t€ pranueshém nga Shoqata, dhe do t’i dérgojé
Shoqatés, jo mé€ voné se gjasht€ muaj nga data e mbylljes s€ projektit apo né€ njé daté q€ do té bihet
dakord pér kété géllim midis Huamarrésit dhe Shoqat€s, njé plan pér veprimet e ardhshme t&
projektit;



b) do t’i jap€ Shogat€s njé mundési t€ arsyeshme pér t€ shkémbyer piképamjet me
Huamarrésin pér planin né fjalé.

Neni 4
Marréveshjet financiare

Seksioni 4.01 a) Huamarrési do t€ mbajé njé sistem t€ menaxhimit financiar, duke futur
regjistrimet dhe llogarité, dhe do t€ parages€ raporte financiare né€ pérputhje me standardet e
llogarisé g€ aplikohen e g€ jané t€ pranueshme nga Shoqata, t€ pérshtatshme pér té€ reflektuar
operacionet, burimet dhe shpenzimet né lidhje me projektin.

b) Huamarrési:

i) do t€ keté raporte financiare, q€ i referohen né€ paragrafin (a) t€ kétij seksioni pér ¢do vit
fiskal (apo periudhé tjetér qé do t€ bihet dakord me Shoqatén), t€ auditueshme, né pérputhje me
standardet g€ zbatohen pér auditimet e pranueshme nga Shogata nga auditoré t€ pavarur té
pranueshém nga Shoqata;

ii) do t’i sigurojé Bankés, sa mé shpejt t€ jeté e mundur, por né€ asnjé rast jo mé voné se 6
muaj pas fundit t€ ¢do viti (ose t€ njé periudhe t€ réné dakord me Shogatén): (A) kopje té
certifikuara té raporteve financiare qé i referohen paragrafit (a) t€ kétij seksioni pér ¢do vit (apo
periudhé té réné dakord nga Shoqata), ashtu si¢ auditohen dhe (B) njé opinion pér két€ raport nga
auditorét né térési dhe né detaje t€ kénaqshme pér Shoqatén;

iii) do t’i sigurojé Shoqatés t€ tilla informacione lidhur me regjistrimet dhe llogarité, dhe
auditimin e kétyre raporteve financiare prej auditoréve té lartpérmendur, si¢ do t’i kérkojé Shoqata
né ményré té arsyeshme.

c) Pér t€ gjitha shpenzimet e lidhura me térhegjet nga llogaria e kredis€ g€ jané béré€ né bazé
té raporteve g€ referohen né pjesén A t€ skedulit 1 t€ késaj Marréveshjeje (disbursim i bazuar né
raporte) apo né bazé t€ raporteve té shpenzimeve, Huamarrési:

1) do té mbajé s€ paku pér njé vit, pasi Shoqata ka marré raportin e auditimit, apo t€ mbulojé
vitin fiskal né t€ cilin &shté béré térheqja e fundit nga llogaria e kredis€ t€ gjithé regjistrat (kontratat,
urdhrat, faturat, situacionet dhe dokumente té tjera) q€ evidentojné kéto shpenzime;

ii) do t’u krijojé mundési pérfagésuesve té€ Shoqatés t’i kontrollojné kéto regjistra;

iii) do t€ garantojé q€ kéto regjistra dhe raporte t€ shpenzimeve t€ pérfshihen né auditim pér
¢do vit fiskal (apo periudhé pér t€ cilén bihet dakord me Shogatén) g€ i referohet paragrafit (b) té
kétij seksioni.

Seksioni 4.02 a) Pa kufizime né detyrimet e Huamarrésit pér raporte progresi, qé jané né
paragrafin 3 t€ skedulit 4 té késaj Marréveshjeje, Huamarrési do t€ pérgatis€ dhe do t’i sigurojé
Shoqatés njé raport monitorimi financiar t€ kredis€¢, né formé dhe pérmbajtje t€ pélqgyeshme nga
Shoqata qé:

i) vendos burimet dhe pérdorimin e fondeve pér projektin si né formé kumulative, ashtu
edhe pér periudhén g€ mbulohet nga raporti, duke paraqitur t€ ndara fondet g€ jané siguruar nga
kredia, dhe té japé shpjegime pé€r ndryshimet midis pérdorimit aktual t€ fondeve dhe atij t&
planifikuar;

ii) pérshkruan progresin fizik né zbatimin e projektit, né t€ dyja ményrat, si kumulative,
ashtu edhe pér periudhén e mbuluar nga raporti, dhe shpjegon ndryshimet midis zbatimit aktual dhe
planit t€ zbatimit té projektit;

iii) pérshkruan statusin e prokurimeve né projekt, sic €shté né fund té€ periudhés qé mbulohet
nga raporti né€ fjalé.

b) Raporti i paré i monitorimit financiar (FMR) do t’i dérgohet Shoqaté€s jo mé voné se 45
dité¢ pas fundit t€ tremujorit té paré pas datés sé bérjes efektiv dhe do t€ mbulojé periudhén gé nga
shpenzimi i paré né projekt deri né fund t€ tremujorit t€ par€ t€ t€ njéjtit vit kalendarik, pas késaj
¢do raport i monitonimit financiar do t’i dérgohet Shoqatés jo mé voné se 45 dité pas tremujorit
pasardhés dhe do ta mbulojé até tremujor.



Neni 5
Zhdémtimi i Shoqatés

Seksioni 5.01 N& vijim t€ seksionit 6.02 (1) té kushteve t€ pérgjithshme, rastet shtesé¢ qé
vijojné jané specifikuar:

a) i) Subjekt i nénparagrafit (ii) t€ kétij paragrafi, e drejta e Huamarrésit g€ t€ térheqé shuma
nga kredia e dhéné nga Huamarrési pér financimin e projektit, mund t€ pezullohet, anulohet apo té
pérfundojé né térési apo pjesérisht, né vijim t€ termave t€ Marréveshjes s¢€ grantit GEF;

ii) Nénparagrafi (i) i kétij paragrafi nuk do t€ aplikohet né qoft¢ se Huamarrési e bind
kénagshém Shoqatén qé: (A) ky pezullim, anulim apo pérfundim nuk éshté shkaktuar ngaqé
Huamarrési ka déshtuar né realizimin e ndonjé nga detyrimet e parashikuara né Marréveshjen e
grantit GEF; dhe (B) fondet g€ duhen pér projektin jané t€ disponueshme te Huamarrési nga burime
té tjera né termat dhe kushtet gé pérputhen me detyrimet e Huamarrésit nén kété Marréveshje.

b) Huamarrési do té€ ket€ déshtuar né realizimin e ndonjérit prej detyrimeve nén
Marréveshjen e grantit GEF.

c¢) Plani i zbatimit t€ projektit (PIM) do té jet¢ amenduar, pezulluar, anuluar ose hequr doré
né ményré té tillé qé té ket€ prekur materialisht ose negativisht, sipas opinionit t€ Shoqatés, kryerjen
e projektit.

Seksioni 5.02 Sipas seksionit 7.01 (h) t€ kushteve t€ pérgjithshme, rastet shtesé€ vijuese jané
specifikuar, d.m.th. rastet e specifikuara né€ paragrafin (b) (c) t€ seksionit 5.01 t&€ késaj
Marréveshjeje duhet t€ ndodhin dhe té zgjasin pér njé periudhé prej 60 dit€sh pas njoftimit g€ i béhet
Huamarrésit nga Shogata.

Neni 6
Data e hyrjes né fuqi; pérfundimi

Seksioni 6.01 Rastet qé vijojné jané té specifikuara si njé kusht shtesé pér efektivitetin e
késaj Marréveshjeje, brenda kuptimit té seksionit 12.01 (c) t€ kushteve t€ pérgjithshme, duke
konsideruar q¢ Marréveshja e grantit GEF ka qené zbatuar dhe realizuar si¢c duhet né t& gjitha
kushtet pérpara efektivitetit t€ saj ose t€ s€ drejt€s s¢ Huamarrésit pér t€ béré térheqje kétej e tutje,
vetém né rastet kur efektiviteti i Marréveshjes sé€ kredisé éshté plotésuar.

Seksioni 6.02 Céshtjet e méposhtme do té€ specifikohen si ¢€shtje shtesé brenda kuptimit té
seksionit 12.02 (b) té kushteve té pérgjithshme pér t’u pérfshir€ né€ opinionin ose opinionet gé do t’i
paragiten Shoqatés, qé do t€ thot€ se Marréveshja e kredis€é €shté e autorizuar ose ratifikuar nga
Huamarrési dhe éshté ligjérisht né pérputhje me kushtet e vendosura prej tij.

Seksioni 6.03 Data néntédhjeté (90) dit€ pas datés sé késaj Marréveshjeje €shté specifikuar
pér géllimet e seksionit 12.04 t€ kushteve t€ pérgjithshme.

Neni 7
Pérfagésuesit e Huamarrésit; adresat

Seksioni 7.01 Ministri i Financave t¢ Huamarrésit ésht€ caktuar si pérfagésues i Huamarrésit
pér géllimet e seksionit 11.03 té kushteve t€ pérgjithshme.

Seksioni 7.02 Adresat g€ vijojné jané specifikuar pér géllimet e seksionit 11.01 t& kushteve
té pérgjithshme:

Pér Huamarrésin:

Ministria e Financave:

Bulevardi “Déshmorét e Kombit”
Tirané, Shqipéri

Faks: 3554228494



Pér Shoqatén:

International Development Association
1818 H. Street, N.W.

Washington, D.C. 20422, USA

Adresa telegrafike: Telex: Facsimile:
INTBAFRAD 248423 (MCI) (202) 477-6391
Washigton, D.C. 64145 (MCI).

NE déshmi t€ sa mé sipér, palét kétu, duke vepruar pérmes pérfagésueseve t€ tyre té
autorizuar posagérisht, e kané firmosur kété Marréveshje me emrat e tyre respektivé
né , né datén dhe vitin té€ shkruar mé sipér.

SKEDULI I
TERHEQJA E KREDISE

A. Té pérgjithshme

1. Tabela e méposhtme parashtron kategorité e artikujve g€ do té€ financohen gjaté veprimit
té kredis€, shpérndarjen e fondeve té€ kredis€ dhe pérqindjet e shpenzimeve sipas artikujve qé do té
financohen né ¢do kategori:

Kategorité Shuma e caktuar % e shpenzimeve
e kredisé e shprehur qé do t&
né SDR ekuivalent financohen

Mallra, punime, plané

menaxhimi, trajnime,

kosto operative 4 600 000 89%
Totali 4 600 000

2. Pér géllimet e kétij skeduli:

a) Termi “trajnime” nénkupton shpenzimet e Huamarrésit né lidhje me zhvillimin e
aktiviteteve t€ trajnimeve, vizitat studimore dhe seminaret né projekt, duke pérfshiré koston e
udhétimit, dietat e trajnuesve lokalé, t€ t€ trajnuarve dhe t€ pjes€émarrésve né seminare, girané pér
lehtésirat dhe pajisjet, materialet e trajnimit, si dhe mjetet e nevojshme.

b) Termi “kosto operative” kupton shpenzimet e arsyeshme dhe t€ domosdoshme, si¢ jané
miratuar nga Shogata, né€ bazé t€ buxheteve t€ pranueshme nga Shoqata, qé nuk do t€ kishin ndodhur
né mungesé t€ projektit dhe pérfshijné, ndér t€ tjera, kostot, pérsa i pérket: (i) mirémbajtjes dhe
pérdorimit té pajisjeve t€ zyrave dhe makinave t€ prokuruara ose t€ pérdorura pér menaxhimin e
projektit; (ii) rrogat e paguara pér stafin, me pérjashtim té€ pagave t€ népunésve civil€, t€ kontraktuar
pér géllimet e projektit; (iii) kostot e udhétimit dhe dietat qé i paguhen stafit, qé éshté kontraktuar
pér géllimet e projektit; dhe (iv) materiale zyre dhe shérbimet e domosdoshme.

¢) Termi “planifikim i menaxhimit” nénkupton shpenzimet pér kostot pér pérgatitjet dhe
pérditésimin e planeve t€ menaxhimit pér pyjet dhe kullotat komunale dhe pérgatitjen e planeve té
menaxhimit t€ burimeve né mikrobasene (MB), duke pérfshiré dietat dhe shpenzimet e udhétimit pér
stafin e DSHP, si dhe stafit rajonal t€ mikrobaseneve, kur jané té€ lidhura direkt me zbatimin e
projektit.



3. Pavarésisht nga dispozitat e paragrafit 1 mé sipér, nuk do t€ béhen té€rheqgje pér pagesat qé
jané béré pérpara datés sé késaj Marréveshjeje, me pérjashtim té térheqjeve, né njé sasi g€ nuk e
kalon sasiné SDR 33 000, g¢ mund t€ jené béré n€ lidhje me kategorité e lejueshme né llogarité e
pagesave t€ béra pér shpenzime pérpara késaj date, pas 1 marsit 2005.

4. Shoqata mund t€ kérkojé qé térheqjet nga llogaria e kredisé t€ béhen né bazé t€ raporteve
té shpenzimeve pér kontratat pér: (a) mallra qé kushtojné mé pak se 100 000 dollaré pér kontraté;
(b) punime qé kushtojné mé pak se 100 000 dollaré pér kontrat€; (c) shérbime té konsulentéve
individualé me kontrata qé kushtojné mé pak se 50 000 dollaré pér kontraté; (d) shérbime té firmave
konsulente me kontrata g€ kushtojné¢ mé pak se 100 000 dollaré pér kontrat€; dhe (e) t€ gjitha
mallrat, punimet dhe shérbimet e konsulencave me kontrata midis komunave dhe SHPPK, sipas
termave dhe kushteve qé Shoqata do té specifikojé dhe njoftojé Huamarrésin.

5. Me t€ marré njoftimin me shkrim nga Shoqata, Huamarrési mund t€ kérkojé térheqje nga
llogaria e kredis€é, qé do té b&hen né bazé té raporteve t€ dérguara Shoqatés né formé dhe
pérmbajtje t€ kénagshme pér Shoqatén, té cilat do t& pérfshihen né raportin e monitorimit financiar
dhe né ¢do informacion tjet€r g€ Shoqata do t’i specifikojé Huamarrésit (disbursime t€ bazuara né
raporte). Né rastin kur njé kérkesé e tillé i dérgohet Shoqatés pérpara se t€ ket€ béré ndonjé
térheqje nga llogaria e kredis€¢, Huamarrési do t€ dérgojé né banké njé raport me burimet e
parashikuara, si dhe aplikimet pér fonde pér njé periudhé 6-mujore pas datés sé késaj kérkese.

B. Llogaria speciale

1. Huamarrési mund t€ hapé dhe t€ mbajé né dollaré njé llogari speciale né njé banké té
pranueshme nga Shogata, me terma dhe kushte t€ kénagshme pér Shoqatén, duke pérfshiré edhe
mbrojtjen e duhur nga ngrirja, konfiskimi apo sekuestrimi.

2. Pasi Shoqata t€ kété njoftime té kénagshme se llogaria speciale éshté€ hapur, térhegjet nga
llogaria e kredisé€ t€ shumave g€ do t€ depozitohen né llogariné speciale té€ kredisé€ do t€ béhen si mé
poshté:

a) Nése Huamarrési nuk bén disbursime t€ bazuara né raport, térheqgjet do t€ béhen sipas
parashikimeve né aneksin A t€ skedulit 1;

b) Nése Huamarrési ka béré disbursime t€ bazuara né raporte, térheqjet do t€ béhen sipas
parashikimeve né aneksin B t€ skedulit 1.

3. Pagesat nga llogaria speciale do t€ béhen vetém pér shpenzime t€ lejueshme. Pér ¢do
pages€ q¢é Huamarrési do t€ béjé nga llogaria speciale, Huamarrési do t’i paragesé Shoqatés, né até
kohé g€ Shogata do ta quajé té arsyeshme t’i kérkojé, dokumente t€ tilla ose evidenca gé do té
tregojné g€ pagesat jan€ béré pér shpenzime té ligjshme.

4. Pavarésisht nga parashikimet e paragrafit 2 t€ pjesés B té kétij skeduli, Shoqatés nuk do
t’i kérkohet té béjé depozitime t€ métejshme né llogariné speciale:

a) nése Shoqata, né ¢do kohé, nuk éshté e kénaqur nga raportet, sipas paragrafit 5 t€ pjesés
A té skedulit 1, té cilat nuk sigurojné si¢ duhet informacionin e kérkuar né€ disbursimet e bazuara né
raporte;

b) nése né ¢do kohé Shoqata vendos qé t€ gjitha térhegjet e métejshme t€ pagesave pér
shpenzime t€ lejuara duhet t€ béhen nga Huamarrési direkt nga llogaria e kredis€;

¢) nése Huamarrési nuk i ka paraqitur Shoqatés, brenda njé periudhe t€ caktuar né seksionin
4.01 (b) (ii) t& késaj Marréveshjeje, ndonjé prej raporteve té auditimit té kérkuar prej Shoqatés,
sipas asaj qé thuhet né€ seksion pér auditimin e: (A) regjistrimeve dhe shumave né llogariné speciale;
ose (B) regjistrimeve dhe llogarive sipas t€ cilave térheqjet jan€ béré si disbursime t€ bazuara né
raporte ose jané béré né€ bazé té raportit t€ shpenzimeve, sipas rastit.

5. Shoqgatés nuk do t’i kérkohet t€ béjé depozitime t€ métejshme né llogariné speciale né
pérputhje me kushtet e paragrafit 2 t€ pjesés B t&€ kétij skeduli, né qofté¢ se Shoqata do t€ két€
njoftuar Huamarrésin pér q€llimin e saj pé€r t€ pezulluar né térési ose pjesérisht t€ drejtén e
Huamarrésit pér t€ béré térheqje nga llogaria e kredis€ né€ vijim t€ seksionit 6.02 t€ kushteve té
pérgjithshme.



Pas njé njoftimi té tillé, Shoqata do té pércaktojé, me zgjedhjen e saj, nése depozita t&
métejshme né llogariné speciale mund t€ béhen dhe ¢faré procedurash mund t€ ndigen pér bérjen e
kétyre depozitave dhe do t€ njoftojé Huamarrésin pér vendimin e saj.

6. a) N€ qofté se Shoqata vendos né€ ¢do kohé g€ ndonjé pagesé e béré nga llogaria speciale,
pér shpenzime t€ cilat nuk jané€ shpenzime t€ lejuara ose nuk ishin justifikuar nga ndonjé evidencé té
dérguar Shoqatés, Huamarrési, pasi t€ jeté njoftuar nga Shoqata, duhet t’i sigurojé menjé€heré té€ tilla
evidenca shtesé, ashtu si Shoqata mund t’i kérkojé apo t€ depozitojé né llogariné speciale (ose né
qofté se Shoqgata do té€ kérkojé kthimin e fondit Shoqat€s) njé sasi t€ barabart€ me njé pagesé té tillé
té béré. Pérderisa Shoqata nuk do t€ bjeré dakord ndryshe, nuk do t€ béhen depozita t€ tjera nga
Shoqgata né llogarin€ speciale derisa Huamarrési t€ ket€ siguruar njé evidencé té tillé ose t€ keté béré
depozitimin apo kthimin e parave, ashtu si rasti mund té jeté.

b) Né qofté se Shogata vendos né€ ¢do kohé g€ njé sasi né€ llogariné speciale t€ kredisé nuk
do té kérkohet pér t€ mbuluar pagesa pér shpenzime t€ lejueshme pér gjaté gjashté muajve pas njé
vendimi t€ tillé, Huamarrési, menjéheré pasi té jeté njoftuar nga Shoqata, do t’ia kthejé Shoqatés
kété sasi té papérdorur.

¢) Huamarrési mundet g€, pasi t€ keté njoftuar Shoqatén, t’i transferojé Shoqatés t€ gjitha
apo c¢do pjesé t€ fondeve t€ depozités né llogariné speciale.

d) Kthimi i shumave Bankés t€ béra sipas nénparagrafit (a), (b) ose (c) té kétij paragrafi 6,
do té€ kreditohet te llogaria e kredis€é pér térhegjet e mépasme, apo anulimin né pérputhje me
dispozitat e késaj Marréveshjeje.

ANEKS A I SKEDULIT 1
VEPRIMET ME LLOGARINE SPECIALE TE KREDISE KUR TERHEQJET NUK JANE
DISBURSIME TE BAZUARA NE RAPORTE

1. Sipas kétij aneksi, me termin “autorizim pér térheqje” nénkuptojmé shumén 700 000
dollaré gé do té térhiget nga llogaria e kredisé dhe depozitohet né llogariné speciale, sipas paragrafit
2 té keétij aneksi.

2. Térheqja e shumés sé€ autorizuar dhe térhegjet e njépasnjéshme pé€r mbushjen e llogarisé
speciale do t€ béhen si mé poshté:

a) Pér térhegjen e shumés sé autorizuar, Huamarrési do t’i paragesé Shoqatés njé kérkesé
ose kérkesa pér depozitén fillestare né llogariné speciale né njé shumé jo mé t€ madhe se shuma e
autorizuar pér t€rheqje. N€ bazé té ¢cdo kérkese pér térhegje, Shoqata, né emér t€ Huamarrésit, do té
térheqé nga llogaria e kredis€ dhe depozitojé né llogariné speciale shumén sipas kérkesés sé
Huamarrésit.

b) Pér rimbushjen e llogaris€ speciale, Huamarrési do t’i parages€¢ Shoqatés kérkesat pér
rimbushje t€ llogarisé sipas periudhave té specifikuara. Pérpara apo né t€ njétén kohé me njé kérkesé
té tillé, Huamarrési duhet t’i parages€ Shoqatés dokumentet ose evidencat e kérkuara sipas pjesés B
3 t€ skedulit 1 t€ késaj Marréveshjeje pér pagesén ose pagesat, né pérputhje me ¢do kérkesé pér
rimbushje. N& bazé t€ secilé€s nga kérkesat, Shoqata, né emér t€ Huamarrésit, térheq nga llogaria e
kredisé dhe depoziton né llogariné speciale ato shuma sic Huamarrési i ka kérkuar dhe treguar me
ané t€ dokumenteve dhe evidencave pér shpenzime té lejuara. Cdo depozitim i shumave né llogariné
speciale do t& t€rhiget nga Shoqata nga llogaria e kredisé sipas njé ose mé shumé kategorive té
lejuara t€ disbursimit.

3. Shoqgatés nuk do t’i kérkohet mbushje e métejshme e llogarisé speciale kur né total
shumat e patérhequra t€ kredis€é, minus shumén totale t€ fondeve t€ papérdorura té sjella nga
Shoqata, sipas seksionit 5.02 t€ kushteve té pérgjithshme, do t€ tregojné njé shumé t€ njéjté me
dyfishin e autorizimit pér térheqje.



ME¢ pas, térhegjet nga shuma e mbetur e patérhequr duhet t€ ndjekin procedurat e
specifikuara nga Shoqata me njoftimin e Huamarrésit.

Térhegjet e métejshme do t€ béhen vetém pasi dhe deri né nivelin g¢ Shogata t&€ jeté e
kénaqur g€ sasia e mbetur né depozitén e llogarisé s€ kredis€ deri né datén e kétij njoftimi do t€ jet€
pérdorur vetém pér pagesa t€ shpenzimeve té lejuara.

ANEKSI B I SKEDULIT 1
VEPRIMI ME LLOGARINE SPECIALE KUR TERHEQJET BAZOHEN NE
DISBURSIME TE BAZUARA NE RAPORTE

1. Térhegjet nga llogaria e kredis€¢ do t€ depozitohen nga Shoqata né llogariné speciale té
kredisé, né pérputhje me kushtet e skedulit 1 t€ késaj Marréveshjeje. Cdo depozitim né llogariné
speciale do t€ térhiget nga Shoqata nga llogaria e kredisé sipas kategorive t€ lejuara.

2. Pas marrjes s€ njé kérkese pér térhegje t€ shumave nga kredia, Shoqata, né emér té
Huamarrésit, do t€ térheqé nga llogaria e kredis€ dhe do t€ depozitojé né llogarin€ speciale njé
shumé té barabarté ose mé pak se: (a) shuma e kérkuar dhe (b) shuma t€ cilén Shoqata ka vendosur,
bazuar né raportet sipas pjesés A5 té skedulit 1 t& aplikueshme pér té tilla kérkesa pér térheqje, éshté
kérkuar t€ depozitohet me géllim g€ t€ financojé shpenzimet e lejuara gjaté periudhés 6-mujore qé
vijojné pas datés s€ té tilla raporteve financiare.

SKEDULI 2
PERSHKRIMI I PROJEKTIT

Objektivi i projektit €shté g€ t€ vendosé menaxhimin e qéndrueshém me bazé komuniteti t&
burimeve natyrore né rreth 218 komuna t€ zonave té€ larta malore objekt erozioni.

Projekti pérbéhet nga pjesét qé€ vijojné, subjekt i t&€ tilla modifikimeve q€ kétej e tutje
Huamarrési dhe Shogata mund t€ bien dakord kohé pas kohe pér t€ arritur kété objektiv:

Pjesa A: Menaxhimi dhe geverisja e pyjeve dhe kullotave

1. Forcimi i menaxhimit pjesémarrés t€ pyjeve dhe kullotave né komunat e mbéshtetura nga
AFP népérmjet:

a) pérdit€simit t€ planeve t€ menaxhimit t€ pyjeve dhe kullotave komunale t€ pérgatitura
gjaté PSHP;

b) zbatimit t€ planeve t€ pérditésuara t€¢ menaxhimit t€ pyjeve dhe kullotave t€ hartuara gjaté
AFP. Projekti do t&€ afrojé¢ mbéshtetje pér zbatimin e planit t€ menaxhimit pérmes investimeve t&
vogla dhe

c) mbéshtetjes s€ ripértéritjes natyrore pér t€ sekuestruar karbonin me qéllim kapjen e
burimeve financiare t€ karbonit, népérmjet financimit t€ investimeve t€ vogla né rreth 30 komuna.

2. Aplikimi i menaxhimit pjes€marrés sé pyjeve dhe kullotave né€ rreth 73 komuna té reja
népérmjet:

a) pérgatitjes sé€ planeve t€ menaxhimit pér pyjet dhe kullotat komunale;

b) zbatimit t€ planeve t€ menaxhimit pér pyjet dhe kullotat komunale.

3. Forcimi i geverisjes pér menaxhimin e pyjeve dhe kullotave népé&rmijet:

a) ndértimit e kapacitetit t€ shogatave ekzistuese dhe t€ reja t€ pérdorimit t€ pyjeve dhe
kullotave (SHPPK), népérmjet vlerésimit t€ kapaciteteve dhe nevojave pér trajnim t¢ SHPPK dhe
zbatimin e njé skeduli té gjeré pér t€ forcuar kompetencat menaxhuese e geverisése t€¢ SHPPK;

b) trajnimit t€ stafit kyc t&¢ DPPK né nivel kombétar dhe né drejtorité rajonale t¢ DPPK, dhe
stafin kyc t&€ DSHP g€ t€ béhen késhilltaré pér ekstensionin né pyje dhe kullota;



c) zbatimin e veprimeve prioritare t€ parashikuara né strategjiné kombétare pér zhvillimin e
pyjeve dhe kullotave, duke pérfshiré: (i) mbéshtetjen e reformés institucionale dhe zhvillimit brenda
DPPK dhe DSHP-ve; (ii) sensibilizimin pér strategjiné kombétare pér zhvillimin e pyjeve dhe
kullotave brenda DPPK dhe DSHP-ve; (iii) forcimin dhe pérmirésimin e kuadrit ligjor dhe
rregullator pér menaxhimin e pyjeve dhe kullotave; (iv) zhvillimin e regjistrave pér pyjet dhe
kullotat; (v) zhvillimin dhe zbatimin e njé plani veprimesh pér t€ adresuar prerjet ilegale n€ zonat e
projektit; dhe (vi) menaxhimin e pérmirésuar té zjarreve né pyje né€ nivel komune.

Pjesa B: Menaxhimi dhe geverisja e baseneve

1. Aplikimi i menaxhimitt t€ integruar t€ resurseve né rreth 30 mikrobasene qé€ pérfshijné
njé territor prej rreth 190 000 ha, népérmjet:

a) pérgatitjes sé rreth 30 planeve t€ menaxhimit t€ pyjeve dhe kullotave dhe planeve té
menaxhimit t€ burimeve né mikrobasene (MB) dhe

b) zbatimit té kétyre planeve té pyjeve dhe kullotave komunale dhe planit t€ menaxhimit té
burimeve natyrore t€ mikrobaseneve (MB) népérmjet financimit t€ investimeve né shkallé t€ vogél
dhe sigurimit té mbéshtetjes teknike t€, pérvec t€ tjerash, menaxhimit t€ pyjeve dhe kullotave
komunale, rehabilitimit t€ pyjeve shtetérore, si dhe zhvillimeve né bugési dhe blegtori.

2. Forcimi i geverisjes pér menaxhimin e basenit népérmjet: a) trajnimit t€ drejtorive
bujgésore rajonale, bordeve té kullimit, stafin e DSHP-ve dhe komunave né nivel rrethi, rajonal dhe
kombétar né trajtén e shé€rbimit késhillimor né kontekstin e menaxhimit t€ mikrobaseneve; (b)
forcimit t€ zyrave t€ mbrojtjes dhe administrimit t€ tokés (ZMAT); c) t€ sigurojé késhilla juridike, si
dhe seminare pér konsultime publike né ligjet né lidhje me administrimin dhe pronésiné mbi tokén.

Pjesa C: Menaxhimi dhe monitorimi i projektit

1. Ngritja e ndérgjegjésimit publik te pérfituesit dhe pjes€marrésit e tjeré né nivel kombétar,
rajonal dhe komunal, pér nevojen dhe mundésité qé krijohen nga menaxhimi i burimeve i bazuar te
komuniteti, si dhe ¢éshtjeve té lidhura me t€, si menaxhimi i zjarreve dhe kontrolli i prerjeve ilegale.

2. Menaxhimi, monitorimi dhe vlerésimi i projektit.

3. Zbatimi i kuadrit menaxhues mjedisor.

4. Verifikimi dhe monitorimi i sekuestrimit t€ karbonit si¢ kérkohet nga protokolli i Kiotos.

Projekti pritet t€ pérfundojé brenda 1 majit 2010.

SKEDULI 3
PROKURIMET

Seksioni 1. T€ pérgjithshme

A. Té gjitha mallrat dhe punimet do t€ prokurohen né pérputhje me “Udhézuesin pér
prokurimet pér huaté e IBRD-s¢ dhe IDA-s” t€ botuara nga Shoqata né maj 2004 (Udhézuesit e
prokurimeve) dhe né€ pérputhje me kushtet e kétij skeduli.

B. T€ gjitha shérbimet e konsulencés do t€ prokurohen né pérputhje me seksionin 1 dhe IV
t&¢ “Udhézuesit pér seleksionimin dhe punésimin e konsulentéve nga Huamarrésit e Bankés
Botérore”, botuar n€ maj 2004 (Udhézuesi i konsulentéve) dhe né pé€rputhje me kété skedul.

C. Termat kapitale té€ pérdorur, mé posht€¢ né két€ skedul pér t€ pérshkruar metodat e
vecanta t€ prokurimit ose metodat e rishikuara nga Shoqata pér kontrata té€ vecanta, kané kuptimin e
pérshkruar né udhézuesit e prokurimeve ose udhézuesit e konsulentéve, né ¢do rast q¢ mund té
paragqitet.

Seksioni II. Metodat pér prokurimin e mallrave dhe punimeve

A. Tendera té hapur ndérkombétaré. Pérve¢ rasteve kur parashikohet ndryshe né pjesén B té
kétij seksioni, kontratat do té pércaktohen né bazé té tenderit t€ hapur ndérkombétar. Kushtet e
paragraféve 2.55 dhe 2.56 t€ udhézuesve t€ prokurimeve, q€ sigurojné preferenca pér prodhimet e
vendit né vlerésimin e ofertave, do té aplikohen pér mallrat e prodhuara brenda territorit té
Huamarrésit.



B. Procedura té tjera, prokurimi

1. Blerjet. Mallrat dhe punimet g€ vlerésohen deri né 100 000 dollaré pér kontraté mund té
prokurohen me metodén e blerjeve.

2. Kontraktim direkt. Mallrat dhe punimet q¢ pérmbushin kérkesat e kontraktimit direkt pér
té cilat Shogata bie dakord, mund t&€ prokurohen né pérputhje me kushtet e késaj metode prokurimi.

Seksioni III. Metoda t€ vecanta té prokurimit t€ shérbimeve t€ konsulencés

A. Zgjedhje e bazuar né cilésiné dhe koston. Me pérjashtim t€ rasteve t€ paparashikuara
ndryshe né pjesén B t€ kétij seksioni, shérbimet e konsulencés do t€ prokurohen mbi bazén e
zgjedhjes sé cilésisé dhe kostos. Sipas parashikimit t€ paragrafit 2.7 té udh€zuesve t€ konsulencés,
lista e shkurtér e konsulentéve, e vlerésuar me deri né 100 000 dollaré pér kontrat€, mund té
pérbéhet t€résisht me konsulenté lokalg.

B. Procedura t€ tjera

1. Zgjedhje me buxhet fiks. Shérbimet pér té€ cilat Shoqata bie dakord qé pérmbushin
kérkesat e paragrafit 3.5 t€ udhézuesit t€ konsulentéve, mund té prokurohen me metodén me buxhet
fiks né pérputhje me kushtet e paragraféve 3.1 dhe 3.5 t€ udhézuesit t&€ konsulentéve.

2. Zgjedhje sipas kualifikimit t€ konsulentéve. Shérbimet e konsulentéve té€ vlerésuara deri
né 200 000 dollaré pér kontraté mund té€ prokurohen né pérputhje me kérkesat e paragraféve 3.1,
3.7 dhe 3.8 t& udhézuesit t€ konsulentéve.

3. Zgjedhje me njé€ burim t€ vet€m. Shérbimet pér detyra né rrethanat q€ plotésojné kushtet
e paragrafit 3.10 t€ udhézuesit pér konsulenté¢ me zgjedhje njéburimore, me rénien paraprake dakord
té Shoqatés, mund t€ prokurohen sipas paragraféve 3.9 dhe 3.10 té€ udhézuesit t€ konsulentéve.

4. Konsulentét individual€. Shérbimet e konsulentéve qé jané né pérputhje me paragrafin 5.1
t& udhézuesve té konsulent€éve mund t€ prokurohen pér shé€rbime konsulence individuale né
pérputhje me paragrafét 5.2 dhe 5.3 t€ udhézuesve t€ konsulentéve. N€ rrethanat e pérshkruara né
paragrafin 5.4 t€ udhézuesve t€ konsulentéve, kéto kontrata mund t€ kontraktohen mbi bazén e njé
burimi té vetém.

5. Pjesémarrja e komunitetit. Shérbimet e kérkuara nga pjesa A.2 (a) dhe pjesa B 1(a) té
projektit, g€ vlerésohen deri né 10 000 dollaré pér kontrat¢, mund t€ kontraktohen mbi bazén e
pjesémarrjes s€ komunitetit né pérputhje me procedurat e parashikuara né planin e prokurimeve dhe
né manualin e zbatimit t€ projektit.

Seksioni I'V. Rishikimi nga Shogata i vendimeve té prokurimit

Me pérjashtim kur Shogata do t€ vendosé ndryshe dhe do t€ njoftojé marrésin, kontratat e
méposhtme do t€ jené subjekt i kontrollit paraprak nga Shoqata: a) ¢do kontraté pér mallra dhe
punime, e vlerésuar me njé shumé t€ barabarté ose mé shumé se 100 000 dollaré, do té prokurohen
me metodén e tenderit t€ hapur ndérkombétar; b) kontratat e shérbimit t€ konsulencés e barabarté
ose mé shumé se 100 000 dollaré; (c) té gjitha kontratat e shérbimit t& konsulenc€s té prokuruara né
bazén e zgjedhjes nga njé burim i vetém zgjedhjeje; dhe (d) t€ gjitha kontratat pér mallra dhe punime
té prokuruara me metodén e kontraktimit direkt, pérve¢ kontratave midis komunave dhe shoqatave té
pérdorimit t€ pyjeve dhe kullotave. Té gjitha kontratat e tjera do t€ jené objekt i rishikimit té
mévonshém nga Shoqata.

SKEDULI 4
PROGRAMI I ZBATIMIT

1. Huamarrési do té zbatojé projektin sipas mekanizmave t€ méposhtém té koordinuar:

a) Né nivel kombétar:

i) Ministria e Bujgésisé dhe e Ushqimit, népérmjet DPFK, do t€ jet€ pérgjegjése pér
zbatimin e projektit. Njé komitet teknik i projektit (FTC), i vendosur né MBU, do t€ ofrojé
mbikéqyrje teknike dhe udhézime teknike pér zbatimin e projektit.



Komiteti do té kryesohet nga drejtori i zyrés s€ skeduleve bujgésore brenda MBU-sé dhe do
té keté pjesémarrjen e Drejtorit t€ Pérgjithshém t€ DPPK dhe t€ disa seksioneve t&¢ MBU-s€: zyrén e
skeduleve bujgésore, Drejtoriné e Zhvillimit Rural, Drejtoriné e Administrimit dhe t¢ Menaxhimit té
Tokés dhe Departamentin e Ligjeve dhe t€ Financés. Gjithashtu do t€ keté pérfagésues t€ Federatés
Kombétare t&€ Shoqatave t€ Pérdoruesve t€ Pyjeve dhe Kullotave Komunale, Sekretariatit Kombétar
pér Menaxhimin e Baseneve Ujémbledhése né Ministriné e Turizmit dhe organizatat jogeveritare.

ii) Njésia e projektit do t€ jeté pérgjegjése pér menaxhimin e projektit, duke pérfshiré
pérgatitjen e zbatimin e planeve t€ punés, prokurimet, menaxhimin financiar, raportimin dhe
monitorim vlerésimin e projektit. N& njésiné e projektit do té pérfshihet stafi i eméruar né DPPK
dhe menaxher projekti i kontraktuar. Drejtori i Pyjeve dhe Kullotave Komunale dhe i Shérbimit t&
Ekstensionit do t€ caktohet si koordinator i projektit. Njésia e projektit do t€ mbéshtetet nga njé staf
i kontraktuar prej pesé vetash, si dhe njé staf i eméruar pé€r monitorimin e vlerésimin e projektit,
ashtu si¢ pérshkruhet né detaje né manualin e zbatimit t€ projektit

iii) Komiteti mbikéqyrés i projektit do té sigurojé koordinimin ndérministerial dhe do té
mbikéqyré projektin.

b) N& nivel rajonal:

1) Pér mbikéqyrjen e pérgjithshme dhe zbatimin e projektit, menaxherét rajonalé do té
emérohen nga DSHP né secilin nga 12 rajonet administrative t&¢ Huamarrésit.

ii) Pér mbikéqyrjen rajonale dhe zbatimin e pjesés B t€ projektit, koordinatorét rajonalé do
té kontraktohen pér zyrat e DSHP-ve né rrethet Dibér, Kukeés, Lezh€, Kor¢cé dhe Drejtoria Rajonale
e Pyjeve Elbasan do té asistoj¢ menaxherét rajonal€. Njésit€ mbéshtetése rajonale t€ baseneve
(RVST) do té krijohen dhe mirémbahen né Dibér, Kukés, Lezhé, Elbasan e Korcé pér té lehtésuar
dhe koordinuar planifikimin dhe zbatimin né mikrobasene.RVST do t€ pérfshiné manaxherét
rajonalé, koordinatorét rajonalé dhe staf t€ eméruar prej DSHP dhe drejtorive rajonale t€ bujqésisé.

c) N€ nivele komune, késhilli i komunés dhe shoqatat e pérdoruesve t€ pyjeve dhe kullotave
jané pérgjegjése pér zbatimin e projektit.

2. Huamarrési duhet t€ sigurojé qé gjaté gjithé jetés s€ projektit, komiteti mbikéqyrés i
projektit, komiteti teknik i projektit, njésia e menaxhimit t€ projektit, njésit¢ mbéshtetése rajonale té
baseneve té jené operative, t€ pajisura me stafin e duhur dhe do té funksionojné sipas termave té
referencés té pranueshém nga Shoqata.

3. Huamarrési:

a) do té ndjeké politika dhe procedura t€ pérshtatme pér t€ béré t€ mundur monitorimin dhe
vleré€simin né€ vazhdimési n€ pérputhje me indikatoré t€ pélqyeshém pér Shoqatén, pér zbatimin e
projektit dhe realizimin e objektivave té tij.

b) do té pérgatisé sipas termave té€ referencés t€ p€lqyeshém pér Shoqatén dhe t’ia paragesé
Shoqatés, né ose rreth 1 majit 2008, njé raport g€ integron rezultatet e aktiviteteve t€ monitorimit
dhe t€ vlerésimit, t€ béra né pérputhje me paragrafin (a) té kétij seksioni pér progresin e arritur né
zbatimin e projektit gjaté periudhés qé ka operuar deri né dit€n e raportimit dhe masat e
rekomanduara pér t€ siguruar zbatimin me eficenc€ t€ projektit dhe pér arritjen e objektivave gjaté
periudhés pas késaj date;

c¢) do té rishikojé¢ me Shoqatén nga data 30 korrik 2008 ose né njé dat€ t€ mévonshme, sic
mund ta kérkojé Shoqata, raportin e pérmendur né paragrafin (b) t€ kétij seksioni dhe t€ marré té
gjitha masat e nevojshme pér té siguruar pérfundimin efikas t€ projektit dhe arritjen e objektivave té
tij, bazuar né konkluzionet dhe rekomandimet e raportit dhe piképamjet e Shoqatés mbi t€.

4. Huamarrési pérgatit dhe i paraget Shoqatés, jo mé voné se data 30 shtator t&€ ¢do viti, pér
rishikim dhe komente, buxhetin pér DPPK dhe MBU pér ¢do vit kalendarik.

5. Huamarrési duhet t€ marré t€ gjitha masat e domosdoshme qé t&€ garantojé se projekti do
té€ zbatohet né pérputhje t€ plot€ me parashikimin e kuadrit t¢ menaxhimit mjedisor dhe manualin e
zbatimit t€ projektit né€ afate kohore.



VENDIM
Nr. 686, daté 2.11.2005

PER DISA NDRYSHIME DHE SHTESA NE VENDIMIN NR.205, DATE 13.4.1999 TE
KESHILLIT TE MINISTRAVE “ PER MIRATIMIN E DISPOZITAVE ZBATUESE TE
KODIT DOGANOR TE REPUBLIKES SE SHQIPERISE”,

TE NDRYSHUAR

Né mbéshtetje t€ nenit 100 té Kushtetutés, t€ neneve 13, 14 e 16 t€ ligjit nr.8449, daté
27.1.1999 “Kodi Doganor i Republikés s¢ Shqipérisé”, t€ ndryshuar, dhe t€ neneve 124 e 128 t&
ligjit nr.8485, daté 12.5.1999 “Kodi i Procedurave Administrative t€ Republikés s€ Shqipéris€”, me
propozimin e Ministrit t€ Financave, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

Né vendimin nr.205, daté 13.4.1999 t& Késhillit t&¢ Ministrave, t€ ndryshuar, t€ béhen kéto
ndryshime dhe shtesa:

1. N€ pjesén e paré, né titullin II,

A) né kreun e I-ré “Organizimi dhe pérgjegjésité e administratés doganore, né pérputhje me
nenet 9 paragrafi i tret€ e 13 té Kodit Doganor” té béhen ndryshimet e méposhtme:

Pika 3 riformulohet si mé poshté vijon:

“3. Né zbatim t€ neneve 9 e 13, t&€ Kodit Doganor, organika e Drejtorisé s¢ Pérgjithshme té
Doganave pérbéhet nga 1040 persona, té shpérndaré né nivel gendror dhe vendor.

3.1 Organika e administratés doganore, né pérputhje me paragrafin e dyté t€ nenit 13 té
Kodit Doganor, éshté:

a) Drejtori i Pérgjithshém, i cili i pérgjigjet klasifikimit: népunés civil i nivelit t€ larté
drejtues;

b) Zévendésdrejtor i Pérgjithshém, i cili i pérgjigjet klasifikimit: népunés civil i nivelit té
larté drejtues;

c¢) Kategoria A i pérgjigjet klasifikimit — népunés civil 1 nivelit t¢ mesém drejtues;

¢) Kategoria B i pérgjigjet klasifikimit - népunés civil i nivelit t€ ulét drejtues;

d) Kategoria Cl i pérgjigjet klasifikimit - népunés civil i nivelit t€ ulét drejtues;

dh) Kategoria C2 i pérgjigjet klasifikimit - népunés civil i nivelit ekzekutues;

e) Kategoria C3 - personel i ulét doganor;

e) Kategoria DI - personel ndihmés;

f) Kategoria D2 - personel tjetér ndihmés.

3.2. Né zbatim t€ paragrafit té treté t€ nenit 13 t€ Kodit, funksionet dhe detyrat e personelit
té administratés doganore jané si mé€ poshté vijon:

a) Drejtori i Pérgjithshém: Eshté kreu i administratés doganore, i cili i raporton,
drejtpérdrejt, Ministrit t€ Financave. Pérve¢ pérgjegjésive t€ parashikuara né Kodin Doganor,
Drejtori 1 Pérgjithshém miraton rregulloret sektoriale, propozon ndryshimin e strukturés
organizative, i delegon pérgjegjésité né té gjitha nivelet e administratés, pér t€ pérmbushur nevojat
operacionale, siguron administrimin e efektshém organizativ, drejton, si dhe bashkérendon e
mbikéqyr veprimtariné e administratés doganore, népérmjet zévendésdrejtoréve dhe drejtuesve, qé
ka né varési t€ drejtpérdrejté.

b) Zévendésdrejtori i pérgjithshém, i cili €shté drejtues i njé departamenti, g€ drejton,
bashkérendon dhe mbikéqyr veprimtaring€ e kryer nga drejtorité e departamentit g¢ mbulon, si dhe
ushtron funksionet dhe pérgjegjésité e deleguara t€ kétij posti.



c) Kategoria A. Né két€ kategori pérfshihen: drejtor drejtorie né Drejtorin€é e Pérgjithshme
té Doganave, késhilltar, drejtor drejtorie rajonale, kryetari i degés doganore Tirané, kryetari i degés
doganore Durrés, kryetar i degés doganore Vloré, kryetari i degés doganore Gjirokastér, kryetari i
degés doganore Shkodér. Punonjésit e késaj kategorie drejtojné, bashkérendojné dhe mbikéqyrin
veprimtariné e kryer nga strukturat e varésis€ dhe ushtrojné funksionet e pérgjegjésité e deleguara
kétij posti.

¢) Kategoria B. Né kété kategori pérfshihen: Pérgjegjés sektori a njésie né Drejtoriné e
Pérgjithshme t€ Doganave, pérgjegjés sektori né drejtorité rajonale, pérgjegjés sektori i njé dege
doganore, kryehetues, kryetar i njé dege doganore, i cili nuk €shté péfshiré mé sipér.

Drejton, bashkérendon dhe mbikéqyr veprimtariné e kryer nga sektori, njésia ose dega
doganore e drejtuar prej tij, si dhe ushtron funksionet dhe pérgjegjésité e deleguara kétij posti.

d) Kategoria Cl. N& kété kategori pérfshihen: specialist n€ Drejtoriné e Pérgjithshme, jurist
né njé degé doganore, administrator i rrjetit t€ teknologjisé s€ informacionit né degén doganore,
pérgjegjés zyre i degés doganore, hetues doganor, komandant motovedete, drejtues turni/grupi,
pérgjegjés 1 sallés operative, specialist logjistike i antikontrabandés detare. Bashkérendon
veprimtariné e kryer nga zyra apo sektori/grupi i tij, veprimtarin€ e shérbimit, t€ parashikuar né
pozicionin pérkaté€s, ushtron veprimtari kontrolli, késhillimi, ndihmé ligjore, analiza statistikore,
analiza t€ mallrave né laboratorin kimik doganor, administrimin e rrjeteve kompjuterike, si dhe
funksionet e pérgjegjésité e deleguara kétij posti.

dh) Kategoria C2. Né kété kategori pérfshihen: doganier, inspektor, llogaritar, funksione
kéto q¢ merren me procedurat doganore, kontrollet dhe mbikéqyrjen doganore né té gjithé territorin
doganor té Repulikés sé€ Shqipéris€, si dhe ushtron funksionet dhe pérgjegjésité e deleguara kétij
posti.

e) Kategoria C3. Né két¢ kategori pérfshihen: doganier dhe pérpunues informacioni,
funksione kéto g€ merren me pranimin dhe regjistrimin e deklaratave doganore, me procedurat e
peshimit e t€ kontrollit doganor dhe me pérpunimin e informacionit doganor, si dhe ushtrojné
funksionet dhe pérgjegjésité e deleguara kétij posti.

€) Kategoria DI. Né kété kategori pérfshihet personeli ndihmés: arkétar, teknik, shofer,
magazinier, arkivist, sekretar, centralist.

f) Kategoria D2. Personeli tjeté€r ndihmés, qé kryen shérbimet sanitare dhe t€ mirémbajtjes
s€ zyrave.

Marrédhéniet e punés pér personelin e kategorive D1 e D2 rregullohen nga dispozitat e Kodit
t& Punés né fuqi.

3.3 Drejtori i Pérgjithshém, né varési t€ organikés s€ miratuar nga Késhilli i Ministrave,
propozon, sipas nevojave operacionale, strukturén organizative dhe analitike, e cila miratohet nga
Ministri i Financave.”.

Pikat 4, 5, 6 e 7 t€ shfuqgizohen.

B) Kreu II shfuqizohet.

C) Né kreun e III-té té béhen kéto ndryshime:

Pika 10 shfugizohet.

Pika 11 riformulohet si mé poshté vijon:

“KREU I
Rekrutimi dhe vlerésimi i personelit

11. Rekrutimi i personelit doganor

11.1 Né pérputhje me nenin 14 t€ Kodit Doganor, me legjislacionin né fuqi pér shérbimin
civil, si dhe duke pasur parasysh natyrén e veprimtarisé doganore, vendet vakante brenda shérbimit
doganor plotésohen né varési t€ kategoris€é dhe t€ natyrés s€ postit, népérmjet njérés prej
procedurave t€ méposhtme:

a) me rekrutimin e personelit, népérmjet procedurave té konkurrimit t€ hapur;



b) me ngritjen né kategori, népérmjet konkurrimit t€ personelit doganor ekzistues nga njé
kategori mé e ulét;

¢) me transferimin e personelit doganor brenda sé njéjtés kategori.

11.2 Drejtoria e Administrimit t€¢ Personelit dhe e Trajnimit, né zbatim té strukturés
analitike, t€ miratuar nga Ministri i Financave, dhe t€ nevojave operacionale shpall vendet vakante.
Drejtori i Pérgjithshém i Doganave, me propozimin e drejtorit t€ Drejtoris€ s€é Administrimit t&
Personelit dhe t€ Trajnimit, miraton procedurén e konkurrimit pér vendet e shpallura vakante.

11.3 Pérzgjedhja e kandidatéve bazohet né vlerésimin e pérshtatshmérisé sé€ tyre né raport
me kérkesat e pérshkrimit t€ vendit t€ liré t€ punés dhe kritereve t€ pércaktuara né aneksin I, q€ i
bashkélidhet kétij vendimi. Pérjashtim nga kriteret e pércaktuara né két€ aneks, pér t€ gézuar
pozicionet n€ nivelet A, B, CI, C2, t&€ administratés doganore pérb&jné rastet e méposhtme:

a) Rekrutimi i punonjésve t€ teknologjis€ s€ informacionit;

b) Rekrutimi i punonjésve t€ antikontrabandés detare/tokésore;

c¢) Rekrutimi i punonjésve t€ informacionit;

¢) Rekrutimi i punonjésve t€ antitrafikut;

d) Rekrutimi i punonjésve t€ laboratorit doganor;

dh) Rekrutimi i punonjésve té€ Drejtorisé s€ Logjistikés;

e) Rekrutimi i punonjésve t€ Drejtoris€ s€ Marrédhénieve me Jashté;

€) Rekrutimi i punonjésve té zyrés sé shtypit;

f) Rekrutimi i punonjésve me pérvojé té gjaté né strukturat doganore dhe me kualifikime té
shumta né fushén e doganave.

11.3.1 Procedurat e vlerésimit t€ pérmbushjes s€¢ kétyre kritereve béhen nga Drejtoria e
Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit.

11.3.2 Né rastet e rekrutimeve t€ pérmendura né pikén 11.3, kriteri arsimor zbatohet sipas
kérkesave specifike, korresponduese t€ vendit t€ punés.

11.4 Né zbatim t€ nenit 14 t€ Kodit Doganor, kérkesat pér postin e Drejtorit t€¢ Pérgjithshém
do té jené té hapura pér z€vendésdrejtorét e pérgjithshém té doganave, qé e ushtrojné kété detyré pér
té paktén 1 (njé€) vit pér drejtuesit e nivelit A, g€ jané né kété kategori pér té paktén 4 (katér) vjet, si
dhe pér té gjith€ zyrtarét e shérbimit publik, t& barazvlefshém me postet e mésipérme, t€ cilét i
ushtrojné detyrat né kéto poste pér njé periudhé t€ paktén 4 vjet dhe plotésojné kriteret e pérshkruara
né aneksin 1.

Pér postin e Drejtorit t€ Pérgjithshém, Ministri i Financave i propozon Késhillit té
Ministrave mé shumé se njé kandidaturé.

11.5. N€ zbatim t€ nenit 14 t€¢ Kodit Doganor, kérkesat pé€r postin e z€vendésdrejtorit té
Pérgjithshém jané t€ hapura pér personelin e kategorisé A, brenda administraté€s doganore, i cili ka
mbi 4 vjet puné né€ kété kategori, pér personelin e shérbimit publik t€ njé kategorie té barazvlefshme
me kategoriné e z€vendésdrejtorit t€ pérgjithshém apo me kategoriné A, i cili ka punuar né kété
kategori pér jo mé pak se 4 vjet.

Personat e interesuar duhet t€ paragesin njé kérkes€, s€¢ bashku me njé vlerésim
pérshtatshmérie me kérkesat e vendit t€ punés, t€ béré nga eprori direkt.

Drejtori i Pérgjithshém i propozon pér miratim Ministrit t¢ Financave kandidaturat qé
vlerésohen mé t€ pérshtatshme, duke pasur parasysh kriteret e p€rcaktuara, aftésité e déshmuara té
kandidatéve dhe kérkesat pér vendin e liré t€ punés, sipas aneksit I.

11.6 Ngritja né kategori

Ngritja né kategori pérbén kalimin nga njé kategori mé e ulét né njé mé té larté.

11.7 Procedura e ngritjes né kategori, népé€rmjet pérzgjedhjes s€ kandidatéve nga brenda
administratés doganore

11.7.1 Procedura pér ngritjen né kategorité C2 dhe ClI

a) N€ procedurén e ngritjes né€ kategorit€ C2 dhe Cl lejohen t€ marrin pjesé vet€m
kandidatét, q€ jan€ t€ punésuar né sistemin doganor, pérkatésisht, né kategorit€ C3 dhe C2 dhe qé
kané shérbyer né kéto kategori pér 2 (dy vjet) pa ndérprerje, me kusht qé t€ plot€sojné kérkesat e
pércaktuara pér secilén kategori né aneksin I.



b) Forma e ngritjes né kategorité C2 dhe CI béhet me testim, me shkrim dhe intervisté, sipas
procedurave té¢ méposhtme:

b.1 Drejtoria e Administrimit t€¢ Personelit dhe e Trajnimit njofton t€ gjithé personelin, né té
gjithé sistemin doganor, pér vendet e lira t€ punés pér kategoriné C2 apo Cl, objekte konkurrimi.

Njoftimi pér shpalljen e vendeve t€ lira t€ punés pérmban:

1) Numrin dhe vendndodhjen e vendeve té lira t€ punés;

i1) Kushtet e vecanta pér t€ marré pjesé né testim;

iii) Listén e dokumenteve qé duhen paragqitur;

iv) Procedurat dhe kriteret e pérzgjedhjes;

v) Afatin dhe vendin e dorézimit t€ dokumenteve;

vi) Cilésité e kérkuara pér t’u pranuar né konkurrim;

vii) Kufizimet né moshé nése éshté e domosdoshme;

viii) Ndonjé kérkesé t€ vecanté pér ndonjé post t€ vecanté;

ix) Datén, kohén dhe vendin ku do té kryhet testimi me shkrim;

X) Materialet teorike, mbi té cilat do t€ mbéshtetet testimi.

Kandidatét e interesuar duhet t€ dérgojné dokumentacionin e kérkuar brenda afateve té
pércaktuara, prané zyrés sé sekretarisé, ku do té béhet dhe protokollimi. Kandidatét duhet té
paragesin edhe njé vlerésim pune nga eprori direkt, si dhe njé rekomandim ku té thuhet shprehimisht
“i pérshtatshém pér ngritje né kategori”.

Pér aplikimin pér ngritjen né kategori, kandidati duhet t&€ mos keté né dosjen personale masa
disiplinore pér njé periudhé 1-vjecare. Zyra e sekretarisé ka detyré t€ dérgojé prané Drejtorisé sé
Administrimit t€ Personelit dhe t€ Trajnimit té gjitha kérkesat e paraqgitura pér konkurrim.

b.2 Ministri i Financave ngre njé komision, ku b&jné€ pjesé zévendésdrejtori i pérgjithshém
administrativ né postin e kryetarit, 2 zyrtaré t€ kategoris€ A, t€ propozuar nga Drejtori i
Pérgjithshém dhe 2 personalitete akademike t€ njohura t€ fushés sé¢ ekonomisé dhe drejtésisé.
Komisioni bén pérzgjedhjen e kandidatéve.

Dy personalitetet akademike t€ kétij komisioni kané t€ drejtén e njé shpérblimi ditor, pér ¢do
dit¢ pune né komision. Masa e shpérblimit pércaktohet nga Ministri i Financave dhe paguhet nga
buxheti i Drejtorisé s€ Pérgjithshme t€ Doganave.

b.3 Vlerésimi pér secilén faz€, me shkrim dhe pér intervistén, do t€ jet€, maksimumi, 100
piké. Kandidatét q€é marrin mbi 50 piké né€ provimin me shkrim, do t€ intervistohen pér t’u vlerésuar
fitues, kandidatét e pérzgjedhur duhet t€ marrin mbi 70 piké né intervist€. Rezultatet e intervistés
bazohen né vlerésimin e pérvojés, né kualifikimin dhe aftésit¢ e kandidatit. Pé€rve¢ pérvojés
profesionale, né vlerésimin me piké gjaté intervistimit ndikon edhe vendi ku kandidati ka kryer
studimet universitare, rezultatet e arritura, specializimet pasuniversitare, master/doktoraturé, dhe
rezultatet e arritura, testimi praktik i gjuhés s€ huaj, té folur dhe t€ shkruar, vizioni pér postin pér té
cilin konkurron.

b.4 Komisioni harton dhe publikon listén e t€ gjithé kandidatéve, t€ cilét kané kaluar
testimin me shkrim dhe intervistén, t€ renditur sipas pikéve t€ marra.

b.5 Emérimet béhen duke filluar nga kandidatét fitues me rezultatin mé t€ larté, derisa té
plotésohen t€ gjitha vendet e lira t€ punés, t€ shpallura pér konkurrim.

11.8 Procedura pér ngritjen né€ kategorité B dhe A

a) Pér ngritjen né kategorité B dhe A lejohen t€ marrin pjesé vetém kandidatét, t€ cilét, né
castin e konkurrimit, punojné, pérkatésisht, né kategorité€ Cl dhe B dhe g€ plotésojné kéto kushte:

i) Pér kategoriné B t€ keté punuar, pa ndérprerje, 2 (dy) vjet né kategoriné C 1.

ii) Pér kategoriné A té keté punuar, pa ndérprerje, 2 (dy) vjet né kategoriné B.

b) Komisioni i pérzgjedhjes pér kategorité¢ B dhe A pérbéhet nga Drejtori i Pérgjithshém, qé
&shté kryetar i kétij komisioni, nga dy prej zévendésdrejtoréve t€ pérgjithshém dhe nga dy
personalitete akademike né fushat e ekonomisé dhe t€ drejtésis€, t€ cilét caktohen nga Ministri i
Financave.



c) Ngritja né kategorin€ B béhet si mé poshté vijon:

i) Pérmes testimit me shkrim dhe njé interviste, ku procedura e testimit kryhet né pérputhje
me pikén 11.7.1/b.3.

ii) Drejtoria e Administrimit té Personelit dhe e Trajnimit njofton t€ gjithé personelin
doganor pér vendet e lira t€¢ punés pér kategoriné B, objekt konkurrimi. Njoftimi pér shpalljen e
vendeve t€ lira t€ punés pérmban elementet qé pércaktohen né pikén 11.7.1/ b.1, nénndarjet “i” deri
“x”.

iii) Kandidatét e interesuar duhet t€ plotésojné, brenda afateve t€ pércaktuara né njoftim,
dokumentacionin e kérkuar dhe ta depozitojné prané sekretaris€. Kandidatét duhet t€ paragesin edhe
njé vler€sim pune nga eprori direkt, si dhe njé rekomandim se éshté “i pérshtatshém pér ngritjen né
kategori”.

iv) Pér té aplikuar pér ngritjen né kategori, kandidati duhet t€ mos keté né dosjen personale
masa disiplinore pér té paktén 1 vit pérpara datés s¢ konkurrimit.

v) Sekretaria dérgon prané Drejtoris€é s€¢ Administrimit t€ Personelit dhe té€ Trajnimit té
gjitha kérkesat e paraqitura pér konkurrim.

vi) Pér konkurrimin né kategoriné B zbatohet parimi “njé fitues pér ¢do vend vakant” dhe
nuk ka lista pritjeje. Pér két€ vend pune emérohet kandidati g€, né total, ka fituar pikét mé té larta
né testim.

d) Procedura e ngritjes né kategoriné A €shté si mé poshté vijon:

i) Ngritja né kategoriné A béhet nép€rmjet vlerésimit t€ dosjes personale dhe intervistés.

Cdo fazé vlerésohet, maksimumi, 100 piké. Kandidati quhet i kualifikuar pér t€ kaluar né
intervisté nése nga vlerésimi i dosjes personale ka fituar mbi 70 piké.

ii) Drejtoria e Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit njofton t€ gjithé personelin
doganor pér vendet e lira t€ punés pér kategoriné A, objekt konkurrimi. Njoftimi pér shpalljen e
vendeve t€ lira t€ punés duhet t€ pérmbajé elementet q€ pércaktohen né pikén 11.7.1/b.1.,
nénndarjet “i” deri “x”;

ii1) Kandidatét e interesuar duhet t€ plotésojné, brenda afateve t€ pércaktuara né njoftim,
dokumentacionin e kérkuar dhe ta depozitojné prané sekretaris€. Kandidatet duhet t€ paragesin edhe
njé vler€sim pune nga eprori direkt, si dhe njé rekomandim se éshté “i pérshtatshém pér ngritjen né
kategori”.

iv) Komisioni i pérzgjedhjes sé kandidatéve merr né shqyrtim té€ gjitha kérkesat e
depozituara pér ngritjen né kategori.

v) Fitojné t€ drejtén pér t€ kaluar né intervisté konkurrentét qé€ plotésojné kéto kérkesa:

- dokumentacioni i kérkuar té jeté i ploté;

- t¢ mos keté né€ dosjen personale masa disiplinore t€ paktén 1 vit pérpara datés sé
konkurrimit.

vi) Komisioni i pérzgjedhjes, né bashképunim me Drejtoriné e Administrimit t€¢ Personelit
dhe t€ Trajnimit, u komunikon konkurrentéve kualifikimin pér intervisté, datén dhe vendin ku do t&
zhvillohet konkursi.

vii) Intervista pér ngritjen né kategori ka si objektiv kryesor identifikimin dhe pérzgjedhjen e
kandidatit mé t€ pérshtatshém. Rezultatet e intervist€s bazohen né vlerésimin e pérvojés, t&
kualifikimit dhe té aftésive t€ kandidatit.

Pérve¢ pérvojés profesionale né vlerésimin me piké, gjat€ intervistimit ndikojné edhe vendi
ku ka kryer studimet universitare, rezultatet e arritura, specializimet pasuniversitare,
master/doktoraturé, dhe rezultatet e arritura né to, testimi praktik i gjuhés sé huaj, té folur dhe t&
shkruar, vizioni pér postin pér t€ cilin konkurron.

11.9 Procedura e rekrutimit népérmjet konkurrimit t€ hapur

11.9.1 Procedura e konkurrimit t€ hapur zbatohet né rastet e méposhtme:

a) Kur numri i kanditatéve t€ paraqitur pé€r konkurrim, sipas procedurés s€ ngritjes né
kategori apo pér transferim brenda sé njéjtés kategori, éshté mé i vogél se tre persona;



b) Numri i vendeve té lira éshté mé i madh se tre;

c¢) Kur shpallen vende té lira pér kategorité¢ C3,C2 e ClI;

¢) pér té gjitha kategorité, kur gjykohet, né ményré t€ dokumentuar, se, né raport me
zhvillimin e brendshém té karrierés, konkurrimi i hapur garanton pérmbushjen e frymés sé ligjit
“Statusi i népunésit civil” dhe rritjen e cilésisé s€ punonjésve té€ rekrutuar.

11.9.2 Pérmbushin kushtet e pérgjithshme pér t’u punésuar né administratén doganore, nga
jashté, individét qé:

i) kané shtetési shqiptare;

ii) kané zotési té plot€ pér té€ vepruar;

iii) gézojné shéndet t&€ miré pér t€ kryer detyrat e tyre;

iv) nuk kané gené t&€ dénuar pér krime dhe nuk kané ndonjé proces né gjykaté;

v) nuk kané gené pushuar ndonjéheré mé paré nga administrata doganore ose shérbimi civil
pér thyerje té disiplinés a shkelje té tjera serioze;

vi) u nénshtrohen t€ dyja shkalléve t€ testimit dhe t€ intervistés me gojé.

Gézojné t€ drejtén e pjesémarrjes né konkurrimin e hapur edhe punonjésit e t€ gjitha
kategorive, brenda administratés doganore, me kusht gé t€ plot€sojné kriteret e pérgjithshme dhe t&
veganta pér pozicionin pér t€ cilin konkurrohet.

11.9.3 Té gjitha vendet e lira shpallen né t€ paktén 3 gazeta kryesore, t€ pérditshme,
shqiptare, té paktén 7 (shtaté) dité pérpara pérfundimit t€ afatit t€ paraqitjes s€ kérkesave. Testimi
me shkrim zhvillohet t€ paktén 7 dité pas afatit pérfundimtar pér dorézimin e kérkesave.

11.9.4 Forma dhe pérmbajtja e njoftimit pér vendet e lira t€ punés, si dhe ményra e
administrimit t€ kérkesave t€ jené sipas pércaktimeve t€ béra né€ pikén 11.7.1/b.1, né nénndarjet “i”
deri “x”.

11.9.5 Komisioni i pérzgjedhjes pérbéhet nga Drejtori i Pérgjithshém, qé €shté kryetar i
kétij komisioni, nga dy prej zévendésdrejtoréve t€ pérgjithshém dhe nga dy personalitete akademike
né fushat e ekonomisé dhe t& drejtésis€, t€ cilét caktohen nga Ministri i Financave.

11.9.6 Procedurat e pérzgjedhjes s€ kandidatéve, ményrat dhe kriteret e vlerésimit t€ béhen
né pérputhje me procedurat e pércaktuara né pikat 11.7. e 11.8.

11.10 Dispozita té€ pérbashkéta pé€r pérzgjedhjen e kandidatéve nga brenda dhe jashté
administratés doganore.

11.10.1 Me pérfundimin e konkurrimit shpallet lista e kandidatéve fitues pér vendet e
shpallura.

11.10.2 Kandidatét q€ nuk fitojn€é, mund t€ paragesin, prané Komisionit t€ Shérbimit Civil,
brenda 10 ditéve nga data e shpalljes s€ rezultateve t€ konkurrimit, ankesén pér zhvillimin dhe
rezultatin e konkurrimit.

11.10.6 Zyrtarét e eméruar nga jashté né kategorité C3, C2, Cl, B e A u nénshtrohen njé
periudhe prove 6-mujore. Drejtoria e Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit, me plotésimin e
kétij afati, bazuar né vlerésimin e eprorit direkt, i propozon Drejtorit té€ Pérgjithshém emérimin ose
jo té punonjésit né prové. Drejtori i Pérgjithshém, brenda 5 ditéve, vendos pér emérimin ose jo té
kétij punonjési.

11.10.7 Administrata doganore siguron se t€ gjitha fazat e procedurave t€ emérimit, qé kané
té b&jné me ngritjen né kategori, nga brenda administratés doganore ose jashté saj, t€ regjistrohen
dhe té dokumentohen né ményré té€ plot€. T€ gjitha dokumentet, pérfshiré edhe fletét e provimit, dhe
vlerésimet pérfundimtare t€ komisioneve gjaté intervistave, ruhen nga administrata pér njé afat
kohor t€ paktén 12-mujor, dhe, né asnjé rast, nuk asgjésohen pérpara se t€ marrin zgjidhje apelimet
pérkatése.

11.11 Ngritjet e pérkohshme né kategori

Kur pér nevoja operacionale t€ dokumentuara kérkohet,detyrimisht,plotésimi i
menjéhershém i njé vendi t€ lir€ pune apo i njé vendi pune t€ sapokrijuar, atéheré mund t€ kryhen
ngritje t€ pérkohshme né kategori t€ punonjésve ekzistues ose t€ kontraktohen punonjés jashté
administraté€s doganore.



Ngritjet e pérkohshme né kategori zgjasin vetém pér njé afat kohor, maksimumi, tre muaj,
gjaté té cilit administrata duhet t€ zbatojé procedurat pérkaté€se dhe aktet, ligjore e nénligjore, pér
plotésimin pérfundimtar té€ kétij vendi pune.

Gjaté késaj periudhe, punonjési gézon t€ drejtén e pagesés pér kategoriné e pozicionit dhe
pérfitimet g€ rrjedhin nga ndryshimi i vendndodhjes s€ vendit t€ punés.

Zyrtarét e ngritur pérkohésisht né kategori dhe qé nuk kané fituar né procedurén e ngritjes
né kategori pér postin e dhéné pérkohésisht, rikthehen, né pérfundim t€ afatit kohor tremujor, né
pozicionin dhe vendndodhjen e tyre t€ méparshme.

11.12 Personeli i kategorive DI e D2, i cili pérzgjidhet nga komisioni i pérbéré nga
zévendésdrejtori administrativ, drejtori i Drejtoris€é s€ Administrimit t€ Personelit dhe t€ Trajnimit,
duke zbatuar procedurat standarde t€ testimit, me intervisté dhe pa iu nénshtruar testimit me shkrim,
emérohet nga Drejtori i Pérgjithshém, né€ pérputhje me pikén 3 t€ nenit 14 t€ Kodit Doganor. Ky
personel i nénshtrohet njé periudhe prove tremujore duke filluar nga data e emérimit. Drejtoria e
Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit, me plot€simin e afatit, bazuar edhe né vlerésimin e
eprorit direkt t€ punonjésit né prové, i propozon Drejtorit t&€ Pérgjithshém emérimin ose jo t&
punonjésit. Drejtori i Pérgjithshém, brenda 5 dit€ve, vendos emérimin ose jo t€ punonjésit né
periudhé prove.

11.12.1 Punonjésit, t€ cilét largohen pérkohésisht nga shérbimi doganor, pér ndjekjen e
kurseve apo t€ programeve t€ trajnimit, brenda ose jashté vendit, nuk e humbasin kategoriné, qé
kané pasur né c¢astin e largimit.

11.12.2 Kur vendet e punés shkurtohen si rrjedhojé e riorganizimit ose e reformave,
punonjésve u ofrohen pozicione té€ s€ njéjt€s kategori brenda sistemit doganor dhe, kur nuk éshté e
mundur, pozicione t€ njé shkalle mé t€ ulét, me kusht qé ata t€ plot€sojné kérkesat e pozicionit t€ ri.

Kur punonjésit e shkurtuar té t€ gjitha kategorive dhe ata né€ pozicionet e larta drejtuese:

- nuk plotésojné kérkesat e pozicionit té ri;

- dalin mbi numrin e pérgjithshém t€ vendeve t€ punés né dispozicion,

futen né listé pritjeje pér njé periudhe 1-vjecare, pér t’u eméruar pa konkurrim, me kusht qé
té plotésojné kérkesat e vendit t€ punés, té mbetur vakant.

Punonjési vazhdon t€ gézojé t€ drejtat e vendit t€ tij t&€ méparshém deri sa t’i ofrohet njé
vend tjetér, por jo mé tepér se 1 vit. N€ rast refuzimi t€ vendit t€ punés s€ ofruar, punonjésit i
humbasin té drejtat e mésipérme. Punonjésit q¢ deklarohen té tepért, kané té drejté té€ pérfitojné nga
trajtimi si t€ papuné, sipas legjislacionit né fuqi.

11.13 Transferimi brenda sé njéjtés kategori

Transferimi brenda sé njéjtés kategori, sipas pércaktimit t€ béré né pikén 11.11, nénkupton
ndryshimin nga njé puné, funksion apo vendndodhje e caktuar, né njé puné, funksion ose
vendndodhje té njé kategorie t€ njéjté, brenda administratés doganore, pavarésisht nga vendndodhja
e zyrés s€ késaj administrate.

Kur krijohet njé vend i liré pune, ¢do punonjés doganor mund té parages€ kérkesé pér
transferim t€ vecanté, pér arsye personale. Né kéto raste, punonjési i paraget Drejtorisé sé&
Administrimit t& Personelit dhe t& Trajnimit njé kérkesé me shkrim, e cila €shté e vlefshme pér njé
vit nése ai nuk e térheq até.

11.13.1 Drejtoria € Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit u komunikon t€ gjitha
zyrave té administratés doganore shpalljen e vendeve t€ lira. Drejtuesit e tyre sigurojné qé kéto
njoftime t’u komunikohen t€ gjith€ punonjésve, qé pérmbushin kérkesat.

11.13.2 Cdo punonjés ka té drejté t€ parages€, brenda 7 ditéve nga data e shpalljes sé
njoftimit, njé kérkesé né Drejtorin€ e Administrimit t€ Personelit dhe t€ Trajnimit.

11.13.3 Punonjésit mund t€ pérfshijné né kérkesé cdo arsye personale, duke pasur parasysh
se pérparési do t’u jepet nevojave operacionale té shérbimit doganor. Arsye personale t€ pranueshme
mund t€ jené statusi civil, vendbanimi familjar i pé€rhershém, arsyet shéndetésore, t€¢ déshmuara etj.
NEé rrethana té tilla, punonjési duhet t€ dokumentojé pretendimet e kérkesés sé tij.



11.13.4 Drejtoria e Administrimit t€¢ Personelit dhe e Trajnimit, pasi grumbullon kérkesat
dhe verifikon saktésiné e t€¢ dhénave té€ depozituara, i shqyrton ato, s¢ bashku me dosjet personale,
dhe pérzgjedh njé kandidat pér vendin e liré€ t€ punés, n€ bazé té:

i) kérkesave dhe aftésive t€ vecanta, t€ kérkuara pér plotésimin e vendit té liré t€ punés;

ii) pérvojés dhe frytshméris€ né puné, t€ vértetuara e t€ shogéruara me vlerésimin e punés
aktuale. Ka pérparési ¢do kurs trajnimi, i pérfunduar me sukses;

iii) dosjes disiplinore pér té siguruar ruajtjen e standardeve té larta té€ frytshmérisé né puné
dhe t€ profesionalizmit;

iv) arsyeve personale, pér té cilat kérkohet transferimi.

Nevojat individuale té punonjésit merren parasysh, s€¢ bashku me nevojat operacionale té
shérbimit doganor, me kusht gé kriteret e pérmendura né néndarjet i, ii e iii, t€ mos shérbejné pér té
skualifikuar kandidatét, qé shprehin arsye personale.

Pérpara pérgatitjes s€ propozimit, Drejtoria e Administrimit t€¢ Personelit dhe e Trajnimit
késhillohet me drejtuesit ekzistues t€ punonjésit dhe me drejtuesit e larté t€ vendit té liré, té shpallur.

11.13.5 Drejtoria € Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit i dorézon Drejtorit té
Pérgjithshém kéto dokumente:

i) listén e kandidatéve t€ kualifikuar, s€ bashku me dokumentacionin, qé vérteton
pérshtatshmériné e tyre me kérkesat e vendit t€ liré té punés;

ii) listén e kandidatéve t€ papérshtatshém dhe dokumentacionin e nevojshém, qé vérteton
papérshtatshméring e tyre.

Drejtori i Pérgjithshém shqyrton dokumentet e kandidatéve t€ rekomanduar dhe vendos pér
kandidatin e pérshtatshém pér transferim, sipas kritereve t€ pérmendura né€ pikén 11.13.4.

Punonjésit e transferuar si pasojé e kérkesés dhe e aplikimit t€ tyre t€ depozituar pérpara
shpalljes s& vendit t€ liré t€ punés, i pérballojné vet€ kostot dhe shpenzimet e pérfshira né
transferimin e tyre.

11.13.6 Administrata, pér nevoja operacionale, mund t€ kryejé njé transferim té
detyrueshém:

a) kur punonjési ndéshkohet nga komisioni disiplinor me ulje né¢ kategori;

b) pér punonjésin, g€ ka z&né vendin e punés né rastet e zbatimit t€ njé vendimi gjyqésor pér
rikthim né puné pas largimit a pezullimit nga ai vend pune;

c) kur nuk éshté arritur t€ plotésohen vende vakante népérmjet konkurrimit dhe kur
mosplotésimi i tyre rrezikon seriozisht ushtrimin e autoritetit doganor né té gjithé territorin.

11.13.7 Zyrtarét e transferuar pa kérkesén e tyre gé€zojné t€ drejtén e mbulimit vetém té
shpenzimeve pér fjetje, sipas kritereve t€ pércaktuara nga Drejtoria e Pérgjithshme e Doganave.

11.13.8 Paralelisht me urdhrin e transferimit pér nevoja emergjente, Drejtoria e
Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit rihap procedurat pér plotésimin e vendit vakant, pér t&
cilin u zbatua transferimi i detyrueshém.

11.13.9 Me shpalljen e kérkesave pér vendin vakant dhe me pérfundimin e procedurave té
konkurrimit, punonjésit té transferuar me detyrim i lind e drejta pér t’'u rikthyer né pozicionin e
méparshém a né njé pozicion t€ ngjashém, me kusht qé¢ mos té jet€ mé larg se 30 km nga
vendbanimi.

11.13.10 Punonjési g€ ka punuar t€ paktén 1 vit pas periudhés s€ provés né pozicionet, g€ i
pérgjigjen kategorisé s€ fituara prej tij, népérmjet procedurave té€ rregullta, t€ pércaktuara né kéto
dispozita, e humb, pas 1 viti, t€ drejtén e ushtrimit t€ kategoris€ né fjalé, nése, pér arsye personale,
ka kérkuar, me shkrim, t€ transferohet né€ njé pozicion t€ njé kategorie mé t& ulét.

11.14 Punonjési, me kusht qé té mos ket€ céshtje disiplinore a penale né shqyrtim ndaj tij,
ka té drejté té kérkojé leje t€ papaguar pér njé periudhé kohore deri né€ 1 vit. Né bazé t€ arsyeve té
parashtruara dhe nevojave operacionale t€ shérbimit doganor, Drejtori i Pérgjithshém i Doganave
pranon ose refuzon kété leje.



11.14.1 Punonjési qé ka pérfunduar lejen e papaguar, ka té drejté t€ kérkojé t€ emérohet né
njé vend pune, qé pérputhet me kategorin€ e tij t€ méparshme, pa iu nénshtruar procedurave t€
rekrutimit. Drejtori i Pérgjithshém i Doganave cakton vendin e punés ku do té emérohet punonjési i
kthyer.

11.14.2 Kur zgjatja e métejshme e lejes s€ papaguar nuk jepet me shkrim nga Drejtori i
Pérgjithshém i Doganave, moskthimi né detyré i punonjésit, brenda periudhés sé€ pércaktuar,
vlerésohet braktisje e vendit t€ punés. Zgjatje e lejes s€ papaguar lejohet, maksimumi, vet€ém pér njé
periudhé kohore tremujore.

11.15 Punonjési g€, pér arsye personale, jep doréheqjen nga shérbimi doganor, por mé pas
déshiron té rikthehet né kété shérbim, i nénshtrohet procedurave té konkurrimit pér kandidatét e
jashtém.”.

Pika 13 shfuqizohet.

C) Né kreun e VI-t€ t€ béhen ndryshimet si mé poshté vijon:

Pika 16 riformulohet si mé poshté vijon:

“KREU VI
Shkeljet dhe masat disiplinore

16. Né pérputhje me pikén 6 t€ nenit 16 té Kodit Doganor, me ligjin nr.8549, daté
11.11.1999 “Statusi i népunésit civil”, si dhe me ¢do ndryshim t€ métejshém té tij, ky kre pércakton
shkeljet disiplinore dhe procedurat e apelimit ndaj vendimeve disiplinore administrative.

16.1. Pérbéjné shkelje disiplinore:

a) Thyerja e dispozitave t€ Kodit Doganor dhe dispozitave zbatuese, urdhrat dhe urdhéresat
né zbatim t€ tij;

b) Mosrespektimi i pérséritur i kohés dhe i orarit t€ punés, moskryerja e detyrave apo
mosrespektimi i pérséritur i afateve té caktuara pér kryerjen e detyrave;

¢) Sjellja e parregullt gjaté kohés sé€ punés, me eprorét, kolegét, vartésit dhe me publikun;

¢) Démtimi i pronés shtetérore, pérdorimi i saj jasht€ pércaktimit zyrtar, krijimi, pa shkage
té€ pranueshme, i mundésis€ pér démtimin a keqpérdorimin e pronés shtetérore;

d) Kryerja, brenda apo jashté¢ kohés s€ punés, e veprimeve gé ulin ose cenojné figurén e
punonjésit doganor;

dh) Kryerja e punéve apo veprimtarive t€ cilat cenojné interesat e detyrés zyrtare ose qé
pengojné pérmbushjen e saj;

e) Shkelja e ligjit nr. 9131, daté 8.9.2003 “Pé&r rregullat e etikés né administratén publike”;

€) Moszbatimi i dispozitave ligjore né pérmbushjen e detyrave funksionale;

f) Shkelja e rregullave pér ruajtjen e sekretit shtetéror apo té mirébesimit pér té dhénat, té
renditura si t€ tilla;

g) Shprehja e mendimeve apo kryerja e veprimtarive publike, me karakter partiak.”.

Pika 17 riformulohet si mé poshté vijon:

“17. Komiteti disiplinor

17.1. Drejtori i Pérgjithshém i Doganave ngre komitetin disiplinor, i cili pérbéhet nga 3
anétaré, pérkatésisht nga zévendésdrejtori i pérgjithshém administrativ, me atributet e kryetarit, dhe
nga 2 punonjés s€ kategoris€ A. Kéta punonjés zévendésohen c¢do vit me punonjés té tjeré té sé
njéjtés kategori. Rolin e sekretariatit t€ komitetit disiplinor e luan sekretarja e zévendésdrejtorit té
pérgjithshém administrativ. Komiteti disiplinor i mer vendimet me shumicé votash.

Né mbledhjet e komitetit disiplinor merr pjesé€, pa t€ drejté vote, né rolin e késhilltarit ligjor,
njé specialist, jurist, nga drejtoria juridike.

17.2 Komiteti disiplinor merret me t€ gjithé personelin doganor, me pérjashtim té Drejtorit
t& Pérgjithshém dhe t€ z€vendésdrejtoréve t€ pérgjithshém pér t€ cilét masat disiplinore merren,
pérkatésisht, nga Késhilli i Ministrave, me propozimin e Ministrit t€ Financave, dhe nga Ministri i
Financave, me propozimin e Drejtorit té¢ Pérgjithshém.



17.3 Komiteti disiplinor, né trajtimin e punonjésve, garanton zbatimin e rregullave dhe t€
procedurave disiplinore, t€ parashikuara né két€ vendim, mbéshtetur né parimet e drejté€sisé dhe té
barazisé.

17.4 Né rast se anétari i komitetit e ka t€ pamundur paraqgitien né mbledhjet e komitetit,
z8vendésohet, né pérputhje me dispozitat e ligjit nr.8485, daté¢ 12.5.1999 “Kodi i Procedurave
Administrative t€ Republikés s¢ Shqipérisé”.

17.5 NE¢ rastet kur anétarét e komitetit disiplinor jané drejtuesit raportues t€ punonjésit té
akuzuar apo kur ata veté jané nén akuz€, at€heré kéta anétaré zévendé€sohen, né pérputhje me
dispozitat e pércaktuara né pikén 17.4 dhe shérbejné vet€m si zyrtaré raportues né procedurén
disiplinore.

17.6 Vendimet disiplinore pér njé linjé t& vecanté veprimi merren kur sigurohet shumica e
votave t€ t€ gjithé anétaréve té€ komitetit.

17.7 Pér té gjitha mbledhjet, seancat dégjimore dhe procedimet disiplinore, té zhvilluara nga
komiteti disiplinor, mbahet procesverbal, i cili nénshkruhet nga té gjithé anétarét e komitetit dhe
éshté konfidencial.”.

Pika 18 riformulohet si mé poshté vijon:

“18.1 Cdo person gé dyshon se njé punonjés doganor ka kryer njé shkelje disiplinore,
njofton, pa réné€ ndesh me dispozitat e Kodit Penal dhe aktet e tij nénligjore, eprorin direkt t€ kétij
punon;jési.

18.1.1 NEé rast shkeljesh, eprori kryen njé hetim paraprak pér té€ vértetuar faktet dhe, kur
ésht€ e nevojshme, mer deklarime nga ¢do déshmitar i mundshém. Rezultatet pérmblidhen né njé
raport vlerésimi. Nése nga hetimi disiplinor vértetohet se éshté béré njé shkelje disiplinore, eprori
direkt e njofton punonjésin menjéheré, me shkrim, pér shkeljen/t, gé réndojné mbi te.

18.1.2 Raporti i hetimit dhe ai i vlerésimit i dérgohen nga eprori direkt, brenda 5 ditéve nga
data e marrjes s€ njoftimit pér shkeljen, komitetit disiplinor, i cili €sht€ i detyruar ta vlerésojé kété
¢éshtje brenda 10 ditéve nga marrja e raporteve. Komiteti mund t’i kérkojé zyrés doganore pérkatése
té sigurojé té gjitha t€ dhénat e nevojshme pér vlerésimin e ¢éshtjes.

18.1.3 Pas shqyrtimit t€ ploté t€ dokumentacionit pérkaté€s, komiteti disiplinor organizon njé
seancé dégjimore, gjaté sé cilés punonjési i akuzuar ka t€ drejté ta shpjegojé cé€shtjen dhe t’u
pérgjigjet akuzave t€ bé€ra. Punonjési i akuzuar gézon t€ drejtén e ndihmés ligjore me shpenzimet e
veta. Ai dhe déshmitarét e ¢éshtjes njoftohen, me ané té fletéthirrjes, pér t€ marré pjesé€ né seancén
dégjimore. Fletéthirrjet pérfshihen né dosjen e seancés sé¢ komitetit disiplinor.

18.1.4 Bazuar né faktet e vértetuara dhe né t€ dhénat e grumbulluara, sipas natyrés dhe
réndésisé sé shkeljes, komiteti disiplinor i rekomandon Drejtorit t€ Pérgjithshém té€ Doganave
hedhjen poshté té€ ¢éshtjes apo vendosjen e njérés prej masave t€ pércaktuara mé poshté:

a) Vérejtje me paralajmérim;

b) Gjobé nga 0.5 deri né dy paga mujore;

¢) Humbjen e sé drejtés s¢ shpérblimeve pér 1 vit;

¢) Ulje njé shkallé né kategori dhe transferim nga pozicioni i punés, 6 muaj;

d) Ulje njé shkallé né kategori dhe transferim nga pozicioni i punés, 1 vit;

dh) Ulje dy shkallé né kategori dhe transferim nga pozicioni i punés, 2 vjet;

e) Largim nga puna.

18.1.5 Propozimi i masave t€ mésipérme béhet duke gjykuar né raport me masén e démit té
shkaktuar. Pavarésisht masés disiplinore, shkelési ngarkohet me zhdémtimin financiar, sipas nenit
606 t€ Kodit Civil.

18.1.6 Né rastet kur vérehen dy ose me shumé shkelje, t€ pérs€ritura brenda njé viti,
komiteti mund t€ propozojé masén e largimit nga puna.

18.1.7 Pér rastet e mitmarrjes t€ njé kérkese pér shpérblim apo pér marrje té tij, si dhe pér
¢do favorizim tjetér zbatohet n€é ményré té drejtpérdrejté masa “Largim nga puna”.

18.2 Drejtori i Pérgjithshém ka autoritetin ligjor g€, brenda 10 ditéve:



a) t€ pranojé rekomandimin e komitetit disiplinor dhe t€ marré njé vendim pérfundimtar, me
shkrim. Drejtoria e Administrimit t€ Personelit dhe e Trajnimit pérgjigjet pér zbatimin e vendimit
dhe pér njoftimin me shkrim t€ punonjésit ndaj té cilit ésht€ marré masa disiplinore. Kopje e kétij
vendimi arkivohet né dosjen e ¢éshtjes;

b) t€ mos pranojé rekomandimin e komitetit disiplinor dhe t’ia kthejé ¢éshtjen pér rishqyrtim
kétij komiteti, pér arsye, t€ dokumentuara, t€¢ mungesés s€ provave, t€ t€ dhénave apo t€ hetimit
shtesé té kérkuar;

¢) t€ mos pranojé rekomandimin e komisionit disiplinor, pas rishqyrtimit, kur arsyet pér kété
vendim mbéshteten nga njé raport me shkrim.

18.3 Vendimi pér masé disiplinore, i marré ndaj punonjésit doganor, pasqyrohet né¢ dosjen e
tij personale.

18.4 Administrata doganore, kur shkelja disiplinore u nénshtrohet dispozitave t€ Kodit
Penal, siguron g€ hetimi, i plot€ dhe i duhur, pér té€ pranuar apo pér t€ refuzuar njé shkelje té tillé,
té kryhet nga autoritetet pérkatése. Pavarésisht nga hetimi dhe se nga kush &éshté véné re shkelja,
eprori direkt i punonjésit t€ akuzuar i propozon komisionit disiplinor njérén nga masat disiplinore, t&
parashikuara né pikén 18.1.4.”.

Pika 19 riformulohet si mé poshté vijon:

“19. Procedurat e apelimit ndaj vendimeve disiplinore t€ administratés doganore rregullohen
me ligjin nr.8549, daté 11.11.1999 “Statusi i népunésit civil” dhe me aktet nénligjore, t€ dala né
zbatim t€ tij.”.

2. Né pjesén e par€, titulli VI kreu VI, t€ béhen kéto shtesa:

A) Né fund t€ pikés 81.2 shtohet njé paragraf me két€ pérmbajtje:

“Kundér kétij vendimi, t€ interesuarit i lind e drejta e ankimimit né Drejtoriné e
Pérgjithshme t€ Doganave, brenda 10 dit€ve nga data e njoftimit. Drejtori i Pérgjithshém i
Doganave €shté i detyruar g€, brenda 5 ditéve, t’i kthejé pérgjigje ankuesit.”.

B) Pas pikés 81.3 shtohet pika 81.4, me kété pérmbajtje:

“81.4 Né zbatim t€ nenit 36 t€ Kodit Doganor, pérgatitja e té¢ dhénave t€ disponueshme né
Republikén e Shqipérisé dhe pérditésimi i tyre, pér pércaktimin e vlerés doganore, né rastet kur nuk
ka gené e mundur t€ pé€rcaktohet né pérputhje me nenin 34 a 35, béhen nga Drejtoria e Pérgjithshme
e Doganave dhe miratohen nga komisioni ad-hoc i t€ dhénave t€ disponueshme né Republikén e
Shqipérisé, i cili €shté né varési t&€ Ministrit t€ Financave.

Detyrat dhe pérbérja e komisionit caktohen me urdhér t€ Ministrit té€ Financave.

T€ dhénat e disponueshme pér vlerén doganore shpallen né t€ gjitha vendet e dukshme, té
caktuara pér kété g€llim, si dhe né t€ gjitha degét doganore, né Drejtoriné e Pérgjithshme Doganore.
Gjithashtu pasqyrohen né fagen e internetit t€ késaj drejtorie dhe botohen né njé buletin té vecanté.”.

3. NE€ pjesén e pesté, titulli IV, pas pikés 584.3 shtohet pika 584.4 me két€ pérmbajtje:

“584.4 Autoritetet doganore, me propozimin e Drejtorit t€ Pérgjithshém t€ Doganave dhe
pas miratimit t€¢ Ministrit t¢ Financave, lejojné, né rastet kur ka shkage objektive, pérkundrejt njé
garancie t€ parashikuar né¢ nenin 239 té Kodit Doganor, shtyrjen e pagesave.

NEg kéto raste, subjekti detyrohet té paguajé edhe kamat€vonesé, masa e s€ cilés pércaktohet
me udhézim t& Ministrit t€¢ Financave.”.

4. Aneksi I, qé i bashkélidhet vendimit nr.205, daté 13.4.1999 té Késhillit t€ Ministrave
“Pér dispozitat zbatuese t€ Kodit Doganor té Republikés s¢ Shqipéris€”, t€ ndryshuar, zévendésohet
me aneksin I, g€ i bashkélidhet kétij vendimi.

5. Vendimi nr.612, daté 11.9.2003 i Késhillit t&¢ Ministrave “Pér strukturén dhe organikén
analitike t& administrat€s doganore”, shfugizohet.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Sali Berisha



Aneksi I
Kategoria prori i iteret e arsimimit  [Kriteret itere té tjera
drejtperdrcjt rofesionale
Drejtor i Ministri i Diplomé universitare [T¢€ keté€ t& Njohja ¢ t&
PérgjithshémFinancave né& shkencat paktén 1 vit paktén njé&
cekonomike, juridike, eksperiencé |gjuhe t€ huaj,
Kane perparsi puné si kryesore
andidatet me arsim néndrejtori K anglisht ose
‘ jashte vendit dhe pérgjithshém, fréngjisht)
ada pasuniversitare pse t& paktén [Kérkesat e vendit
MASTER/Doktoraturei4 vjet t&
ctj ne fushat e cksperiencé punés
mesiperme pune né njé
post t&
kategorisé A,
si
dhe t& paktén
4 viet
eksperiencé
pune né€ poste
té
barasvlershme
me
isa mé sipér
pér zyrtarét e
larté t&
shérbimit
ublik
Zevendes  Drejtori i Diplomé universitare [T€ ket€ t& INjohja e t&
IDrejtor i Pérgjithshémmné shkencat paktén 4 vjet jpaktén nj&
Pérgjithshém ekonomike, juridike, leksperiencé |gjuhe t€ huaj
Kane perparsi pune né njé¢  kryesore
kandidatet me arsim  jpost t&€ (anglisht ose
jashte vendit dhe kategorisé A {fréngjisht)
grada pasuniversitare [T€ paktén 4 [Kérkesat e vendit
MASTER/Doktoraturgyvjet te
etj ne fushat e eksperiencé [punés
mesiperme pune
né poste t€
barasvlershme
me
Zv. Drejtorin
e




Pérgjithshém

jashte sistemit
doganor

pér
zyrtarét e larté
t& Shérbimit
Publik
Zyrtar i Drejtorii  Diplomé universitare T€ pakten2 [Njohja e t&
P<ategorisé A [Pérgjithshémné shkencat vjet paktén njé -
Zv. Drejtori iekonomike, juridike, feksperiencé |gjuhe t& huaj
PérgjithshémKane perparsi pune kryesore
pérgjegjés  kandidatet me arsim  pa ndérprerje (anglisht ose
pér fushén jjashte vendit dhe né njé post té€ fréngjisht)
grada pasuniversitare E;ategorisé B [Kérkesat e vendit
MASTER/DoktoratureT€ paktén 2 t&
etj ne fushat e vjet punés
mesiperme eksperiencé
puné
pa ndérprerje
né njé post t&
barasvlefshém
me kategoriné
B,
pEr punonjés
nga jashté
sistemit
doganor
Zyrtar i Drejtorii  [Diplomé universitare [T€ paktén2 [Njohja e té&
kategorisé€ B Drejtoris€  né& shkencat vjet paktén njé
Ose ekonomike, juridike, leksperiencé gjuhe t€ huaj
KryetariI  [Kane perparsi pune kryesore
Deges kandidatet me arsim pa ndérprerje janglisht/frengjisht
Doganore fjashte vendit dhe né nj€ post t€ Kérkesat e
grada pasuniversitare kategorisé€ Cl,vendit t€ punés
MASTER/Doktoratureapo te
et) ne fushat e bazvlefshem
mesiperme me C1 per
punonjes




Kategoria [Eprori i Kriterete  [Kriteret Kritere té tjera
drejtpérdrejté arsimimit rofesionale
t€ vendit té¢  [fushave té tjera;
punés t€ sh&bimt
ublike
Zyrtar i [Drejtori i Diplomé T¢ paktén 2 Njohja e té paktén njé
kategorisé Drejtorisé‘ universitare vjet gjuhe té€ huaj
C1 ose né shkencat |eksperiencé langlisht/frengjisht
Pergjegjesii konomike, puné Keérkesat e
Sektorit, ose juridike, pa ndérprerje vendit t€ punés
kryetari i né€ nj€ post t&
degés kategoris€ C2,
doganore si dhe
punonjés té
fushave té tjera
té shérbimt
ublik
Zyrtari  [Pergjegjesii [Diplomé Té pakten 2 [Njohja e t& paktén njé
kategoris€Sektorit universitare vjet gjuhe t& huaj
C2 né shkencat eksperiencé anglisht/frengjisht/italisht
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kategorisé mund t&
D2 pérbejé
prioritet
VENDIM

Nr. 688, daté 26.10.2005

PER KUOTAT FINANCIARE TE USHQIMIT NE MENSA E KONVIKTE, BURSAT E
SHTETIT DHE PAGESAT E NXENESVE DHE TE STUDENTEVE NE INSTITUCIONET
ARSIMORE PUBLIKE

NE€ mbéshtetje t€ nenit 100 té Kushtetutés, t€ shkronjés “c” t€ nenit 32 té ligjit nr.8461, daté
25.2.1999 “Pér arsimin e lart€ né Republikén e Shqipéris€”, t€ ndryshuar, t€ nenit 63 té ligjit
nr.7952, dat€ 21.6.1995 “Pér sistemin arsimor parauniversitar”, t€ ndryshuar, t€ nenit 29 té€ ligjit
nr.8872, daté 29.3.2002 “Pér arsimim dhe formim profesional né Republikén e Shqipérisé”, si dhe
t€ nenit 7 té ligjit nr.9339, daté 21.12.2004 “Pér Buxhetin e Shtetit té vitit 2005”, me propozimin e
Ministrit t€ Arsimit dhe t€ Shkencés, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Nxénésit dhe studentét pérfitojné bursé dhe pérfitime t€ tjera, t€ parashikuara né kété
vendim, nga buxheti vjetor i Ministris€ s€ Arsimit dhe t€ Shkencés.

2. Pérfitojné burs€ brenda kuotave:

a) Nxénésit dhe studentét qé vazhdojné studimet larg vendbanimit t& tyre dhe plotésojné
kriterin ekonomik, sipas pasqyrave nr.1 e nr.2, qé€ i bashkélidhen kétij vendimi.

b) Nxénésit g€ banojné né€ fshat, t€ cilét nuk kané shkollé 9-vjecare brenda rrezes prej 5 km,
e g€ vendosen né konvikt publik.

c) Nxénésit dhe studentét qé kané pérfituar statusin e jetimit dhe g€ plotésojné kriterin
ekonomik.

¢) Nxénésit dhe studentét qé¢ kané humbur kujdestariné prindérore, me vendim gjykate té
formés sé preré, dhe g€ plotésojné kriterin ekonomik.

d) Nxénésit e arsimit t€ mes€ém profesional, gé kan€ mbaruar vitin shkollor pararend€s me té
gjitha notat 10-ta.

dh) Studentét qé regjistrohen né kursin e paré dhe kané mbaruar shkollén e mesme me
medalje té arté.

e) Studentét qé kané mbaruar vitin akademik pararendés me t€ gjitha notat 10-ta.

€) Studentét gé vazhdojné studimet pas pé€rfundimit t€ ploté té kursit t€ paré, né€ specialitetin
matematiké dhe né specialitetin fiziké€, pérveg¢ rasteve t€ parashikuara né shkronjat “a”, “b”, “c”,
“d”, “dh” e “&”, sipas kritereve té pércaktuara me udhézim té vecanté t€¢ Ministrisé s€ Arsimit dhe
té Shkencés, né késhillim me shkollat e larta, bazuar né cilésiné e arritur né mésime dhe kérkimin
shkencor.



f) Secili nga studentét bashkéshort, qé ka fémijé e qé plotéson kriterin ekonomik.

3. Nxénésit dhe studentét e humbasin t€ drejtén e pérfitimit té€ bursés kur:

a) jané ndaré€ nga trungu familjar;

b) familjet e tyre ushtrojné veprimtari private;

¢) humbasin vitin shkollor;

¢) njé person tjetér i familjes trajtohet me bursé;

d) vazhdojné studimet me kuota dytésore.

4. Ministria e Arsimit dhe e Shkencés harton planin e shpérndarjes sé€ bursave, sipas kuotave
t€ miratuara né nivel rrethi. Drejtorité arsimore rajonale (DAR) dhe zyrat arsimore (ZA), pas
késhillimit me strukturat e pushtetit vendor, béjné planin e shpérndarjes s€ bursave né bashki dhe
komuna, n€ pérshtatje me kérkesat e paraqitura, paraprakisht, prej tyre. Bashkité dhe komunat, sipas
planit t€ pércaktuar pér to, vendosin me késhillat e tyre, dhénien e bursave dhe ua dérgojné
vendimet dhe dokumentacionet e tjera t€ nevojshme, drejtorive arsimore rajonale apo zyrave
arsimore pérkatése.

5. Drejtorité arsimore rajonale dhe zyrat arsimore dérgojné€ pran€ shkollave pérkatése listén
emérore té nxénésve dhe té studentéve bursisté, s€ bashku me vendimet origjinale t€ késhillave té
bashkive dhe té komunave. Njé kopje e listés emérore t€ studentéve bursisté dérgohet edhe né
Ministring e Arsimit dhe t€ Shkencés.

6. Bursat pér vitet e dyta e lart rishqyrtohen dhe miratohen nga shkollat dhe universitetet
pérkatése. Studentét e viteve t€ dyta e lart, q¢ nuk kané€ pérfituar bursé€, kur ploté€sojné kriterin
ekonomik, mund ta pérfitojné at€ brenda planit t€ bursave t€ vitit t€ paré. Numri i bursave pér kété
kategori studentésh éshté deri né 100, né shkallé vendi, dhe plani i shpérndarjes sé tyre béhet nga
Ministria e Arsimit dhe e Shkencés. Nxénésit dhe studentét, g€ vitet e kaluara kané pérfituar bursé
jashté kriterit ekonomik, e marrin két€ bursé deri né pérfundim té viteve t€ shkollimit.

7. Nxénésit dhe studentét, g€ vijné nga shtépité e fémijéve, nxénésit e institutit té¢ fémijéve
gé nuk dégjojné dhe t€ institutit t€¢ fémijéve qé nuk shikojné pérfitojné falas veshmbathje, libra,
fletore etj., sipas normave t€ pércaktuara né pasqyrén nr.7, qé€ i bashkélidhet kétij vendimi, dhe
pérjashtohen nga detyrimet e tarifave t€ shérbimeve t€ ndryshme, t€ ofruara nga shkollat.

8. Nxénésve dhe studentéve jetimé u sigurohen falas, nga shkollat pérkatése, shérbimi
shéndetésor, shérbimi dentar dhe medikamentet, pas paraqitjes s€ librez€s dhe t€ Kkartés
shéndetésore, si dhe té epikrizés, nga gendra spitalore e rrethit. Nxénésit jetimé e pérfitojné bursén
edhe gjat¢ pushimeve verore, si dhe vet€ém njé vit, kur humbasin vitin shkollor. Fémijét e
institucioneve té arsimit special, pa konvikt, trajtohen falas nga shteti me njé vakt ushqim (dreké),
me vleré deri né 80 (tet€dhjeté) leké né dité.

9. Niveli i bursés pér nxénésit dhe studentét éshté sipas pasqyrave nr.3 e nr.4, dhe kuota
financiare ushqimore ditore €shté sipas pasqyrave nr.5 e nr.6, q€ i bashkélidhen kétij vendimi.

10. Ministris€ s€ Arsimit dhe t€ Shkencés, pér vitin shkollor 2005-2006, i jepen 900 bursa
pér arsimin e mesém dhe 880 bursa pér arsimin e larté.

11. Efektet financiare pér vitin shkollor 2005-2006 t€ pérballohen nga Buxheti i Shtetit,
miratuar pér vitin 2005, pér Ministrin€ e Arsimit dhe t€ Shkencés, pér pjesén e vitit 2005, dhe nga
buxheti gé do té miratohet pér vitin 2006, pér pjesén e vitit 2006.

12. Afati pérfundimtar pér shqyrtimin dhe miratimin e bursave nga viti i dyté€ e lart, pér té
gjitha kategorité e shkollave, éshté data 15 néntor 2005, ndérsa pér vitet e para data 30 néntor 2005.

13. Cdo vendim apo udhézim tjet€r pér bursén dhe kuotat ushqimore pér nxénésit dhe
studentét, shfugizohet.

Ky vendim hyn né fuqi menjéher€.

KRYEMINISTRI
Sali Berisha



Pasqyra nr.1

KUSHTET EKONOMIKE TE NXENESIT PER DHENIEN E BURSES
(VITI MESIMOR 2005-2006)

T€ ardhurat pér frymé

Nr. Pérbérja familjare Bursa Gjysmébursa Me pagesé
Pér qytetin
1. | Pér familjet me 2 persona 1700 1700-2850 mbi 2850
2. | Pér familjet me 3 persona 1500 1500-2550 mbi 2550
3. | Pér familjet me 4 persona 1400 1400-2450 mbi 2450
4. | Pér familjet me 5 persona 1300 1300-2350 mbi 2350
5. | Pér familjet me 6 persona 1200 1200-2250 mbi 2250
6. | Pér familjet me 7 persona 1100 1100-2150 mbi 2150
7. | Pér familjet me 8 persona 1000 1000-2050 mbi 2050

Shénim. Nxénésit nga fshati pérfitojné bursé t€ ploté, kur familja pérfiton ndihmé
ekonomike t&€ ploté dhe 70% t€ bursés sé ploté, kur familja pérfiton ndihmé ekonomike té pjesshme.

Pasqyra nr.2

KUSHTET EKONOMIKE TE STUDENTIT PER DHENIEN E BURSES
(VITI MESIMOR 2005-2006)

Té ardhurat pér frymé

Nr. Pérbérja familjare Bursa Gjysmébursa Me pagesé
Pér qytetin
1. Pér familjet me 2 persona 2050 2050-3300 mbi 3300
2. Pér familjet me 3 persona 1850 1850-3100 mbi 3100
3. Pér familjet me 4 persona 1750 1750-3000 mbi 3000
4. Pér familjet me 5 persona 1650 1650-2900 mbi 2900
5. Pér familjet me 6 persona 1550 1550-2800 mbi 2800
6. Pér familjet me 7 persona 1450 1450-2700 mbi 2700
7. Pér familjet me 8 persona 1350 1350-2600 mbi 2600

Shénim. Studentét nga fshati pérfitojné bursé t€ plot€, kur familja pérfiton ndihmé
ekonomike t&€ ploté dhe 70% t€ bursés sé ploté, kur familja pérfiton ndihmé ekonomike té pjesshme.



NIVELI I BURSES PER NXENESIT
(VITI MESIMOR 2005-2006)

Pasqyra nr.3

Ne leké
- - Bursat dhe . . Financimi .
N Kategorlte e nxénésve pagesat ¢ F1nanc1m} nga Pér ushqim Shpepmme
sipas shkollave s nga shteti e s vetjake
nxénésit nxénésit
1 Shkollat 9-vjecare dhe
" | t€ mesme
Bursa 5000 5000 4800 200
Gjysmébursa 5000 2500 2500 4800 200
Me pagesé 5000 5000 4800 200
Shkolla e mjeshtrisé
2. | sportive dhe nxénésit e
arsimit special
Bursa 5500 5500 5300 200
Gjysmébursa 5500 2750 2750 5300 200
Me pagesé 5500 5500 5300 200
3. | Nxénésit jetimé 5500 5500 5300 200
Pasqyra nr.4
NIVELI I BURSES PER STUDENTET
(VITI MESIMOR 2005-2006)
NE leké
Kategorit€ e studentéve Bursat dhe Financimi Financimi | Kuota pér | Kuota e
Nr. sipas shkollave pagesat € nga shteti | nga studenti | ushqim fjetjes
studentéve
Universitetet, Akademia
1. | e Arteve dhe Shkolla e
Larté e Infermierisé
Bursa 8000 8000 6500 1500
Gjysmébursa 8000 4000 4000 6500 1500
Me pagesé 8000 8000 6500 1500
) Akademia e Edukimit
" | Fizik dhe Sporteve
Bursa 8500 8500 7000 1500
Gjysmébursa 8500 4250 4250 7000 1500
Me pagesé 8500 8500 7000 1500




KUOTAT FINANCIARE SIPAS NORMAVE NE NATYRE PER
USHQIMIN E NXENESVE

(VITI MESIMOR 2005-2006)

Pasqyra nr.5

. Njésia Norma Vlc?ra. Cmimi
Nr. Emértimi . . energjetike Vlera
matése ditore N mesatar
(né kcal)
1. | Buké gram 400 1117 55 22
2. | Makarona “ 30 107 80 2.4
3. | Oriz “ 30 109 70 2.1
4. | Sheger “ 40 157 60 2.4
5. | Fasule “ 30 93 150 4.6
6. | Perime “” 130 27 70 9.2
7. | Fruta “ 100 42 100 10
8. | Vaj “ 30 270 170 5.1
9. | Gjalp “ 20 152 500 10
10. | Mish « 90 130 650 49.5
11. | Djath « 25 40 350 8.75
12. | Recel “ 20 93 250 5
13. | Vezé kokérr 1 42 10 10
14. | Qumésht gram 200 98 20 4
15. | Patate “ 200 170 50 10
16. | Nénprodukte mishi “ 30 100 300 9
Kuota ditore 2746 164

Pasqyra nr.6

KUOTAT FINANCIARE SIPAS NORMAVE NE NATYRE PER
USHQIMIN E STUDENTEVE

(VITI MESIMOR 2005-2006)

Njésia Norma Viera Cmimi
Emértimi Jes . energjetike Vlera

matése ditore i mesatar

(né€ kcal)

1. | Buké gram 600 1675 55 33
2. | Makarona “ 40 143 80 3.2
3. | Oriz « 40 145 70 2.8
4. | Sheger “ 80 314 60 4.8




5. | Fasule “ 40 124 150 6
6. | Perime “” 200 41 70 14
7. | Fruta “ 100 42 100 10
8. | Vagj “ 40 360 170 6.8
9. | Gjalp “ 20 152 500 10
10. | Mish “ 100 144 550 55
11. | Djath “ 40 64 350 14
12. | Regel “ 44 92 250 11
13. | Patate “ 300 255 50 15
14. | Qumésht « 300 147 20 6
15. | Vezé kokérr 1 93 10 10
16. | Nénprodukte mishi gram 50 167 300 15
Kuota ditore 3958 216.6
Pasqyra nr.7
KUOTAT FINANCIARE TE VESHMBATHIES
(VITI MESIMOR 2005-2006)
NI, Bmértimi Kuota financia-re e Veshmbathjes pér njé
vit kalendarik

1. | Pér fémijét e arsimit special 7000
2 Pér jetimét 10000




Fletorja Zyrtare gjendet:

- duke u abonuar prané njésive postare t€ qyteteve ose

- prané Qendrés s¢ Publikimeve Zyrtare; né adresén:

Bulevardi Zhan d'Ark, prapa ish-ekspozités "Shqipéria Sot", Tel: 042 555 63; 267 468
www.legjislacionishqiptar.gov.al ose www.qpz.gov.al

Prané Qendrés sé Publikimeve Zyrtare mund té gjeni:

REGJISTRAT E NOTERISE SIPAS FORMATIT TE MIRATUAR
NGA MINISTRIA E DREJTESISE 2005

1. REGIJISTRI I DEPOZITIMIT TE PARAVE OSE VLERAVE TE TJERA

2.  REGIJISTRI I PERGJITHSHEM I AKTEVE DHE I VEPRIMEVE NOTERIALE
3. REGIJISTRI I TESTAMENTEVE
4. INDEKSI ALFABETIK

PERMBLEDHJE LEGJISLACIONI
1. PER PROKURIMIN PUBLIK .....oooiiieieeee oo 1500
2. PER NEPUNESIN CIVIL (BOtim, 2005) ......veeeeeeeeeeeeeee e 600
3.  PER SISTEMIN E DREJTESISE (Véllim I-r&, Véllim i II-t&¢, Botim 2005)................ 1500
4. PER TAKSAT DHE TATIMET ... o ooee oo 1500
1. TREGUESI KRONOLOGIIK I LEGJISLACIONIT SHQIPTAR 1990-Korrik 2004 .... 1500
2.  TREGUESI TEMATIK I LEGJISLACIONIT SHQIPTAR 1990-Korrik 2004............. 2000

BOTIME Tk REJA

1. KODI DOGANOR
2. KODI DETAR

Doli nga shtypi mé 14.11.2005
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