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LIGJ
Nr. 9356, daté 17.3.2005

PER DISA SHTESA E NDRYSHIME NE LIGJIN NR.8685, DATE 9.11.2000 "PER NJE
TRAJTIM TE VECANTE TE PUNONJESVE, Qi KANE PUNUAR NE MINIERA, NE
NENTOKE"

Né mbéshtetje t€ neneve 78 dhe 83 pika 1 t€ Kushtetutés, me propozimin e Keéshillit té
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

NE ligjin nr.8685, daté 9.11.2000 "Pé&r njé trajtim té vecanté t€ punonjésve, q€ kané punuar
né miniera, né€ néntok&", béhen kéto shtesa e ndryshime:

Neni 1

NE€ nenin 5 shtohet njé paragraf me kété€ pérmbajtje:

"T€ gjithé personat, qé€ pérfitojné trajtim t€ vecanté, sipas kétij ligji, kané t€ drejté ta marrin
até deri né castin g€ plotésojné kushtet pér njé lloj pérfitimi nga ligji nr.7703, daté 11.5.1993 "Pér
sigurimet shogérore né Republikén e Shqipérisé" ose deri kur ata béhen ekonomikisht aktivé, me
pérjashtim t€ personave, té€ cilét ushtrojné veprimtari ekonomike si t€ vet€punésuar né bujgési e
blegtori.".

Neni 2
Pas nenit 6 shtohen nenet 6/1 dhe 6/2 me kété pé€rmbajtje:
"Neni 6/ 1

Pérfitimet nga ky ligj nuk tatohen.

Pérfitimet e caktuara, sipas kétij ligji, rriten ose indeksohen sa heré dhe né€ até masé qé
rriten ose indeksohen pensionet e pleqéris€ nga sigurimi i detyrueshém shoqéror.

Pérfitimet e caktuara, por té patérhequra, paguhen né ¢do kohé, por jo mé shumé se pér 1
vit.

Pérfitimet e caktuara, por té paguara mé pak, jepen né ¢do kohé, por jo mé shumé se pér 1
vit.

E drejta pér té kérkuar shumat e marra tepér gjat€ njé viti ushtrohet jo mé voné se 3 vjet nga
marrja e tyre, por jo mé voné se 6 muaj nga data e konstatimit. Masa e ndalesés pér ¢cdo muaj éshté
20 pér qind e késtit mujor té trajtimit t€ vecantg.

Personi, g€ ka pérfituar t€ ardhura, né ményré e me mjete t€ padrejta, si dhe qé nuk njofton
ndryshimin ose hegjen e masés sé tyre, detyrohet té kthejé té gjithé shumén e marré tepér. Masa e
ndalesés pér ¢cdo muaj éshté 50 pér qind e késtit mujor t€ trajtimit t€ vecanté.

Neni 6/2
Periudha e pérfitimit té trajtimit t€ vecant€, duke filluar nga data 16.12.2000 e né€ vazhdim,

njihet periudhé sigurimi, pér efekt pensioni plegérie, invaliditeti e familjar, nga skema e sigurimit té
detyrueshém shogéror.



NEg kété rast kontributet pérballohen nga Buxheti i Shtetit, né nivelin minimal, né kohén kur
merret vendim pér caktimin e pensionit.".

Neni 3
Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.4530, daté 13.4.2005 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé
Alfred Moisiu

LIGJ
Nr. 9357, daté 17.3.2005

PER STATUSIN E PUNONJESIT TE SHERBIMIT INFORMATIV Ti SHTETIT

Né mbéshtetje t€¢ neneve 78 dhe 83 pika 1 té Kushtetut€s, me propozimin e Késhillit t&
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti dhe géllimi

Ky ligj pércakton statusin e punonjésit t€¢ Shérbimit Informativ t€ Shtetit, pozitén juridike,
administrative, kriteret e pranimit dhe t€ ndérprerjes s€ marrédhénieve t€ punés, detyrimet e té
drejtat e punonjésit té€ kétij Shérbimi dhe garancité ligjore pér realizimin e tyre.

Neni 2
Pérkufizime

Pér géllim t€ kétij ligji, termat e méposhtém kané kété kuptim:

1. “Kursant” éshté shtetasi, q¢€ pérgatitet né kurset e institutit t& kétij Shérbimi, pér t’u béré
punonjés aktiv i Shérbimit Informativ té Shtetit.

2. “Punonjés né€ detyré” é€shté shtetasi né marrédhénie pune né Shérbimin Informativ té
Shtetit.

3. “Punonjés né pension” &éshté shtetasi, q¢€ ka punuar né strukturat e Shérbimit Informativ
té Shtetit dhe del né pension t€ parakohshém ose né pension t€ ploté plegérie.

4. “Punonjés né lirim” éshté shtetasi, q¢ ndérpret marrédhéniet e punés me Shérbimin
Informativ t€ Shtetit.

5. “Punonjés i pérjashtuar” éshté shtetasi, t€ cilit i ndérpriten marrédhéniet e punés me
Shérbimin Informativ té Shtetit.



Neni 3
Marrja dhe humbja e té drejtés sé statusit

1. Kété status e fitojn€ dhe e gé€zojné punonjésit né detyré, punonjésit n€ pension, punonjésit
né lirim dhe kursantét, sipas pércaktimeve t€ béra né két€ ligj dhe né akte t€ tjera ligjore e
nénligjore.

2. Punonjési i Shérbimit Informativ té Shtetit e humbet statusin kur dénohet me vendim té
formés sé preré nga gjykata me burgim, pér krime t€ kryera me dashje.

Neni 4
Vjetérsia né puné

Si vjetérsi né puné e punonjésit té& kétij Shérbimi pér efekt pensioni njihet:

a) koha nga data e pranimit si kursant né¢ SHISH;

b) koha e studimit né shkollat e larta ushtarake, t€ policis€ dhe né shkollat me natyré té
ngjashme me to;

c) koha kur éshté njohur si punonjés i SHISH-it;

¢) koha kur €shté njohur si ushtarak i Forcave t€ Armatosura té Republikés s¢ Shqipérisé ose
si punonjés i policis¢;

d) koha e ndérprerjes sé karrierés né shérbim, pér shkak t€ njé vendimi t€ padrejtg, té
cilésuar si i tillé nga gjykata;

dh) koha e trajtimit me pagesé kalimtare;

€) koha e njohur si pension i parakohshém pér vjetérsi shérbimi;

€) koha si punonjés né sektorét joushtaraké, para pranimit si punonjés i SHISH-it;

f) koha e njohur si punonjés i Shérbimit Informativ Ushtarak.

KREU II
PRANIMI, KLASIFIKIMI, VLERESIMI, NGRITJA NE DETYRE,
TRANSFERIMI DHE KOMANDIMI

Neni 5
Kérkesat pér t’u pranuar né SHISH

1. Pér t'u pranuar né€ Shérbimin Informativ t€ Shtetit, personi duhet t€ ploté€sojé kéto
kérkesa:

a) té jeté shtetas shqiptar;

b) té keté zotési t€ ploté pér té vepruar;

c) t€ pérmbushé kérkesat ligjore pér nivelin arsimor dhe t€ jeté i aft€ nga ana shéndetésore;

¢) té mos jeté dénuar me vendim gjykate té formés s€ prer€, pér kryerjen e njé€ krimi.

2. Personat, q¢ punésohen né Shérbimin Informativ t€ Shtetit, krahas kérkesave té
pérgjithshme, duhet t€ plotésojné kushtin e sigurisé dhe disa kérkesa té€ vecanta, pér puné t€ vecanté.
Verifikimi i kushtit t€ sigurisé zbatohet ndaj personit, i cili kérkon t€ punésohet né¢ SHISH, si dhe
pér lidhjet e tij me personat e familjes ose jashté saj.

3. Personat g€ nuk plotésojné kushtin e siguris€¢, nuk mund té lidhin marrédhénie pune me
SHISH-in.

4. Pranimi né SHISH béhet me konkurrim t€ hapur, por né raste t€ vecanta edhe pa
konkurrim. Shpallja e vendit t€ liré t€ punés botohet né dy gazeta kombétare me tirazh t€ madh té
pakén 30 dité para datés s€ konkursit. Pranimi kalon né fazat e shqyrimit dhe té verifikimit paraprak
té& dokumentacionit, té testimit me shkrim dhe té intervistés me gojé.

5. NE raste t€ vecanta dhe pér profesione specifike pranimi né Shérbim mund t€ kryhet me
urdhér té Drejtorit pa konkurrim.

6. Shérbimi Informativ i Shtetit nuk €shté i detyruar ta sqarojé shtetasin pér shkaget, pér té
cilat ai nuk ésht€ pranuar né€ puné.



7. Kriteret e vecanta pér pranimin né puné, pérbérja e komisionit t€ testimit, procedura e
zhvillimit t€ konkursit dhe rastet e zhvillimit t€ procedurave t€ pranimit pa konkurrim pércaktohen
né rregulloren e brendshme, t€ miratuar nga Drejtori i Shérbimit Informativ té Shtetit.

Neni 6
Ndérprerja e kursit

1. Shtetasi, i cili pranohet né SHISH pér t’u trajnuar né kurs, ndérpret marrédhéniet me kété
Shérbim, nése gjaté kursit vlerésohet se nuk ka aftésité e nevojshme pér kryerjen e detyrave né kété
Shérbim.

2. Marrédhéniet ndérpriten me urdhér té€ Drejtorit t¢ SHISH-it, pas propozimit t€ drejtorit té
institutit, t€¢ konfirmuar edhe nga njésia e ngarkuar me funksionet e inspektimit.

Neni 7
Periudha e provés

1. Punonjési, q¢ punésohet né¢ Shérbimin Informativ t€ Shtetit, pas hyrjes né fuqi t€ kétij
ligji, 1 nénshtrohet njé periudhe prove prej 1 viti nga data e emérimit. Gjaté késaj periudhe ai éshté
nén kujdesin e njé punonjési me stazh né puné dhe vlerésohet nga eprori mé i afért i tij. Kérkesat pér
kryerjen e detyrés gjaté periudhés sé provés pércaktohen me udhézim t€ Drejtorit t&€ SHISH-it.

2. N& fund té periudhés sé provés, me propozimin e eprorit direkt, Drejtori vendos:

a) konfirmimin si punonjés i SHISH-it, kur vlerésohet i aft€ pér t€ marré pérsipér realizimin
e detyrés;

b) zgjatjen e periudhés sé provés edhe pér njé vit, kur vlerésohet se nuk ka arritur plotésisht
aftésité pér t€ punuar i pavarur;

c¢) lirimin nga Shérbimi Informativ i Shtetit, kur vlerésohet i paafté pér t€ marré pérsipér e
pér té€ realizuar detyrén né SHISH. Paaftésia duhet t€ konfirmohet nga njésia e ngarkuar me
funksionet e inspektimit.

Neni 8
Klasifikimi i punonjésve

Klasifikimi i punonjésve t€ SHISH-it béhet me vendim t€ Késhillit t¢ Ministrave.

Neni 9
Vlerésimi i punés

1. Vlerésimi i punés sé€ punonjésit t€ SHISH-it béhet njé heré né vit, si dhe né rastet e
mbarimit t€ periudhés s€ provés, transferimit, komandimit dhe pérjashtimit nga ky Shérbim.

2. Vlerésimi béhet né bazé t€ realizimit t€ objektivave té€ pércaktuar t€ cilésisé dhe
shpejtésisé né€ kryerjen e detyrés dhe t€ disiplinés né puné.

3. Shkallét e vlerésimit jané:

a) shumé mirg;

b) miré;

c¢) mjaftueshém;

¢) jo mjaftueshém.

4. Drejtori i SHISH-it, me udhézim t€ vecanté, pércakton procedurat dhe kriteret e
vlerésimit t€ punés.

Neni 10
Ngritja né detyré

1. Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit mund té ngrihet né detyré kur vlerésohet me
shkallén “shumé miré”.



2. Punonjési, qé ka masé disiplinore t€ pashlyer, nuk mund t€ ngrihet né detyr€.

Neni 11
Transferimi

1. Transferimi i punonjésit mund t€ béhet nga Drejtori i Shérbimit Informativ t€ Shtetit,
vetém pér nevoja dhe n€ interes t€ punés.

2. Transferimi, si rregull, béhet me pélqimin e punonjésit.

3. Punonjési, g€ transferohet jashté vendbanimit t€ pérhershém, e merr me vete edhe
familjen dhe gézon:

a) t& drejtén e paradhénies dhe t€ rimbursimit t€ ploté té shpenzimeve t€ transferimit té tij
dhe t€ familjes;

b) ndihmé t€ menjéhershme né t€ holla, deri né€ 4 paga mujore t€ vendit t€ punés q€ ka pasur
né castin e transferimit.

4. Punonjési, qé nuk pranon té transferohet mund t€ ankohet te Drejtori i Shérbimit , i cili,
brenda 30 ditéve, shqyrton ankesén dhe shprehet pérfundimisht.

5. Punonjési, g€ transferohet me kérkesén e vet, nuk gézon t€ drejtat e shkronjave “a” e “b”
té pikés 3 té kétij neni.

Neni 12
Komandimi

1. Punonjési 1 SHISH-it mund té komandohet me urdhér té€ Drejtorit té kétij Shérbimi:

a) pér jo mé shumé se dy periudha 3-mujore né vit, pér mbarévajtjen e punés ose né raste té
mbingarkesés s€ krijuar né€ njé njési strukturore;

b) jo mé shumé se koha e nevojshme pér pé€rfundimin e procesit t€ njé céshtjeje té vecanté,
por jo mé€ shumé se 6 muaj.

2. Gjaté kohés s€ komandimit, punonjésit i ruhet vendi i punés, ku merr edhe pagén.

3. Né rastet kur fjetja, transporti dhe ushqimi nuk i sigurohen nga Shérbimi Informativ i
Shtetit, punonjési i komanduar pérfiton dieta, sipas legjislacionit né fuqi.

KREU III
DETYRAT, PERGJEGJESITE DHE TE DREJTAT
E PUNONJESIT

Neni 13
Detyrat kryesore

1. Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit ka kéto detyra kryesore:

a) té njohé, t€ respektojé, t€ zbatojé dhe t€ veprojé né pérputhje me Kushtetutén dhe aktet e
tjera ligjore e nénligjore né fuqi;

b) t€ ushtrojé me pérkushtim detyrén dhe t€ veprojé me profesionalizém e me pérgjegjési;

c) té jeté i paanshém, objektiv dhe i drejté. T€ mos niset nga interesi i pérfitimit personal e
té mos krijojé favore pér individé té caktuar, duke u kushtézuar nga motive, qé nuk lidhen me
realizimin me ndérgjegje t€ detyrés;

¢) té realizoj¢ me besnikéri detyrat e funksionet zyrtare, pavarésisht nga piképamja
personale dhe té zbatojé me pérpikéri urdhrat ose vendimet e organeve eprore;

d) t&¢ mbajé pérgjegjési t€ ploté pér veprimet e mosveprimet e veta, gjaté ushtrimit t€ detyrés
dhe, kur nuk ésht€ i bindur pér ligjshmériné e urdhrave e t€ vendimeve, t&€ véré né dijeni menjéheré
urdhérdhénésin dhe eprorét e kétij t€ fundit;

dh) té zbatojé rregullat e etikés s¢ administratés publike;

e) t€ rrisé aftésité profesionale dhe t€ marré pjesé né veprimtari trajnuese.



2. Punonjési i SHISH-it €shté i detyruar t€ kryejé detyrat, pér té cilat €shté ngarkuar edhe
kur ato i rrezikojné jetén, shéndetin dhe pasuriné.

Neni 14
Pérgjegjésia e punonjésit

Pér shkeljen e akteve ligjore e nénligjore t€ disiplinés né puné dhe pér déme materiale té
pronés publike ose private, punonjési i Shérbimit Informativ té Shtetit mban pérgjegjési penale,
administrative, materiale apo civile, né p€rputhje me dispozitat ligjore e nénligjore né fuqi.

Neni 15
Ruajtja e dinjitetit

1. Punonjési i SHISH-it éshté i detyruar t€ ruajé dinjitetin e institucionit.
2. Paraqitja né publik, komunikimi dhe veprimet e punonjésit t€ Shérbimit Informativ té
Shtetit pérfagésojné autoritetin e institucionit.

Neni 16
Depolitizimi

1. Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit pérpara fillimit t€ detyrés deklaron me shkrim
mospjesémarrjen né parti politike.

2. Punonjési i SHISH-it nuk duhet t€¢ manifestojé sjellje dhe t€ mbajé qéndrime, gé cenojné
natyrén e depolitizuar t€ institucionit.

3. Punonjésit t€ SHISH-it i ndalohet anétarésimi dhe pjes€marrja né veprimtarit€ e partive
apo té shoqatave politike, si dhe té€ b€jé propagandé né favor ose kundér partive, shogatave politike,
ose kundér kandidatéve né zgjedhje.

Neni 17
Kufizimi i té drejtés sé grevés

Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit nuk ka t€ drejté t€ béjé grevé, si dhe t€ béjé
kérkesa e ankesa kolektive.

Neni 18
Dypunésimi

Punonjésit t€ Shérbimit Informativ t€ Shtetit i ndalohet té punésohet prané personave fiziké e
juridiké, vendas ose t€ huaj, pa miratimin e Drejtorit t¢ SHISH-it.

Neni 19
Ruajtja e pronés

1. Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit éshté i detyruar t€ ruajé e t€ mirémbajé
mjediset e punés, mjetet e dhéna né pérdorim pér kryerjen e detyrés, teknikén dhe armatimin.

2. Punonjési i Shérbimit Informativ té Shtetit pérgjigjet pé€r démin qé€ i shkakton, me dashje
apo nga pakujdesia, pasurisé s€¢ kétij Shérbimi.

NE két€ rast, brenda 6 muajve nga data e zbulimit t€¢ démit, por jo mé voné se 3 vjet nga
data e shkarkimit, nxirret urdhri i zhdémtimit. Ky urdhér éshté titull ekzekutiv.

Kundér urdhrit t€ zhdémtimit, punonjési ka té drejté t’i drejtohet gjykatés.



Neni 20
Démi i shkaktuar ndaj té tretéve

1. Pér démin e shkaktuar nga punonjési i SHISH-it, né detyré dhe pér shkak té detyrés, ndaj
qytetaréve ose personave fiziké e juridiké, €shté pérgjegjés Shérbimi Informativ i Shtetit.

2. Shérbimi Informativ i Shtetit, sipas rrethanave, kérkon nga punonjési fajtor shpenzimet e
zhdémtimit pér démin e shkaktuar.

3. Punonjési i SHISH-it, pérgjegjés pér démin e shkaktuar, sipas pikés 1 t€ kétij neni, pér
shkaqge t€ arsyetuara, sipas t€ cilave démi nuk mund t€ shmangej, mund t€ pérjashtohet, térésisht ose
pjesérisht, nga shpenzimet e zhdémtimit.

4. Drejtori i SHISH-it vler€son rrethanat, sipas pikés 2 t& kétij neni dhe merr vendim pér
pérjashtimin térésisht ose pjesérisht nga démi.

5. Kur punonjési detyrohet t€ paguajé shpenzimet e zhdémtimit, sipas pikés 2 té€ kétij neni,
kundér urdhrit té€ zhdémtimit, ai ka t€ drejté t’i drejtohet gjykatés.

Neni 21
Kufizimi i lirisé sé lévizjes

1. Punonjésit té Shérbimit Informativ t€ Shtetit i kufizohet e drejta e lé€vizjes jashté
juridiksionit ku punon. Pér 1€vizje jashté kétij juridiksioni, edhe né kohén e lir€, ai njofton eprorin
pérkatés.

2. Punonjésit t&€ Shérbimit Informativ t€ Shtetit i lejohet dalja jashté territorit t€ Republikés
s€ Shqipéris€é me miratimin e Drejtorit t€ kétij Shérbimi ose t€ té autorizuarit prej tij.

Neni 22
E drejta e pagés

1. Paga mujore e punonjésit t€¢ Shérbimit Informativ t€ Shtetit pérbéhet nga paga bazé pér
funksionin organik, shtesa pér gradé dhe shtesat me karakter t€ pérhershém.

Pér shkak té natyrés s€¢ vecanté t€ punés dhe kufizimeve té€ pércaktuara me ligj, punonjési i
Shérbimit Informativ té Shtetit ka pérparési né trajtimin me pagé dhe shtesa mbi pagg.

2. Punonjési 1 Shérbimit Informativ t€ Shtetit pérfiton edhe shtesa e trajtime t€ vecanta pér
rastet dhe funksionet analoge, né sektorét e njéjt€ buxhetoré. Té drejtén e pagés e gézojné edhe
kursantét, pér periudhén e kursit.

3. Rregullimi i pagave dhe i trajtimeve t€ tjera ekonomike e financiare béhet me vendim té
Késhillit t¢ Ministrave.

Neni 23
Pagesa pér aktivizimin e punonjésve né trajtim me pagesé kalimtare,
né pension té parakohshém ose né pension té ploté pleqérie

1. Drejtori i SHISH-it, pér nevoja té kétij Shérbimi ose pér zgjidhjen e problemeve nga
specialisté¢ me kualifikim t€ vecanté, mund t€ aktivizojé punonjés t&¢ SHISH-it, té cilét jané né trajtim
me pagesé kalimtare, né pension t€ parakohshém ose né pension té€ ploté plegérie.

2. Punonjési, g€ aktivizohet, sipas pikés 1 t& kétij neni, pérfiton pagé mujore t€ njéjté me até
t&€ punonjésit né€ detyré, t€ t€ nj€jtit funksion, si dhe u nénshtrohet té€ gjitha detyrimeve, si punonjésit
né detyré.

3. Punonjésit té€ aktivizuar, né datén e aktivizimit, 1 ndérpritet pagesa kalimtare, pensioni i
parakohshé€m ose pensioni i ploté i pleqérisé.

4. Pagesa e pércaktuar né pikén 2 t€ kétij neni pérfundon n€ datén q€ punonjési i aktivizuar
ndérpret aktivizimin dhe ai rimerr pagesén kalimtare, pensionin e parakohshém ose pensionin e ploté
té pleqgérisé.



5. Drejtori i Shérbimit Informativ t€ Shtetit, Ministri i Financave dhe Ministri i Punés dhe
Céshtjeve Sociale nxjerrin udhézim t€ pérbashkét né zbatim t€ kétij neni.

Neni 24
E drejta e pensionit té parakohshém pér vjetérsi pune

1. Punonjési i SHISH-it, me vjetérsi shérbimi 15 vjet pér burrat dhe 12 vjet pér graté, gézon
t& drejtén e pensionit t& parakohshém né masén 50 pér qind té pagé€s mujore, deri né plotésimin e
kushteve pér pérfitimin e pensionit t€ ploté t€ pleqérisé.

2. Pér cdo vit tjetér pune né shérbim mbi kufirin € mésipérm, punonjésit i jepet njé shtesé
pensioni né masén 2 pér qind t€ pagés mujore.

3. Pensioni i parakohshém pér vjetérsi pune né shérbim nuk ndérpritet né rastin e punésimit
té pérfituesit jashté strukturave t&€ SHISH-it.

4. Kriteret dhe kushtet e pérfitimit t€ pensionit t&€ parakohshém pér vjetérsi pune né shérbim
pércaktohen né ligjin nr.8087, daté 13.3.1996 “Pér sigurimin shogéror suplementar t&€ ushtarakéve
té& Forcave t€ Armatosura t€ Republikés s€ Shqipéris€, t€ ushtarakéve t€ Ministrisé s€¢ Rendit Publik
dhe t€ Shérbimit Informativ t€ Shtetit”, t€ ndryshuar.

Neni 25
Sigurimet shogérore suplementare

Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit né detyré€, né lirim ose né pension, pavarésisht
nga koha e ndérprerjes s€ marrédhénieve t€ punés me két€ shérbim, pérvec pérfitimeve t&
pércaktuara né kété ligj, pérfiton sigurime shogérore suplementare pér vete dhe familjen, sipas ligjit
nr.8087, daté 13.3.1996 “Pér sigurimin shoqéror suplementar t€ ushtarakéve t€ Forcave té
Armatosura t€ Republikés s€ Shqipérisé, té€ ushtarakéve t€ Ministris€é s€¢ Rendit Publik dhe té
Shérbimit Informativ té€ Shtetit”, t€ ndryshuar.

Neni 26
Koha e punés

1. Koha e punés pér punonjésin e Shérbimit Informativ t€ Shtetit njésohet me até té
punonjésve t€ tjeré t€ administratés publike. Administrimi i saj rregullohet nga Drejtori i Shérbimit
Informativ t€ Shtetit.

2. Pér nevoja té€ punés dhe interesa t€ kétij Shérbimi, koha e punés mund té zgjatet tej kohés
normale. Pagesa pér punonjésin e Shérbimit Informativ t€ Shtetit, pér puné jashté kohés normale t&
punés, pércaktohet me vendim té Késhillit t&¢ Ministrave.

Neni 27
Koha e pushimit

1. Punonjési i SHISH-it gézon té drejtén e pushimit javor, t€ pushimit vjetor t€ paguar dhe
té pushimeve t€ tjera t€ pércaktuara né kété ligj dhe né akte té tjera ligjore dhe nénligjore.

Pushimi vjetor pér punonjésin e Shérbimit Informativ té Shtetit jepet i shkallézuar.
Kohézgjatja e pushimit vjetor t€ paguar éshté 40 dité¢ kalendarike pér inspektorét e drejtuesit dhe 30
dité kalendarike pér ndihmésinspektorét.

2. Kur pushimi vjetor, pér arsye pune ose shérbimi, nuk jepet brenda vitit, ai duhet t€ jepet
jo mé voné se né muajin mars t€ vitit pasardhés, né t&€ kundért, béhet kompensim né vleré.

3. Kur punonjési, gjaté€ kryerjes s€ lejes s€ pagueshme vjetore, pér arsye shéndetésore béhet
i paafté pér puné dhe két€ e vérteton me raport mjekésor, ai njofton gendrén e punés dhe pushimi
vjetor i zgjatet pér até periudhé kohe.



4. Né rast t€ martesés sé tij ose t& pjesétaréve t€ familjes apo né rast fatkeqésie familjare ose
sémundjeje t€ rénd€ t€ pjesétaréve t€ familjes apo né raste t€ tjera t€ ngjashme me to, punonjésit té
Shérbimit Informativ t€ Shtetit, me urdhér t€ Drejtorit t€ SHISH-it, i jepen deri né 10 dité leje e
pagueshme ose deri né 2 muaj leje pa té drejté page.

Neni 28
E drejta e pushimit né filialet e trajnimit dhe té kualifikimit

1. Punonjési i Shérbimit Informativ té€ Shtetit ka té drejté t€ pushojé né filialet e trajnimit
dhe t€ kualifikimit t€ institutit, t€ pérshtatura pér pushim, né pérdorim e administrim t¢ SHISH-it.

2. Té& drejtén pér té pushuar né kéto filiale e ka edhe punonjési né lirim.

3. Rregullat e kriteret pér t€ pushuar dhe masa e pagesés pércaktohen nga Drejtori i SHISH-
it.

Neni 29
Shpérblimet

1. Punonjésit t&€ Shérbimit Informativ t€ Shtetit i jepen shpérblime né vlera monetare, kur ai
ka rezultate shumé t€ mira né puné, né ruajtjen dhe administrimin e pronés, si dhe kur kryen detyra
me rrezige e mundime t€ vecanta pér jet€n ose shéndetin.

2. Kriteret dhe masa e shpérblimeve caktohen me vendim té Késhillit t¢ Ministrave.

Neni 30
Té drejta té tjera

Punonjési i SHISH-it ka edhe kéto t& drejta:

a) t€ pérparojé né karrieré¢;

b) t€ mbrohet nga shteti né kryerjen e detyrave t€ ngarkuara;

c) té trajnohet, t€ kualilikohet dhe t&€ ndjeké studimet, brenda e jashté vendit, me leje té
Drejtorit.

Neni 31
Armatimi

1. Punonjési n€ detyré né njési t€ vecanta t€ Shérbimit Informativ t€ Shtetit, t€ pércaktuara
nga Drejtori i kétij Shérbimi, éshté i pajisur me armatim pér kryerjen e detyrave, por kété armatim
duhet ta pérdoré né pérputhje me legjislacionin né fuqi.

2. Kur punonjési n€ detyré, pér shkaqge t€ ndryshme, ndérpret marrédhéniet e punés,
dorézon armatimin vetjak.

3. Kur punonjési né detyré i SHISH-it vdes, familjarét dorézojné armatimin e tij n€ gendrén
e punés brenda 30 ditéve.

Neni 32
Dokumenti i identifikimit

1. Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit pajiset me dokument zyrtar identifikimi, sipas
kritereve té pércaktuara nga Drejtori i kétij Shérbimi.

2. Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit nuk e paraget né publik dokumentin e
identifikimit, pérve¢se né rastet kur i duhet pér pérmbushjen e detyrés.

3. Kur punonjési né detyré, pér shkage t€ ndryshme, ndérpret marrédhéniet e punés,
dorézon dokumentin e identifikimit.

4. Kur punonjési né detyré i SHISH-it vdes, familjarét dorézojné dokumentin e identifikimit
té tij né gendrén e punés brenda 30 ditéve.



Neni 33
Uniforma

Njési t€ vecanta té Shérbimit Informativ t€ Shtetit pajisen me uniformé, té€ cilén e pérdorin
vetém gjat€ ushtrimit t€ detyrés. Uniforma dhe shenjat dalluese pércaktohen nga Késhilli i
Ministrave.

Neni 34
Trajtimi me ushqim e veshmbathje

1. Punonjési i Shérbimit Informativ té Shtetit trajtohet me ushqim né vleré, sipas normave té
pércaktuara nga Késhilli i Ministrave.

2. Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit trajtohet me veshmbathje né€ vleré, njé heré né
vit, né masén e njé page mujore t€ vendit t€ punés.

Neni 35
Mbrojtja e vecanté ligjore

Kur punonjésit ose ish-punonjésit t€ Shérbimit Informativ t€ Shtetit, pér shkak t€ detyrés qé
kryen ose ka kryer, i rrezikohet apo i démtohet jeta, shéndeti, familja ose prona, shteti i garanton
mbrojtje té vecanté. Kushtet dhe masa e kompensimit pércaktohen me vendim t€ Késhillit té
Ministrave.

Neni 36
E drejta pér trajtim shéndetésor

1. Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit né detyré, né lirim, n€ pension, pjesétarét e
familjes sé tij dhe kursanti gézojn€ t€ drejtén e trajtimit shéndetésor nga shteti né institucionet
mjekésore shtetérore, ushtarake dhe civile, ose né gendrat mjekésore private brenda vendit.

2. Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit né detyré, né lirim, né€ pension, pjesétarét e
familjes s€ tij dhe kursanti, kur éshté e nevojshme t€ kurohen ose té€ diagnostikohen jashté vendit,
kané t€ drejtén té pérfitojné€ dhe té trajtohen sipas marréveshjeve t€ lidhura pér kété qéllim nga shteti
shqiptar, me kérkesén e Drejtorit t€ kétij Shérbimi.

3. Drejtori i Shérbimit Informativ t€ Shtetit ka t€ drejté t€ lidhé marréveshje pér kurimin e
punonjésit né detyré, né lirim, né€ pension ose pér pjesétarét e familjes sé€ tij, me shérbimet partnere
t& vendeve té€ huaja, duke respektuar legjislacionin pér marréveshjet dhe traktatet ndérkombétare.

4. Shpenzimet, qé€ rrjedhin nga zbatimi i kétij neni, pérballohen nga Buxheti i Shtetit.

5. Kiriteret dhe masa e pérfitimit t€ trajtimit shéndetésor caktohen me vendim té Késhillit t&
Ministrave.

Neni 37
Kompensimi i barnave mjekésore

1. Punonjésit t¢ SHISH-it né detyré, né lirim ose né pension, barnat mjekésore, t€ pérfshira
né listén e miratuar nga Késhilli i Ministrave, i rimbursohen né¢ masén 80 pér qind, nése né akte t&
tjera nuk parashikohet njé pé€rqgindje tjetér mé e larté.

2. Nga ky nen nuk pérfitojné punonjésit e pérjashtuar nga SHISH-i. Forma dhe kriteret e
rimbursimit pércaktohen me vendim té Késhillit t&¢ Ministrave.



KREU IV
MBROJTJA SHOQERORE

Neni 38
Ndihma financiare

1. Kur bashkéshortja/bashkéshorti humbet vendin e punés, pér shkak té€ emérimit ose
transferimit né detyré jasht¢ vendbanimit t€ pérhershém t€ punonjésit, kétij té fundit i jepet njé
shtes€ page né masén dhe sipas kritereve t€ pércaktuara nga Késhilli i Ministrave.

Paga e papunésisé jepet n€ emér t€ bashkéshortes /bashkéshortit.

2. Koha e géndrimit pa puné e bashkéshortes/bashkéshortit t€ punonjésit, pér njé periudhé
deri né€ 7 vjet, njihet si vjetérsi sigurimi, pér efekt pérfitimi pensioni pleqérie. Kontributi pér kété
periudhé pérballohet nga Buxheti i Shtetit. Kriteret dhe masa pércaktohen me vendim té Késhillit t&
Ministrave.

3. Personat, té cilét e kané pérfituar kété t€ drejt€ para hyrjes né fuqi t€ kétij ligji, do té
vazhdojné ta pérfitojn€ kété pagesé edhe pér periudhén e pércaktuar né pikén 2 t€ kétij neni, por jo
mé shumé se 15 vjet.

4. Bashkéshortja/bashkéshorti i punonjésit e pérfiton pagén e papunésisé edhe pér periudhén
kur punonjési nxirret né lirim ose vdes, por jo mé shumé se periudha e pércaktuar né€ pikén 2 té kétij
neni.

Neni 39
Pérparésia né punésim

Kur punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit béhet i paafté nga ana shéndetésore pér té
punuar né Shérbimin Informativ Shtetéror ose kur vendi i tij i punés shkurtohet, né¢ kuadér té
ristrukturimit, ai ka pérparési punésimi né njé funksion t&€ barazvlefshém né administratén publike.

Neni 40
E drejta pér sigurim banese

1. Punonjésit né detyré t€ Shérbimit Informativ t€ Shtetit, g€ ka nevojé pér strehim ose pér
sipérfage mé t&€ madhe banimi, i jepet kredi me kushte lehtésuese.

2. Punonjési i Shérbimit Informativ té€ Shtetit, kur del né lirim ose né pension dhe ka nevojé
pér strehim ose pér njé sipérfage mé t€ madhe banimi, trajtohet si punonjési né detyré.

3. Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit, 1 trajtuar sipas kétij neni, kur del né lirim dhe
nuk i ka shlyer detyrimet pérkatése, vazhdon t’i shlyejé ato si punonjésit né detyré.

4. Nuk pérfitojné, sipas kétij neni, punonjésit e pérjashtuar nga SHISH-i.

5. Kriteret dhe masa e kredisé pércaktohen me vendim té Késhillit t&€ Ministrave.

Neni 41
Kompensimi pér strehim

1. Punonjésit t¢ Shérbimit Informativ t€ Shtetit i jepet kompensim pér qgira banese, kur nuk i
sigurohet banesé nga Shérbimi Informativ i1 Shtetit.
2. Kriteret dhe masa e kompensimit pércaktohen me vendim t€ Késhillit t€ Ministrave.

Neni 42
Trajtimi i familjaréve té punonjésit, ¢ humbet jetén né detyré
ose pér shkak té detyrés

1. Familja e punonjésit, g¢ humbet jetén né detyré ose pér shkak té detyrés, pérfiton pension
familjar né masén 100 pér qind t€ pagés mujore t€ muajit t€ fundit, pavarésisht nga periudha e
sigurimit t€ té ndjerit.



2. Fémijét e punonjésit, gé ka humbur jetén né detyré ose pér shkak t€ detyrés, kur fitojné té
drejtén e ndjekjes s€ arsimit t€ larté, pérfitojn€ nga shteti bursé t€ plot€, brenda planit t€ bursave, té
miratuara nga Késhilli i Ministrave, pér vitin akademik pérkatés.

3. Fémijét e punonjésit, g¢ ka humbur jetén né detyré ose pér shkak t€ detyrés, kané té
drejtén e zgjedhjes s€ arsimit t€ mesém, pér shkollat e mesme, pér t€ cilat nuk zhvillohet konkurs.
Kérkesa paraqitet nga Drejtori i Shérbimit Informativ té€ Shtetit dhe miratohet nga Ministri i Arsimit
dhe Shkencés. Né kéto raste fémija trajtohet me bursé t€ plot€, brenda planit té bursave, t€ miratuara
nga Késhilli i Ministrave, pér vitin shkollor pérkatés.

Neni 43
Trajtimi né rastet e lirimit pér shkak démtimi

1. Kur punonjési i SHISH-it lirohet nga shérbimi, si rezultat i njé¢ démtimi fizik ose mendor,
né detyré ose pér shkak té detyrés, duke humbur plotésisht aftésiné pér puné, pérfiton pension né
masén 100 pér qind t€ pagés mujore t€ punonjésit né detyré.

2. Kur punonjési i SHISH-it lirohet nga shérbimi pér arsye shéndetésore, pérfiton trajtim
financiar pér njé periudhé t€ caktuar, deri n€ punésimin e tij ose deri né daljen né pension plegérie.
Kriteret, periudha e pérfitimit dhe masa pércaktohen me vendim t€ Késhillit t€ Ministrave.

3. Personat, té€ cilét plotésojné kushtet e pércaktuara né ligjin pér sigurimin shoqgéror
suplementar t€ ushtarakéve, pér pension t€ parakohshém pér vjetérsi shérbimi, kané té drejtén e
zgjedhjes ndérmjet kétij trajtimi financiar dhe pensionit t€ parakohshém pér vjetérsi shérbimi.

4. Punonjési ka t€ drejtén e zgjedhjes s€¢ pérfitimit t€ pensionit, sipas pikés 1 t€ kétij neni,
ose sipas nenit 14 t& ligjit nr. 8087, daté 13.3.1996 “Pér sigurimin shogéror suplementar té
ushtarakéve té€ Forcave t€ Armatosuara t€ Republikés sé& Shqipérisé, t€ ushtarakéve t&€ Ministrisé sé
Rendit Publik dhe t€ Shérbimit Informativ t&€ Shtetit”, t€ ndryshuar.

Neni 44
Ndihma financiare né raste vdekjeje, sémundjeje ose fatkeqésie

1. Kur punonjési né detyré i SHISH-it vdes, s€muret rénd€ e pér njé kohé té gjaté, té
vértetuar me raport mjekésor, ose pé€son démtime té rénda té€ pronés, si rezultat i njé fatkegésie
natyrore, familjes ose atij i jepet ndihmé financiare e menjéhershme né masén deri né 6 paga
mujore.

2. Kur punonjési i SHISH-it né detyré€, né lirim ose né pension vdes, shérbimi organizon
ceremoning e rastit dhe ndihmon gé punonjési t€ varroset ku déshiron familja.

3. Punonjésit t¢ SHISH-it i jepet ndihmé financiare e menjéhershme né masén deri né 3 paga
mujore, kur njéri nga familjarét né€ ngarkim t€ tij €shté€ i s€émuré réndé dhe pér njé kohé té gjaté ose
vdes.

4. Kur kursanti vdes gjaté¢ kohés s€ trajnimit, familjes i jepet njé ndihmé financiare e
menjéhershme né masén deri né 4 paga mujore.

5. Punonjési i aktivizuar barazohet me punonjésin né detyré pér efekt t€ trajtimit, sipas
rasteve t€ parashikuara né pikat 1 e 2 t€ kétij neni.

KREU V
NDERPRERJA E MARREDHENIEVE TE PUNES

Neni 45
Lirimi nga shérbimi

Punonjési i Shérbimit Informativ t€ Shtetit lirohet me urdhér t&€ Drejtorit t€ kétij Shérbimi,
kur:

a) jep doréheqgjen. Né kété rast Drejtori duhet té€ shprehet brenda 30 dit€ve nga kérkesa pér
doréhegje;



b) mbush moshén pér pension té ploté pleqérie;

¢) mbush moshén pér pension t€ parakohshém dhe kérkon té largohet nga ky Shérbim;

¢) béhet i paafté pérgjithmoné nga ana shéndetésore, té vértetuar me vendim té komisionit
mjekésor;

d) béhen shkurtime, né€ kuadé€r t€ ristrukturimit, dhe kur nuk mund té sistemohet né€ njé vend
tjet€r pune, brenda kétij Shérbimi;

dh) vlerésohet i paafté né realizimin e detyrés sé ngarkuar, t€ paktén, pas dy vlerésimeve té
njépasnjéshme té rezultateve né puné, t€é mbéshtetura edhe nga njésia e ngarkuar me funksionet e
inspektimit;

e) nuk pranon t€ transferohet dhe bén kérkesé pér té dalé né lirim.

Neni 46
Disiplina

1. Punonjésit té€ Shérbimit Informativ t€ Shtetit i jepet masé disiplinore pér mosplotésimin e
detyrave, pér thyerje té disiplin€s né€ puné dhe t€ rregullave té etikés, pér shkelje t€ akteve ligjore e
nénligjore, veprime g€ nuk pérbéjné vepér apo kundérvajtje penale, si dhe né rastet e tjera, té
parashikuara nga ky ligj.

2. Masat disiplinore jepen sipas njé procedure administrative, e cila garanton té drejtén pér
t'u véné né dijeni, pé€r t'u dégjuar, pér t’'u mbrojtur dhe pér t'u ankuar. Drejtori i Shérbimit
Informativ t&€ Shtetit miraton rregulloren e disiplin€s, kérkesat e s€ cil€s jané t€ detyrueshme pér
zbatim nga té gjithé punonjésit.

Neni 47
Llojet e masave disiplinore

Llojet e masave disiplinore jané:

a) vérejtje me shkrim;

b) vérejtje me paralajmérim;

c¢) pezullim nga e drejta e ngritjes né detyré pér njé periudhé deri né dy vjet;

¢) kalim né njé detyré t€ njé niveli ose klase mé t€ ulét, pér nj€ periudhé deri né 1 vit;
d) shkarkim nga detyra dhe kalim né njé detyré€ tjet€r, mé té ulét;

dh) pérjashtim nga Shérbimi.

Neni 48
Autoriteti pér dhénien e masés disiplinore dhe shlyerja e saj

1. Fillimi i procedimit disiplinor pér shkronjat “a” e “b” t&€ nenit 47 béhet nga eprori direkt
i punonjésit, ndérsa pér shkronjat “c”, “¢c”, “d” e “dh” té nenit 47, nga Drejtori i SHISH-it,
mbéshtetur edhe né mendimet e njésis€ s€ ngarkuar me funksionet e inspektimit.

2. Masa disiplinore mund té shlyhet brenda gjashté muajve nga data e dhénies, pér shkronjat
“a” e “b”, dhe brenda dy vjetéve nga data e dhénies, pér shkronjat “c”, “¢” e “d” t€ nenit 47, kur
pér punonjésin nuk ésht€ marré ndonjé masé tjetér disiplinore.

3. Masa disiplinore e shlyer higet nga dosja vetjake e punonjésit.

Neni 49
Komisioni disiplinor

Me urdhér té Drejtorit t€¢ Shérbimit Informativ t€ Shtetit krijohet komisioni disiplinor pér
shqyrtimin e ankesave t€ punonjésve t€ kétij Shérbimi pér masat disiplinore t€¢ pérmendura né nenin
47. Né pérfundim t€ shqyrtimit, komisioni disiplinor del me propozimet pérkaté€se para Drejtorit té
Shérbimit, i cili vendos pér marrjen, ndryshimin ose moszbatimin e masés.



Neni 50
Njohja me dokumentacionin e procedimit

1. Punonjésit t&€ proceduar i jepet dokumentacioni i procedimit t€ nisur né ngarkim t€ tij né
njé afat jo mé pak se 10 dité para, pér t€ pasur mundési pér t€ pérgatitur mbrojtjen.

2. Punonjési i proceduar njoftohet pér datén kur do té shqyrtohen materialet, qé lidhen me
té.

Neni 51
E drejta pér t’u dégjuar

1. Punonjési, ndaj té cilit ka nisur procedimi disiplinor, ka t&€ drejté t€ mbrohet, duke u
paraqgitur veté para komisionit, i cili ésht€ i detyruar ta dégjojé dhe té€ verifikojé pretendimet e
ngritura.

2. Mosparaqitja pa shkage t€ arsyeshme e punonjésit t€ kétij Shérbimi nuk e pengon
komisionin t€ shqyrtojé cé€shtjen dhe t€ nxjerré pérfundimet pérkatése.

Neni 52
Shqyrtimi i mendimeve té komisionit disiplinor

Pér mendimet e dhéna nga komisioni pér shkeljet disiplinore, Drejtori i SHISH-it shprehet
brenda 15 ditéve nga paragqitja e kétyre mendimeve.

Neni 53
Pezullimi nga SHISH-i

1. Pezullimi éshté ndérprerja e pérkohshme e marrédhénieve t€ punés pér periudhén sa zgjat
arsyeja e ndérprerjes. Né mbarim té késaj periudhe, punonjési i Shérbimit Informativ té Shtetit
rimerr vendin e punés né két€ Shérbim ose pérjashtohet prej tij.

2. Punonjési, me urdhér t€ Drejtorit t€ Shérbimit Informativ t€ Shtetit, pezullohet:

a) kur ndaj tij fillon ndjekja penale, deri n€ marrjen e njé vendimi pérfundimtar;

b) kur ndaj tij fillon shqyrtimi nga ndonjé inspektim, i brendshém ose i jashtém, dhe genia e
tij né detyré cenon objektivitetin e inspektimit. N& két€ rast afati i pezullimit pércaktohet nga
Drejtori i1 kétij Shérbimi;

c) gjaté periudhés kur ushtron njé funksion t€ papajtueshém me detyrén, sipas dispozitave né
fuqi.

3. Né rastet e parashikuara né pikén 2 shkronjat “a” dhe “b” t€ kétij neni, kur céshtja penale
pushohet ose kur me vendim gjykate t€ formés s€ preré deklarohet i pafajshém apo kur inspektimi ka
pérfunduar dhe punonjési rimerr vendin e punés, atij i jepen pagat q€ nga casti i pezullimit.

4. Periudha e kohés s€ pezullimit nga detyra njihet si vjetérsi shérbimi.

Neni 54
Pérjashtimi nga Shérbimi

1. Shérbimi Informativ i Shtetit ndérpret marrédhéniet e punés me punonjésin, duke e
pérjashtuar nga Shérbimi, kur dénohet me vendim t€ formés s€ preré nga gjykata me heqgje lirie pér
krimet e kryera me dashje.

2. Punonjési i SHISH-it ka té drejté t& ankohet, brenda 30 ditéve nga data e komunikimit té
urdhrit, te Drejtori, i cili, brenda 30 dit€ve, €shté i detyruar t€ kthejé pérgjigje. N& qofté se nuk i
kthehet pérgjigje, at€heré ankuesi, brenda 30 ditéve, ka t&€ drejté t’i drejtohet gjykatés.



KREU VI
DISPOZITA TE FUNDIT

Neni 55
Nxjerrja e akteve nénligjore

1. Ngarkohet Késhilli i Ministrave g€, brenda 12 muajve nga hyrja né fuqi e kétij ligji, t€
nxjerré aktet nénligjore né zbatim té€ neneve 8, 22 pika 3, 26 pika 2, 27 pika 2, 29, 33, 34 pika 1,
35, 40 pikat 5 e 6 dhe 41 pika 2 t& kétij ligji.

2. Ngarkohet Késhilli i Ministrave g€, brenda 24 muajve nga hyrja né€ fuqi e kétij ligji, t&
nxjerré aktet nénligjore né zbatim té€ neneve 36 pika 5, 37 pika 3 dhe 38 pikat 1 e 2. Né zbatim té
neneve 24 e 25 t€ kétij ligji, t€ paraqesé ndryshimet pérkat€se né ligjin nr.8087, daté 13.3.1996
“Pér sigurimin shogéror suplementar t€ ushtarakéve té€ Forcave t€ Armatosura t€ Republikés sé
Shqipérisé, t€ ushtarakéve t€ Ministris€¢ s€¢ Rendit Publik dhe t€ Shérbimit Informativ t€ Shtetit”, té
ndryshuar.

3. Ngarkohet Ministri i Financave, Ministri i Punés dhe Céshtjeve Sociale dhe Drejtori i
Shérbimit Informativ t€ Shtetit q€, brenda 3 muajve nga hyrja né fuqi e kétij ligji, t€ nxjerrin
udhézimin e pérbashkét né zbatim té€ pikés 5 t€ nenit 23 t€ kétij ligji.

4. Ngarkohet Drejtori i Shérbimit Informativ t€ Shtetit g€, brenda 6 muajve nga hyrja né
fuqi e kétij ligji, té nxjerré aktet nénligjore né€ zbatim t€ neneve 5 pika 7, 7 pika 1, 9 pika 4, 28 pika
3, 32 pika 1, 46 pika 2 dhe 49 té kétij ligji.

Neni 56
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fuqi 15 dit€ pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.4531, daté 13.4.2005 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé
Alfred Moisiu

LIGJ
Nr. 9358, daté 24.3.2005

PER RATIFIKIMIN E “MARREVESHJES FINANCIARE NDERMJET KESHILLIT TE
MINISTRAVE TE REPUBLIKES SE SHQIPERISE DHE KOMISIONIT TE
KOMUNITETEVE EUROPIANE, PER PROGRAMIN VJETOR KOMBETAR TE
VEPRIMIT, CARDS 2004”

Né mbéshtetje té neneve 78, 83 pika 1 dhe 121 t& Kushtetutés, me propozimin e Késhillit t&
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:
Neni 1
Ratifikohet “Marréveshja financiare ndérmjet Keéshillit t€ Ministrave t€ Republikés sé

Shqipérisé dhe Komisionit t¢ Komuniteteve Europiane, pér Programin Vjetor Kombétar t€ Veprimit,
CARDS 2004”.



Neni 2
Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.4532, daté 13.4.2005 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé
Alfred Moisiu

MARREVESHJE FINANCIARE
KUSHTET SPECIALE

Komiteti Europian, kétu e tutje referuar si “Komuniteti”, i pérfagésuar nga Komisioni i
Komiteteve Europiane, kétu e tutje referuar si “Komisioni”, nga njéra ané dhe Qeveria e Republikés
sé Shqipéris€, kétu e tutje referuar si “Pérfituesi”, nga ana tjetér,

kané réné dakord si mé poshté:

Neni 1
Natyra dhe qéllimi i veprimit

1.1 Komuniteti do t€ kontribuojé pér financimin e programit “Programi vjetor i veprimit,
CARDS 2004 pér Shqipériné” kétu tutje referuar si “Programi”, i cili éshté pérshkruar né€ dispozitat
teknike dhe administrative né€ shtojcén II.

1.2 Ky program do té€ zbatohet né pé€rputhje me Marréveshjen Financiare dhe shtojcat e saj:
kushtet e pérgjithshme (shtojca I) dhe dispozitat teknike dhe administrative (shtojca II).

Qeveria nuk do té ndryshojé destinacionin dhe pérdorimin fillestar dhe/ose t€ synuar té
pajisjeve t€ dérguara, ambienteve dhe godinave t€ restauruara pjes€risht dhe/ose plotésisht me fondet
e Komitetit, pérveg rastit kur bihet dakord ndryshe me Komisionin.

Neni 2
Kontributi financiar i Komunitetit

2.1 Kostoja totale e programit éshté 58 500 000 euro.

2.2 Komuniteti merr pérsipér financimin e njé shume jo mé t€¢ madhe se 58.5 milioné euro.
Ndarja e kontributit financiar t¢ Komunitetit sipas zérave t€ buxhetit éshté pérshkruar né buxhetin e
pérfshiré né dispozitat teknike dhe administrative né shtojcén II.

Neni 3
Kontributi i Pérfituesit

Aty ku njé pjesé apo i gjithé kontributi i Pérfituesit €shté i njé natyre jofinanciare, rregullat e
detajuara do té pércaktohen né njé¢ memorandum mirékuptimi t€ vecant¢ né lidhje me cdo
program/projekt.

Neni 4
Periudha e zbatimit

Periudha e zbatimit t¢ Marréveshjes Financiare do té filloj¢ né momentin e hyrjes né fuqi té
Marréveshjes Financiare dhe do té pérfundojé, e shumta, n€ datén 31.12.2011. Kjo periudhé zbatimi
do té pérfshijé dy faza: njé faz€ operative t€ zbatimit, e cila do té fillojé né momentin e hyrjes né
fuqi t&¢ Marréveshjes Financiare dhe do t€ pérfundojé né datén 31.12.2009. Nga kjo daté do t€ fillojé
faza e mbylljes, e cila do t€ pérfundojé né fund t€ periudhés s€ zbatimit.



Neni 5
Afati pér nénshkrimin e kontratave té zbatimit té Marréveshjes Financiare

Kontratat e zbatimit t€ Marréveshjes Financiare do t€ nénshkruhen, e shumta, brenda datés
15.9.2007. Ky afat nuk mund té shtyhet.

Neni 6
Adresat

Té gjitha komunikimet né lidhje me zbatimin e Marréveshjes Financiare do t€ jené té
shkruara, do t’i referohen shprehimisht programit dhe do t&€ dérgohen né adresat e méposhtme:

a) pér Komisionin:

Komisioni i Komiteteve Europiane

Zyra Europiane e Ndimés dhe e Bashképunimit (L41 4/2)

Z.G.Quince, Drejtor

B-1049 Bruksel, Belgjiké

Fax: +32 229574 82

b) pér Pérfituesin:

Znj. Ermelinda Meksi

Ministér i Integrimit Europian

Buleverdi “Déshmorét e Kombit”

Tirané, Shqipéri

Fax: +355 4 25 62 67

Neni 7
Shtojcat

7.1 Dokumentet e méposhtme do t’i bashkéngjiten késaj Marréveshjeje dhe do t€ pérbéjné
pjesé integrale t€ saj:

Shtojca I: Kushtet e pérgjithshme

Shtojca II: Dispozitat teknike dhe administrative

7.2 Né rast té njé konflikti midis dispozitave té shtojcave dhe atyre té kushteve speciale té
Marréveshjes Financiare, dispozitat e kushteve speciale do t€ kené pérparési. Né rast t€ njé konflikti
midis dispozitave t€ shtojcés I dhe atyre té shtojcés II, dispozitat e shtojcés I do t&€ kené pérparési.

Neni 8
Kushte té tjera speciale té zbatueshme pér programin

8.1 Kushtet e pérgjithshme plotésohen nga dispozitat e méposhtme:

8.1.1 Programi do té zbatohet nga shérbimet e Komisionit né emér té€ dhe né bashképunim t&
ngushté me autoritetet kombétare dhe/ose lokale té interesuara.

8.1.2 Zbatimi i decentralizuar nga autoritetet shqiptare mund té konsiderohet pér njé nga
projektet e programet: Programi i Zhvillimit t€ Komuniteteve Lokale. Vendimi pér decentralizimin e
zbatimit do t€ merret me ané t€ njé shkémbimi letrash midis Komisionit dhe Pérfituesit.

Neni 9
Hyrja né fuqi e Marréveshjes Ffinanciare

Marréveshja Financiare do t€ hyjé né fuqi n€ datén né té€ cilén ajo do t€ nénshkruhet nga
pala e fundit.

Béré né dy kopje origjinale né gjuhén angleze, njé kopje pér Komisionin dhe njé kopje pér
Pérfituesin.



Pér Komisionin Pér Pérfituesin:

7..G. Quince (firma) Znj. Ermelinda Meksi
Drejtor Ministér i Integrimit Europian
Zyra e Bashképunimit Europe Aid

Bruksel, mé 5.10.2004 Tirané€, mé

Rezervé: Pér sa i pérket nenit 9, kjo Marréveshje Financiare do t€ hyjé né fuqi pér palén
shqgiptare né ditén e hyrjes né fuqi té ligjit pér ratifikimin e saj nga Kuvendi i Shqipérisg.

Ministri i Integrimit Europian
Ermelinda Meksi

SHTOJCA 1
KUSHTET E PERGJITHSHME

TITULLI I
FINANCIMI I PROJEKTIT/PROGRAMIT

Neni 1
Parime té pérgjithshme

1.1 Kontributi financiar i Komunitetit do t€ kufizohet nga shuma e pércaktuar né
Marréveshjen Financiare.

1.2 Dhénia e financimit nga Komuniteti do t€ kushtézohet nga plotésimi i detyrimeve qé
rrjedhin nga kjo Marréveshje Financiare nga ana e Pérfituesit.

Neni 2
Tejkalimi i kostove dhe mbulimi i tyre

2.1 Tejkalimet individuale t€ z€rave t€ buxhetit t€ Marréveshjes Financiare do té trajtohen
me ané té€ rishpérndarjes s€ fondeve té buxhetit t€ pérgjithshém, né pérputhje me nenin 17 t€ kétyre
kushteve.

2.2 N€ qofté¢ se ekziston njé rrezik i tejkalimit t€ shumés totale t€ pércaktuar né
Marréveshjen Financiare, Komisioni mund ose té zvogélojé projektin/programin, ose té kérkojé
angazhimin e burimeve financiare t€ Pérfituesit apo burime té tjera jokomunitare.

2.3 Né qofté se projekti/programi nuk mund t€ zvogélohet ose né qofté se tejkalimi nuk
mund t€ mbulohet as nga fondet e Pérfituesit apo burime t€ tjera, Komisioni mund t€ japé€, né
ményré t€ jashtézakonshme, financime komunitare shtes€. Né kété rast, kostot shtes€¢ do té
financohen pa cenuar rregullat dhe procedurat e Komunitetit, duke celur njé kontribut financiar
shtesé, i cili do t€ pércaktohet nga Komisioni.

TITULLI I
ZBATIMI

Neni 3
Parime té pérgjithshme

3.1 Projekti/programi do t€ zbatohet nga Komisioni duke vepruar pér dhe né emér té
Pérfituesit.
3.2 Komisioni do té pérfagésohet né shtetin e Pérfituesit nga kryetari i delegacionit té tij.



Neni 4
Periudha e zbatimit

4.1 Periudha e zbatimit t¢ Marréveshjes Financiare do té filloj¢ me hyrjen né fuqi té
Marréveshjes Financiare dhe do t€ pérfundojé né datén e pércaktuar né nenin 4 t€ kushteve
specifike.

4.2 Kjo periudhé zbatimi do té pérfshijé dy faza:

- njé fazé operative zbatimi, ku kryhen veprimtarit€ kryesore. Kjo fazé do té€ fillojé me
hyrjen né fuqi t&¢ Marréveshjes Financiare dhe do t€ pérfundojé 24 muaj pérpara fundit t€ kohés s€
zbatimit;

- faza e mbylljes gjaté sé cilés do té€ kryhen kontrollet finanaciare dhe vlerésimi, si dhe do té
mbyllen teknikisht dhe financiarisht kontratat pér zbatimin e Marréveshjes Financiare. Kjo fazé do té
fillojé n€ datén e pé€rfundimit t€ fazés operative t€ zbatimit dhe do t€ pé€rfundojé e shumta 24 muaj
pas késaj date.

4.3 Kostot g€ rrjedhin nga aktivitetet kryesore do t€ jené t€ pranueshme pér financimin e
Komunitetit vetém né qofté se ato kan€ lindur gjaté fazés operative t€ zbatimit. Kostot qé rrjedhin
nga kontrolli financiar pérfundimtar, vlerésimi dhe mbyllja e aktiviteteve do t€ jené té pranueshme
deri né fund t€ fazés sé mbylljes.

4.4 Cdo fond i mbetur nga kontributi i Komunitetit do té fshihet automatikisht gjashté muaj
pas pérfundimit t€ periudhés s€ zbatimit.

4.5 Né raste té€ jashtézakonshme dhe t€ justifikuara si¢ duhet, mund t€ paragqitet njé kérkesé
pér zgjatjen e faz€s operative t€ zbatimit dhe, rrjedhimisht, t€ periudhés sé¢ zbatimit. Né qofté se
zgjatja e afatit kérkohet nga Pérfituesi, kérkesa duhet té paraqitet t€ paktén tre muaj pérpara
pérfundimit t€ fazés operative té zbatimit dhe t€ miratohet nga Komisioni pérpara késaj date.

4.6 Né rast té jashtézakonshme dhe té€ justifikuara sic duhet dhe pas pérfundimit t€ fazés
operative t€ zbatimit, mund t€ paraqitet njé kérkes€ pér zgjatjen e afatit t€ fazés s€ mbylljes dhe
rrjedhimisht t€ periudhés s€ zbatimit. N.q.s zgjatja e afatit kérkohet nga Pérfituesi, kérkesa duhet té
paragqitet t€ paktén tre muaj pérpara pérfundimit t€ fazés s€ mbylljes dhe t€ miratohet nga Komisioni
pérpara késaj date.

TITULLI III
LIDHJA E KONTRATAVE DHE DHENIA E GRANTEVE

Neni 5
Parime té pérgjithshme

T& gjitha kontratat e zbatimit t¢ Marréveshjes Financiare duhet té€ lidhen né pérputhje me
procedurat dhe dokumetet standarde t€ pércaktuara dhe t€ publikuara nga Komisioni pér zbatimin e
operacioneve té jashtme, né fuqi, né momentin e nisjes s€ procedurave né fjalé.

Neni 6
Afati pérfundimtar pér nénshkrimin e kontratave té zbatimit té Marréveshjes Financiare

6.1 Kontratat e zbatimit t¢ Marréveshjes Financiare duhet t€ nénshkruhen nga t€ dyja palét
brenda tre vjetésh nga miratimi i angazhimit buxhetor nga Komisioni, pra e shumta deri né datén e
caktuar né€ nenin 5 t€ kushteve specifike. Ky afat nuk mund té shtyhet.

6.2 Norma e mésipérme nuk do t€ aplikohet pér kontratat e kontrollit financiar dhe té
vlerésimit, té cilat mund t€ nénshkruhen edhe mé voné.

6.3 Né datén e pérmendur né nenin 5 té€ kushteve specifike, ¢cdo fond pér t€ cilin nuk éshté
nénshkruar ndonjé kontraté nuk jané nénshkruar, do té fshihet.

6.4 Cdo kontraté pér t€ cilén nuk ka filluar asnjé pages€ brenda tre vjetésh nga nénshkrimi i
saj do té€ pérfundojé automatikisht dhe fondet e saj do t&€ fshihen.



Neni 7
Pranueshmeéria

7.1 Pjesémarrja né ftesat pér tenderat pér kontratat pér punime, furnizime ose shérbime
éshté hapur n€ kushte barabarta pér t€ gjithé pesonat fizik€ dhe juridiké t€ shteteve anétare té
Komunitetit dhe né pérputhje me kushtet specifike t€ akteve baz€ rregulluese t€ sektoréve té
interesuar t€ bashképunimit, pér t€ gjithé personat fiziké dhe juridiké t€ vendeve té€ treta pérfituese
ose t€ ¢cdo vendi tjetér t€ treté t€ pércaktuar shprehimisht né kéto akte.

7.2 Pjesémarrja né konkurset pér propozimet €shté e hapur né kushte t€ barabarta pér té
gjithé personat fiziké dhe juridiké t€ shteteve anétare t¢ Komunitetit dhe né pérputhje me kushtet
specifike t€ akteve bazé rregulluese té€ sektoréve té€ interesuar t€ bashképunimit, pér t€ gjithé
personat fiziké dhe juridiké t€ vendeve té treta pérfituese ose t€ ¢do vendi té tjetér tret€ t€ pércaktuar
shprehimisht né kéto akte.

7.3 Né ményré té€ jashtézakonshme, né raste té justifikuara t€ miratuara nga Komisioni,
mund t€ vendoset g€, né€ baz€ t€ kushteve specifike t€ pércaktuara né aktet bazé€ rregulluese t&
sektoréve t€ interesuar t€ bashképunimit, t€ lejohen shtetasit e vendeve té treta, t€ ndryshém nga ata
té pé€rcaktuar né paragrafin 1 dhe 2 t€ marrin pjesé né tenderat pér kontrata.

7.4 Mallrat dhe furnizimet e financuara nga Komiteti dhe té nevojshme pér pérmbushjen e
kontratave t€ punimeve, furnizimeve dhe shérbimeve, si dhe t€ procedurave té prokurimit té nisura
nga pérfituesi i grantit pér zbatimin e aktivitetit t€ financuar, duhet t€ kené origjinén e tyre né vende
té pranueshme pér t€ marré pjesé, si¢ pércaktohet né 3 paragrafét e mésipérm.

7.5 Ky rregull i kombésisé€ do té aplikohet gjithashtu pér ekspertét e propozuar nga ofruesit
e shérbimeve, té cilét do t& marrin pjesé né procedurat e tenderave ose né kontratat e shérbimeve té
financuara nga Komuniteti.

TITULLI IV
RREGULLAT E ZBATUESHME PER PERMBUSHIJEN E KONTRATAVE

Neni 8
E drejta e vendosjes dhe e géndrimit

8.1 Kur justifikohet nga natyra e kontraté€s, personat fiziké dhe juridiké qé marrin pjes€ né
ftesat pér tender pér kontratat e punimeve, furnizimeve ose shérbimeve do t€ gézojné t& drejtén e
pérkoshme t€ vendosjes dhe t€ géndrimit né¢ vendin e Pérfituesit. Kjo e drejté do t€ jeté e vlefshme
pér njé muaj pas dhénies s¢ kontratés.

8.2 Kontraktorét (duke pérfshiré Pérfituesin e grantit) dhe personat fiziké, shérbimet e té
ciléve jané t€ nevojshme pér pérmbushjen e kontratave, si dhe anétarét e familjeve t€ tyre do t&
gézojné t€ drejta té ngjashme gjaté zbatimit t€ projektit/programit.

Neni 9
Normat tatimore dhe doganore

9.1 Tatimet, detyrimet doganore dhe detyrime t€ tjera (duke pérfshiré TVSH-né ose taksat
ekuivalente) do té jené té pérjashtuara nga financimi i Komunitetit.

9.2 Shteti pérfitues duhet té aplikojé pér kontratat e prokurimeve dhe grantet e financuara
nga Komuniteti normat tatimore dhe doganore mé t€ favorizuara, t€ aplikuara pér shtetet ose
organizatat e zhvillimit ndérkombétar me t€ cilat ai ka marrédhénie.

9.3 Aty ku Marréveshja kuadér ose shkémbimi i letrave t€ aplikueshme pérfshin norma mé
té detajuara mbi kété céshtje, ato duhet t€ aplikohen gjithashtu.



Neni 10
Normat mbi kursin e kémbimit

10.1 Shteti pérfitues merr pérsipér t€ autorizojé importin ose blerjen e valutés s€ huaj té
nevojshme pér zbatimin e projektit. Ai merr pérsipér gjithashtu t€ aplikojé normativén e tij
kombétare pér kérkimin e valutés né njé ményré jodiskriminuese pé€r kontraktorét g€ lejohen t€
marrin pjesé sipas nenit 7 t€ kétyre kushteve.

10.2 Aty ku Marréveshja kuadér ose shkémbimi letrave té€ aplikueshme pérfshin norma mé
té detajuara mbi kété céshtje, ato duhet t€ aplikohen gjithashtu.

Neni 11
Pérdorimi i té dhénave nga studimet

Aty ku Marréveshja Financiare pérfshin financimin e njé studimi, kontratat né lidhje me kété
studim, nénshkruar pér zbatimin e Marréveshjes Financiare, duhet t€ rregullojné pronésiné e kétij
studimi, si dhe t€ drejtat e Pérfituesit ose t&€ Komisionit pér t& pérdorur t€ dhénat né studim, pér ta
publikuar at€ ose pér t’ua dhéné paléve té treta.

Neni 12
Alokimi i fondeve té rikthyera nga kontratat

12.1 Fondet e rikthyera nga pagesat e kryera gabimisht, nga garancit€ e pagesave
parafinancuese ose nga pérfitimet qé rrjedhin nga garancité e ofruara né€ bazé€ té kontratave té
financuara sipas késaj Marréveshjeje Financiare, duhet t& alokohen pér projektin/programin.

12.2 Ndéshkimet financiare t€¢ vendosura nga autoriteti kontraktues ndaj njé kandidati apo
pjes€émarrési né tender, i cili hyn né rastet e pérjashtimit né kuadrin e njé kontrate prokurimi,
kérkesa pér garancité e tenderit, si dhe démet qé i shkaktohen Komisionit do t’i ripaguhen buxhetit
té pérgjithshém té€ Komuniteteve Europiane.

TITULLI V
DISPOZITA TE PERGJITHSHME DHE PERFUNDIMTARE

Neni 13
Transparenca

13.1 Cdo projekt/program, financuar nga Komuniteti, do té jet€ objekt i operacioneve té
pérshtatshme informuese dhe komunikuese. Kéto veprime do t€ pércaktohen me miratimin e
Komisionit.

13.2 Kéto operacione informuese dhe komunikuese duhet t€ kryhen sipas rregullave t&
pércaktuara e té publikuara nga Komisioni pér transparencén e aktiviteteve té€ jashtme né fuqi, né
momentin e kryerjes sé€ kétyre veprimeve.

Neni 14
Parandalimi i parregullsive, mashtrimit dhe korrupsionit

14.1 Pérfituesi duhet t€ marré masat e pérshtashme pér t€ parandaluar parregullsité dhe
mashtrimet ose dhe me kérkesé t€ Komisionit, t€ nis€¢ ndjekjet penale pér rikthimin e fondeve té
paguara gabimisht. Pérfituesi do t€ informojé Komisionin pér ¢do masé té marré.

14.2 “Parregullsi” do t€ thoté€ ¢do shkelje e Marréveshjes Financiare, kontratave té zbatimit
ose e s€ drejtés komunitare, i cili shkaktohet si pasojé e njé veprimi ose mosveprimi t€ njé operatori
ekonomik, dhe g€ ka ose do t&€ kishte si efekt cenimin e buxhetit t€ pérgjithshém t€ Komuniteteve
Europiane ose t€ buxheteve t€ administruara prej tyre, duke pakésuar ose duke humbur t€ ardhura qé
rrjedhin nga burime t€ tyre t€ mbledhura direkt né emér t€ Komuniteteve Europiane, ose nga ¢do zé



i pajustifikuar shpenzimi.

“Mashtrim” do t€ thoté ¢do veprim ose mosveprim i géllimshém, qé lidhet me:

- pérdorimin ose paraqitjen e dokumeteve ose deklaratave té rreme, jokorrekte ose t&
paplota, té cilat kané si efekt t€ tyre pé€rvetésimin ose mbajtjen e padrejt€ t€ fondeve nga buxheti i
pérgjithshém i Komuniteteve Europiane ose nga buxhete e administruara prej tyre ose né emér té
tyre.

- mosdhénien e informacionit né kundérshtim dhe detyrimet specifike, me té njéjtin efekt;

- keqpérdorimin e kétyre fondeve pér géllime té tjera t€ ndryshme nga ato pér té cilat jané
ofruar fillimisht.

Pérfituesi do t€ informojé menjéheré Komisionin pér ¢do element g€ sillet né vémendjen e
tij, i cili 1€ pér t€ dyshuar pér parregullsi ose mashtrim.

14.3 Pérfituesi merr pérsipér t€ ndérmarré t€ gjitha masat e duhura pér t€ ndrequr c¢do
praktiké korruptive, pasive ose aktive, cfarédo qofté ajo, né c¢cdo fazé t€ procedurés pér dhénien e
kontratave ose granteve ose né zbatimin e kontratave g€ lidhen me t€. “Korrupsion pasiv” do t&
thoté veprim i paramenduar i njé nénpunési, i cili direkt ose me ané té njé ndérmjetési, kérkon ose
pérfiton avantazhe t€ ¢do lloji ¢fardo qofté ky, pér veten e tij ose pér njé palé té tret€, ose pranon
njé premtim pér njé pérfitim t€ tillé pér t€ vepruar ose pér t'u shmangur nga veprimi né pérputhje
me detyrén e tij ose né ushtrimin e funksioneve té€ tij, duke shkelur detyrat e tij funksionale, veprim
gé ka ose do t€ kishte si efekt cenimin e interesave financiare t¢ Komuniteteve Europiane.
“Korrupsion aktiv” do té€ thot€ veprim i paramenduar i cilatdo g€, direkt apo népérmejt njé
nd€rmjetési, 1 premton ose i jep njé avantazh t€ ¢cdo 1loji, ¢fardo qofté ai, nj€ népunési pér veten e tij
ose pér njé palé t& treté, pér t€ vepruar ose pér t'u shmangur nga veprimi né pérputhje me detyrén e
tij ose né ushtrimin e funksioneve té tij, duke shkelur detyrat e tij funksionale, veprim qé ka ose do
té kishte si efekt cenimin e interesave financiare t¢ Komuniteteve Europiane.

Neni 15
Verifikimet dhe kontrollet nga Komisioni, Zyra Europiane Kundér Mashtrimit (OLAF) dhe
Gjykata e Kontrollit Financiar té Komuniteteve Europiane

15.1 Pérfituesi bie dakord qé Komisioni, OLAF dhe Gjykata e Kontrollit Financiar té
Komuniteteve Europiane t€ kryejné kontrolle dokumentacioni apo né vend mbi pérdorimin qé i éshté
béré financimit t€ Komunitetit sipas Marréveshjes Financiare (duke pérfshiré procedurat pér dhénien
e kontratave dhe granteve), si dhe t€ kryejné njé kontroll financiar t€ ploté, nése e domosdoshme, né
bazé t€ dokumenteve mbéshtetése t€ llogarive dhe dokumenteve kontabél, si dhe t€ ¢do dokumenti
tjetér g€ lidhet me financimin e projektit/programit, gjaté gjithé kohézgjatjes sé marréveshjes, si dhe
pér shtaté vjet pas datés s€ pagesés sé fundit.

15.2 Pérfituesi bie dakord gjithashtu q¢ OLAF mund té kryejé kontrolle né vend dhe
verifikime né pérputhje me procedurat e pércaktuara nga e drejta komunitare pér mbrojtjen e
interesave financiare t¢ Komuniteteve Europiane kundér mashtrimit dhe parregullsive té tjera.

15.3 Pér kété géllim, Pérfituesi merr pérsipér t’u japé€ népunésve t€ Komisionit, t¢ OLAF
dhe t&¢ Gjykatés s¢ Kontrollit Financiar t€ Komuniteteve Europiane, si dhe pé€rfagésuesve t€ tjeré t&
autorizuar, mundésiné e hyrjes né vendet dhe ambientet né té cilat aktivitetet e financuara sipas
Marréveshjes Financiare jané kryer, duke pérfshiré sistemet e tyre kompjuterike, si dhe c¢do
dokument ose t€ dhéné té€ informatizuar qé lidhet me administrimin teknik dhe financiar t€ kétyre
aktiviteteve, si dhe t€ marré pérsipér ¢cdo masé qé€ ésht€ e nevojshme pér té€ leht€suar punén e tyre.
Kjo mundési hyrjeje pér pérfagésuesit e autorizuar t&¢ Komisionit Europian t¢ OLAF dhe Gjykatés sé¢
Kontrollit Financiar t€ Komuniteteve Europiane do té jepet né kushtet e njé kofidencialiteti té€ ploté
lidhur me palét e treta, duke mos cenuar detyrimet gé rrjedhin nga e drejta publike té cilave ato i
nénshtrohen. Dokumentet duhet t€ jené té konsultueshme dhe t€ arkivuara né njé ményré gé té lejojé
inspektim t€ lehté t€ tyre. Pérfituesi €shté i detyruar t€ njoftojn€é Komisionin OLAF ose Gjykatén e
Kontrollit Financiar t¢ Komuniteteve Europiane pér vendin e sakté ku ruhen kéto dokumente.

15.4 Kontrollet dhe kontrollet financiare t€ pérmendura mé sipér do té aplikohen edhe pér
kontraktorét dhe nénkontraktorét té cilét kané pérfituar financime té¢ Komunitetit.



15.5 Pérfituesi do té njoftohet mbi misionet e kontrollit né vend nga pérfagésuesit e eméruar
nga Komisioni, OLAF ose Gjykata e Llogarive.

Neni 16
Konsultimet midis Komisionit dhe Pérfituesit

16.1 Pérfituesit dhe Komisioni do t€ konsultojné njéri-tjetrin pérpara paraqitjes sé ¢do
mosmarréveshjeje né lidhje me zbatimin ose interpretimin e késaj Marréveshjeje Financiare.

16.2 Konsultimet mund t€ cojné né ndryshimin, ndérprerjen ose pérfundimin e Marréveshjes
Financiare.

Neni 17
Ndryshimet né Marréveshjen Financiare

17.1 Cdo ndryshim pér shtojcén II t€ Marréveshjes Financiare do té€ béhet me shkrim dhe do
té jet€ objekt i njé shtojce.

17.2 Né qofté se kérkesa pér njé ndryshim vjen nga Pérfituesi, ky i fundit duhet t’ia
paragesé kérkesén Komisionit t€ paktén tre muaj pé€rpara dat€s s€¢ propozuar pér hyrjen né fuqi té
shtojcés, me pérjashtim té rasteve t€ justifikuara sic duhet nga Pérfituesi dhe t€ pranuara nga
Komisioni.

17.3 Rastet specifike t€ zgjatjes sé afatit t€ faz€s operative t€ zbatimit t€ fazés sé mbylljes
jané t€ rregulluara nga neni 4 (5) dhe (6) i kétyre kushteve.

Neni 18
Pezullimi i Marréveshjes Financiare

18.1 Marréveshja Financiare mund t€ pezullohet né rastet € méposhtme:

a) Komisioni mund té pezullojé zbatimin e Marréveshjes Financiare né qofté se Pérfituesi
shkel detyrimet g€ rrjedhin nga Marréveshja Financiare.

b) Komisioni mund té pezullojé Marréveshjen Financiare né qofté se Pérfituesi shkel njé
detyrim g€ lidhet me t€ drejtat e njeriut, parimet demokratike dhe shtetin e sé¢ drejtés, dhe né rastet
serioze t€ korrupsionit.

¢) Marréveshja Financiare mund té pezullohet pér shkak té njé force madhore, si¢
pércaktohet mé posht€. “Forcé madhore” do t€ thoté njé situat€ e paparashikueshme dhe e
jashtézakonshme ose ngjarje pértej kontrollit t& paléve, e cila pengon palét né pérmbushjen e ¢do
detyrimi, dhe q¢ nuk mund té ngarkohet njé gabim ose pakujdesie t€ tyre (ose kotraktoréve té tyre,
pérfagésuesve ose punonjésve), si dhe provohet té jeté e pakapércyeshme pavarésisht nga pérpjekjet
gé mund t€ béhen. Difektet né pajisje ose materiale, ose vonesat pér t’i béré té€ disponueshme,
mosmarréveshjet e punés, grevat dhe véshtirésité financiare nuk mund t€ konsiderohen si forcé
madhore. Njé palé nuk do t€ konsiderohet né shkelje t€ detyrimeve t€ saj né qofté se nuk ka mundur
t& pérmbushé ato pér shkak t€ njé force madhore. Njé palé qé ballafagohet me njé forcé madhore
duhet t€ informojé pa vonesé palén tjetér, duke deklaruar natyrén, kohézgjatjen e mundshme dhe
efektet e parashikuara t€ problemit. Gjithashtu, ajo duhet t€ marré ¢do masé pér t€ minimizuar
démet e mundshme.

18.2 Asnjé njoftim paraprak nuk do té jepet pér vendimin e pezullimit.

18.3 Né momentin e njoftimit t€ pezullimit, do t€ tregohen edhe pasojat mbi kontratat né
fuqi ose kontartat g€ jané ende pér t’u firmosur.

Neni 19
Pérfundimi i Marréveshjes Financiare

19.1 Né qofté se céshtjet q¢ shkaktojné pezullimin e Marréveshjes Financiare nuk zgjidhen
pér njé periudhé katérmujore, ¢do palé mund té€ mbarojé Marréveshjen Financiare me dy muaj



paralajmérim.

19.2 Kur njé Marréveshje Financiare nuk ka filluar ndonjé pagesé brenda tre vjetésh nga
nénshkrimi i saj ose kontratat e zbatimit nuk jané firmosur sipas datave t€ pércaktuara né nenin 5 té
kétyre kushteve, at€heré Marréveshja Financiare do t€ mbarojé automatikisht.

19.3 N€ momentin e njoftimit t€ mbarimit, do t€ tregohen edhe pasojat mbi kontratat né fuqi
ose kontratat g€ jané ende pér t’u firmosur.

Neni 20
Rregullat pér zgjedhjen e mosmarréveshjeve

20.1 Cdo mosmarréveshje né lidhje me Marréveshjen Financiare, e cila nuk mund té
zgjidhet brenda njé periudhe gjasht€émujore nga konsultimet midis paléve sipas nenit 16 t€ kétyre
kushteve, mund t€ zgjidhet me anén e arbitratit me kérkesén e njérés prej paléve.

20.2 Né kété rast, secila nga palét do té caktojé arbitér brenda 30 ditésh nga paragqitja e
kérkesés pér arbitrat. Né qofté se kjo nuk verifikohet, secila nga palét mund t’i kérkojé Sekretarit té
Pérgjithshém t€ Gjykatés s€ Pérhershme t€ Arbitratit (Hagé€) t€ caktojé njé arbitér t€ dyté. Dy
arbitrat, nga ana e tyre, do t€ caktojné njé arbitér t€ dyté. Dy arbitrat, nga ana e tyre, do t€ caktojné
njé arbitér té tret€¢ brenda 30 ditésh. Né qoft€ se kjo nuk verifikohet, secila nga palét mund t’i
kérkojné Sekretarit t€ Pérgjithshém t€ Gjykatés sé Pérhershme t€ Arbitratit té caktojé arbitrin e treté.

20.3 Pérvec rastit kur arbitrat vendosin ndryshe, do té aplikohen procedurat e pércaktuara
né Rregullat Fakultative t€ Arbitrimit pér Organizatat Ndérkombétare dhe Shtetet t€¢ Gjykatés sé
Pérhershme té Arbitratit. Vendimi i arbitrave do t€ merret me shumicé votash brenda njé periudhe
tremujore.

20.4 Secila palé do té jet€ e detyruar t€ marré masat e nevojshme pér aplikimin e vendimit té
arbitrave.

SHTOICA 1
MASAT TEKNIKE DHE ADMINISTRATIVE

1. PERMBLEDHJA E PROGRAMIT

Né pérputhje me dokumentin strategjik pér Shqipériné 2002-2006 (DS) dhe programin
indikativ shumévjecar (PISH) 2002-2004, objektivi i pérgjithshém i programit CARDS kombétar
2004 pér Shqipériné éshté¢ mbéshtetje pér pjes€marrjen e Shqipérisé né procesin e stabilizim-asocimit
(PSA), duke pérfshiré kontributin pér zhvillimin e pérgjithshém ekonomiko-shogéror t€ vendit.

Si rrjedhim i késaj, objektivat e detajuara t€ programit jané:

- sigurimi i rendit publik dhe i shtetit t€ s€ drejt€s népérmjet forcimit t€ pushtetit gjygésor
dhe luftés kundér krimit t€ organizuar, mashtrimit financiar dhe korrupsionit;

- pérmirésimi i funksionimit t€ shtetit dhe sigurimi i zbatimit t€ duhur t€ kuadrit ligjor, duke
marré parasysh edhe rritjen e sigurisé ligjore pér individét dhe entet publike e private né Shqipéri;

- mbéshtetja pér krijimin dhe funksionimin e njé ekonomie tregu dhe nxitja e rritjes sé
sektorit privat dhe krijimite t€ vendeve t€ punés; té gjitha kéto pér t€ lehtésuar rritjen ekonomike té
géndrueshme, tregtin€ dhe punésimin dhe pér t€ siguruar integrimin e ekonomis€ shqiptare me até té
BE-sé¢ dhe até t€ komunitetit ndérkombétar né pérgjithési;

- sigurimi i zbatimit t€ duhur prej Shqipéris€ t€ marréveshjes s€¢ ardhshme té stabilizim-
asocimit me BE-né, si edhe pérafrimi graduai legjislacionit dhe strukturave shqiptare me ato t€ BE-
s€;

- mbrojtja e mjedisit; dhe

- forcimi i shogérisé civile dhe pérmiré€simi i métejshém i sistemit/procesit zgjedhor.

Né pérputhje me me kéto objektiva t€ vecanta, me ndihmén e ofruar mé paré nga PISH-i
nevojat pér fondet nga programit CARDS dhe masat specifike t€ orientuara kundér krimit té
organizur né Ballkan (si¢ u propozuan né Késhillin e Selanikut dhe pér t€ cilat u ra dakord né
takimin misterial t€ zhvillimit né Bruksel né datén 28 néntor 2003 pér Drejtésiné dhe Punét e
Brendshme), programi i vitit 2004 pér Shqipériné do t€ mbulojé fushat prioritare t€ méposhtme:



Fushat prioritare Buxheti i propozur
(Mg)
Drejtésia dhe punét e brendshme 34.0
Forcimi i kapaciteteve administrative 3.0
Zhvillimi ekonomik dhe shogéror 12.0
Mjedisi dhe burimet natyrore 7.0
Stabilizimi demokratik 2.5
TOTALI 58.5

2. SITUATA NE VEND

Reformat né Shqip€ri nga koha kur PISH-i u pérgatit kané qené né pérgjithési té
pamjaftueshme pér t€ trajtuar sfidat e shumta me té cilat pérballet vendi. Vetém njé numeér i kufizuar
i rekomandimeve t€ pérfshira né raportin e PSA-s€ pér vitin 2003 apo té€ dala nga takimet e Grupit té
Posacém Késhillimor né dy vitet e fundit jané marré parsysh ashtu sic duhet. Shqetésim té vecanté
paragesin pér Shqipériné céshtjet g€ lidhen me konsolidimin e shtetit ligjor, si lufta kundér
korrupsionit dhe krimit t& organizuar, si dhe funksionimi i sistemit gjyqésor. Ndérsa Shqipéria mund
té vlerésohet pér rolin e saj pérgjithésisht konstruktiv né rajon, pakésimin e trafikut né Adriatik dhe
pérafrimin e Marréveshjes s€ ripranimit me komunitetin, rezultatet né fusha ky¢ si lufta kundér
korrupsionit e krimit t€ organizuar dhe reformat né sistemin gjyqésor e administratén publike nuk
kané arritur até g€ pritej.

Klima politike nuk ka lejuar zbatimin e duhur t€ reformave. Stabiliteti i brishté politik i
arritur né€ vitin 2002 éshté zévendésuar progresisht né tensione té€ forta jo vet€ém ndérmjet partive
kryesore politike, por gjithashtu edhe brenda veté Partis€ Socialiste (PS) geverisése. Lufta pér
kryesimin e PS-s€¢ ka ndikuar negativisht né stabilitetin e geveris€. Duke gené se vémendja e
geverisé éshté pérgendruar gjithnjé e mé shumé né€ kéto véshtirési t€ brendshme, programi i
reformave ka vazhduar t€ keté vonesa. Si pasojé, shumé difekte t€ identifikuara né raportin e vitit
2001 té Grupit Drejtues t€ Nivelit t€ Lart€, né raportet e PSA-s€ té viteve 2002 dhe 2003 dhe gjaté
dialogut politik me autoritetet shqiptare, mbeten t€ pazgjidhura. Pér shembull, rekomandimet
specifike pér procesin zgjedhor nuk jané trajtuar, si¢ u provua qartésisht gjaté zgjedhjeve vendore té
12 tetorit 2003. Aftésité e pérgjithshme t€ administratés publike pér zbatimin e detyrimeve té
Shqipérisé né pérputhje me Marréveshjen e Stabilizim-Asocimit (MSA) mbeten c¢éshtje shqetésuese.

N¢é fushén ekonomike, ka pasur né rritje reale t¢ PBB-sé prej 6%, né njé kuadér inflacioni té
ulét. Disa pérparime jané€ béré pér sa i pérket privatizimit t€ shoq€rive né pronési t€ shtetit
(vecanérisht privatizimin e Bankés sé¢ Kursimeve), si dhe hapa paraprake jané ndérmarré pér té
trajtuar céshtjen e pronésis€ mbi tokén. Megjithaté, pagéndrueshméria politike, mungesa e
pérgendrimit né reformat, si dhe déshtimi pér sa i pérket investimeve infrastrukturore aq té
domosdoshme, kané rrezikuar rritjen e géndrueshme ekonomike dhe aftésin€ e vendit pér té
lehtésuar varférin€é. Ekonomia shqiptare mbetet informale né njé masé t€ konsiderueshme. Klima pér
sipérmarrjet nuk ka njé pérmirésim t€ mjaftueshém pér t€ inkurajuar investimet. Ndérhyrjet e
korrupsionit, krimit t€ organizuar, si dhe ekzistenca e njé administrate joeficente vazhdojné t€ jené
pengesé pér krijimin dhe nxitjen e sipérmarrjeve. Siguria ligjore mbetet € pamjaftueshme dhe kuadri
ligjor tregtar €sht€ i papérshtashém pér t’i shérbyer qéllimit t€ nxitjes s€ zhvillimit t€ sipérmarrjeve.
Megjithé arritjen e marréveshjeve té tregtisé sé liré (MTL) me vendet e rajonit, Shqipéria ka treguar
gjithashtu edhe kufizimet e saj né zbatimin e ploté t€ kalendarit té saj t¢ OBT-sé.

3. NDIHMA E KALUAR E KE-s¢ DHE MESIMET E NXJERRA

Angazhuar Kontraktuar (M€) Disbursuar (M€)
(M¢€)
CARDS 2001 37.50 25.48 12.90
CARDS 2002 44.90 9.13 4.80
CARDS 2003 46.50 5.04 1.31




Zbatimi i ndimés s¢ KE-s¢ pér Shqipériné si nga programi PHARE, ashtu edhe nga
programi CARDS é&shté pérmirésuar né ményré t€ ndjeshme gjaté vitit 2003. Kjo pér njé numér
arsyesh, mé e réndésishmja e t€ cilave €shté se Komisioni ka marré pérgjegjésiné pér tenderimin dhe
kontraktimin e disa projekteve té programit PHARE, si dhe ésht€¢ pérfunduar procesi i
decentralizimit, népérmjet t€ cilit pérgjegjésia pér tenderimin, kontraktimin dhe menaxhimin e
programit CARDS é&shté zhvendosur nga AIDCO né Bruksel e Delegacioni. Kéto zhvillime kané
lejuar kontraktimin e pjesés mé t€ madhe t€ projekteve t€ mbetura nga Programi PHARE si dhe té
njé numri t€ madh t€ programit CARDS 2001. Né& vitin 2003, delegacioni ka géné né gjendje t&
pérfundojé fazén e detajimit (vlerésimit) pé€r njé¢ numér t€ konsiderueshém projektesh t€ programit
CARDS 2002, gjé gé do t€ mundésojé tenderimin dhe kontraktimin e tyre gjaté vitit 2004.

Komisioni Europian ka nxjerré si mésim se pér t€ siguruar angazhimin dhe gé€ndrueshmériné
afatgjaté, pavarésisht kalimit nga programi PHARE i menxhuar nga Shqipéria né Programin
CARDS t€ menaxhuar nga KE-ja, €shté e nevojshme t€ béhen t€ gjitha pérpjekjet pér t€ zhvilluar
ndjenjén e pronésis€é s€ projektit nga ana e Qeveris€. Ministria e Integrimit Europian-
bashkébiseduesi kryesor shqiptar-dhe Ministrité e Linjés duhet t€ jené t€ pérfshira plotésisht né té
gjitha fazat e ciklit t€ projektit, duke pérfshiré programimin dhe indentifikimin, késhtu qé ata t&
ndjejné se kané njé z€ né program. NE két€ drejtim, njé pérparim domethéné €shté béré né
pérgatitjen e kétij programi veprimi, qé konsiston né faktin se Ministria e Integrimit Europian luajti
plotésisht rolin e saj kordinues pér pérgatitjen e kontributit shqiptar né kété proces.

Sé fundmi, orientimi i ri CARDS né drejtim t€ Drejtésisé dhe Punéve t€ Brendshme/forcimit
té kapaciteteve administrative €sht€ shumé i vonét (zbatimi i programit té€ vitit 2001 €shté né
vazhdim) pér t€ mundésuar nxjerrjen e mésimeve nga projekte t€ méparshme né kété€ fushé.

4. KOMPONENTET E PROGRAMIT

4.1 Fusha prioritare nr.1- Drejté€sia dhe punét e brendshme

Situata

Mbéshtetja e reformés gjygésore, policis€, luftés kundér krimit t€ organizuar dhe
kapaciteteve t€ Shqipérisé pér t€ menxhuar kufijt€ e saj né njé ményré t€ integruar-duke pérshiré
migrimin dhe azilin-jané€ t€ pérmendura si prioritetet né DS dhe PISH. Té gjitha projektet e
identifikuara jané pérputhje me raporitn e PSA-sé dhe rekomadimet e CTF-s€, si dhe me raportin e
vlerésimit né fushén e DPB-s¢ pér Ballkanin Peréndimor. Dy projekte t€ tjera pér menaxhimin e
kufirit kané si géllim té lehtésojné tregtiné né kufi dhe jané si pérgjigje e prioriteteve té€ pérmendura
né shtojcén VI t€ PISH-it.

4.1.1 Reformat e pushtetit gjygésor

Situata

Megjithé disa pérmirésime té€ kufizuara, sistemi gjyqésor shqgiptar mbetet pérgjithésisht i
dobét. Aftésit€ profesionale t€ personelit gjyqésor né t€ gjitha nivelet jané pérgjithésisht t&
pamjaftueshme, si dhe infrastruktura dhe pajisjet jané jo té pérshtatshme. Kjo ésht€ vecanérisht e
vérteté né rastin e sistemit t€ burgjeve, ku kushtet né t€ cilat t€ burgosurit mbahen jané shpesh té
tmerrshme, si dhe pér njé numér institucionesh t€ tjera qé varen nga Ministria e Drejtésisé.

Disa shtesa dhe ndryshime né ligjet ekzistuese kané trajtuar céshtjet si ajo e pagés sé
gjykatésve dhe organizimit t€ gjykatave, duke pérfshiré Késhillin e Larté t€ Drejtésis€, i cili éshté
organi pérgjegjés pé€r mbrojtjen, emérimin, transferimin, shkarkimin, formimin, vlerésimin
profesional, karrierén dhe inspektimin e veprimtaris€é s€ gjykatésve. Megjithaté, fatkeqésisht,
kapaciteti i Késhillit t€ Lart€ té Drejtésisé pér t€ inspektuar efektivisht veprimtariné e gjykatésve
éshté disi i1 kufizuar.

Dy sektoré t€ vecanté t€ sistemit gjyqésor shqiptar kan€ nevoj€, gjithashtu t€ forcohen né
pérparési; t€ miturit dhe ¢éshtjet tregtare. Mosekzistenca e njé kuadri ligjor t€ pérshtatshém né kéto
dy sektoré dhe mungesa e sistemeve ligjore t€ specializuara pér t'u marré me fémijét né konflikt me
ligjin dhe me ¢éshtjet tregtare, kané njé ndikim negativ né gézimin e t€ drejtave nga fémijét dhe né
zhvillimin ekonomik né pérgjithési.



Projektet e indentifikuara

1.REHABILITIMI I INSTITUCIONEVE TE VARURA NGA MINISTRIA E DREJTESISE

Ky projekt do té keté dy komponenté: pérfundimi i ndértimit té burgut té korgés (faza II)'
dhe rehabilitimi i Qendrés s€ Publikimeve Zyrtare. Objektivi i pérgjithshém é&shté i dyanshém:
pérmirésimi i kushteve i t€ burgosurve shqiptaré dhe pérmirésimi i pérgjithshém i njohurive té
céshtjeve legjislative né Shqipéri.

Objektivat specifike jané pérmirésimi i kapaciteteve dhe i funksionimit t€ sistemit shqiptar té
burgjeve, si dhe pérmirésimi i mundésisé s€ konsultimit t€ publikimeve ligjore.

Keéto objektiva do t€ arrihen népérmjet aktiviteteve g€ vijojné : (1) pérfundimi i punimeve té
ndértimit t€ filluar nga projekti “Ndértimi i burgut t¢ Fushé-Krujés-faza I”, (2) ofrimi i mobilieve
dhe i pajisjeve pér ta béré burgun plotésisht operacional, (3) mbéshtetje pér shkollén e trajnimit t€
burgjeve, népérmjet analizé€s sé nevojave pér trajnime, zhvillimit t€ njé plani trajnimi, kurseve,
seminareve, tryezave t€ punés, vizitave studimore dhe aktiviteteve t€ “binjakézimit” me institucione
té sistemit t€ burgjeve né vendet e BE-sé dhe (4) pérgatitja e projektit dhe punimet e
ndértimit/rehabilitimit, si dhe ofrimi i pajisjeve pér funksionimin e duhur t€ Qendrés s€¢ Publikimeve
Zyrtare.

2.FORCIMI I KAPACITETEVE PER HETIMIN DHE NDESHKIMIN E KRIIMIT TE
ORGANIZUAR

Objektivi 1 pérgjithshém i kétij projekti éshté njéri prej objektivave té€ ashtuquajturave masa
specifike té orientuara kundér krimit t€ organizuar, si dhe njé vazhdim i natyrshém i krimit kohét e
fundit t& Gjykatés pér Krimet e Rénda’.

Objektivi specifik i projektit éshté forcimi i sektoréve ky¢ pér kapacitetet, pér hetimin dhe
ndéshkimin e krimit t€ organizuar.

Aktivitetet e projektit do té pérfshijné: (1) ndryshime dhe shtesa né Kodin Penal dhe Kodin e
Procedurés Penale dhe (2) rishikimin e Kodit Penal dhe t€ kuadrit ligjor né pérputhje me Konventén
e OKB-sé mbi krimin e organizuar ndérkombétar.

3.MBESHTETJE PER KESHILLIN E LARTE TE DREJTESISE DHE INSPEKTORIATIN
ETH

Objektivi i pérgjithshém i projektit éshté rritja e pavarésisé sé pushtetit gjyqésor né Shqipéri.

Objektivi specifik €sht€é pérmirésimi i autoritetit, rritja e kapaciteteve dhe pérmirésimi i
funksionimit t&¢ KLD-sé dhe inspektoratit té tij.

Aktivitetet kryesore do t€ jené: (1) “binjakézimi” ndérmjet KLD-sé dhe njé institucioni
shtetéror t&€ ngjashém t€ BE-s€, (2) organizimi i kurseve t€ trajnimit, tryezave té€ rrumbullakéta dhe
seminareve, vizitave studimore dhe aktiviteteve né institucionet e BE-sé dhe (3) ofrimi i mjeteve (pér
inspektimet né t€ gjithé vendin, pajisjeve t€ pérshtatshme IT dhe pajisjeve pér zyrat.

4. KRUJIMI I NJE SISTEMI GIYQESOR PER TE MITURIT DHE CESHTJE TREGTARE

Objektivi i pérgjithshém i projektit €shté pérmirésimi i administrimit t€ sistemit t€ drejtésisé
pér t€ miturit dhe pér ¢éshtjet tregtare, né pérputhje me standardet e BE-sé dhe praktikat mé t€ mira.

Objektivat specifiké t€ projektit jané: (1) mbéshtetja pér zbatimin e njé sistemi gjyqgésor
funksionues pér té miturit, né pérputhje me standardet e BE-s¢ dhe instrumentet ndérkombétare pér
té& drejtat e njeriut/fémijéve, (2) harmonizmi i legjislacionit kombétar pér céshtjet tregtare me
standardet dhe praktikat mé t€ mira t¢ BE-sé€ dhe (3) forcimi i funksionimit t€ seksioneve té
specializuara pér ¢éshtjet tregtare né gjykatat shqiptare.

Aktivitetet kryesore do té jené: (1) pérmirésimi i kuadrit ligjor, (2) mbéshtetja pér krijimin e
seksioneve t€ specializuara pér drejtésiné pér t€ miturit né gjykatat e shkallés s€ paré dhe t€ apelit,
(3) zhvillimi dhe zbatimi i njé sistemi masash alternative t€ burgimit, (4) mbéshtetja pér Drejtoriné e
sapokrijuar t€ Drejtésisé pér t€ Miturit dhe Ministrin€ e Drejtésis€ dhe (5) zhvillimi i njé analize
nevojash pér trajnime, organizimi i seminareve, tryezave t€ punés, vizitave studimore dhe nismave
t& “binjakézimit” né€ institucionet e BE-s¢ g€ merren né c¢éshtjet e drejtésisé pér t€ miturit.

! Faza éshté financuar nga Programi CARDS 2002
2 Ndértimi i godinés sé re pér kété Gjykaté do té financohet nga Programi i CARDS 2003.



4.1.2 Policia dhe krimi i organizuar

Situata

Né 12 muajt e shkuar, policia ka pasur pérparime né disa fusha, né vecanti pér sa i pérket
zbatimit té ligjit pér gradat dhe karrierén. Megjithaté, policia mbetet pérgjithésisht e trajnuar dobét
dhe ka mungesa né€ pajisjet bazé. Shumica e mjediseve t€ policisé jané t€ papérshtatshme pér
funksionin e saj dhe né kushte t€ kéqija. Trajnimi i policis€, organizimi dhe funksionimi duhet t&
pérmirésohen né ményré thelbésore, ashtu si dhe bashképunimi ndérmjet policis€ dhe prokuroréve.
Niveli i besimit ndérmjet kétyre organeve mbetet i ulét duke rrezikuar efektivitetin e luft€s kundér
krimit t€ organizuar, si trafiku i drogés dhe i arméve, trafiku i genieve njerézore, kontrabanda etj. Si
rrjedhim, policia nuk éshté né gjendje t€ sigurojé né ményré t€ kénaqshme zbatimin e ligjit, né
pérputhje me standardet ndérkombétare. Besimi i investitoréve dhe i publikut né Shqipéri do t€ rritet
vetém né qofté se policia do té tregojé profesionaliz€ém, sjellje etike, aftési hetimore mé t€ mira dhe
njé vullnet pér t€ hetuar krimin e organizuar dhe kriminelét.

Organe té€ tjera kyc¢ pér zbatimin e ligjit, si pér shembull gendra e informacionit financiar né
Ministriné e Financave, té cilat duhet t€ luajné njé rol drejtues né€ luftén kundér pastrimit té parave,
jané mjaft larg pérmbushjes s€ detyrave t€ tyre. Gjithashtu, pér t€ trajtuar nevojat e tyre pér
mbéshtetje teknike dhe materiale, bashképunimi ndérmjet t€ gjitha organeve t€ pérfshira né luftén
kundér krimit ekonomik duhet t€ pérmirésohet.

Projektet e identifikuara

5. MBESHTETJE E PERGIJITHSHME LOGIISTIKE DHE TEKNIKE PER POLICINE E
SHTETIT (PSH)

Objektivi i pérgjithshém ésht€ t€ kontribuojé né ¢rrénjosjen e krimit t€ organizuar né
Shqipéri, vecanérisht trafiget e paligjshme (t€ drogave, arméve, automjeteve té€ vjedhura genieve
njerézore), kontrabandés dhe aktiviteteve t€ pastrimit t€ parave.

Objektivi specifik €sht€ pérmirésimi i aft€sive t€ pérgjithshme té PSH-s€, duke pérfshiré
pé€rmirésimin e gjendjes materiale pér operacione ditore, forcimin e aftésive zbuluese, hetuese dhe
denoncuese té Drejtorisé s€¢ Krimit t€é Organizuar dhe p€rmirésimi i aftésive operative t€ njésive
rajonale antitrafik t€¢ PSH-sé.

Aktivitetet kryesore do t€ jené: (1) rehabilitimi i Akademis€ s€ Policisé (faza II) dhe
pérgatitja e kurrikulimit t€ trajnimeve, (2) rehabilitimi i godinés s€ re t€ Policis€¢ s€ Shtetit, (3)
pérmirésimi i infrastrukturés s€ gendrés s€ riparim-shérbimit dhe té€ oficinave té€ mirémbajtjes sé
automjeteve té€ policis€, (4) sigurimi i pajisjeve speciale, trajnimeve dhe asistencés teknike pér
Drejtoriné e Krimit t&€ Organizuar né PSH dhe (5) pér njésité rajonale antitrafik.

6. BASHKEPUNIMI NDERINSTITUCIONAL NE LUFTEN KUNDER PASTRIMIT TE
PARAVE

Objektivi i pérgjithshém i kétij projekti €shté té kontribuojé né ¢rrénjosjen e aktiviteteve té
pastrimit t&€ parave né Shqipéri.

Objektivat specifike jané pérmirésimi i kuadrit ligjor dhe rregullator shqiptar, né ményré qé
té lejohen strategji mé agresive kundér pastrimit t€ parave, pérmirésimi i aft€sive operative té
organeve té ndryshme t€ ngarkuara né luftén kundér pastrimit t€ parave dhe forcimi i bashképunimit
ndé€rinstitucional né luftén kundér krimit t€ organizuar.

Aktivitetet kryesore do t€ jené: (1) ripércaktimi i kompetencave, organizimi dhe metodat e
punés té organeve té ndryshme té ngarkuara né luftén kundér krimit t€ organizuar, (2) ofrimi i
trajnimit dhe asistencé teknike té nevojshme pér to dhe (3) hartimi e zbatimi i udhézimeve dhe
procedurave t€ punés t€ pérbashkéta, duke pérfshiré zhvillimin e njé sistemi t€ informacionit dhe
komunikimit, me géllim sigurimin e njé progresi t€ shpejté né hartimin dhe trajtimin e ¢éshtjeve.

7. Misioni i ndihmés policore t&¢ Komunitetit Europian pér Shqipériné (PAMECA)

Objektivi 1 pérgjithshém €shté t€ kontribuojé né zbatimin e ligjit né Shqipéri dhe né
rikthimin e besimit t&€ publikut pér policiné.

Objektivat specifike jan€ p€rmiré€simi i aftésive institucionale dhe operative t€ Policisé sé&
Shtetit né luftén kundér krimit t€ organizuar dhe né€ ruajtjen e rendit publik, forcimi i bashképunimit
ndérmjet Policis€é s€ Shtetit dhe prokurorisé/gjykatave me géllim sigurimin e trajtimit t€ duhur té
céshtjeve.



Aktivitetet do té pérgendrohen né forcimin e kapaciteteve me komponenté, si késhillimi
strategjik, trajnimet né fusha si organizimi, kuadri ligjor, zbatimi i strategjis€¢ IT etj.Misioni i
tanishém PAMECA u krijua né fund té vitit 2002 pér njé periudhé dyvjecare, e cila skadon né fund
té vitit 2004. Ky model i njé misioni lokal késhillimor ka gené i pérshtatshém dhe i mirépritur.
Komisioni beson pra se kjo 1loj mbéshtetje duhet té vazhdojé, né ményré g€ t€ shtohet né maksimum
ndikimi i tij. Pér két€ qéllim njé thirrje e re pér propozime do t€ shpallet pér vazhdimin e
PAMECA-s. Kjo thirrje do t€ shpallet pér njé projekt trevjecar, ku viti i paré do t€ financohet nga
ky plan veprimi (2004), ndérsa dy vitet e tjera do té€ varen nga disponueshméria e fondeve pér vitin
2005, té cilat nuk jané miratuar ende. Kjo mundési do té€ shfrytézohet, gjithashtu pér t€ rregulluar
mandatin e misionit, me q€llim forcimin e aspekteve operative t€ ndihmés dhe pér t€ ofruar
ekspertizé shtesé né fusha si antiterrorizmi.

4.1.3 Menaxhimi i integruar i kufijve (MIK)

Situata

Né shkurt 2003 Qeveria shqiptare miratoi strategjiné kombétare pér kontrollin e kufirit dhe
menaxhimin e integruar té€ tij, i cili u hartua me ndihmén e komunitetit ndérkombétar. Kjo strategji u
miratua politikisht nga BE-ja né konferencén e Ohrit pér menaxhimin e kufirit. Duke marré parasysh
pérmasat e migracionit t€ paligjshém dhe t€ krimit ndérkufitar né¢ Shqipéri, véshtirésité¢ q€ paragesin
karakteristikat fizike té kufirit t€ saj, burimet e pakta né dispozicion dhe gjendja e dobét e sistemit té
saj té kontrollit té kufirit (mjedise t€ papérshtatshme ose joekzistente, mungesa e pajisjeve bazé-deri
dhe telefonat-personel t€ pa trajnuar dhe t€ paguar keq, bashképunim i dobét ndérinstitucional etj.),
zbatimi i efektshém i strategjis€ kombétare ka nevojé pér mbéshtetje t€ gjeré nga komuniteti
ndérkombétar.

Disa nga kéto probleme, vecanérisht sigurimi i pajisjeve bazé, sigurimi i asistencés teknike
me pérvojé dhe pérgatitja e sistemit t&€ menaxhimit t€ kufirit detar jan€ duke u trajtuar tashmé me
fonde t€ projekteve t&€ méparshme pé€r MIK-né dhe doganat, si nga programet CARDS, ashtu dhe
nga donatoré t€ tjeré. Kéto veprimtari t¢ ndihmés duhet t€¢ vazhdojné pér t€ arritur njé ndikim
efektiv.

PROJEKTET E E IDENTIFIKUARA

8. Mbéshtetje pér Policiné Kufitare dhe administratén doganore né kufi

Objektivi i pérgjithshém éshté t€ kontribuojé pér parandalimin e migracionit t€ paligjshém
dhe crrénjosjen e krimit ndérkufitar, si dhe lehtésimi i 1€vizjeve ndérkufitare t€ personave dhe
mjeteve n€ bona fides.

Objektivat specifike jané pérmirésimi i aktivitetit t&€ Policis¢ Kufitare dhe t€ oficeréve té
doganave, g€ veprojné né kufi pér parandalimin e migracionit t€ paligjshém dhe crrénjosjen e krimit
ndérkufitar, si dhe pér lehtésimin e 1€vizjeve ndérkufitare pér personat dhe mallrat né bona fide.

Aktivitetet kryesore do té jené: (1) rehabilitimi i Policis€ Kufitare dhe i mjediseve té
doganave, (2) sigurimi i pajisjeve pér kontrollin e kufirit, (3) trajnimet dhe (4) vendosja e njé sistemi
bashképunimi ndérinstitucional ndérmjet Policis€ s€ Kufirit dhe administratés doganore né kufi.

9. Mbéshtetja pér Ministriné e Transportit dhe t€ Telekomunikacionit

Objektivi i pérgjithshém i projektit €shté t€ kontribuojé pér zhvillimin ekonomik né Shqipéri,
integrimin rajonal dhe pér pérmiré€simin e standardeve t€ sistemit rrugor né Shqipéri.

Objekti specifik i projektit &shté té forcojé kapacitetet e Ministris€ s€ Transportit dhe té
Telekomunikacionit.

Aktivitetet do té€ pérgendrohen kryesisht né asistencén teknike pér céshtje si aftésité
koordinuese dhe menaxhuese t€ ministris€, supervizioni i punimeve, standardizimi i parametrave t&
projektimeve, standardet e cilésis€ s€ rrugéve dhe kuadri ligjor.

10. Mbéshtetje pér Ministrin€é e Transportit dhe té€ Telekomunikacionit dhe Autoritetin e
Portit t€ Durrésit

Objektivi i pérgjithshém éshté t€ lehtésojé tregtiné dhe né t€ njéjtén kohé té krijojé kushtet e
duhura pér t€ siguruar njé kontroll té efektshém té kufirit né Portin e Durrésit.

Objektivi specifik éshté modernizimi i mjedisit t€ Portit.

Aktivitetet do té jené: (1) supervizioni i ndértimit t€ terminalit t€ trageteve dhe t€ projekteve
pér infrastrukturén e kantierit, (2) mbéshtetja pér rritjen e kapaciteteve operative t€ portit, té



eficencés dhe t€ siguris€, (3) ofrimi i njé infrastrukture dhe terminali modern pér puné eficente né
port dhe pér kontrollet e siguris€ e ato doganore, (4) ofrimi i njé masterplani né pé€rputhje me rritjen
e trafikut t€ mallrave aktuale dhe té parashikuar pér njé periudhé afatmesme, (5) ofrimi i njé plani
pér investime ekonomikisht t€ zbatueshme, (6) ofrimi i njé plani t€ pérditésuar pér pérdorimin e
territorit, (7) mbéshtetjen e njé strategjie investimesh gjithépérfshirése pér portin dhe (8)
pérmirésimi i mjediseve pritése t€ portit (pér zbrazjen e serbatoréve t€ ndotur, pritjen e sarbatoréve
té ujit té pastér etj.).

Nése do t€ jeté e pérshtatshme vlerésime t€ impaktit mjedisor mund té kryhen.

4.1.4 Azili dhe migrimi

Situata

NE vitin 2003 BE-ja pérfundoi njé marréveshje ripranimi me Qeverin€ shqiptare, qé pérfshin
detyrimin pé€r Shqipérin€ pér té€ ripranuar shtetas t€ vendeve té treta. N& t€ njéjtin vit, Qeveria
shqiptare miratoi plani kombétar i veprimit pér azilin t€ pérgatitur né bashképunim me UNHCR-né
dhe filloi pérgatitjen e njé strategjie kombétare dhe planveprimi pé€r migracionin me ndihmén e
IOM-it dhe financimin e programit CARDS 2001°

Qeveria aktualisht menaxhon gendrat e pritjes t€ Linzés dhe Babrrusé, t€ cilat merren
pérkatésisht me imigrantét e paligjshém azilkérkuesit/refugjatét me mbéshtetjen e IOM-it dhe
UNHCR-sé, por ajo nuk zotéron ende aftésité institucionale pér t€ pasur njé pérgjegjési t€ pavarur.
Duke marré parasysh nevojén pér zbatimin e strategjis€ kombétare t€ migracionit dhe pér zbatimin e
detyrimeve qé rrjedhin nga marréveshja e ripranimit, kapacitetet shqiptare duhet té zhvillohen dhe
gendrat pritése t€ forcohen. Gjithashtu duhet t€ krijohet njé qendér prité€se e mbyllur pér shtetasit e
riatdhesuar né transit t€ vendeve té treta.

Projektet e indentifikuara

11. Mbéshtetje pér zbatimin e Marréveshjes sé Ripranimit dhe té strategjisé kombétare pér
migracionin

Objektivi i pérgjithshém i kétij projekti €shté t&€ mbéshtesé¢ Qeveriné shqiptare né procesin e
krijimit dhe zbatimit t€ njé€ sistemi ripranimi, migracioni dhe azili né pérputhje me standardet e BE-
sé dhe ato ndérkombétare.

Objektivi specifik i projektit €shté krijimi i mjedisit dhe mekanizmave t€ pérshtatshém qé
jané t€ nevojshém pér zbatimin e Marréveshjes s€ Ripranimit me KE-né dhe zbatimin e strategjisé
kombétare pér migracionin dhe t€ planit t€ veprimit. Forcimi i kapaciteteve pritése t€ Shqip€risé pér
té mundésuar pérballimin e flukseve t€ imigrantéve t€ parregullt dhe t€ azilkérkuesve/refugjatéve:
pérmirésimi i kushteve pér migrantét, viktimat e trafikut dhe azilkérkuesit/refugjatét dhe ndihmé pér
fémijét dhe graté e trafikuara.

Aktivitetet kryesore do t€ jené: (1) mbéshtetja e zbatimit t€ Marréveshjes s¢ Ripranimit me
KE-né, (2) zbatimi i strategjisé kombétare/planit t€ veprimit pér migracionin, (3) forcimi i gendrés
prité€se né Linz€ dhe (4) Babrru.

4.2 Fusha prioritare nr.2- Forcimi i kapaciteteve administrative

Situata

Qeveria e tanishme shqiptare ka trashéguar njé shérbim civil mjaft t€¢ pafavorshém. Pagat
jané mjaft t€ uléta dhe né pérgjithési t€ pamjaftueshme pér t€ mbajtur njé familje. Kjo véshtiréson
rekrutimin, motivimin dhe mbajtjen e népunésve t€¢ miré. Pavarésisht pérpjekjeve t€ fundit pér
reformim, procedurat e rekrutimit, emérimit dhe rritjes né detyré nuk jané transparente. Késhtu
korrupsioni dhe nepotizmi pérfagésojné ende probleme, ideja se shérbimi civil ekziston pér t’i
shérbyer publikut, si dhe shtetit apo q€ shérbimi civil duhet t€ jet€ i pavarur nga partité politike nuk
éshté rrénjosur ende. Shérbimi civil duhet t€ jet¢ mé€ i madh, dhe n€ ¢do rast népunésit civil kané
nevojé pér trajnime, si t€ pérgjithshme ashtu edhe té specializura. Zyrat jané né pérgjithési shumé
afér nivelit bazé dhe jané pérgjithésisht té pajisura keq. Shqipéria ka nevojé pér forcim kapacitetesh
institucionale né nivele t€ ndryshme t€ qeverisé gendrore, rajonale vendore. Ndryshimi evolutiv i
kulturés administrative duhet t€ kryhet né njé ményré t€ géndrushme.

DS-ja rekomandon q€ mbéshtetja pér Shqipériné né fushén e forcimit t€ kapaciteteve

* Ky detyrim do té& hyjé né fugi dy vjet pas hyrjes né fuqi t€ veté Marréveshjes.



administrative duhet t’i jepet administraté€s publike né€ pérgjithési, si dhe né fusha specifike dhe
interes pér procesin e stabilizim-asocimit, si prokurim publik, doganat, tatimet dhe statistikat.

Edhe pse kéto té€ fundit jané té mbuluara né ményré t€ mjaftueshme nga programet né zbatim
té vitit 2002 dhe 2003, Qeveria nuk i ka dhéné réndésiné e duhur eficencé s€ shpenzimeve. Kjo
&shté njé nga arsyet pse €shté propozuar njé¢ mbéshtetje e re pér Kontrollin e Lart€ t€ Shtetit, i cili
éshté mbéshtetur edhe nga Programi i vitit 1999, me qéllim krijimin e bazave té qéndrueshme pér
kété Institucion. Nga ana tjetér, mbéshtetja pér administratén publike né pérgjithési, edhe pse
aktualisht né zbatim, duhet té pérmirésohet. Ky program veprimi do t€ vazhdojé pra t€ mbéshtesé
Departamentin e Administratés Publike dhe Institutin e Trajnimité Administraté€s Publike, duke pasur
mundésin€ pér té trajtuar, pér heré t€ paré, céshtjen e licensimit e cila ka ndikim t€ rénd€sishém si
pér luftén kundér korrupsionit, ashtu edhe pér marrédhéniet ndérmjet administratés dhe publikut né
pérgjithési.

Projektet e indentifikuara

12. Reforma né administratén publike

Objektivi i pérgjithshém i projektit €shté reforma e administratés publike shqiptare, g€ ajo té
béhet mé e efektshme, eficente dhe trasparente.

Objektivat specifike t€ projektit jané pé€rmirésimi i mundésis€ sé€ pérfitimit, ofrimit dhe
cilésisé s€ shérbimeve té Qeverisé, pérmirésimi i aftésive trajnuese t€ Institutit t€ Trajnimit té
Administratés Publike dhe pérmirésimi i qarkullimit ndérinstitucional té informacionit.

Aktivitetet do té pérfshijné trajnimin, asistencén teknike, rehabilitimin e pajisjen, si dhe
ofrimin e pajisjeve IT.

13. Zhvillimi i auditimit t€ jasht€ém

Objektivi i pérgjithshém i projektit €shté rritja e eficencés s€ shpenzimeve publike dhe
pakésimi (reduktimi) i korrupsionit.

Objektivi i pérgjithshém i projektit €shté forcimi i aftésive t& Kontrollit t& Lart€ t€ Shtetit
(KLSH) pér t’i ofruar Kuvendit t& Shqipéris€, té interesuarve t€ tjeré publik€ dhe publikut né
pérgjithési informacion cilésor mbi veprimtarin€ financiare e t€ sektorit publik shqiptar.

Aktivitetet do t€ pérfshijné ofrimin e asistencés teknike t€ duhur, trajnime dhe pajisjeve sipas
standardeve europiane, menaxhimin cilésor, sigurimin e cilésisé, kuadrin ligjor, planifikimin,
kapacitetet menaxhuese (duke pérfshiré burimet njerézore) dhe organizimin strukturor t&¢ KLSH-s€,
si dhe vendosja e forcimi i marrédhénieve t&€ KLSH-s€ sektoré t€ tjeré t€ sistemit t&€ menaxhimit,
kontrollit dhe auditimit financiar.

4.3 Fusha prioritare nr.3- Zhvillimi ekonomik dhe social.

Situata

Megjithé rritjen e lehté kohét e fundit t¢ PBB-sé pér frymé, Shqipéria mbetet njé vend i
karakterizuar nga varféria e pérhapur, vecanérisht né zonat rurale, me njé pjesé té konsiderueshme
té& popullsisé gé jeton me mé pak se 2 € né dité. Shqipéria ka njé pérqindje t€ lart€ té rritjes sé
popullsisé pér shkak t&€ pérqgindjes sé€ lindjeve (mé e larta né Europ€). Edhe pse dérgimi i parave nga
emigrantét ka ndihmuar né mbéshtetjen e ekonomis€ shqiptare, ana negative géndron né largimin e
punétoréve t€ zoté e t€ edukuar (edhe pse emigrimi €shté tashmé né rénie). Gati gjysma e popullsisé
&shté nga 5-29 vje¢, gjé qé krijon shumé trysni mbi kérkesén pér shkollim dhe punésim. Migrimi
nga zonat rurale né zonat urbane t€ Shqipérisé vazhdon, me njé t€ tretén e elektoratit g€ banon
tashmé né zonén e Tiranés.

Ky urbanizim i menjéhershém ka sjellé véshtirési t€ konsiderueshme pér sa i pérket
pérjashtimit social dhe duket se nuk do té reflektohet ashtu si¢ duhet né planin e investimeve sociale.
Shpenzimet pér shkollimin, si pérqindje e Buxhetit t€ Shtetit, nuk jané¢ duke u rritur me shpejtésiné e
duhur pér té kénaqur kérkesén né rritje. Cilésia e shkollimit nuk po pérmirésohet, ndérsa arsimi dhe
formimi profesional nuk luan mé njé rol t€ ndjeshém. Oferta paralele private €shté duke térhequr
studentét nga sektori publik, vecanérisht né Tiran€, por mbetet mjaft e parregulluar. Sistemi
shéndetésor €sht€ duke vuajtuar nga trashégimia e sé kaluarés me mungesé investimesh, pagesa e
ulét e mjekéve dhe infermieréve dhe nga spitale e klinika t€ pajisura keq e t€ rrénuara.

Né bazé té rekomandimeve t€ DS-s€, két€ vit programi synon t€ pérmirésojé kushtet e
jetesés né zonat mé té€ varféra e rurale, duke kryer investime né infrastrukturén lokale, kjo edhe si



njé pérpjekje pér t€ shmangur migrimin rural drej zonés urbane. Programi vazhdon gjithashtu me
mbéshtetjen e ofruar edhe nga programet e méparshme CARDS pér sektorin e arsimit dhe formimit
profesional dhe sektorin universitar. Né té dyja rastet pérqendrimi do t€ jeté né reformén
institucionale.

Projektet e indentifikuara

14. Programi i zhvillimit t¢ komuniteteve lokale

Objektivi i pérgjithshém €shté pérmirésimi i kushteve té jetes€és né popullata t€ caktuara
rurale t& Shqipérisé. Eshté parashikuar qé pjesés verilindore t& Shqipérisé t’i kushtohet njé trajtim
preferencial, né pérputhje me DS-né.

Objektivat specifike t€ projektit jané mbéshtetja pér zhvillimin e strategjive koherente
rajonale duke synuar nxitjen e punésimit, rehabilitimin ose ndértimin e infrastrukturés lokale dhe
sigurimi i géndrueshmérisé sé investimeve publike ekzistuese apo té€ ardhshme.

Aktivitetet do t€ pérgendrohen né forcimin e kapaciteteve né€ nivelin e geverisjes vendore,
studime rajonale, punime pér gé€llime civile pérgatitja e projektzbatimeve dhe supervizioni i
punimeve. Krijimi i njé fondi t€ mirémbajtjes si nénprojekti dhe mbledhja e kontributit prej 10% té
kostos totale t€ njé projekti nga organet vendore.

15. Krijimi i njé sistemi t€ decentralizuar t¢ AFP-s¢ dhe té t€ mésuarit afatgjaté

Objektivi i pérgjithshém i projektit &shté ofrimi i njé sistemi t€ AFP-s€ t€ vetém dhe cilésor
qé t€ jet€ né gjendje t€ kontribuojé né stabilitetin ekonomik dhe social té rajonit.

Objektivat specifike jan€ té decentralizojé sistemin e AFP-s€, t€ zhvillojé njé sistem té ri té
sigurimit t€ cilésis€ dhe té forcojé reformén e AFC-sé.

Aktivitetet si késhillim teknik, pajisje dhe punime do té ofrohen pér két€ géllim.

16. Tempus

Objektivi i pérgjithshém i programit €shté nxitja e sistemit t€ arsimit t€ larté (né pérputhje
me Deklaratat e Bolonjés), i cili, nga ana tij, pritet t€¢ pakésojé “rrjedhjen e trurit” dhe té
kontribuojé né zhvillimin e ekspertizés e lokale t€ nevojshme pér pé€rparimin ekonomik dhe social.

Objektivat specifike jané t€ mbéshtesé modernizimin e metodologjisé dhe t€ pérmbajtjes s¢
kurseve té arsimit t€ larté dhe t€ forcojé bashképunimin rajonal dhe ligjet ndérmjet institucioneve té
arsimit té lart€ né Europén Juglindore.

Pér sa i pérket aktiviteteve, programi vepron népé€rmjet projekteve t€ pérbashkéta europiane
(PPE), masave strukturore dhe plotésuese (MSP) dhe granteve té€ 1€vizshmérisé individuale (GLI).
Té gjitha vendet e pérfshira né két€ PV po punojné pér riorganizimin e sistemit arsimor, né vecanti
t& arsimit té larté dhe t€ arsimit e formimit profesional.

4.4 Fusha prioritare nr.4- Mjedisi dhe burimet natyrore

Situata

Institucioni gendror &shté Ministria e Mjedisit, por pesé€ institucionet kombétare aktualisht
kompetente pér céshtjet mjedisore vazhdojné té€ kené probleme pér koordinimin dhe monitorimin.
Plani i veprimit kombétar shqiptar pé€r mjedisin ésht¢ (PVKSHM) pérfshin njé formim gradual me
acquis communitaire. Standardet metodologjike pé€r mbledhjen, menaxhimin dhe analizén shkencore
e t€ dhénave nuk ekzistojné dhe nuk €shté krijuar asnjé bazé elektronike t€ dhénash gendrore. Vendi
ka mungesa né aft€sit€ monitoruese dhe pér t&€ vepruar efektivisht né lidhje me t€ dhénat mjedisore,
té cilat jan€ thelbésore pér njé vendimmarrje t€ shéndoshé. Sistemi i monitorimit dhe i inspektimit
duhet t€ lehtésohet dhe zbatimi i ligjeve mjedisore duhet t€ forcohet.

Burimet ujore né Shqipéri jané té rrezikuara nga ndotja e derdhjeve t€ ujérave t€ zeza urbane
dhe ujérave industriale. Ndotésit jané indentifikuar né industrité e pérpunimit té ¢cimentos, 1ékurave,
geramikeés, tekstileve, minierave, karburanteve e gazit dhe 1€ndés s€ drurit. Monitorimi i ujit té
pijshém kryhet rregullisht, por nuk béhet pér pesticidet, metalet e rénda, mbetjet e pérhershme
organike dhe hidrokaburet. Zonat urbane t€ Shqipérisé kané njé nivel t€ larté t€ ndotjes s€ ajrit pér
shkak t& zhvillimit t€ pakontrolluar.

Mungesa e njé planifikimi t€ pérshtatshém rajonal dhe urban parandalon investimet fizike t€
kénagshme. Sasia e madhe e ndértimeve té paligjshme véshtiréson planet e ardhshme t€ zhvillimit
dhe shkakton probleme mjedisore. Mungesa e planifikimit urban ka gjithashtu njé ndikim té€ keq
social.



Projektet qé do t€ financohen nga fusha prioritare e mjedisit dhe burimeve natyrore jané
vlerésuar pér té siguruar pérputhjen e tyre me PISH-in.

Projektet e identifikuara

17. Sistemet e menaxhimit t€ mbetjeve té rrezikshme (Faza II-ndértimi i depozités)

Objektivi i pérgjithshém i kétij projekti €sht€ pérmirésimi i menaxhimit t€ mbetjeve té
rrezikshme né Shqipéri dhe késhtu t€ pakésohen ndikimet negative né shéndet t€ lidhur me “zonat e
nxehta” té identifikuara t€ mbetjeve t€ rrezikshme dhe pér t€ pérmirésuar cilésiné e mjedisit.

Objektivi specifik i kétij projekti €shté ndértimi i njé depozite t€ sigurt t€ mbetjeve té
rrezikshme, duke mbuluar késhtu fazén e dyté t€ projektit t€ pérgjithshém pér mbetjet e rrezikshme.

Aktivitetet do t€ pérfshijné: (1) supervizimin dhe punime t€ fazés II t€ punimeve pér
depozitén, (2) supervizimi i fazés II t€ sistemit t€ menaxhimit t€ depozit€s dhe (3) ndértimi i
depozités duke ndjekur projektzbatimin e fazés I.

18. Forcimi i sistemit t¢ monitorimit mjedisor

Objektivi i pérgjithshém i projektit €shté pérmirésimi i cilésisé s€¢ mjedisit.

Objektivi specifik i projektit éshté ritja e aft€sis€é sé monitorimit, analizimit dhe hartimit té
masave t€ pérshtatshme pér cilésiné e mjedisit n€ vend dhe pér t€ mundé€suar Shqipériné né
pérputhje me standardet e Agjencisé Europiane t€ Mjedisit (AEM).

Aktivitetet kryesore do t€ ofrojné gjithé ekspertizén, trajnimin dhe pajisjet e nevojshme pér
té pérgatitur né njé fazé t€ paré programin kombétar pé€r monitorimin e cilésis€¢ mjedisore (PKMCM)
dhe, né njé fazé t€ dyt€, zbatimin e tij.

19. Zhvillimi i géndrueshém dhe i integruar i rajonit Tirané-Durrés

Objektivi i pérgjithshém i projektit €shté nxitja e zhvillimit t€ géndrueshém dhe t€ integraur
té rajonit Tirané-Durrés.

Objektivi specifik éshté€ ofrimi i primeve dhe udhézimeve pér njé menaxhim t€ shéndoshé té
pérdorimit t€ tokés dhe pér forcimin e aftésive planifikuese t€ geverisjes vendore pér njé zhvillim
ekonomik té géndrueshém né pérputhje me praktikat e mbrojtjes mjedisore.

Aktivitetet do t€ pérfshijné analizén e territorit t€ hartimit t€ njé masterplani, trajnimin né
vendin e punés dhe njé studim fizibiliteti ekonomik dhe financiar.

4.5 Fusha prioritare nr.5-Stabilizimi demokratik

Situata

Edhe pse né krahasim me vitet 1997/1998 Shqipéria €shté disi mé e stabilizuar, konsolidimi
i njé kulture demokratike mé konsensuale mbetet i nevojshém me géllim realizimin e disa reformave
té véshtira.

Zgjedhjet e vitit 2001 dhe zgjedhjet vendore té vitit 2003 u pasuan nga periudha t€ gjata
grindjesh né lidhje me rezultatin, pér shkak té pérhapjes sé gjeré té€ polemikave né lidhje me listén e
zgjedhés. Padyshim zhvillimi i zgjedhjeve vendore t€ muajit tetor 2003 nuk kénaqi shpresat e
Komisionit.

ME né pérgjithési, respektimi dhe zbatimi i shtetit ligjor né Shqip€ri mbetet i
pamjaftueshém. T€ paktén pjes€risht pérgjegjésia pér két€é gjendje mund t’i ngarkohet gjendjes sé
varfér t€ zhvillimit t€ shogérisé civile.

Si dokumenti strategjik, ashtu edhe PISH-i pérqendrohen né rolin e késaj t€ fundit né
stabilizimin demokratik dhe, duke marré parasysh dobésité e kétij sektori né Shqipéri, né réndésiné e
mbéshtetjes sé¢ sektorit t€ shogérisé civile/OJF-ve né vend. Megjithaté, Komisioni mendon se sektori
i OJF-ve né Shqipéri mund té thithé mbéshtetjen financiare vetém né€ ményré graduale; ka ende
1000 000 € pér t’u alokuar nga programi i CARDS 2002 pér shogériné civile. Kjo shumé do t’i
shpérndahet organizatave t€ shoqéris€é civile qé veprojné né fushat e pércaktuara né PISH-
demokratizimi, t€ drejtat civile dhe t€ njeriut, pakicat, riintegrimi i viktimave té trafikut etj.

Pra, pogrami CARDS 2004 pérgendrohet né procesin zgjedhor. Ai tenton té€ pérfundojé
reformén e regjistrit t€¢ gjendjes civile, duke pérdorur fondet e vitit 2003, késhtu qé njé listé
zgjedhésish e sakté t€¢ mund t€ pérgatitet pér zgjedhjet e vitit 2005 dhe mé tej.

Pérpjekjet e identifikuara

20. Mbéshtetje pér sistemin e regjistrit t€ gjendjes civile



Objektivi i pérgjithshém i kétij projekti €sht€ t€ mbéshtesé reformén né€ administratén
publike dhe stabilizimin demokratik t€ Shqipérisé.

Objekti specifik ésht€¢ modernizimi i ploté i sistemit shqiptar t€ regjistrit t& gjendjes civile.

Projekti ofron kushtet e nevojshme pér zhvillimin e zgjedhjeve transparente dhe késhtu qé ka
njé ndikim té€ qart€ n€ forcimin e demokracis€ né€ Shqipéri. Gjithashtu, pérderisa né momentin e
pérfundimit t&€ kétij projekti Qeveria shqiptare duhet t€ jeté né gjendje t€ 1€shojé kartat e identitetit
pér shtetasit e saj, projekti mund t€ ndihmojé edhe né forcimin e shtetit ligjor (pérderisa, né€ vecganti,
kartat identitetit mund t€ luajn€ njé rol né luftén kundér krimit t€ organizuar dhe mashtrimeve té ¢do
loji).

Aktivitetet do t€ konsistojné né asistencé teknike, trajnime (dhe hedhje t€ dhénash) dhe ofrim
pajisjesh.

5. Ndihmé plotésuese e KE-s€ jashté kétij plani veprimi

Plani i veprimit pér Shqipériné plotésohet nga dhe do té€ koordinohet me programet vjetore
rajonale CARDS.

Do té€ merren parasysh projektet INTERREG, pérkatésisht, ndérmjet Shqipérisé e Italis€¢ dhe
Shqipérisé e Greqis€¢, né momentin e identifikimit dhe zbatimit t€ njé numri projektesh t&€ kétij plani
veprimi. Kjo do t€ aplikohet né ményré t€ vecanté pér aktivitetet né fushén e drejtésisé dhe punéve
té€ brendshme, pér shembull prioritetet pér vitin 2002 t€ programit INTERREG prej 126 000 000 €
ndérmjet prefekturave greke t€ Follorinés, Kosturit Janinés, Thesprotis€ e Korfuzit dhe retheve
shqiptare té Gjirokastrés, Pérmetit, Kor¢é€s, Devollit, Vlorés, pérfshijné e zhvillimin ekonomik
punésimin dhe infrastrukturén ndérkufitare ku prioriteti i fundit €shté njé fushé me interes t€ vecanté
né kété plan veprimi. Ky i fundit duhet té koordinohet gjithashtu me projektet INERREG té rajonit
té Pulias edhe kéto té vitit 2002 dhe me njé shumé financiare prej 72 800 000 € dhe i cili
pérgendrohet, ndérmjet t€ tjerash, né fusha si transporti, komunikacioni, siguria e mjedisi zhvillimi
ekonomik e punésimi. Plotésueshméria e mundshme ndérmjet programit t€ veprimit CARDS dhe
INTERREG duhet t€ shqyrtohet me kujdes n€ momentin e detajimit t€ projekteve pérkatése CARDS.

Gjithashtu né€ tremujorin e dyté t€ vitit 2004 pritet njé vendim i Ké&shillit me propozim té
Komisionit g€ synon ofrimin e njé ndihme makrofinanciare pér Shqipériné. Kjo ndihmé, qé kap
shumén e 25 000 000 €, do té pérfshijé njé pjesé grant prej 16 000 000 € dhe njé pjesé kredie prej
9 000 000 €.

Edhe pse nuk parashikohet mé ndihmé pér Shqipériné nga NEDDNJ-ja sasi té vogla fondesh
nga z€rat buxhetoré sektorialé (fondi pér bashkéfinancimin e OJF-ve, programi LIFE, menaxhimi i
azilit n€ vendet e treta etj.) do t€ vazhdojné t€ jené€ t€ disponueshme népérmjet thirrjeve pér
propozime. Shqipéria pérfiton gjithashtu edhe nga programi i 6° kuadér i KE-sé.

6. KOORDINIMI ME DONATORE TE TJERE

Meqgenése Komisioni ka hequr doré nga financimi i infrastrukturave ekonomike me
pérfundimin e programit t€ vjet€ér PHARE, Shqipérisé i €shté dashur t&€ gjejé investime té tilla nga
burime t€ tjera. Italia dhe Greqia ofrojné investime domethénése né infrastrukturén kombétare t€
transportit (kryesisht, até rrugore), ndérsa Italia dhe Banka Botérore kané kryer investime jetike né
sektorin e energjis€. Disa donatoré té tjeré, té tillé si Gjermania dhe Austria, kané ofruar asistencé
thelbésore né sektoré té tjeré t€ infrastukturés, t€ tilla si uji dhe kanalizimet. Roli i BEI-it dhe
BERZH-it né dhénien e kredive pér infrastrukturén dhe i BERZH-it né ofrimin e kapitaleve ka qené
domethénés.

Koordinimi i donatoréve t€ Shqipéris€é nuk ka qgené shembullor né dy vitet e fundit.
Donatorét kané gené dhéné t€ irrituar pé€r mungesén e dukshme t€ interesit t€ Qeveris€é pér
integrimin e programeve t€ ndryshme té donatoréve né njé program koherent ekonomiko shogéror té
pasqyruar né PBA. Megjithaté, donatorét kané punuar pér disa kohé pér krijimin e mekanizmave pér
sigurimin e koordinimit ndérmjet tyre. Projektet né kété drejtim jané duke u kthyer nga t€ gjithé.
Njé dialog né lidhje me ¢éshtjet e koordinimit ésht€ hapur me Qeveriné népérmjet sekretariatit
teknik t€ donatoréve (KE-ja, PKBZH-ja, Banka Botérore dhe OSBE-ja, ku Mbretéria e Bashkuar,
Komisioni Europian, KBZH-ja dhe Banka Botérore ofrojn€ mbéshtetje t€ koordinuara pér
funksionimin e menaxhimit ekonomik té Qeverisé.



7. Zbatimi i programit

7.1 Afati pér firmosjen e Marréveshjes Financiare

Marréveshja financiare duhet t€ firmoset, e shumta, brenda 31 dhjetorit té vitit g€ vjen pas
vitit né t€ cilin angazhimi i pérgjithshém financiar pérkatés éshté miratuar. Né rast t¢ kundért, fondet
e caktuara do t€ anulohen.

7.2 Periudha e veprimit

a) Periudha e zbatimit t€ Marréveshjes Financiare fillon né hyrjen né fuqi t¢ Marréveshjes
financiare dhe pérfundon mé 31.12.2011.

b) Kjo periudhé veprimi ndahet né¢ dy faza t€ vecanta:

i) Zbatimi operativ i aktiviteteve kryesore. Kjo fazé fillon me hyrjen né fuqi t&¢ Marréveshjes
Financiare dhe pérfundon né datén 31.12.2009.

ii) Faza e mbylljes gjaté s€ cilés do t€ kryhen kontrollet financiare dhe vlerésimet e
kontratave pér zbatimin e Marréveshjes Financiare. Kjo fazé€ fillon me pérfundimin e fazés sé
zbatimit operativ dhe pérfundon né fund t€ periudhés sé€ veprimit.

c) Shpenzimet e kryera pér aktivitetet kryesore nuk jané€ t€ pranueshme pér financimin e
Komunitetit ve¢se nése jané kryer gjaté faz€s s€ zbatimit operativ. Shpenzimet e nevojshme pér
kontrollet financiare pérfundimtare, vlerésimin, si dhe aktivitetet € mbylljes jané t€ pranueshme deri
né fund té fazés s€¢ mbylljes.

d) Cdo fond i mbetur nga kontributi i Komunitetit do t€ anulohet automatikisht gjaté muajit,
pas pérfundimit t€ periudhés sé¢ veprimit.

e) Njé kalendar indikativ pér (tenderimin dhe) lidhjen e kontratave €shté bashkéngjitur me
shtojcén A né fund t€ kétij plani veprimi. Ky kalendar éshté vetém indikativ pérderisa tenderimi nuk
mund t€ fillojé, derisa:

i) s€ pari, cdo aktivitet i nevojshém pér zbatimin e aktiviteteve t€ financuara nga programi i
veprimit 2004, por t€ financuar nga programet e méparshme t€ veprimit t€ mos ndodhet
mjaftueshmérisht i pérparuar né terren (kjo supozohet t€ jeté e vérteté né kété faze);

ii) sé& dyti, Qeveria shqiptare t€ miratojé¢ Marréveshjen Financiare q€ do té rregullojé kété
plan veprimi deri né fund t€ vitit 2004;

iii) sé treti, kushtézimet pér objektet, aty ku éshté e nevojshme, té€ pérmbushen; dhe

iv) s€ katérti, projektet t€ jené detajuar plotésisht.

7.3 Procedurat pér dhénien e kontratave dhe t&€ subvencioneve

T€ gjitha projektet duhet té zbatohen né pérputhje me parimet e BE-s€ pér konkurrencén
(duke pérfshiré ndihmén shkencore). T€ gjitha kontratat zbatuese t&€ Marréveshjes Financiare duhet
té jepen duke pérdorur procedura dhe dokumete standarde t€ Komisionit mbi zbatimin e
operacioneve t€ jashtme, t€ cilat jan€ né fuqi n€ kohén kur fillohen procedurat.

7.4 Kontrata zbatuese t€ Marréveshjes

a) Kontrata zbatuese t€ Marréveshjes Financiare duhet t€ firmosen nga t€ dyja palét brenda
tre vitesh nga miratimi nga ana e Komisionit t€¢ angazhimit financiar. Ky afat nuk mund t€ shtyhet.
NE kété daté té gjitha fondet e pakontraktuara do té anulohen.

b) Cdo kontraté¢ qé nuk ka sjellé asnjé pagesé brenda tre vitesh nga firmosja e saj, do té
pérfundohet automatikisht dhe fondet do t€ anulohen.

7.5 Monitorimi, vlerésimi dhe auditimet

Gjaté zbatimit do t€ kryhen monitorimet e planifikuara e t€ rregullta t&€ duhura né formén e
raporteve té rregullta. Do té€ kryhet gjithashtu edhe vlerésimi gjat€ zbatimit dhe né pérfundim té
programit, si dhe auditimi i programit. Pika 7.4 (a) nuk do t€ aplikohet pér auditimet dhe vlerésimet
e kontratave, té cilat mund té firmosen mé voné.

8. Kostot dhe financimi

Programi do t€ financohet népérmjet njé granti t€ propozuar nga Komuniteti prej 58 500 000
€, t€ ndara si mé poshté vijon, ndérmjet sektoréve prioritaré dhe nénsektoréve:



Sektori/nénsektori Buxheti (milioné €)
Drejtésia dhe punét e brendshme 34.0
Reforma né drejtési

Policia dhe krimi i organizuar

Menaxhimi i integruar i kufirit

Menaxhimi i azilit dhe imigrimit

Forcimi i kapaciteteve administrative 3.0
Zhvillimi ekonomik dhe shogéror 12.0
Zhvillimi i komuniteteve lokale

Arsimi

Mjedisi dhe burimet natyrore 7.0
Stabilizimi demokratik 2.5
TOTALI 58.5

9. Angazhimi i Qeveris€ dhe kushtézimet

Ndihma do t€ afrohet me kusht qé t€ ekzistojné elementet e nevojshme pér vazhdimin e
bashképunimit népérmjet ndihmés, né vecanti respektimi i parimeve demokratike dhe i t€ drejtave té

njeriut, si dhe i detyrimeve té Shqipérisé t€ pércaktuara gjaté procesit t€ stabilizim-asocimit.

Gjithashtu Qeveria shqiptare pritet, n€ vecanti, qé t€ japé prova pér angazhimin e saj né
luftén kundér krimit t€ organizuar, kontrabandés dhe trafigeve t€ t€ gjitha llojeve, duke u

pérgendruar sidomos né portet dhe aeroportet.

Sé fundmi, zbatimi i projekteve t&€ vecanta do t€ fillojé vetém ku kushtet e bashkéngjitura

atyre (nése ka) do té pérmbushen.

Shtojca A: Kalendari indikativ pér tendrimin dhe kontraktimin

(asistencé,trajnim)

Projekti/ komponenti Procedura | Data indikative | Data indikative

indikative | pér shpalljen e | pér firmosjen e
tenderuese tendrit kontratés

01 Rehabilitimi i institucioneve né varési t€ Ministrisé s€ Drejtésisé

Burgu i Korgés (ndértimi) Punime T3 2005 T1 2006

Burgu i Kor¢és (mobilimi/pajisjet) Pajisje T3 2006 T1 2007

Trajnimi i oficeréve té burgjeve Grant T2 2005 T4 2005

Qendra e Publikimeve Zyrtare (rehabilitimi) | Punime T1 2006 T3 2006

Qendra e Publikimeve Zyrtare (pajisjet) Pjisje T2 2006 T3 2007

02 Forcimi i kapaciteteve pér hetimin dhe ndéshkimin e krimit t€ organizuar

Hetimi/ndjekja penale (asist.teknike dhe Grant T4 2005 T2 2006

trajnim)

Pajisje pér Gjykatén e Krimeve t€ Rénda Pajisje T4 2005 T2 2006

03 Mbéshtetje pér Késhillin e Larté t€ Drejt€sisé dhe Inspektoratin e tij

Asistencé teknike dhe trajnime Grant T2 2005 T4 2005

Mobilim dhe pajisje Pajisje T2 2005 T4 2005

04 Krijimi i njé sistemi t€ drejtésisé pér ¢éshtjet e tregtare dhe t€ miturit

Sistemi i drejtésisé€ pér t€ miturit (asist tek & | Grant T3 2005 T1 2006

trajn.)

Qendra e burgimit pér t€ miturit Punime T4 2005 T2 2006

(rehabilitim/ndértim)

Qendra e burgimit pér t€ miturit Pajisje T1 2007 T3 2007

(mobilim/pajisje)

Sistemi i drejtésis€ né€ céshtjet tregtare Grant T3 2005 T1 2006




Projekti/ komponenti Procedura | Data indikative | Data indikative
indikative pér shpalljen e | pér firmosjen e
tenderuese | tendrit kontratés

Mbéshtetje e pérgjithshme logjistike dhe teknike pér Policiné e Shtetit Shqiptar

Akademia e Policisé, garazhdi gendror dhe Punime T4 2005 T2 2006

oficina e mirémbajtjes (rehabilitim)

Akademia e Policisé (asistencé teknike) Grant T4 2005 T2 2006

Garazhdi gendror dhe oficina e mirémbajtjes | Pajisje T4 2006 T1 2007

(mobilim/pajisje)

Godina e re PSH-s€ (rehabilitim) Punime T1 2005 T3 2005

Godina e re PSH-sé dhe e Drejtorisé€ Pajisje T2 2006 T4 2006

Rajonale Antitrafik (mobilimi/pajisjet)

Drejtoria e krimit t€ organizuar (asist. Grant T2 2006 T4 2006

tekné&train)

Drejtoria e krimit t€ organizuar (pajisje) Shmangie | T2 2006 T4 2006

Njésité rajonale antitrafik (asis. tekn. dhe Grant T2 2006 T4 2006

trajnime)

06 Bashképunimi ndérinstitucional né luftén kundér pastrimit té parave

Lufta kundér pastrimit t€ parave (asist. Grant T2 2005 T4 2005

tekn&trajn)

Mjediset e NJIF (rehabilitim/ndértimi) Punime T4 2005 T2 2006

Sisteme IT (projektimi) Shérbime T4 2005 T2 2006

Sisteme IT (pajisjet) Pajisje T1 2007 T3 2007

07 Misioni i ndihmés policore t¢ Komunitetit Europian (PAMECA-bis)

PAMECA (asitenca teknike dhe trainime) | Grant | T3 2004 | T4 2004

08 Mbéshtetja e Policisé Kufitare dhe autoritetet doganore né kufishqipéri.

Pikat e kalimit t€ kufirit (rehabilitimit) Punime T2 2006 T4 2006

Trajnime dhe asistencé teknike Pér t’u Pér t'u Pér t'u
vendosur vendosur vendosur

Pajisje pér kontroll kufitar Pajisje T2 2006 T4 2006

09 Ndihmé pér Ministriné e Transportit dhe t€ Telekomunikacionit

Asitencé teknike pér PIU-n. Shérbime T1 2006 T3 2006

Supervizioni i ndértimit t€ rrugéve Levan- Shérbime T1 2006 T3 2006

Tepelené

Studim pér projektimin dhe standardet e Shérbime T3 2005 T1 2006

ndértimit t€ rrugéve

10 Mbéshtetje pér Autoritetin Portual t€ Durrésit

Supervizimi i terminalit t€ tragetéve Shérbime T4 2005 T2 2006

Masterplani Shérbime T3 2005 T1 2006

11 Mbéshtetje pér zbatimin e marréveshjes sé€ ripranimit dhe té strategjisé kombétare pér

migrimin

Qendra pér shtetasit e vendeve té treta té Punime T4 2005 T2 2006

ripranuar dhe gendra pér azilkérkuesit




Projekti/ i komponenti Procedura Data indikative | Data indikative
indikative pér shpalljen e pér firmosjen
tenderuese tenderit e kontratés

Qendra pér shtetasit e vendeve té treta té Pajisjet T1 2007 T3 2007

ripranuar

Qendrat pér viktimat e trafikut

(mobilimi/pajisjet)

Ripranimi, azili dhe viktimat e trafikut Grant T3 2005 T1 2006

(asistencé teknike edhe trainime)

12 Reforma né administratén publike

AT pér pérmirésimin e ofrimit t& Shérbime/grant | T4 2005 T2 2006

shérbimeve publike

Asistencé teknike pér sistemin e trajnimit | Shérbime/grant | T1 2006 T3 2006

t& Qeveris€ shqiptare

Pajisje IT pér rritjen e komunikimit Pajisje T1 2007 T3 2007

Punime pér rehabilitimin e Institutit t& Punime T1 2006 T3 2006

Trajnimit

13 Zhvillimi i auditimit t€ jashtém

Asistencé teknike pér auditimin, ¢é€shtjet Shérbime/grant | T2 2005 T4 2005

juridike, planifikimi, trajnimi, burimet

njerézore , teknologjiné e komunikimit dhe

t& informacionit dhe pérgjegjésiné

financiare

14 Programi pér zhvillimin e komuniteteve lokale

Programi i punés nr.1 Punime T4 2005 T2 2006

Programi i punés nr.2 Punime T2 2006 T4 2006

15 Krijimi i njé sistemi t€ decentralizuar t€ AFP-s€ dhe t€ t€ mésuarit afatgjaté

Asistencé teknike pér ¢éshtjet e Shérbime T1 2006 T3 2006

decentralizimit, trajnimin n€ nivel sistemi,

trajnimin e menaxheréve t€ qendrave dhe

mésuesve, pérgatitja e librave mésimore

dhe té punés

Skemé lokale granti Grant T1 2007 T3 2007

Punime pér rehabilitimin e gendrave té Punime T1 2007 T3 2007

AFP-s¢

Pajisje pér shkollat/gendrat e AFP-sé Pajisje T1 2007 T3 2007

16 Tempus

Projekte t€ pérbashkéta T3 2004 T4 2005

Masa strukturore T3 2004 T2/05-T1/06

Grante pér vizitat individuale Thirrje pér T3 2004 T2-3/05-T1/06
Propozime

17. Menaxhimi i sistemit t€ mbetjeve t€ rrezikshme (faza II-ndértimi i depozités)

Ndértimi i depozités s¢ sigurté pér mbetjen | Punime T4 2006 T2 2007

e rrezikshme

Subvencioni i ndértimit Shérbime T4 2006 T2 2007

18 Forcimi i sistemit t€ monitorimit mjedisor

Projektimi, planifikimi dhe zbatimi Shérbime T3 2005 T1 2006

Pajisjet Pajisje T2 2006 T4 2006

19 Zhvillimi i géndrueshém dhe i integruar i korridorit Tirané-Durrés

Shih paragrafin 2.4 té fishés sé projektit | Shérbime | T3 2005 | T12006




20 Mbéshtetje pér sistemin e regjistrit t€ gjendjes civile

Harwave dhe software IT Pajisje T1 2007 T3 2007
Asistencé teknike pér menaxhimin e bazés | Shérbime/grant | T1 2006 T3 2006
s€ t€ dhénave t€ regjistrit t€ gjendjes
civile, duke  pérfshiré  procedurat/
instruksionet, trajnimin dhe zhvillimin
strategjik, si dhe hedhjen e t€ dhénave

Kjo pajisje €shté né fakt njé sistem pér pérgjimin dhe lokalizimin e telefonave celularé, i cili
kérkon leje speciale dhe njé ofrim t€ kontrolluar. Pra nevojitet shmangia nga rregullat e prokurimit
né fuqi.

Nb: Grantet do t€ jepen normalisht népérmjet thirrjeve pér propozime, t€ hapura ose té
kufizuara’, né varési té tipit t& detyrés. Grantet direkte do té jepen vetém né rast t€ projekteve (€
menaxhuara bashkérisht si¢c parashikohet né rregulloren financiare dhe udhézimin praktik.

5) Pér organizatat ndérkombétare ose institucionet e vendeve anétare (p.sh. né rastin e
marréveshjeve t€ binjakézimit).

LIGJ
Nr. 9366, daté 31.3.2005

PER GRADAT DHE _I'(AR_RIEREN NE G;}RDEN
E REPUBLIKES SE SHQIPERISE

Né mbéshtetje t€¢ neneve 78 dhe 83 pika 1 té Kushtetut€s, me propozimin e Késhillit t&
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti dhe qéllimi

Ky ligj pércakton rendin e gradave, pérparimin né gradé dhe né karrieré, pérgjegjésité, qé
rrjedhin nga karakteri i vecanté i detyrés dhe i shérbimit né Gardén e Republikés sé Shqipérisé dhe
ndérprerjen e karrierés s€ oficerit dhe nénoficerit t¢ Gardés, n€ pérputhje me ligjin nr.8869, daté
22.5.2003 "Pér Gardén e Republikés s¢ Shqipérisé".

Neni 2
Pérkufizime

Né kété ligj, termat e méposhtém kané kété kuptim:

1. "Gradat" jané tituj dhe shenja dalluese né emértesén e hierarkisé né Gardén e Republikés
sé& Shqipérisé.

2. "Hierarkia né Gardé" €shté rendi i gradave dhe i funksioneve né¢ Gardén e Republikés sé
Shqipérisé.



Pér grad€ dhe funksion organik t€ njéjté qéndrojné mé lart né hierarki oficeri dhe nénoficeri
i Gardés me vjetérsi mé t€ madhe shérbimi.

3. "Rendi i gradave dhe i funksioneve" &shté shkallézimi i gradave nga mé e uléta te mé e
larta, sipas lidhjeve dhe varésisé g€ kan€ ndérmjet tyre.

4. "Karriera" €sht€ rendi i gradave t€ oficerit dhe nénoficerit t€ Gardés gjaté kohés qé
shérbejné né strukturat e saj, sipas kualifikimit, aft€sive drejtuese e profesionale dhe vjetérsis€é né
shérbim.

Neni 3
Oficeri dhe nénoficeri i Gardés, né varési t€ gradés, klasifikohen n€ epror dhe vartés.

KREU II
GRADAT NE GARDEN E REPUBLIKES SE SHQIPERISE

Neni 4

Né Gardén e Republikés s€ Shqipérisé gradat u jepen oficeréve dhe nénoficeréve t&
shérbimit aktiv.

Neni 5

Gradat pér oficerét dhe nénoficerét klasifikohen né grada t€ uléta, t€ mesme, t€ larta dhe
madhore.

Neni 6

Gradat né Gardén e Republikés sé Shqipéris€ dhe barazvlefshméria e tyre me gradat né
Policiné e Shtetit jané si mé poshté:

A. Pér nénoficerét:

Grada né Gardé Grada korresponduese

né Policiné e Shtetit
a) Grada té uléta:

Rreshter Agjent;
Kapter IV Agjent.

b) Grada té mesme:
Kapter III Agjent i paré;
Kapter II Agjent i par€;
Kapter I Asistent.

¢) Grada té larta:
Kapter mjeshtér Asistent;
Kapter shtabi Asistent i paré;
Kapter Asistent i paré.

¢) Grada madhore:
Kryekapter Kryeasistent.



B. Pér Pér oficerét:

a) Grada té uléta:

Néntoger Néninspektor;

Toger Néninspektor.
b) Grada té mesme:

Nénkapiten Inspektor;

Kapiten Kryeinspektor.
¢) Grada té larta:

Major Nénkomisar;

Nénkolonel Komisar;

Kolonel Kryekomisar.
¢) Grada madhore:

Gjeneral i Gardés Drejtues.

Neni 7

1. Koha e géndrimit né gradé pér oficerin dhe nénoficerin e Gardés &shté si mé poshté:
A. Pér nénoficerét:

a) Grada té uléta:

Rreshter 2 (dy) vjet;
Kapter IV 3 (tre) vjet.
b) Grada té mesme:
Kapter III 3 (tre) vjet;
Kapter II 3 (tre) vjet;
Kapter 1 3 (tre) vjet.
¢) Grada té larta:
Kapter mjeshtér 4 (katér) vjet ose deri

né daljen né pension
pér specialitete t€ vecanta;

Kapter shtabi 5 (pes€) vjet;
Kapter 5 (pes€) vijet.
¢) Grada madhore:
Kryekapter 7 (shtaté) vjet.
B. Pér oficerét:
a) Grada té uléta:
Néntoger 2 (dy) vjet;
Toger 3 (tre) vijet.
b) Grada t€ mesme:
Nénkapiten 4 (katér) vjet;
Kapiten 5 (pesé€) vijet.
¢) Grada té larta:
Major 5 (pesé€) vjet;
Nénkolonel 5 (pes€) vjet;

Kolonel 5 (pesé) vjet.



2. Dhénia e gradés nga kolonel deri gjeneral i Gardés béhet né bazé té aft€sive drejtuese,
profesionale, t€ arsimimit dhe kualifikimit.

3. Oficerét, q¢ kané fituar gradat e larta major deri né€nkolonel dhe gé shérbejné né
specialitete si inxhinier, mjek, ekonomist, jurist, financier, psikolog né xhenio, né armatim dhe né
specialitete té tjera t€ ngjashme, t€ pércaktuara nga Ministri i Rendit Publik, né€ rast se nuk
parashikohet gradé mé e larté, sipas funksionit organik qé kryejné, qéndrojné né két¢ gradé deri né
kohén e daljes né pension té€ parakohshém.

4. Nénoficerét, q¢ kané fituar gradén kapter mjeshtér dhe g€ punojné né funksione té

vecanta, t€ pércaktuara me urdhér t&€ Ministrit t€ Rendit Publik, nuk mund t€ marrin gradé mé t€
larté pér sa kohé géndrojné né até detyre.

Neni 8

Koha e géndrimit né njé gradé

1. Koha maksimale e géndrimit né njé gradé Koha né shérbim
€shté si mé poshté:
A. Titullimi i gradés pér nénoficerét

Rreshter 6 (gjashté) vjet;

Kapter IV 8 (teté) vjet;

Kapter III 15 (pesémbédhjeté) vjet;
Kapter II 18 (tetémbédhjeté) vjet;
Kapter I 20 (njézet) vjet;

Kapter mjeshtér
Kapter shtabi
Kapter
Kryekapter

B. Titullimi i gradés pér oficerét

Néntoger

Toger
Nénkapiten
Kapiten

Major
Nénkolonel
Kolonel

Gjeneral i Gardés

27 (njézet e shtat€) vjet;
29 (njézet e nénté) vjet;
32 (tridhjeté e dy) vjet;
35 (tridhjeté e pesé€) vjet.

Koha né shérbim

6 (gjashté) vjet;

8 (teté) vjet;

15 (pesémbédhjeté) vjet;
18 (tetémbédhjeté) vjet;
23 (njézet e tre) vjet;

27 (njézet e shtat€) vjet;
30 (tridhjeté) vjet;

35 (tridhjeté e pes€) vjet.

2. Oficerit t€ Gardés, qé ka 15 vjet shérbim dhe ka plotésuar afatin maksimal t€ géndrimit
né gradén kapiten, i lind e drejta e karrierés, né€ varési t€ nevojave e t€ kualifikimit pérkatés.

3. Oficeri dhe nénoficeri i Gardés, t€ cilét kané plotésuar afatin maksimal t€ géndrimit né
njé grad€ dhe nuk kané€ marré gradén e radhés, dalin né rezerve.

4. Nga pika 1 e kétij neni pérjashtohen oficerét e Gardés t€ pércaktuar né pikén 3 t€ nenit 7
té kétij ligji.

Neni 9

Vjetérsia né ¢do gradé e oficerit dhe nénoficerit t&€ Gardés, pér efekt t€ marrjes s€ gradés sé
radhés, llogaritet si mé poshté:

a) kur plotéson kriteret, nga dita kur i lind e drejta pér marrjen e késaj grade;

b) kur nuk plotéson kriteret, nga dita e daljes s€ urdhrit pér marrjen e gradés.



Neni 10

Ndérprerja e karrierés pér shkak pezullimi pér mé shumé se 3 muaj nuk llogaritet si vjetérsi
pér efekt gradimi, pérveg rastit kur pezullimi ose géndrimi né dispozicion éshté béré me urdhér ose
vendim t€ paligjshém apo t€ padrejté, t&€ pércaktuar si t€ tillé me vendim gjykate t€ formés s€ preré.
Né kété rast koha e ndérprerjes s€ karrierés llogaritet si vjetérsi, pér efekt gradimi.

KREU III
KARRIERA, KRITERET DHE MENYRA E GRADIMIT NE
GARDEN E REPUBLIKES SE SHQIPERISE

Neni 11

Karriera dhe ecuria né gradé e oficerit dhe nénoficerit t¢ Gardés jané né varési t€ arsimimit
dhe té kualifikimit pér gradén dhe funksionin gé kryejné.

Neni 12

1. Pér kualifikimin e oficerit dhe nénoficerit t€ Gardés krijohet Instituti i Gardés sé
Republikés.

2. Kurset e kualifikimit pér oficerét, afatet dhe procedurat e zhvillimit t&€ kétyre kurseve pér
¢do gradé, si dhe barazvlefshméria e tyre me kurset e kualifikimit jasht€ vendit pé€rcaktohen me
urdhér t€ Ministrit t¢ Rendit Publik.

3. Kurset e kualifikimit pér nénoficerét dhe procedurat e zhvillimit t€ kétyre kurseve pér ¢cdo
gradé pércaktohen me urdhér t€ Komandantit t€ Gardés.

Neni 13

1. Gradat pér nivelin nénoficer jepen nga Komandanti i Gardés, me propozimin e komisionit
pérkatés.

2. Kursanti, gé pérfundon kursin né Institutin e Gardés, titullohet nénoficer dhe i jepet grada
rreshter. T€ drejtén e propozimit pér titullimin nénoficer, pas pérfundimit t€ kursit, e ka Drejtori i
Institutit t&€ Gardés s¢ Republikés s¢ Shqipérisé.

Neni 14

1. Titullimi oficer aktiv dhe dhénia e gradés sé paré t€ oficerit t&€ Gardés béhen me urdhér té
Ministrit t&€ Rendit Publik.

2. Studenti, qé diplomohet né shkollat e larta ushtarake dhe t€ policis€, brenda dhe jashté
vendit, né universitetet civile, pér specialitete t€ vecanta, pasi t€ ket€ kryer kursin pérkatés
profesional, merr gradén néntoger dhe titullohet oficer aktiv né Gardén e Republikés sé Shqipérisé.

Studentit, q¢ ka pérfunduar kursin me rezultate t€ shkélqyera, mund t'i jepet grada toger.

Neni 15

1. Oficerit dhe nénoficerit t€ Gardés u lind e drejta pér gradimin e radhés kur:

a) kané ploté€suar afatin kohor t€ qéndrimit né€ njé grad€, sipas nenit 7 t& kétij ligji;

b) kané kryer arsimin dhe kualifikimin e nevojshém né shkollat pérkatése dhe né kurset e
organizuara nga Instituti i Gardé€s, nga Policia e Shtetit apo kané kryer kurse né universitete t€ tjera
civile, brenda dhe jashté vendit;

c) kané rezultate dhe vlerésim vjetor pozitiv té punés.



2. Komisionet e gradave e té karrierés shqyrtojné dhe vlerésojné dhénien e ¢do grade mé té
lart€ pér oficerin dhe nénoficerin e Gardés, si mé poshté:

a) pér nénoficerin vetém 1 heré;

b) pér oficerin me gradén toger deri kolonel 2 heré¢;

c) pér oficerin me gradén gjeneral i Gardé€s vetém 1 her€.

Neni 16

Oficeri dhe nénoficeri i Gardés, pér t€ fituar gradén e radhés, duhet té plotésojné kriteret e
méposhtme:

a) néntogeri fiton gradén toger pas plotésimit t€ afatit kohor t€ géndrimit né gradén
néntoger;

b) togeri fiton gradén nénkapiten pas ploté€simit té afatit kohor té géndrimit né gradén toger,
si dhe pasi t€ keté kryer kursin pérkatés né€ Institutin e Gardés ose kurse té€ tjera té barazvlefshme né
akademité e policis€ apo né ato ushtarake, brenda ose jashté vendit;

¢) nénkapiteni fiton gradén kapiten pas plot€simit t€ afatit kohor t€ géndrimit né gradén
nénkapiten, si dhe pasi t€ keté kryer kursin pérkat€s né Institutin e Gardés ose kurse té tjera té
barazvlefshme né akademité e policisé apo né ato ushtarake, brenda ose jashté vendit;

¢) kapiteni fiton gradén major pas plotésimit té afatit kohor t€ qéndrimit né gradén kapiten,
si dhe pasi t€ keté kryer kursin pérkatés né Institutin e Gardés ose kurse t€ tjera t€ barazvlefshme né
akademité e policisé apo né ato ushtarake, si dhe né shkolla t€ tjera té larta civile, pér specialitete t&
vecanta, brenda ose jashté vendit;

d) majori fiton gradén nénkolonel pas plotésimit t& afatit kohor t€ géndrimit né gradén
major, si dhe pasi t€ keté kryer kursin pérkaté€s né Akademiné e Policisé "Arben Zylyftari" apo né
Akademiné Ushtarake "Spiro Moisiu" ose kurse t€ tjera t€ barazvlefshme me to, brenda apo jashté
vendit;

dh) nénkoloneli fiton gradén kolonel pas plotésimit t€ afatit kohor sipas kétij ligji, si dhe pasi
té keté kryer kursin pérkat€s né Akademiné e Policis€ "Arben Zylyftari" apo né Akademiné
Ushtarake "Spiro Moisiu";

e) koloneli fiton gradén madhore pasi t€ ket€ kryer kurs kualifikimi né Akademiné e Policisé
"Arben Zylyftari", kursin e Kolegjit té Larté t€ Mbrojtjes ose kurse né kolegje té larta jashté vendit,
té barazvlefshme me to, gjithashtu, duhet t€ ket€ mbrojtur gjuhén angleze.

Neni 17

1. Oficerét, qé kryejné detyra né specialitetet e inxhinierit, t€ mjekut, ekonomistit,
financierit, juristit, psikologut n¢ xhenio, né¢ armatim e né specialitete t€ tjera t€ ngjashme me to, té
pércaktuara nga Ministri i Rendit Publik, e fitojné gradén major né bazé t€ vjetérsisé né profesion
dhe jo sipas kritereve té pércaktuara né nenin 16 té kétij ligji.

2. Oficerét e pérmendur né pikén 1 t€ kétij neni, pér t€ fituar grada mé t€ larta, kur i
parashikon funksioni organik, duhet t€ kryejné kurset e kualifikimit, t¢ parashikuara pér ¢do gradé,
sipas nenit 16 té kétij ligji.

3. Kur oficerét e Gard€s, té€ specialiteteve t€ pérmendura né€ pikén 1 té kétij neni, plotésojné
kriteret dhe kérkojné té€ pérparojné né grad€ e karrieré, sipas pércaktimeve t&€ pikés 2 t€ kétij neni,
organet kompetente jané t€ detyruara t'u ofrojné kurset e nevojshme t€ arsimimit dhe kualifikimit.

Neni 18
Gradimi i parakohshém i oficerit dhe nénoficerit t&¢ Gardés né gradén e radhés mund té béhet

vetém njé heré gjaté karrierés s€ tyre, me propozimin e Komandantit t¢ Gardés, né bazé té
rezultateve t€ larta, t€ arritura gjaté kryerjes s€ misioneve me rrezikshméri té larté.



KREU IV
ORGANIZIMI I KONKURSEVE

Neni 19

Pér oficerét konkurrimet pér fitimin e gradave zhvillohen ¢do vit, me urdhér t¢ Ministrit t&
Rendit Publik dhe pér nénoficerét zhvillohen ¢do vit, me urdhér t€ Komandantit t€ Gardés. Né kéta
urdhra pércaktohen edhe numri i vendeve t€ disponueshme pér ¢do gradé€, afatet e paraqitjes dhe té
pranimit té kérkesave, si dhe procedurat e zhvillimit t€ konkurrimit.

Shpallja e fituesve béhet nga komisioni pérkatés i gradave dhe i karrierés.

Neni 20

1. Autoritetet kompetente pér vlerésimin e pérparimit t€ oficeréve e t€ nénoficeréve né gradé
e karrieré, si dhe pér kualifikimin e tyre jané komisionet e gradave dhe té karrierés.

Pércaktimi i komisioneve €shté€ si mé poshté:

A. Komisioni i gradave dhe i karrierés, pér gradat e nivelit t€ lart€, t€ mesém dhe t€ ulét,
propozohet nga Komandanti i Gardés dhe miratohet nga Ministri i Rendit Publik.

Né kété komision marrin pjesé:

a) gjenerali i Gardés;

b) dy kolonelg;

¢) njé nénkolonel;

¢) pérfagésuesi i Drejtorisé s€¢ Burimeve Njerézore né Ministriné e Rendit Publik.

B. Komisioni i gradave dhe i karrierés pér nénoficerét, i cili miratohet nga Komandanti i
Gardés, ka né pérbérje:

a) njé kolonel;

b) dy nénkolonel€;

) njé major;

¢) njé kryekapter.

2. Komisionet e gradave e t&€ karrier€s i pérfundojné procedurat e punés deri né muajin
gershor t€ ¢do viti. Funksionimi i kétyre komisioneve pércaktohet me urdhér t¢ Ministrit t¢ Rendit
Publik.

Neni 21

1. Gradimet pér oficerét e nivelit té ulét, t€ mesém dhe té€ larté né Gardén e Republikés
béhen me urdhér t&€ Ministrit t€ Rendit Publik, né bazé t€ propozimit t¢ Komandantit t&€ Gardés,
sipas rezultateve t€ shpallura nga komisionet e gradave dhe té karrierés sé Gardés.

2. Grada madhore jepet me dekret té Presidentit t&¢ Republikés, me propozimin e Ministrit té
Rendit Publik dhe pas miratimit t€¢ Kryeministrit.

Neni 22

1. Pér mosmarréveshjet, q€ lindin gjat€ procedurave t€ dhénies sé gradés, oficeri dhe
nénoficeri i Gardés kané t€ drejté t€ ankohen te Ministri i Rendit Publik brenda 10 dit€ve. Ministri i
Rendit Publik duhet t€ japé pérgjigje brenda 30 ditéve.

2. Kur mosmarréveshjet nuk zgjidhen sipas pikés 1 t€ kétij neni, oficerit dhe nénoficerit té
Gardés u lind e drejta t€ ankohen né Gjykatén e Shkallés sé Paré, Tiran€, brenda 30 ditéve nga data
e njoftimit.

Neni 23

Oficeri dhe nénoficeri i Gardés, qé dalin né lirim pér efekt moshe, paaftésie shéndetésore, si



dhe ata g€ dalin né rezervé, gézojné t€ drejtén e mbajtjes s€ uniformés dhe té gradés, qé kishin né
castin e ndérprerjes s€ karrierés. Gjithashtu, ata lejohen ta mbajné uniformén né raste festash zyrtare
dhe gjaté ceremonive g€ organizon Garda e Republikés.

Neni 24

Oficeri dhe nénoficeri i Gardés né rezervé rikthehen né shérbimin aktiv, kur béhen shtesa né
personelin e Gardés. Né kété rast ata mbajné gradén, g€ kishin né ¢astin e daljes né rezerve.

Neni 25

Forma dhe elementet e gradave, té shenjave dalluese dhe t€ uniformés sé€ oficerit dhe
nénoficerit t& Gardés s€ Republikés s¢ Shqipérisé miratohen me vendim t€ Késhillit t&¢ Ministrave.

KREU V
DISPOZITA KALIMTARE DHE TE FUNDIT

Neni 26

1. Njésimi i gradave me funksionet organike dhe i pagés pér gradé né Gardén e Republikés
sé& Shqipéris€ pércaktohen me vendim té Késhillit t&¢ Ministrave.

2. Deri né momentin e miratimit t€ pagés pér grad€, oficeri dhe nénoficeri i Gardés marrin
shpérblimin mujor, sipas kritereve t€ pércaktuara pér Forcat e Armatosura t€ Republikés sé&
Shqipérisé.

Neni 27

1. Kur oficeri dhe nénoficeri i Gardés, me hyrjen né fuqi t€ kétij ligji, mbajné njé gradé mé
t& ulét se ajo g€ u takon né bazé t€ vjetérsisé né shérbim, t€ arsimimit dhe kualifikimit, ata marrin
gradén pérkatése, sipas kritereve té kétij ligji.

2. Pérputhja e gradés me funksionin organik, sipas kétij ligji, béhet pér njé periudhé deri né
dy vjet nga casti i hyrjes né fuqi t€ ligjit dhe jo mé pak se koha e nevojshme pér kryerjen e kursit té
kualifikimit, pér marrjen e gradés sipas funksionit.

3. Funksioni né asnjé rast nuk mund t€ jet¢ mé i lart€ se njé shkallé pér gradén
korresponduese deri né ¢astin e pérputhjes, sipas pércaktimit dhe afateve t€ caktuara né kété ligj.

Neni 28

1. Ngarkohet Késhilli i Ministrave g€, brenda 6 muajve nga data e hyrjes né fuqi t€ ligjit, té
nxjerré aktet nénligjore né zbatim t€ neneve 25 dhe 26 té kétij ligji.

2. Ngarkohet Ministri i Rendit Publik g€, brenda dy muajve nga data e hyrjes né fuqi té
ligjit, t€ nxjerré aktet nénligjore né zbatim t€ neneve 7 pikat 3 e 4, 12 pika 2, 14 pika 1, 17 pika 1,
19 dhe 20 pika 2 té kétij ligji.

Neni 29
Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Shpallur me dekretin nr.4540, daté 13.4.2005 té Presidentit té Republikés sé Shqipérisé
Alfred Moisiu
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