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DEKRET
Nr.2732, daté 8.8.2000

PER LENIE TE SHTETESISE SHQIPTARE

Né mbéshtetje t€ nenit 92, pika “c”, t€ Kushtetutés, t€ neneve 15,19 dhe 20 t& ligjit nr.8389,
daté 5.8.1998, “Pér shtetésiné shqiptare”, bazuar edhe né propozimin e Ministrisé sé Rendit Publik,

DEKRETO]J
Neni 1
U higet shtetésia shqiptare me kérkesé té tyre personave t€ méposhtém:

. Irena Edmond Becolli

. Ilirjan Sami Baci

. Kridens Ilirjan Baci

. Brunilda Agron Baci (Musha)
. Besnik Haxhi Bimo

. Lirim Rufat Troci

. Kejda Luan Teliousis (Hajnaj)
. Joanna Hajnaj

9. Fatbardha Bido Duro
10.Eduard Ali Rahmani
11.Arben Pano Cipa

12.Xhemal Shaban Kelmendi
13.Henri Xhemal Kelmendi
14.Xheni Xhemal Kelmendi
15.Ermira Paulin Kelmendi (Pali)
16.Llazar Nasi Karg¢ini
17.Alfred Jashar Dade
18.Hamza Qazim Domi
19.Parida Hamza Domi
20.Reshat Sadik Brahja
21.Elisabeta Henri Brahja (Hysa)
22.Dejana Reshat Brahja
23.Dritan Abdulla Rama
24.Roland Llesh Gjini

25.Mondi Mirash Ndou
26.Bujar Muhamet Gjeta
27.Gézim Nevruz Kogi
28.Klodian Averik Pobrati
29.Flamur Asllan Estrefi
30.Thoma Kostandin Plasoti
31.Agim Shuaip Shkreli

32 .Merlinda Mustafa Shkreli (Cano)
33.Erenik Agim Shkreli
34.Teuta Agim Shkreli

35.Gerta Ilir Sheganaku
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Neni 2
Ky dekret hyn né fuqi menjéheré.

PRESIDENTI I REPUBLIKES SE SHQIPERISE
Rexhep Meidani

PROGRAMI I RISTRUKTURIMIT TE BANKES SE KURSIMEVE
SH.A. PERPARA FILLIMIT TE PROCEDURAVE TE PRIVATIZIMIT

Miratuar me vendimin Nr. 407, daté 27.7.2000

Njé nga objektivat kryesore t€ geveris€ né fushén ekonomike e financiare éshté qé t’i hapé rrugé
zhvillimit t€ tregut bankar pér t€ krijuar njé sistem bankar adekuat n€ kushtet e ekonomisé s€ tregut.

Né kéto kushte, népérmjet privatizimit t€¢ Bankés sé Kursimeve sh.a. duke ruajtur dhe
konsoliduar nivelin e arritur nga kjo banké, t€ synohet qé pas njé procesi ristrukturimi, konsolidimi dhe
rritje efektiviteti, kjo banké t€¢ mbéshtes¢ mé miré nevojat e ekonomisé dhe té€ popullsis€é me shérbim
bankar, t’'u leré hapésiré mé shumé bankave té tjera né aktivitetin bankar népérmjet zbutjes s€ pozités
monopol té saj.

Pikésynimi i geverisé né kété kuadér éshté¢ qé ky institucion i réndésishém financiar té€ gjejé
partneré dhe investitoré seriozé e t€ fugishém pér t€ ardhmen e tij private.

Programi ristrukturimit t€ Bankés s€¢ Kursimeve sh.a., i cili do t€ kryhet gjat€ periudhés Korrik-
Dhjetor 2000, parashikon njé ristrukturim tekniko-administrativ dhe ekonomiko-financiar nga zyrat
bankare, agjensité dhe degét e deri n€ drejtoriné e Pérgjithshme.

Realizimi i kétij synon g€ t€ mos démtohen por t€ ruhen si deri mé sot edhe dy funksionet bazé
té bankeés, té lidhura me sistemin fiskal t€ vendit:

a. si agjente kryesore e geverisé pér veprimet e zbatimit t€ buxhetit t€ shtetit.

b. Si institucion kryesor financiar pér pagesén e pensionistéve.

Gjaté kétij procesi, bazuar né analizat, rezultatet dhe konkluzionet e deritanishme, duke
shfrytézuar eksperiencén e veté bankés né két€ proces dhe me mbéshtetjen e konsulentéve té€ huaj, t€
zgjedhur nga Ministria e Financave dhe Banka Botérore, vémendja do té pérqéndrohet né kéto drejtime
kryesore:

1. Ristrukturimi, riorganizimi, kalimi i njé institucioni tjetér shtetéror (Albapost, ISSH, etj.) i
zyrave, agjencive apo degéve t€ bankés, mbi bazén e marréveshjeve pérkatése pér kété proces apo edhe
mbyllja e tyre kur kéto jané joefektive, rezultojné me humbje dhe ésht€ e pamundur té€ shndérrohen né
njési shérbimi fitimprurése.

Ky proces duhet t€ jet¢ shumé i kujdesshém, t€ paraprihet nga konsulta t€ gjera mes
specialistéve té institucioneve pérkatése dhe me ndryshimet e kérkuara ligjore.

Sistemimi me puné i punonjésve t€ bankés gjaté kétij procesi do té€ realizohet si mé poshté:

- brenda veté bankés, né rastet ky proces kryhet brenda pér brenda bankés,

- né institucionon tjetér shtet€ror, né rastet e kalimit té aktivitetit tek ai institucion,

- duke zbatuar legjislacionon né fuqi pér punésimin (Kodin e Punés, Kontratat e Punés, etj.) si
dhe duke i dhéné punonjésve deri né 3 paga mujore, n€ rastet kur ata duhet t€ largohen nga puna si
pasojé e ristrukturimit.

2. Pérmirésimi i strukturave drejtuese né Drejtoriné e Pérgjithshme t€ bank€s, me synimin



rritjen e efektivitetit t€ drejtimit pér t’ju pérgjigjur mé miré kushteve te tregut dhe pérgatitjes pér
privatizim.

Ristrukturimi né drejtoriné e pérgjithshme do té realizohet mbi kritere té shéndosha tekniko-
organizative, népérmjet konkurimeve pér vendet e punés dhe duke shmangur né ¢cdo rast bashkimet apo
ndarjet thjesht mekanike.

Ky proces i cili mund t€ sjellé njé reduktim t€ numrit aktual t€ punonjésve né kété njési, duhet t&
synojé g€ brenda mundésive t€ mos krijojé shgeté€sime sociale akute.

Organigrama dhe organika e re, mbasi t€ diskutohen né€ Drejtoriné e Pérgjithshme dhe né
Késhillin Drejtues t€ Bankés sé Kursimeve, do t’i paraqiten pér miratim Ministrit t€ Financave, si
aksioneri kryesor dhe i vetém i bankés.

Pér punonjésit q¢ do t€ reduktohen nga ristrukturimi i Drejtoris€ s€ Pérgjithshme ka dy
alternativa:

- sistemim né degét e bankés (kryesisht né Tiran€), né pérputhje me nevojat e degéve dhe sipas
aftésive t€ veté personit,

- né rastin e mosgjetjes s€¢ mundésisé pér t’u sistemuar né degé, do t€ zbatohet kuadri ligjor né
fuqi pér punésimin (Kodi i Punés, Kontrata e Punés, etj.) si edhe do t’u jepet deri né 3 paga mujore.

3. Evidentimi dhe sistemimi i t€ gjitha llogarive me probleme, detyrimeve té prapambetura,
kredive té kéqija, etj. Népérmjet auditimit modern t€ pavarur dhe implementimit t€ sistemit t€ llogarive
sipas Standardeve Ndérkombétare t€ Kontabilitetit.

4. Pérgatitja paraprake pér kalimin e portofolit té kredive té€ kéqija tek Agjencia e Trajtimit té
Kredive.

5. Plotésimi i kapitalit ligjor té bankés dhe rikapitalizimi i plot€ i saj.

6. Prezantimi i bankés pérpara investitoréve t€ huaj potencialé, népérmjet njé tur-i jashté vendit
apo njé programi prezantues né Tirané, gjaté periudhés Shtator - Néntor 2000.

Realizimi me sukses i kétij procesi, i vlerésuar ky edhe mbi bazén e eksperiencés sé fituar gjaté
procesit té privatizimit t€ Bankés Kombétare Tregtare sh.a., si domosdoshméri qé Ministria e Financave
té marré€ kéto masa organizative dhe tekniko-ligjore:

S€é pari:

Brenda muajit korrik 2000, t€ krijojé njésiné pérkat€se t€ specializuar prané Ministris€¢ sé
Financave pér privatizimin e Bankés s¢ Kursimeve sh.a.

S€ dyti:

Zgjedhja e késhilltaréve té huaj pér pérmirésimin e punés né banké (késhilltari pér operacionet
dhe késhilltari pér kontabilitetin) brenda muajit Korrik 2000 dhe e késhilltarit pér procesin e privatizimit
brenda muajit Shtator 2000.

S€ treti:

Brenda muajit Shtator 2000, t€ pérgatis€é dhe té paraqesé prané organeve pérkat€se paketén
ligjore pér mbéshtetjen e kétij procesi, ku t€ trajtohen pér t’u zgjidhur kéto probleme:

- Sistemimi i detyrimeve.

- Plotésimi i kapitalit dhe rikapitalizimi i bankés.

- Sistemi i ri nxit€s dhe i diferencuar i pagave, shpérblimeve dhe bonuseve pér njésiné e
specializuar t€ privatizimit prané Ministris€ s€ Financave, pér Késhillin Drejtues, ekipin e menaxhimit
dhe pér t€ gjithé punonjésit e Bankés s¢ Kursimeve deri né pérfundim t€ procesit t€ privatizimit.

Kryerja e suksesshme e kétij ristrukturimi do t€ krijojé¢ mundésiné qé brenda muajit Néntor 2000
té njoftohet pér fillimin e procedurave t€ tenderit pér pérzgjedhjen e investitorit strategjik, cka pérbén
garanci t€ ploté pér t’i hapur rrugé fazé€s pérfundimtare té€ privatizimit t€¢ Bankés s¢ Kursimeve sh.a.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta



VENDIM
Nr. 355, daté 7.7.2000

PER ORGANIZIMIN E DOSJES SE REGJISTRIT TE PERSONELIT

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetut€s té neneve 26 dhe 29 té ligjit nr. 8549, daté
11.11.1999, “Pér statusin e népunésit civil”, me propozimin e Kryeministrit, Késhilli i Ministrave

VENDOSTI:

1. Dosja e personelit éshté individuale dhe pérmban té€ dhéna té karakterit teknik, profesional,
masat disiplinore, t€ dhénat pér vlerésimin periodik té rezultateve individuale né puné, si dhe t&€ dhéna té
tjera sipas anekseve I dhe II.

2. Institucioni me propozimin e drejtoris€é s€ personelit dhe miratimin e Departamentit té
Administraté€s Publike mund t’i shtojé dosjes s€ personelit elementé, g€ mund t€ shihen t€ arsyeshme pér
specifikat e atij insitucioni.

3. Drejtoria, apo seksioni i personel - organizimit né ¢do institucion pérgjigjet pér mbajtjen dhe
sistemimin e dosjeve t€ personelit pér ¢cdo népunés.

4. Dosja e personelit ka karakter konfidencial. Personat, q¢ kané t€ drejté t€ njihen me kété
dosje jané:

a) eprori i drejtpérdrejté.

b) népunésit e zyrés s€ personel — organizimit, qé pérgjigjen pér mbajtjen dhe sistemimin e
dosjeve.

¢) népunésit té cilit i pérket kjo dosje.

¢) komisioni i shérbimit civil.

d) departamenti i Administratés Publike.

dh) sekretari i pérgjithshém.

e) titullari i institucionit.

5. Népunési éshté i detyruar t’u pérgjigjet menjéheré kérkesave t€ drejtorisé s€ pérsonelit, pér té
gjitha té dhénat e pércaktuara n€ pikén 2 t€ kétij vendimi, si dhe t€ njoftojé menjéheré pér ndryshimin e
tyre. Népunési mban pérgjegjési pér vértet€siné e t€ dhénave qé€ jep pér plotésimin e dosjes sé
personelit.

6. Né Departamentin e Administratés Publike mbahet Regjistri Qendror i Personelit (baza e té
dhénave pér gjithé népunésit e Administratés Publike).

7. Materiali g€ pérmbahet né kété€ regjistér mund té pérdoret edhe pér studime statistikore.

8. Institucionet e administratés publike jané t€ detyruara qé ¢do muaj t€ njoftojné ndryshimet e
té dhénave pér personelin, né¢ Departamentin e Administratés Publike.
Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
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ANEKSI 1

Shénim:
NEé dosjen teknike t€ népunésit do t€ pérfshihen:
1. Fletéiventari me listén e gjithé dokumentacionit g€ ndodhet né dosje.
2. Fleta prezantuese e dosjes teknike t€ népunésit, (ANEKS II), formati i t€ cilés mund t€ jeté i
ndryshueshém.
3. Té dhénat g€ do té pémbajé dosja duhet t€ shogérohen me dokumentin pérkatés qé vérteton pohimin
e béré,
a) Certifikata e gjendjes familjare.
b) Diploma e shkollés s€ larté, lista e notave.
c) Certifikata ose diplomat e kualifikimeve ose specializimeve.
d) Déshmi e mbrojtjes s¢ gjuhéve té huaja.
€) Dokumenti i laurimit me gradé shkencore.
f) Té tjera.
Dokumentat duhet té jené origjinal ose fotokopje té vértetuara me noteri dhe jané pjesé pérbérése e
dosjes. Té gjitha dokumentat né dosje shkruhen né inventarin e saj. Fletéinventari do té firmoset nga
Népunési dhe Drejtori i Personelit.

ANEKS 1I
TE DHENAT QE DUHET TE PERMBAJE FLETA PREZANTUESE E
DOSJES TEKNIKE TE NEPUNESIT

1.  Numri i identifikimit t€ népunésit civil

2. Emri, atésia,mbiemri

3. Numri kombétar i identifikimit ose njé i ngjashém me té
4.  Shtetésia

5. Gjinia

6.  Datélindja

7.  Gjendja civile

8.  Pérbérja familjare

9.  Adresa e vendbanimit t€ pérhershém

10. Adresa e vendbanimit t€ pérkohshém

11.  Arsimimi

12. Diploma

13. Kualifikimi (llojet)

14. Gradé shkencore (titulli)

15. Njohuri gjuhe t€ huaj

16. Data e fillimit t€ punés, pozicionon pérkatés
17. Pérshkrimi i karrierés

18. Dénimet (masa disiplinore, gjygésore)

19. Njésia e punés

20. Pozicioni

21. Paga bazé

22. Shtesat mbi pagé

23. Shpérblimi nga pjesémarrja né borde drejtuese



FLETEINVENTARI I DOSJES SE NEPUNESIT

Nr. PERSHKRIMI I MATERIALEVE

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.
NEPUNESI DREJTORI PERSONELIT
Z/ZNJ. Z/ZNJ.

VENDIM
Nr. 375, daté 14.7.2000

PER DISA NDRYSHIME NE VENDIMIN NR. 437, DéTE 3.9.1993, TE KESHILLIT TE
MINISTRAVE, “PER PAGAT E PUNONJESVE TE TATIMEVE”

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés dhe t€ ligjit nr. 8487, daté 13.5.1999, “Pér
kompetencat pér caktimin e pagave t€ punés”, me propozimin e zé€vendéskryeministrit dhe ministér i
Punés dhe Céshtjeve Sociale dhe ministrit t¢ Financave, Késhilli i Ministrave

VENDOSLI

1. Né vendimin nr. 437, daté 3.9.1993, t€ Késhillit t¢ Ministrave, béhen kéto ndryshime:

a. Né pikén 1, paga mujore pér funksionet € méposhtme béhet:

Drejtor i Drejtorisé s€ Pérgjithshme té Tatimeve

Késhilltar i plotfugishém, i ngarkuar pér bashkérendimin ndérmjet organeve té policisé tatimore
dhe doganore 56 760 leké

b. Né pikén 2, paga mujore pér funksionin e z€vendésdrejtorit t€ Drejtorisé s€ Pérgjithshme té
Tatimeve béhet 40 535 leké.

c. Né pikén 3, niveli mé€ i ulét i pagés béhet 8 470 leké né€ muaj, kurse niveli mé i larté (kryetar
dege, drejtor drejtorie), béhet 22 385 leké né muaj.

2. Efektet financiare qé rrjedhin nga zbatimi i kétij vendimi pérballohen, né pérputhje me pikén
1, t€ aktit normativ nr.1, dat€ 14.7.2000, “Pér pérballimin e efekteve financiare, g€ rrjedhin nga rritja e
pagave dhe pensioneve”.

3. Vendimi i shtrin efektet financiare nga data 1.7.2000.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta



VENDIM
Nr. 418, daté 4.8.2000

PER NJE NDRYSHIM NE VENDIMIN NR. 67, DATE 11.2.1997, TE KESHILLIT TE
MINISTRAVE, “PER NJE NDRYSHIM NE VENDIMIN NR. 445, DATE 13.12.1991, TE
KESHILLIT TE MINISTRAVE, “PER VERTETIMIN E KOHES SE VUAJTJES SE DENIMIT
ADMINISTRATIV NGA ISH TE INTERNUARIT DHE TE DEBUARIT PER CESHTJE
POLITIKE, KUR MUNGOJNE DOKUMENTET ZYRTARE?””

Né mbéshtetje t€ nenit 100 té Kushtetutés dhe t€ nenit 15, ligjit nr. 7748, daté 29.7.1993, “Pér
statusin e ish-t¢ dénuarve dhe té pérndjekurve politiké nga sistemi komunist”, me propozimin e
z€vendéskryeministrit € ministrit t€ Punés dhe Céshtjeve Sociale, Késhilli i Ministrave

VENDOSTI:

1. Pérmbajtja e vendimit nr. 67, daté 11.2.1997, ndryshohet si vijon:

“Té génét i internuar ose i débuar mund t€ vértetohet né rrugé administrative deri mé datén
31.12.2000.”.

2. Ministria e Rendit Publik, Ministria e Drejtésisé dhe Instituti i Integrimit té té¢ Pérndjekurve
Politiké t€ marrin masat e nevojshme pér rikrijimin e komisionit pérkatés.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né¢ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta

VENDIM
Nr. 419, daté 4.8.2000

PER OBJEKTET E RREZIKSHME

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetut€s dhe t€ nenit 2, te pika 16, t€ ligjit nr. 7986, daté
13.9.1995,“Pér Inspektoriatin Shtetéror t€ Punés”, me propozimin e zévendéskryeministrit dhe ministér
i Punés dhe Céshtjeve Sociale, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Pércaktimin e objekteve té rrezikshme, pér parandalimin e rrezikut né puné, pér mbrojtjen e
shéndetit dhe pér sigurimin né puné.

2. N€ kuptimin e kétij vendimi objekte t€ rrezikshme jané:

a) Lokalet (repartet) e punés, rrugét e qarkullimit dhe daljet né rastet emergjente g€ jané né
funksion t€ sigurimit né puné t€ punonjésve.

b) Pajisjet e ndryshme, veglat e punés dhe makinerité, me t€ cilat punojné punémarrésit.

¢) Makinat, ngritése e transportuese (aksesorét, vingat e t€ gjitha tipave, talet, monorelsat,
elektro-tale, parafangot, etj).

¢) Makinerité metalprerése.

d) Makinerité rrotulluese (torno, freza, trapan, retifika etj).



dh) Betonierat.

e) Makinerité e pérpunumit t€ drurit.

€) Kaldajat e avullit té ujit t€ mbinxehur dhe enét nén presion.

f) Transportierét, elevatorét.

g) Mjetet e transportit tokésor, detar dhe ajror.

gj) Pajisjet dhe instalimet elektrike, me té cilat operohet né njé ndérmarrje.

h) Pajisjet dhe mjetet e mbrojtjes kundér zjarrit.

i) Pajisjet dhe mjetet pér mbrojtjen nga shkarkesat elektrike.

j) Pajisjet g&€ mbartin mallra té€ rrezikshme si cisternat, rezervuarét, bombolat etj.

3. Personat, juridiké dhe fiziké, prodhues dhe pérdorues, jané€ t€ detyruar té€ njohin, té
respektojné dhe t€ pajisin me rregulloren e sigurimit teknik dhe t€ mbrojtjes nga zjarri, pér cdo objekt
qé vlerésohet i rrezikshém pér punémarrésit.

4. Punédhénésit, drejtuesit dhe pérgjegjésit, q¢ veprojné, drejtojné apo mbikqyrin veprimtarité
(punét) e treguara né pikén 2 t€ kétij vendimi, jané t€ detyruar g€ cdo punémarrési, g€ fillon punén né
subjektin e tij, t’i japin informacionin e duhur pér njohjen me rregullat e sigurimit teknik pér vendin e
punés ku do t€ punojé. Kjo béhet né ményré periodike dhe jo mé pak se njé heré né muaj e sa heré qé
ndryshon procesi i punés.

5. Pér té gjitha makinerité dhe vendet e reja té punés, para vénies sé tyre né shfrytézim, duhet t€
hartohen dhe t€ vendosen rregullat e sigurimit dhe ato t€ shfrytézimit, pér t€ cilat punémarrésit duhet té
kené udhézim t€ ploté.

6. Punédhénési mban pérgjegjési t€ drejtpérdrejté pér mosnjohjen e rregullave t€ sigurimit
teknik nga punémarrésit.

7. Punédhénési mban njé regjistér pér instruktimin e teknikés sé sigurimit. Ky regjistér pérmban
procesverbalet pér temat e zhvilluara dhe firmoset nga instruktori dhe punémarrésit.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta

VENDIM
Nr. 421, daté 4.8.2000

PER CAKTIMIN E PAGES SE DREJTORIT “TE PERGJITHSHEM TE AGJENSISE SE
TRAJTIMIT Tii KREDIVE

Né mbéshtetje t€ nenit 100 té Kushtetutés dhe té nenit 29, t€ ligjit nr. 8339, daté 30.4.1998,
“Pér krijimin e Agjensis€ s€ Trajtimit t€ Kredive”, me propozimin € ministrit t€ Financave, Késhilli i
Ministrave

VENDOSI:

Drejtori i Pérgjithshém i Agjencis€ s€ Trajtimit t€é Kredive barazohet pér efekt page me
zévendésministrin.
Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta



VENDIM
Nr. 426, daté 4.8.2000

PER NJE NDRYSHIM NE VENDIMIN NR. 393, DATE 3.9.1992, TE KESHILLIT TE
MINISTRAVE, “PER PAGAT E PUNONJESVE TE INSTITUCIONEVE BUXHETORE”

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t& Kushtetut€s, dhe t€ nenit 6, t€ ligjit nr. 8487, daté 13.5.1999,
“Pér kompetencat, pér caktimin e pagave t€ punés”, me propozimin e ministrit t¢ Financave, Késhilli i
Ministrave

VENDOSTI:

1. Né vendimin nr. 393, daté 3.9.1992, dhe né vendimin nr. 378, daté 14.7.2000, té Késhillit té
Ministrave, béhen kéto shtesa:

a) Né lidhjen I, “Renditja e funksioneve sipas klasifikimit”, né klasifikimin “B2” shtohet
emértimi “Drejtor né Drejtoriné e Pérafrimit t€ legjislacionit shqiptar me até t€ Bashkimit Europian” né
Ministriné e Drejtésisé.

b) NE lidhjen I, né klasifikimin “B4” shtohet emértimi “Inspektor né Drejtoriné e Pérafrimit té
legjislacionit shqiptar me até t€ Bashkimit Europian” né Ministriné e Drejtésisé.

c) Né pikén 6 t€ lidhjes II-5 “Niveli i pagave pér punonjésit e ministrive dhe institucioneve té
tjera gendrore” t€ vendimit nr. 378, daté 14.7.2000, t€ Késhillit t¢ Ministrave shtohet emértimi “Drejtor
i Drejtorisé sé Pérafrimit t€ legjislacionit shqiptar me até té Bashkimit Europian” né Ministriné e
Drejtésiseé.

¢) Né pikén 8 té lidhjes II-5, t€ vendimit nr. 378, daté 14.7.2000, t&¢ Késhillit t¢ Ministrive
shtohet emértimi “Inspektor né Drejtorin€ e Pérafrimit t€ legjislacionit shqiptar me até t€ Bashkimit
Europian” né Ministrin€ e Drejtésisé.

2. Fondi i pagave i caktuar pér Drejtorin€é e Pérafrimit t€ legjislacionit shqiptar me ané té
Bashkimit Europian pér vitin 2000, t€ kalojé nga aparati i Késhillit t¢ Ministrave né Ministriné e
Drejtésisé.

3. Efektet financiare t€ kétij vendimi shtrihen nga data 1.7.2000.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta

VENDIM
Nr. 427, daté 4.8.2000

PER KRIJIMIN E “AGJENSISE TE ZHVILLIMIT TE ZONAVE MALORE?”

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t&€ Kushtetutés, té€ nenit 1, t€ ligjit nr. 8593, daté 30.3.2000, “Pér
ratifikimin e marréveshjes sé financimit ndérmjet Republikés s¢ Shqipérisé dhe IFAD-it, pér programin
e zhvillimit t€ zonave malore”, dhe t€ neneve 54 dhe 55, té ligjit nr. 7850, daté 29.7.1994, “Pér Kodin
Civil né€ Republikén e Shqipéris€”, me propozimin e ministrit t€ Bujgésisé dhe Ushqimit, ministrit té
Financave dhe ministrit t€ Bashképunimit Ekonomik dhe Tregtis€, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:



1. Krijimin e “Agjensisé s¢ zhvillimit t€ zonave malore”, pér mbéshtetjen e zhvillimit t& zonave
malore t€ vendit. Veprimtaria e késaj agjencie do té jet€ né pérputhje ne legjislacionin né fuqi dhe me
statutin, e cila i bashké&lidhet kétij vendimi.

2. Ngarkohen Ministria e Bujgésis€é dhe Ushqimit, Ministria e Financave dhe Ministria e
Bashképunimit Ekonomik dhe Tregtis¢ pér ndjekjen dhe zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né¢ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta

STATUTI I AGJENCISE SE ZHVILLIMIT TE
ZONAVE MALORE

Né pérputhje me kérkesat e legjislacionit shqiptar dhe me vendim t€ Késhillit t&¢ Ministrave,
krijohet Fondacioni “Agjensia e Zhvillimit t¢ Zonave Malore (né vazhdim do t’i referohemi si
“Agjencia” ose AZHZM). Ajo &éshté njé Fondacion g€ njihet si person juridik dhe ushtron aktivitetin e
saj g€ nga dita e regjistrimit né Gjykatén e rrethit Gjygésor Tiran€. Agjensia €shté njé organizém qé do
té kryejé aktivitetin e saj né juridiksionin dhe kontrollin e Késhillit t¢ Ministrave, dhe né pérputhje me
kérkesat e késaj Kontrate.

KAPITULLI I
PERSONALITETI JURIDIK, SELIA DHE OBJEKTI I AKTIVITETIT

Neni 1

Agjensia ka personalitet juridik dhe veprén pér pérmbushjen e objektivave t€ saj né€ pérputhje
me kérkesat e legjislacionit shqiptar, q¢ nga momenti i regjistrimit né Gjykaté€n e Rrethit Gjygésor
Tirané.

Neni 2

Agjensia e ka seliné administrative né Tiran€, Shqipéri né adresén Rruga “Mustafa Matohiti”
Nr. 12 Tirané, Shqipéri.

Selia e Agjensis€ mund t€ ndryshohet me vendim t€ Bordit t€ Drejtoréve, si organi ekzekutiv.

Pér nevoja té realizimit t€ objektivave t€ aktivitetit t€ saj, Agjensia do t€ keté zyra pérfagésimi
kudo né zonat malore t€ Republikés s€ Shqipérisé, si¢c éshté pércaktuar né Planin 1, bashkéngjitur késaj
kontrate. Ky Plan mund t€ ndryshohet me vendim té€ Bordit te Drejtoréve.

Neni 3
Né mbledhjen e tij té paré, Bordi i Drejtoréve do t€ pércaktojé zonat me pérparési ku do té
ndérhyjé me aktivitetin e saj Agjensia, duke pércaktuar dhe rrethet se ku do t€ hapen zyrat e
pérfagésimit, gjithnjé paré kjo me marréveshjen e realizuar me Donatorét.

Neni 4

Agjensia ésht€ njé agjensi jo fitimprurése. Objektivi i pérgjithshém i saj ésht€ nxitja dhe



realizimi i zhvillimit ekonomik té zonave malore t€ varféra té Shqipéris€é (Zonat Malore), e afté pér
pérpunimin e njé programi zhvillimi burimesh t€ pérdorura me efikasitet pér zonat malore t€ Shqipérisé,
duke siguruar mbéshtetje efikase teknike, financiare dhe drejtuese pér realizimin e saj.

Neni 5

Duke synuar zbatimin e objektivave, Agjensia do t€ kryejé aktivitetin e saj né pérputhje me
procedurat e aprovuara duhet t’i pérgjigjen nevojave t€ organizmave té nivelit lokal.

KAPITULLI II
BURIMET FINANCIARE TE AGJENSISE

Neni 6

Burimet financiare t€¢ Agjensisé jané:

e kontributet financiare dhe né natyré t€ Qeverisé sé¢ Republikés s€ Shqipérisé;

e kontributet financiare dhe né natyré t€ programeve shumépaléshe dhe dypaléshe si dhe
organizatave jogeveritare;

e huaté, grantet dhe kontributet bamirése t€ individéve dhe organizatave brenda dhe jashté
Republikés s€ Shqipérisé; dhe

e Dburime té€ tjera t€ lejueshme nga legjislacioni shqiptar.

Neni 7

Burimet financiare t€ Agjensis€é do t€ depozitohen dhe térhigen nga llogarité bankare né
pérputhje me procedurat e réna dakort nga Ministria e Financave e Qeveris€é s€¢ Shqipérisé dhe
financieréve t€ Agjensisé (“Donatorét”). Agjensia duhet t€ zbatojé ligjin shqiptar pér kontabilitetin ose
ligjin shqipatar pér kontabilitetin ose ligjin pér t€ cilin bie dakord.

Neni 8
Burimet e financimit dhe t€ gjitha t€ ardhurat e realizuara nga aktiviteti i Agjensis€ do té

pérdoren vetém pér synimet e pércaktuara né Kontrat¢ dhe nuk do té pérdoren, shpérndahen ose t’u
paguhen né ¢farédo forme individéve.

KAPITULLI III
STRUKTURA ORGANIZATIVE E AGJENSISE

Neni 9
Organet drejtuese t€ Agjensisé jané:
(a) Bordi i Drejtoréve,
(b) Komiteti Ekzekutiv.

Neni 10

Bordi i Drejtoréve €shté i pérbéré nga anétarét e pérmendur mé poshté:

e Zévendéskryeministri kryetar



Ministri i Bujqésisé¢ dhe Ushqimit anétar
Ministri i Bashképunimit Ekonomik dhe Tregtisé anétar
Ministri i Pushtetit Lokal anétar
Ministri i Financave anétar
Ministri i Shtetit prané Kryeministrit anétar

Koordinatorét Projektit t¢ Zhvillimit Rural t€ Rretheve Verilindore dhe té Projektit té
Rehabilitimit té Sistemeve t€ Vogla t€ Ujitjes, si dhe persona té€ tjeré t€ lidhur me projektin duhet té
ndjekin mbledhjet e Bordit si vézhgues, pasi t€ ftohen nga bordi.

Neni 11

Bordi do t€ kryesohet nga Kryetari, dhe né mungesé té tij ose t€ saj, nga njé anétar i Bordit i cili
éshté ngarkuar pér két€ funksion nga Kryetari.

Neni 12

Bordi éshté organi mé i lart€ drejtues i Agjensis€ dhe ka kéto detyra:

té aprovojé politikén dhe udhézimet kryesore té aktivitetit t€ Agjensis€;

té aprovojé programin vjetor t€ punés dhe buxhetin e Agjensisé;

t&€ aprovojé raportin / deklaratén vjetore financiare t€ Agjensisé;

té€ autorizojé negociatat dhe t€ hyjé né marréveshje me geveriné Shqiptare dhe institucione té
tjera financiare ndérkombétare ose kombétare pér t€ realizuar objektivat e Agjensisé;

té aprovojé rregulloret dhe procedurat operuese pér zbatimin e késaj Kontrate;

té aprovojé ndryshimet né Kontrat€n e Agjensis€ né pérputhje me nenin 22 t€ késaj
Kontrate;

té organizojé mbledhje té rregullta ¢cdo tre muaj dhe mbledhje t€ jashtézakonshme sa heré té
lind€ nevoja me iniciativén e Kryetarit;

té analizojé raportet e auditoréve pér aktivitetin e Agjensis€; dhe

té kryejé té gjitha detyrat e pércaktuara nga rregulloret respektive.

Neni 13

Pér organizimin e njé mbledhjeje duhet t€ jené t€ pranishém té€ paktén dy té tretat e anétaréve,
ndérsa pér marrjen e vendimeve shumica e thjeshté e anétaréve duhet t€ votojné.

Neni 14

Anétarét e Bordit duhet t€ rimbursohen pér kosto t€ arsyeshme té udhétimit, fjetjes dhe
ushqimit, si edhe pér shpenzime té tjera t€ lidhura me pjes€émarrjen direkte né aktivitetet e Agjensisé.
Anétarét e Bordit mund t€ marrin shpérblime modeste pér pjesémarrjen e tyre né mbledhjet e Bordit, si¢
pércaktohet né rregullat € Agjensisé.

Neni 15

Komiteti Ekzekutiv pérbéhet nga:
(a) Drejtori Ekzekutiv; dhe
(b) Néndrejtori/Shefat ¢ Departamenteve dhe Seksioneve.



Neni 16

Bordi mban pérgjegjési pér emérimin dhe zévend€simin e Drejtorit Ekzekutiv t€ Agjensisé, i cili
zgjidhet nga konkurrenca e hapur dhe publike né kété post dhe pasi pranohet nga Donatorét. Drejtori
Ekzekutiv mban pérgjegjési pér emérimin e anétaréve t€ Komitetit Ekzekutiv.

Neni 17

Drejtori Ekzekutiv €shté autoriteti mé i lart€ ekzekutiv i Agjensisé dhe ka kéto detyra:

éshté pérfagésues i Agjensisé né problemet legale;

drejton aktivitetin e Agjensisé dhe zbaton vendimet e Bordit;

administron burimet e Agjensisé;

zhvillon bisedime dhe nénshkruan marréveshje me qeveriné shqiptare, institucione
ndérkombétare dhe donatoré t€ ndryshém jo geveritaré, n€ emér t€ Agjensis€;

pérgatit dhe i propozon Bordit ndryshime t€ rregullave té€ brendshme dhe procedurave
operuese, sipas nevojés;

nénshkruan kontratat e zbatimit t€ programeve t€ Agjensisé dhe kontrolleve t€ jashtme;
pércakton rrogat e punonjésve, né¢ pérputhje me rregullat e brendshme t€ Agjensis€¢ dhe
rregullon ato né pérputhje me nivelin e kryerjes s€ punés brenda kufijve t€ aprovuar né
buxhetin vjetor; dhe

drejton té gjitha detyrat e tjera g€ i jan€ ngarkuar nga kjo Kontrat€ si dhe rregulloret
respektive.

Neni 18

Komiteti Ekzekutiv ka kéto detyra:

Aprovon ose hedh poshté kérkesat pér financim g€ i jan€ parashtruar Agjensis€. Vendimi i
Komitetit Ekzekutiv duhet té€ keté shumicén e votate. N€ rastin kur votat pro dhe kundér
jané t€ barabarta, vendimi do t€ merret né€ bazé té€ votés sé Drejtorit Ekzekutiv.

Kontrollon dhe vleréson realizimin e objektivave t€ Agjensisé.

Neni 19

Politikat e personelit t&€ Agjensisé duhet té€ pérputhen me rregullat e brendshme t€ Agjensisé dhe
legjislacionit shqiptar.

Neni 20

Kostot operative, asistenca teknike dhe shpenzimet e e trajnimit, kostoja e pajisjeve dhe
automjeteve, si dhe shpenzimet e tjera pér rehabilitimin dhe mirémbajtjen e zyrave do té€ financohen nga
burimet e Agjensisé.



KAPITULLI IV
KONTROLLI I JASHTEM DHE REVIZIONIMI I AGJIENSISE

Neni 21

1. Agjensia duhet t’i nénshtrohet revizionimit té jashtém nga kontrolle t€ jashtém lokale dhe
ndérkombétare t€ pavarur, té€ cilét jané pranuar nga Donatorét. Bordi duhet té rishikojé t€ gjitha raportet
e paragitura nga kontrollorét e jashtém dhe t€ zbatojé veprimet e rekomanduara.

2. Donatorét ruajné té€ drejtén pér t€ kontrolluar aktivitetet e Agjensisé dhe mund té organizojné
njé revizion financiar t€ jashtém té pavarur.

3. Kontrolli i Agjensisé mund t€ ushtrohet edhe nga organet e specializuara t€ Themeluesit.

4. Viti financiar i Agjensis€ éshté i njéjté me vitin kalendarik.

KAPITULLI V
NDRYSHIMET E STATUTIT

Neni 22

Bordi i Agjensis€¢ mund té ndryshojé kété Statut, me pérjashtim t€ nenit 1,4,8 dhe 9, né
pérputhje me dispozitat ligjore dhe rregullat né fuqi. Amendamente t€ neneve 1,4,8 dhe 9 mund té
béhen me aprovimin e Késhillit t€ Ministrave dhe né marréveshje me Donatorét.

KAPITULLI VI
ZGJIDHJA E MOSMARREVESHJEVE DHE SHPERNDARJA E AGJENSISE

Neni 23

Mosmarréveshjet né t€ cilat Fondacioni éshté palé do té zgjidhen né mir€kuptim, dhe né rast se
kjo nuk arrihet do t€ zgjidhen nga gjykata kompetente.

Neni 24

Fondacioni, Agjensia do t€ shpérndahet né kéto raste:

1. Kur Agjensia t€ keté realizuar plotésisht géllimin pér té cilin éshté krijuar, ose kur géllimi,
pér arsye t€ ndryshme, nuk mund t€ pérmbushet mé.

2. Me vendim t€ Gjykat€s kur vértetohet se Agjensia ka filluar t€ ushtrojé veprimtari té
paligjshme ose jo morale.

Neni 25

Pasurit¢ qé¢ mbeten pas shpérndarjes s€ Agjensis€, me kérkesén e drejtuesit t€ institucionit
mbikqyrés ose t€ ¢do personi t€ interesuar, gjykata vendos duke patur parasysh destinacionin e tyre dhe
géllimin themelor pér t€ cilén €shté krijuar fondacioni.



PLANI I
ZONAT MALORE TE SHQIPERISE

(a) Faza I
Rrethet e poshtéshénuara do t&€ pérfitojné fillimisht asistencé nga Agjensia:
Berat
Kolonjé
Kor¢é
Pérmet
Pogradec
Skrapar
Tepelené

(b) Faza e mévonshme
Rrethet e poshtéshénuara t€ Republikés sé Shqipérisé do té pérfitojné asistencé né fazén e dyté,
sipas vendimit t€ Bordit nga Agjensia:

Bulqizé

Devoll

Dibér

Gjirokastér

Gramsh

Has

Kukés

Librazhd

Malésia e Madhe

Mat

Mirdité

Puké

Shkodér

Tirané

Tropojé

Vloré

VENDIM
Nr. 428, daté 4.8.2000

PER DISA NDRYSHIME NE VENDIMIN NR.142, DATE 4.3.1996, TE KESHILLIT TE
MINISTRAVE, “PER NJE NDRYSHIM NE VENDIMIN NR.412, DATE 15.9.1992, TE
KESHILLIT TE MINISTRAVE, “PER KRIJIMIN E KOMISIONIT TE POSACEM PER
DHENIEN E LICENSAVE PROFESIONALE”, SI DHE NDRYSHIMIN E VENDIMIT NR.613,
DATE 13.12.1993,TE KESHILLIT TE MINISTRAVE, “PER USHTRIMIN E VEPRIMTARISE
NE NDERTIM DHE PROJEKTIM TE SHOQERIVE””

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés, me propozimin e ministrit t¢ Punéve Publike, Késhilli
i Ministrave



VENDOSTI:

Né pikat 1 dhe 2, t€ vendimit nr.142, daté 4.3.1996, t&¢ Késhillit t¢ Ministrave, pas fjaléve
“...laboratoréve t€ kontrollit t€ materialeve t€ ndértimit...” shtohen fjalét “t€ shérbimeve publike”.
Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né¢ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta

VENDIM
Nr.429, daté 4.8.2000

PER DISA SHTESA DHE NDRYSHIME NE VENDIMIN NR.90, DATE 25.2.1999, TE _
KESHILLIT TE MINISTRAVE, “PER VLEREN E SHITJES Sk APARTAMENTEVE TE
FINANCUARA, ME FONDE SHTETERORE, NGA ENTI KOMBETAR I BANESAVE”

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés, t€ neneve 7, 16 e 25, t&€ ligjit nr.7652, daté
23.12.1992, “Pér privatizimin e banesave shtetérore”, dhe té neneve 1 dhe 13, t€ ligjit nr. 8030, daté
15.11.1995, “Pér kontributin e shtetit pér familjet e pastreha”, me propozimin e ministrit t¢ Punéve
Publike, Késhilli i Ministrave

VENDOSTI:

1. Né vendimin nr. 90, daté¢ 25.2. 1999, t€ Késhillit t€ Ministrave, “Pér vlerén e shitjes sé
apartamenteve t€ financuara me fonde shtetérore, nga Enti Kombétar i Banesave” béhen kéto shtesa dhe
ndryshime:

a) Paragrafi i dyté i pikés 2 ndryshohet si mé poshté:

“Né kéto raste né castin e rillogaritjes, nése qytetari bén pagesé t€ menjéhershme, i njihet e
drejtja e uljes s€ detyrimit financiar t€ mbetur, né ¢do cast, n€ masén e pércaktuar né vendimin nr.4,
daté¢ 9.1.1995, t€ Késhillit t¢ Ministrave. Masa pérkaté€se e uljes s€ detyrimit financiar t€ mbetur,
pérballohet nga buxheti i shtetit.”.

b) Pika 6 ndryshohet si mé poshté:

“Qytetarét e trajtuar me banes€ nga organet pérgjegjése, té cilét nuk kané lidhur ende kontratat
e shitblerjes s€ apartamenteve t€ financuara nga Enti Kombétar i Banesave, brenda afatit njémujor nga
dita e lajmérimit prej tij, humbasin t€ drejtén e pérfitimit t€ pronésis€¢ sé€ apartamentit, t€ ndértuar ose
bleré me fonde shtetérore dhe kété t€ drejt€ t€ pérfitimit, Enti Kombétar i Banesave ia kalon njé personi
té tret€ duke zbatuar radhén né listat e t€ pastrehéve.”.

c) Pas pikés 6 shtohet dhe njé paragraf me két€ pérmbajtje:

Qytetarét t€ cilét jan€ pajisur me banes€¢ t€ re nga organet pérgjegjése, népérmjet Entit
Kombétar t€ Banesave, me kusht dorézimin e banesé€s s€ vjetér, né qofté se nuk béjné dorézimin e késaj
banese deri né castin e lidhjes s€ kontratés s€ re, humbasin t€ drejtén e pajisjes me banesén e re dhe Enti
Kombétar i Banesave ia kalon njé personi t€ treté, duke zbatuar radhén né listat e t€ pastrehéve.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare. \

KRYEMINISTRI
Ilir Meta



VENDIM
Nr. 430, daté 4.8.2000

PER LARGIM DHE EMERIM NE DETYRE TE SEKRETARIT TE KESHILLIT

Né mbéshtetje t€ nenit 100 té Kushtetutés, t€ 39, t€ ligjit nr. 7572, daté¢ 10.6.1992, “Pér
organizimin dhe funksionimin e pushtetit lokal”, si dhe t€ pikés 9, t€ nenit 5, t€ ligjit nr.7608, daté
22.9.1992, ndryshuar me ligjin nr. 8209, daté 22.4.1997, “Pér prefekturat”, me propozimin e ministrit
té Pushtetit Lokal, Késhilli i Ministrave

VENDOSTI:

1. Z. Ligor Balla lirohet nga detyra e sekretarit t¢ késhillit t¢ komunés Gjinar, né rrethin e
Elbasanit, pér arsye se emérohet né njé detyré tjetér.

2. Z. Tomor Muca emérohet sekretar i késhillit t€ komunés Gjinar, né rrethin e Elbasanit.

3. Z. Ligor Balla emérohet pérkohésisht sekretari i késhillit t€ rrethit té€ Elbasanit.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né¢ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta

VENDIM
Nr. 431, daté 4.8.2000

PER LARGIM DHE EMERIM NE DETYRE TE SEKRETARIT TE KESHILLIT

Né mbéshtetje té€ nenit 100 t€ Kushtetutés, t€ nenit 39, té ligjit nr. 7572, daté 10.6.1992, “Pér
organizimin dhe funksionimin e pushtetit lokal”, dhe t€ pikés 9, té nenit 5, t€ ligjit nr. 7608, daté
22.9.1992, “Pér prefekturat”, ndryshuar me ligjin nr. 8209, daté 22.4.1997, me propozimin e ministrit
té Pushtetit Lokal, Ké&shilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Z. Fjodor Binaj largohet nga detyra e sekretarit t€ komunés Koté, né rrethin e Vlorés, pér
arsye personale.

2. Z. Rasim Licaj emérohet sekretar i késhillit t€ komunés Koté, né rrethin e Vlorés.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta



VENDIM
Nr. 433, daté 4.8.2000

PER DHENIEN E LICENSES SE DYTE PER TE NDERTUAR RRJET PUBLIK
TELEKOMUNIKACIONESH DHE PER TE OFRUAR SHERBIME PUBLIKE TELEFONIKE
TE LEVIZSHME, TOKESORE, SIPAS STANDARDIT GSM

Né mbéshtetje t& nenit 100 té Kushtetutés, nenit 48 dhe 49 té ligjit nr. 8618, daté 14.6.2000,
“Pér telekomunikacionet né Republikén e Shqipérisé” dhe té vendimit nr.288, daté¢ 18.6.1999, “Pér
miratimin e Dokumentit t€ politikés s€ zhvillimit t€ telekomunikacioneve né Republikén € Shqipéris€”,
me propozimin e ministrit t&¢ Ekonomis€ Publike dhe Privatizimit, Késhilli i Ministrave

VENDOSTI:

1. Té fillojné procedurat pér dhénien e licensés s€ dyt€¢ pér t€ ndértuar rrjet publik
telekomunikacionesh dhe pér té€ ofruar shérbime publike, telefonike t€ l€vizshme, tokésore sipas
standardit GSM.

2. Operatori té pérzgjidhet népé€rmjet tenderit t€ hapur ndérkombétar. Kriteret dhe kushtet e
dhénies sé€ ligensés, si dhe procedurat e hapjes dhe t€ vlerésimit t€ ofertave miratohen me vendime té
vecanta t€ Késhillit t&€ Ministrave.

3. Enti Rregullator i Telekomunikacioneve té realizoj¢ me konsulencé ndérkombétare
procedurat e tenderit.

4. Ngarkohen Ministria e Ekonomisé€ Publike dhe e Privatizimit dhe Enti Kombétar Rregullator
i Telekomunikacioneve pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta

VENDIM
Nr. 439, daté 4.8.2000

PER HYRJEN, QENDRIMIN DHE TRAJTIMIN E TE HUAJVE NE
REPUBLIKEN E SHQIPERISE

Né mbéshtetje t€ nenit 100 té€ Kushtetutés, dhe té nenit 83, t€ ligjit nr. 8492, dat€ 27.5.1999,
“Pér té huajt”, me propozimin € ministrit t¢ Rendit Publik, Késhilli i Ministrave

VENDOSTI:

1. Shtetasit e huaj, q€ hyjné ose dalin né territorin e Republikés s€ Shqipérisé, jané t€ detyruar
ta kalojné kufirin vetém népérmjet Pikave t€ Kalim-Kontrollit Kufitar (PKKK). Kalimi népérmjet pjesés
tjetér t€ kufirit shtetéror quhet i paligjshém, me pérjashtim té rasteve té parashikuara me marréveshjet
dypaléshe ose shumépaléshe, pér zgjidhje t€ incidenteve t€ mundshme né€ kufirin shtetéror, apo pér



mirémbajtjen e vijés s€ kufirit shtet€ror si dhe t€ rasteve kur shtetas t€ huaj paragiten né drejtime t€
ndryshme t€ kufirit shtetéror, pér t€ kérkuar strehim né Republikén e Shqipérisé.

2. Né PKKK-re, pas kontrollit t¢ dokumenteve béhet evidentimi, i cili konsiston né:

e regjistrimin e shtetasve t€ huaj, t€ cilét né dalje rezultojné me shkelje t€ dispozitave né fuqi
pér t€ huajt, (tejkalimi i kohés s€ géndrimit, ndryshimi i vendeve t€ caktuara pér hyrje dhe
dalje, etj);

e pérpilimin e raportit t€ pé€rgjithshém té t€ huajve, g€ hyjné apo dalin né dhe nga Republika e
Shqipérisé;

3. Policia kufitare né PKKK-re u bén t¢ ditur shtetasve té€ huaj, se ata duhet t€ paraqgiten né

komisariatin vendor t€ policisé€, ku i huaji do t€ géndrojé.

Né komisariatin e policisé paraqgiten vettém ata shtetas t€ huaj, g€ do t€ qéndrojné mé shumé se
20 dit€ né territorin e Republikés sé¢ Shqipéris€. Shtetasi i huaj né komisariat té policis€ plotéson
deklaratén, sipas modelit tip, q€ i bashkélidhet kétij vendimi.

Nuk paraqiten né polici personeli i pérfagésive t€ huaja, t€ punésuarit nga diplomatét e huaj,
personat nén moshén 16-vjeg, fetarét, pjesétarét e njé ekuipazhi (t€ anijes ose avionit), si dhe t€ huajt qé
jané veprimtaré prané institucioneve publike.

4. Shtetasit e huaj hyjné né territorin e Republikés sé Shqipéris€é, duke i paraqitur policisé
kufitare, dokumente udhétimi t€ vlefshme, si pasaporté, karté identiteti, dokument kufitar, lejekalimi,
lejekalimi t€ Organizatés s€ Kombeve té Bashkuara dhe filialeve t€ saj, Késhillit t€ Europés, Bashkimit
Europian, NATO-s dhe dokument udhétimi.

Shtetasit e huaj, mund t€ hyjné né territorin e Republikés sé Shqipéris€ pa vizé, me vizé té
léshuar né kufi nga policia kufitare ose me vizé€ t€ léshuar nga Zyra konsullore e Republikés sé
Shqipérisé jashté shtetit, sipas pércaktimit t€ béré né lidhjen nr. 8, qé€ i bashkélidhet kétij vendimi.

Ministria e Rendit Publik i bén t€ ditur Ministris€ s¢ Punéve t€ Jashtme ¢do ndryshim né
regjimin e hyrjes dhe t€ vizés pér vende t€ ndryshme.

5. Né kufi ose né thellési té territorit t€ Republikés sé Shqipérisé pranohen me ose pa
dokumenta identifikimi shtetasit e huaj, qé deklarojné se hyjné ose kané hyré né Republikén e Shqipérisé
pér t€ kérkuar azil. Pér azilkérkuesit Policia e Shtetit, pasi merr me shkrim kérkesén pér azil té té
huajit, njofton menjéheré Ministrin€ e Punéve t€ Jashtme, Zyrén pér Refugjatét dhe Zyrén e
Komisariatit t€ Larté t€ Refugjatéve né Shqipéri. N€ kéto raste, shtetasit e huaj mbahen né polici, por jo
mé shumé se 10 or€, nga paraqitja e kérkes€s, deri né€ térheqjen e shogérimin e tyre nga organet
pérgjegjése pér né gendrén e refugjatéve.

6. Marinarét e mjeteve lundruese, ekuipazhet e avionéve, drejtuesit e mjeteve t€ transportit
tokésor, t€ cilét ndodhet legalisht né territorin (porte, aeroporte, apo PKKK-re) e Republikés sé
Shqipérisé, mund t€ hyjné né territorin shqiptar pér kalim tranzit, duke pérdorur edhe pasaportén e
lundrimit ose navigimit. Viza tranzit, sipas rastit, jepet né PKKK-ré, né mbéshtetje t€ akteve té
normuara né€ urdhérin e ministrit t¢ Rendit Publik.

7.Prané zyrave konsullore né pérfagésit€é e Republikés s¢ Shqipérisé jashté shtetit, aplikuesi pér
vizé, i cili udhéton me pasaporté t€ thjesht€, paraget kéto dokumente:

e Dokumentet e pércaktuara né nenin 9, t€ ligjit nr. 8492, dat€ 27.5.1999, “Pér t€ huajt”;

e Keérkesén gojore pér vizé.

e QGarancité e pritésit n€ Republikén e Shqipérisé (né€ origjinal);

e Kartelén e vaksinimit, ku i interesuari vjen nga vende té prekura nga epidemité.

Né mbéshtetje t€ kérkesés dhe t€ garancisé, i interesuari plotéson formularin tip, sipas lidhjes 1,
g€ i bashkélidhet kétij vendimi.

8.Né PKKK-re shtetasit e huaj q¢ hyjné né Republikén e Shqipérisé pa vizé€, si dhe ata qé e
marrin vizén né kufi, por qé udhétojné me pasaporta té thjeshta, paragesin:

e Dokumentete pércaktuara n€ nenin 9, t€ ligjit nr. 8492, daté 27.5.1999, “Pér t€ huajt”.



e Garancité e pritésit né Republikén e Shqipérisé (né origjinal);

e Fotokopje t€ kartelés s€ vaksinimit, kur i interesuari vjen nga vende t€ prekura nga

epidemité.

Procedura pér dhénien e vizé€s né kufi, pér hyrjen né kufi pércaktohet né marréveshjet
dypaléshe, kur ato ekzistojné ose né aktet e pérbashkéta t€ ministrit t€ Rendit Publik dhe ministrit té
Punéve t€ Jashtme. Pér shtetasit, t€ cilét hyjné né Republikén e Shqipérisé pa vizé, si dhe pér ata té cilét
marrin vizén né kufi, kohéqéndrimi nuk mund té€ jeté mé i gjaté se 30 dité.

9. Viza qé jepet nga organet pérgjegjése, mund té€ jeté individuale ose kolektive. Viza kolektive
jepet , por jo mé pak se 10 persona dhe, pér jo mé shumé se 40 persona.

Zgjatja e kohéqéndrimit t€ vizés, mund t€ béhet deri né gjysmén e kohéqéndrimit fillestar, kur
shtetasi i huaj gjendet fizikisht né territorin e Republikés sé Shqipérisé. Kohéqéndrimi né vizén fillestare
dhe kohégéndrimi né zgjatjen e vizés nuk duhet t€ kalojé mé shumé se 90 dit€. Miratimi i kohézgjatjes
s€ vizés pér anétarét e trupit diplomatik, pér zyrtarét e huaj me detyré né Shqipéri dhe pér t€ huajt, qé
jané parashikuar me marréveshjet né fuqi e qé pércaktohen me akt t€ vecanté¢ béhet nga Ministria e
Punéve t€ Jashtme. Pér rastet e tjera, kur shtetasi i huaj gjendet né€ territorin e Republikés s€ Shqipérisé,
miratimin e kohézgjatjes sé vizés béhet nga Ministria e Rendit Publik.

10. Shtetasit e huaj, q€ hyjné€ né Republikén e Shqipéris€é dhe do t€ géndrojné mé shumé se 90
dit€, pajisjen nga Ministria e Rendit Publik me lejeqéndrimi, e cila €shté e rinovueshme.

Keérkesa pér lejeqéndrimi ose rinovimi i saj depozitohet prané komisariatit t€ policis€é vendore,
ku i huaji ka vendosur géndrimin e tij t¢ pérkohshém.

Pér marrjen e lejeqéndrimit, i huaji duhet té depozitojé né komisariatin e policis€ vendore, ku ka
zgjedhur rezidencén e tij, kéto dokunente:

a. Kérkesén pér lejeqéndrimi, ku pércaktohet sakté gé€llimi i ardhjes dhe adresa e vendgéndrimit
né Republikén e Shqipérisé;

b. Pasaportén, e cila i ka mundésuar hyrjen legale né Republikén e Shqipéris€, si dhe njé
fotokopje t€ noteruar té fageve t€ pasaportés, g€ kané shénime zyrtare me interes (fagja q€ pérmban
fotografiné dhe gjeneralitetet e mbajtésit, fagja q€ pé€rmban vizén shqiptare, si dhe fagja q€¢ pérmban
vulén datare t€ hyrjes). Pasaporta i kthehet té interesuarit né moment, fotokopja mbahet né fashikull;

c. Vértetim pér gjendjen gjyqésore, e marré né vendin e origjinés;

¢. Létermirésjellje nga organet policore té vendit t€ origjin€s pér gjashtémujorin e fundit;

d. Kontratén pér zénien me gera t€ banesés;

dh. Certifikatén e gjendjes familjare t€ pérkthyer e t€ noteruar, nése €shté familjar;

e. Dy copé fotografi 3.5x4.5 cm, pér ¢do person té gjendjes familjare;

€. Garancité financiare si fotokopje t€ noteruar t€¢ dokumentave legale, pér lejimin e ushtrimit t€
veprimtaris€ ekonomike, ose humanitare, garanci bankare, librezé kursimi;

f. Vértetimin nga pritési ose punédhénési pér motivin e géndrimit, pérshtatshmériné pér
veprimtariné e deklaruar, pérfshirjen né veprimtari, nevojén pér két€ pérfshirje.

T¢€ gjitha aktet duhet t€ jen€ prodhuar e léshuar né€ tremujorin e fundit, nga data e paragqitjes sé
tyre né komisariatin e policisé vendore.

Para se t€ veprohet pér pajisjen me lejeqéndrimi, t€ merret konfirmimi i kartotekés s€ Shérbimit
Informativ Shtetéror.

Pér azilkérkuesit dhe ata g€ jan€ né mbrojtje t€ pérkohéshme, kérkesa depozitohet prané Zyrés
pér Refugjatét.

11. Pér t€ rinovuar lejen e géndrimit, i huaji depoziton né komisariatin e policisé vendore kéto
dokumente:

a. Kérkesén pér rinovim té lejeqéndrimit, ku t€ pércaktohet qarté qéllimi i rinovimit;

b. Garancité financiare si fotokopje t€ noteruar t€ dokumenteve legale, pér lejimin e ushtrimit té
veprimtaris€ ekonomike, ose humanitare, garanci bankare, librezé kursimi;

c. Njé fotokopje té lejeqéndrimit paraardhés;



¢. Njé copé fotografi 3.5x4.5 cm, pér personin g€ kérkon t€ rinovojé lejeqéndrimin;

Gjaté périudhés qé dokumentat e kérkuesit pér lejegéndrim jan€ né proces né institucionet
shtetérore, géndrimi i tij konsiderohet i ligjshém, deri né€ marrjen e pérgjigjes respektive.

12. Studentét e huaj, t€ pranuar né institucionet arsimore publike, ose private né Republikén e
Shqipérisé, pajisen me lejeqgéndrimi me pérparési, né bazé t€ kérkes€s sé tyre dhe vértetimit me shkrim
té institucionit arsimor. Pér pagesén, né rastin e studentéve, zbatohet parimi i reciprocitetit.

13. T€ huajt, qé¢ kané ndihmuar né interesat tona kombétare, dhe qé kérkojné lejeqéndrim té
pérhershém né Republikén e Shqipérisé rekomandohen nga Akademia e Shkencave e Republikés sé
Shqipérisé dhe nga institucionet gendrore té shtetit shqiptar.

14. Kur i huaji ndryshon rezidencén, brenda tri ditéve ai njofton pér két€, komisariatin e
policisé vendore, ku ka pérfituar lejeqéndrimin, si dhe komisariatin e policisé ku vendos adresén e re.

15. Té huajt e pajisur me leje géndrimi jané t€ liré té hyjné e té€ dalin né / nga territori i
Republikés sé¢ Shqipéris€, pa patur nevojén pér vizé. Lejeqéndrimi, shtetasit t€ huaj, i vendoset né
pasaportén e tij né formén e vizés sé géndrimit. Ky shérbim béhet falas.

16. T€ huajit i ndérpritet lejeqgéndrimi, né rastet kur ai géndron jashté territorit t€ Republikés sé
Shqipérisé, tej afateve té pércaktuara né ligjin nr. 8492, daté 27.5.1999, “Pér t€ huajt”, pa béré mé
pérpara kérkesén me shkrim pér kété qéllim.

Kérkesa pér vazhdimin e lejeqéndrimit béhet prané komisariatit t€ policis€ vendore, ku i huaji
ka vendosur vendgéndrimin e tij, ose né pérfagésiné diplomatike e konsullore marrin kérkesa té tilla, né
rastin mé t€ paré€ i pércjellin ato né Ministriné e Rendit Publik. Pér refugjatét ndérprerja e lejeqéndrimit
béhet pasi merret edhe vendimi me shkrim i Komisionerit Kombétar pér Refugjatét.

17. Ministria e Rendit Publik bashképunon pér problemet e t€ huajve me Ministriné e Punéve t€
Jashtme, Ministriné e Pushtetit Lokal, Prokuroriné e Pérgjithshme, Shérbimin Informativ Shtetéror,
Ministriné e Punés dhe t€ Céshtjeve Sociale dhe Ministriné e Drejtésis€. Ky bashképunim rregullohet
me akte té pérbashkéta, g€ dalin né zbatim t€ ligjit.

18. Ministria e Punéve t€ Jashtme ¢do 6 muaj i dérgon Ministris€é s€¢ Rendit Publik, listén e
shtetasve t€ huaj, té konsideruar t€ padé€shirueshém, dhe t€ atyre té ciléve u refuzohet kérkesa pér hyrje,
viza ose lejeqéndrimi.

Ministria e Shéndetésisé njofton Ministrin€ e Rendit Publik, sipas rastit pér vendet e prekura
nga epidemité, si dhe masat parandaluese t€ pérhapjes s€ epidemis€ né territorin e Republikés sé
Shqipérisé.

Nga Ministria Rendit Publik kéto lista depozitohen né¢ PKKK-re.

19. Pérfagésité diplomatike dhe konsullore t€ Republikés s€ Shqipéris€ jashté shtetit, pér té
gjitha vizat g€ 1éshojné, njoftojné Ministrin€ e Punéve t€ Jashtme dhe kjo e fundit njofton Ministriné e
Rendit Publik, para se pérfituesit e vizés t’i fillojé afati i pérdorimit t€ saj.

20. Té€ gjitha vizat g€ jepen né Republikén e Shqipérisé jané né formén e pullés, me elemente
sigurie, sipas lidhjes 2, qé€ i bashkélidhet kétij vendimi dhe ngjiten né fletén e pasaportés s€ pérfituesit.

Ngarkohet Ministria e Rendit Publik, pér sigurimin dhe prodhimin e vizés pull€.

Pérfaqésité diplomatike e konsullore, vizat i marrin nga Ministria e Rendit Publik népérmjet
Ministrisé s€ Punéve t€ Jashtme, né pérputhje me normat financiare né fuqi.

21. Shtetasit e huaj, t€ larguar ose t€ débuar nga autoritetet pérgjegjése shqiptare nuk lejohen té
hyjné€ né Republikén e Shqipéris€, pérpara skadimit t€ afatit, t€ pércaktuar né urdhrin e largimit ose té
débimit.

Shtetasit e huaj, t€ ciléve u refuzohet hyrja né Republikén e Shqipérisé, kthehen menjéheré me
linjén e shoqérisé s€¢ udhétimeve, me t€ cilén kané ardhur. N€ rastet kur nuk €shté kjo mundési, ose né
rast apo kérkesé azili, shtetasi i huaj mund t€ mbahet né PKKK-ré deri né shqyrtimin e ankesés s€ tij,
brenda 48 oréve. Ministria e Rendit Publik merr masat e nevojshme, pér vendgendrimin, ushqimin dhe
masa té tjera pér trajtim t€ pranueshém té tyre.

Pérjashtimi nga ky rregull, mund t€ béhet pér arsye humanitare, si, pér rastet e vdekjeve,



aksidenteve dhe sémundjeve t€ rénda té t€ aférmve. Né kéto raste i interesuari pér vizé ose lejeqéndrimi
duhet t€ parages€ njé akt zyrtar pér rastin konkret.

Pér té huajt, q¢ prapésohen né kufi pérpilohet akti i prapésimit, njé kopje e té cilit i jepet t&
huajit né dor€.

22. Shtetasit e huaj, g€ kané hyré né territorin e Republikés sé¢ Shqipérisé, lejohen t&€ dalin duke
paraqitur dokumentet e udhétimit me té cilat kané hyré né kété territor né PKKK-ré. Né rastet kur kéto
dokumente u kané humbur, até€heré éshté e mjaftueshme té€ paragesin lejekalimin e 1éshuar nga Ministria
e Rendit Publik.

I huaji, qé kérkohet nga autoritetet shqiptare, pér arsye se ka kryer ose dyshohet se ka kryer njé
vepér penale dhe kérkon té shkojé né njé shtet tjetér, pengohet pér t€ dalé nga Republika e Shqipérisé,
deri né marrjen e pérgjigjes nga organi pérgjegjés.

23. Shtetasit e huaj, g€ vijné nga vende t€ tjera, né ményré ilegale, ndalohen nga Policia e
Shtetit, né pérputhje me dispozitat ligjore. Ata grumbullohen né gendrén e caktuar pér kété qéllim. Né
gendér t€ huajt géndrojné deri né zgjidhjen e problemit té tyre.

Ministria e Rendit Publik ngre pér trajtimin e t€ huajve, t€ cilét hyjné, né ményré ilegale né
territorin e Shqipéris€, gendra pér grumbullimin dhe trajtimin e tyre.

24. Né t& gjitha rastet qé shtetasit e huaj hyjné né territorin e Republikés sé Shqipéris¢ dhe
aplikojné pér lejegendrimi, pré zgjatje t€ kohéqendrimit, ose paraqgiten si klandesting€, kérkesa e tyre
mund t€ mohohet né kushtet dhe rrethanat e pércaktuara né ligj.

25. Shtetasit e huaj, gé jané rezidenté né Republikén e Shqipéris€ pajisen me kéto dokumente:

o Karté pér t€ huajt, sipas lidhjes 3, qé€ i bashkélidhet kétij vendimi, pér qytetarét mbi moshén

16 vjec, g€ jané rezidenté né Shqipéri pér mé tepér se njé vit, e cila 1€shohet duke aplikuar
tarifén baraz me trefishin e ¢cmimit t€ shitjes s€ pasaport€s pér jasht€ shtetit pér shtetasit
shqiptaré;

e Pasaporté pér t€ huajt, pér personat g€ jané t€ pajisur me leje t€ pérhershme géndrimi,
lejeqéndrimi 5-vjecare ose t€ huajt me origjin€ shqiptare me leje t€ pérkohshme dhe qé nuk
kané mundési t€ pajisen me pasaporté ose dokument udhétimi nga shteti i origjinés ose nga
ndonjé shtet tjetér. Me két€ pasaporté pajisen edhe té huajt me status refugjati. Tarifa pér
pasaportén pér t€ huaj €shté baraz me peséfishin e ¢cmimit té shitjes s€ pasaportés pér jashté
shtetit, pér shtetasit shqiptaré;

o Lejekalimet pér t€ huaj, sipas lidhjes 4, g€ i bashkélidhet kétij vendimi, g€ 1éshohet duke
aplikuar tarifén baraz me dyfishin e ¢mimit t€ shitjes s€ pasaportés pér jashté shtetit, pér
shtetasit shqiptar;

e Lejeqéndrimi, pér té gjithé té huajt, e cila 1€shohet:

1. Duke aplikuar 1.5 fishin e ¢cmimit t€ shitjes s€ pasaport€s pér jashté shtetit, pér shtetasit

shqiptar kur ésht€ me afat tremujor;

2. Duke aplikuar trefishin e ¢mimit t€ shitjes s€ pasaportés pér jasht€ shtetit, pér shtetasit
shqiptar kur €sht€ me afat gjashtémujor;

3. Duke aplikuar 10 fishin e ¢mimit t€ shitjes s€ pasaportés pér jashté shtetit, p€r shtetasit
shqiptar kur €sht€ me afat njévjecar, sipas lidhjes nr.5;

4. Duke aplikuar 25 fishin e ¢mimit t€ shitjes s€ pasaport€s pér jasht€ shtetit, pér shtetasit
shqiptar kur €shté me afat pesévjecar, sipas lidhjes nr.6;

5. Duke aplikuar 50 fishin e ¢mimit t€ shitjes s€ pasaportés pér jashté shtetit, p€r shtetasit
shqiptar kur €shté me afat t€ pérhershém, sipas lidhjes nr.7.

Pér léshim dublikate, pér secilin nga dokumentet € mésipérme t€ zbatohet koeficienti 50 pér
gind mbi ¢mimin e pasaportés pér jashté shtetit, pér shtetasit. Kur shtetasi i huaj pajiset me dublikaté pér
heré t€ dyté kjo tarifé €shté baraz me 2.5 fishin e ¢cmimit t€ pasaportés pér jashté shtetit, pér shtetasit.

Mbi tarifat e shérbimit aplikohet TVSH-ja sipas ligjit.

Pér shtetet me té cilat zbatohet parimi i reciprocitetit, Ministria e Punéve t€ Jashtme i dérgon



Ministris€ s€¢ Rendit Publik listén respektive, llojin dhe nivelin e tarifave, si dhe bén ndryshimet e
nevojshme pér t€ cilat njofton Ministriné e Financave dhe Ministriné e Rendit Publik.

Pér refugjatét kéto tarifa pérballohen nga Zyra pér Refugjatét né Republikén e Shqipérisé.

Modelet e kétyre dokumenteve pércaktohen sipas lidhjeve g€ i bashkélidhen kétij vendimi,
prodhohen nga Ministria e Rendit Publik dhe i nénshtrohen kontrollit t& organeve financiare.

Dokumentet g€ u léshohen t€ huajve u merren atyre nga autoritetet qé¢ i kané léshuar kur
shpallen t€ pavlefshme, ose mbajtésit e tyre débohen. Mbajtja e dokumenteve realizohet né momentin e
largimit nga territori i Republikés sé Shqipérisé.

26. Pasaporta pér t€ huajt, si dhe lejekalimi i tyre, 1éshohen kur i huaji i kérkon ato pér t&
udhétuar jashté territorit shqiptar dhe nuk ka pengesa ligjore pér t’u larguar nga ky territor.

27. Vendimet pér largimin ose débimin e shtetasit t€ huaj merren né pérputhje me nenet 4, 5,
46, 47 dhe 52, t€ ligjit nr.8492, dat€ 27.5.1999, “Pér té huajt”, si dhe té njoftimit me shkrim té béré
nga autoritetet pérkatése, nga organet gjyqésore dhe t€ administratés.

Miratimi i urdhrit té largimit dhe t€ débimit béhet nga autoriteti pérgjegjés né Ministriné e
Rendit Publik.

Shtetasi i huaj, q€ kryen vepra penale né territorin e Republikés sé Shqipéris€, procedohet, sipas
dispozitave t€ legjislacionit penal shqiptar.

28. Pérpara se t€ huajit t’i njoftohet urdhér i largimit ose i débimit, nga policia t€ merren té
gjitha masat e domosdoshme pér ményrén e kryerjes sé débimit, pér mjetet e nevojshme, pér sigurimin
e vizave e biletave t€ mundshme, si dhe pér probleme té€ tjera. Urdhéri 1 largimit ose i débimit
pezullohet kur i huaji, brenda tri dit€ve nga marrja e njoftimit, paraqet arsye t€ bazuara se ky urdhér
pérbén shkelje té marréveshjeve ndérkombétare, né t€ cilat Republika e Shqipérisé éshté palé. N rastet
kur i huaji nuk éshté larguar brenda afatit dhe ka béré kérkesé pér rishikim té urdhérit, nga autoriteti né
Ministriné e Rendit Publik, rishikimi béhet brenda teté dit€ve nga data e paragqitjes sé kérkesés.

Shpenzimet e débimit policia i siguron nga bllokimi i t€ hollave ose mjeteve t€ tjera t€ t€ huajit,
nga gendra ku i huaji éshté aktivizuar ose punésuar, nga firmat ose personat transportues. N€ rast se nuk
ekzistojné kéto mundési, shpenzimet financiare pér débimin e t€ huajit t€ mbulohen nga té ardhurat qé
Ministria e Rendit Publik realizon nga tarifat e shérbimeve, g€ kryhen ndaj t€ huajve.

Pér masén e largimit t€ t€ huajit, Ministria e Rendit Publik njofton Ministriné e Punéve té
Jashtme, Ministriné e Punés dhe Céshtjeve Sociale, Ministrin€é e Pushtetit Lokal, Prokuroriné e
Pérgjithshme, Shérbimin Informativ Shtetéror, si dhe gendrén ku i huaji éshté i punésuar.

29. Autoritetet e policisé kufitare dhe ato té policis€ sé€ rendit b&jné regjistrimin e t€ huajve,
kontrolin, bllokimin e dokumenteve té dyshimta, gjobitjen e tyre, si dhe shogérimin pér né komisariatet
e policisé vendore.

Gjoba pér kundérvajtjet administrative aplikohet:

1. Pér kundérvajtjet administrative t€ pércaktuara n€ pikat 1-2, té€ ligjit nr.8492, dat€ 27.5.1999,
“Pér t€ huajt”, nga kontrollori i PKKK-re aplikohet gjoba né vend, n€ masén nga 10 000 deri né 20 000
lekeé.

2. Pér kundérvajtjet administrative t€ pércaktuara né pikat 3, 4, 13 dhe 15, t€ ligjit nr.8492,
daté 27.5.1999, “Pér t€ huajt”, nga komandanti i PKKK-ré aplikohet gjoba né vend, né masén nga 30
000 deri né 50 000 leké. Pér mosdorézim t€ lejes s€ punés kjo gjobé aplikohet nga inspektori i zyrés sé
punésimit.

3. Pér kundérvajtjet administrative t€ pércaktuara né pikat 5-9, t€ ligjit nr,.8492, daté
27.5.1999, “Pér t€ huajt”, nga punonjési i Policis€¢ sé Shtetit aplikohet gjoba né vend, né masén nga 60
000 deri né 90 000 lekeé.

4. Pér kundérvajtjet administrative t€ pércaktuara né pikat 11, 12, dhe 14-16, té ligjit nr.8492,
daté 27.5.1999, “Pér t€ huajt”, nga punonjési i Policisé s€¢ Shtetit aplikohet gjob€ né vend, né masén
nga 100 000 deri né 200 000 leké.

5. Pér kundé€rvajtjet administrative t€ pércaktuara né pikén 10, nga inspektori sanitar i



Ministris€ s€ Shéndetésisé aplikohet gjobé né vend, né masén nga 10 000 deri né 30 000 leké.

30. Hotelet, motelet, pensionet, si dhe subjektet q¢ merren me turiz€ém familjar mbajné
regjistrin e personave t€ huaj qé strehojné. Regjistri t€ pérmbajé:

¢ Emrin dhe mbiemrin e sakté sipas pasaportés s€ paragitur;

e Seksin

e Vendin dhe datén e lindjes;

e Shtetésiné;

e Nr.serial t€ pasaportés (ose t€ dokumentit t€ identifikimit);

e Nr. serial t€ vizés, vendin e léshimit dhe afatin e skadimit t€ kohéqéndrimit né vizé.

Hotelet, pensionet, si dhe mjediset e tjera t€ késaj natyre, ¢do dit€ deri né orén 24.00, japin té
dhéna t€ sakta né komisariatin e policis€ vendore, pér numrin e t€ huajve q€ kané t€ regjistruar.

31. T€ ardhurat qé krijohen nga shérbimi q€ u kryhet t€ huajve jané té€ ardhura, t€ pé€rcaktuara
(me pjesémarrje 10 pér qind, pér llogari t€ buxhetit t€ shtetit dhe 90 pér qind pér institucionin), té cilat
mbulojné shpenzimet pér kryerjen e shérbimit pér t€ huajt.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta

VENDIM
Nr. 445, daté 17.8.2000

_PER DISA SHTESA DHE NDRYSHIME NE VENDIMIN NR.408, DATE 31.8.1999, TE
KESHILLIT TE MINISTRAVE, "PER PRIVATIZIMIN ME TENDER TE NDERMARRJEVE
SHTETERORE"

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés, té ligjit nr.7512, dat€ 10.8.1991, "Pér sanksionimin,
mbrojtjen e proné€s private, t€ nismés s¢ liré, t€ veprimtarive private t€ pavarura dhe privatizimi" dhe té
vendimit nr.195, dat€ 20.3.1998, t€ Késhillit t¢ Ministrave, "Pér privatizimin e ndérmarrjeve, g€ nuk
mund t€ transformohen”, me propozimin e ministrit t€ Ekonomis€ Publike dhe Privatizimit, Késhilli i
Ministrave

VENDOSI

Né vendimin nr. 408, daté 31.8.1999, t€ Késhillit t¢ Ministrave, béhen kéto shtesa dhe
ndryshime:

1. Né kapitullin II, pika 2, té shtohet paragrafi si vijon:

"Agjensia Kombétare e Privatizimit, brenda 5 dit€ve nga mbérritja e dokumentacionit, shqyrton
rregullsin€ e tij dhe kur e gjen t€ rregullt fillon menjéheré procedurat e publikimit. Kur né
dokumentacionin e dérguar vérehen parregullsi t€ kérkesave t€ kapitullit II.1, Agjensia Kombétare e
Privatizimit kérkon plotésimin e tij nga Ministria e Ekonomis€ Publike dhe Privatizimit."

2. Pika 1 e kapitullit II.1 riformulohet si vijon:

"Ftesa pér tender publikohet né tri gazeta me qarkullim kombétar, jo mé pak se tri heré né
secilén gazeté, brenda njé afati 30 ditor. Gjaté késaj periudhe Agjensia Kombétare e Privatizimit vendos
afishe t€ ftesé€s pér tender prané vendndodhjes s€ ndérmarrjes. Vendi, ményra dhe data e sakté e
dorézimit t€ ofertave caktohet brenda njé afati jo mé pak se 15 dité nga data e fundit e publikimit té



ftes€s pér tender.".

3. Né kapitullin IV, pika 1, paragrafi i fundit shfugizohet.

4. Né kapitullin V, pas pikés 1, shtohet paragrafi si vijon:

"NE€ rastin e njé tenderi t€ hapur nuk ruhet konfidencialiteti pér t€ dhénat e véna né dispozicion
nga Agjensia Kombétare e Privatizimit, pér ndérmarrjen. "

5. Né kapitullin VI, pika 1, shfugizohet.

6. Né kapitullin VII, pika 3, riformulohet si vijon:

"Komisioni i vlerésimit t€ ofertave shpérblehen nga 2 deri 5 paga mujore t€ anétarit, né varési té
rezultateve t€ tenderit, sipas pércaktimit t€ drejtorit t&€ Agjensis€ Kombétare t€ Privatizimit. Ky komision
nuk shpérblehet kur tenderi déshton. Shpérblimi mbulohet nga pjesa e t€ ardhurave t€ Agjensisé
Kombétare t€ Privatizimit prej procesit t& Privatizimit. "

7. Né kapitullin X, pika 4, shfuqizohet.

8. N& kapitullin XI, pika 1, riformulohet si vijon:

"Vetém pasi Késhilli i Ministrave vendos pér miratimin e procedurave t€ privatizimit dhe shpall
fituesin e tenderit, Agjensia Kombétare e Privatizimit fillon negociimet dhe lidh kontratén e shitjes.".

9. Né kapitullin XI, pika 2 , shtohet paragrafi si vijon:

"Procedurat e dorézimit kryhen né€ mbéshtetje t€ kapitullit IV, t€ vendimit nr.192, daté
20.3.1998, t& Késhillit t€ Ministrave. Afati pér kryerjen e kétyre procedurave fillon nga data e hyrjes né
fuqi té vendimit t€ Késhillit t¢ Ministrave pér shpalljen e fituesit t€ tenderit.".

10. Né kapitullin XI, pika 3, shtohen paragrafi si vijon:

Ngarkohet Agjensia Kombétare e Privatizimit pér ndekjen, zbatimin dhe ploté€simin e kushteve
té kontratés pér njé periudhé trevjecare, sipas kritereve t€ vendosura né ftesén pér tender dhe treguesve
té parqitur né oferté."

11. Né kapitullin XI, pika 4, shkronja "e", riformulohet si vijon:

"Agjensia Kombétare e Privatizimit negocion pér nénshkrimin e kontrat€s me kandidatin e
radhés, vetém pas miratimit me vendim t€ Késhillit t€ Ministrave.".

12. Né kapitullin XI, pas pikés 4, shtohet pika 5, si vijon:

"Ngarkohen Ministria e Ekonomis¢ Publike dhe Privatizimit dhe Agjensia Kombétare e
Privatizimit pér nxjerrjen e udhézimit né zbatim t€ kétij vendimi.".

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta

VENDIM
Nr.446, daté 17.8.2000

PER NJE NDRYSHIM NE VENDIMIN NR.335, DATE 2.9.1997, TE KESHILLIT TE
MINISTRAVE, "PER PAJISJEN ME PASAPORTA DIPLOMATIKE DHE TE SHERBIMIT"

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés, me propozimin e ministrit t€ Punéve t€ Jashtme,
Késhilli 1 Ministrave

VENDOSI:

Né vendimin nr.335, daté 2.9. 1997, té Késhillit t€ Ministrave, ndryshuar me vendimin nr. 81,



daté 18.2.1999, té Keéshillit té Ministrave, dhe me vendimin nr.90, daté 24.2.2000, té Késhillit té
Ministrave, béhen kéto ndryshime:

1. Né pikén 3 shtohen kéto paragrafe:

"-Anétarét e Komisionit té€ Shérbimit Civil

- Anétarét e Komisionit Qendror té Zgjedhjeve.

- Bashkéshortja e Avokatit té Popullit.".

2. Né pikén 4 shtohen kéto paragrafe:

"- Komisionerét e institucionit t€ Avokatit t€¢ Popullit

- Shefi i Kabinetit, né insitucionin e Avokatit t€ Popullit

- Késhilltarét e Avokatit t€ Popullit

- Drejtori i Pérgjithshém 1i institucionit t€ Avokatit t€ Popullit

- Drejtori i Departamentit t&¢ Marrédhénieve me Jashté, né institucionin e Avokatit t¢ Popullit.

- Shoferi i Avokatit t€¢ Popullit

- Drejtori i Pérgjithshém i Agjensisé s€ Trajtimit t€ Kredive

- Drejtori i Drejtorisé s€ Pérafrimit t€ legjslacionit shqiptar me até€ t€ Bashkimit Europian".

3. né pikén 4, paragrafi "Anétarét e Komisionit Qendror t€ Zgjedhjeve" shfuqizohet.

Ky vendim hyn né fuqi né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta

VENDIM
Nr. 450, daté 17.8.2000

PER PRIVATIZIMIN E KUOTAVE SHTETERORE NE SHOQERINE DV-ALBTURIST
HOTELIERS, SH.P.K.

Né mbeéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés dhe né€ zbatim té€ ligjit nr.7638, daté 19.11.1992, "Pér
shoqérité tregtare” dhe nenit 23, t€ ligjit nr.7512, daté 10.8.1991, "Pér sanksionimin dhe mbrojtjen e
pronés private, t€ nismés sé€ liré, t€ veprimtarive private t€ pavarura dhe privatizimit", me propozimin e
ministrit t€ Ekonomisé Publike dhe Privatizimit dhe t€ ministrit t€ Financave, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

1. Privatizimin e kuotave té ortakéve shtetéroré Albturiz€ém, Banka e Kursimeve, INSIG, né
shogériné e pérbashkét DV-ALBTURIST HOTELIERS, sh.p.k.

2. Forma , formula dhe procedura e privatizimit t€ kuotave t€ ortakéve shtet€roré, né shoqériné
DV-ALBTURIST HOTELIERS, sh.p.k., té pércaktohen me vendim t€ vecant¢ t€ Késhillit té
Ministrave.

3. Ngarkohen Ministria ¢ Ekonomis€ Publike dhe Privatizimit, Ministria e Financave, Komiteti
i Zhvillimit t€ Turizmit dhe ortakét shtet€roré, né€ shogériné e pérbashkét DV-ALBTURIST
HOTELIERS, sh.p.k., pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta



VENDIM
Nr. 452, daté 17.8.2000

PER MIRATIMIN E DISA NDRYSHIMEVE NE PROGRAMIN E RISTRUKTURIMIT DHE TE
PERGATITJES PER PRIVATIZIMIN E SH.A. "INSTITUTI I SIGURIMEVE", MIRATUAR ME
VENDIMIN NR.61, DATE 24.2.2000, TE KESHILLIT TE MINISTRAVE

Né mbéshtetje te nenit 100 t& Kushtetutés dhe neneve 6, 12, 14, té ligjit nr. 8306, daté
14.3.1998, "Pér strategjiné e privatizimit t€ sektoréve me réndési t€ vecanté€", me propozimin e ministrit
té Financave, Késhilli i Ministrave

VENDOSTI:

1. Miratimin, né programin e ristrukturimit dhe t€ pérgatitjes pér privatizimin e sh.a. "Instituti i
Sigurimeve", té miratuar me vendimin nr.61, dat€¢ 24.2.2000, t€ Késhillit t€ Ministrave, e kétyre
ndryshimeve:

a) Né shkronjén "d"né etapén e paré té fazés sé€ paré, pas fjaléve "Degét e sigurimeve qé jané
efektive..." shtohen fjalét "dhe joefektive..." .

b) Né paragrafin e fundit, né etapén e dyté t€ fazés s€ paré, pas fjaléve".. né€ zyrat
gendrore..."shtohen fjalét "dhe né degét né rrethe...".

2. Ngarkohet Ministria e Financave pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né¢ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISRI
Ilir Meta

VENDIM
Nr. 457, daté 17.8.2000

PER MIRATIMIN E MA.STEBPLANIT DHE STUDIMIT TE"FIZIBI.I.JITETIT, Pi«il} DHEN_IEN
ME KONCESION Ti NDERTIMIT TE TERMINALIT TE RI, TE PASAGJEREVE, NE
AEROPORTIN E RINASIT

Né mbéshtetje t€ nenit 100 t€ Kushtetutés, dhe t€ nenit 5, shkronja "a", t€ ligjit nr.7973, daté
26.7.1995, "Pér koncesionet dhe pjesémarrjen e sektorit privat né shérbimet publike dhe
infrakstrukturé", me propozimin e ministrit t€ Ekonomisé Publike dhe Privatizimit dhe ministrit té
Transportit, Késhilli i Ministrave

VENDOSI:

Miratimin e Mastérplanit dhe studimit t€ fizibilitetit, pér dhénien me koncension té ndértimit té
terminalit té ri, t€ pasagjeréve, né Aeroportin e Rinasit.
Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né Fletores Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta



VENDIM
Nr. 460, daté 17.8.2000

PER NJE NDRYSHIM NE VENDIMIN NR. 339, DATE 5.6.1998, TE KESHILLIT TE
MINISTRAVE, "PER DISA NDRYSHIME NE VENDIMIN NR.393, DATE 3.9. 1992, TE
KESHILLIT TE MINISTRAVE "PER PAGAT E PUNONJESVE
TE INSTITUCIONEVE BUXHETORE""

Né mbéshtetje té nenit 100 t€ Kushtetutés dhe nenit 6, té ligjit nr.8487, daté 13.5.1999, "Pér
kompetencat pér caktimin e pagave t€ punés", me propozimin e ministrit t¢ Bashképunimit Ekonomik
dhe Tregtis€, Késhilli i Ministrave

VENDOSIL

1.Né vendimin nr.339, daté 5.6.1998, té Késhillit t¢ Ministrave, "Pér disa ndryshime né
vendimin nr.393, daté 3.9.1992, té Késhillit t€ Ministrave, "Pér pagat e punonjésve té institucioneve
buxhetore"", pas fjaléve "Drejtorisé s€é Programit dhe Koordinimit" shtohen fjalét "Sekretariati shqiptar
pér Paktin e Stabilitetit".

2. Efektet financiare prej 5000 mijé lekésh, qé do té€ pérdoren pér shpenzimet e pagave,
sigurimet shogérore dhe shpenzimet operative, t€ pérballohen nga buxheti i shtetit i miratuar pér vitin
2000, pér Ministriné e Bashképunimit Ekonomik dhe t€ Tregétisé.

3. Ngarkohet Ministria e Bashképunimit Ekonomik dhe Tregtisé pér zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fuqi pas botimit né¢ Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta

VENDIM
Nr. 20, daté 3.9.2000

PER CAKTIMIN E SEKRETAREVE TE KZQV-SE.

Né mbéshtetje t€ nenit 153 t€ Kushtetut€s sé Republikés sé Shqipérisé, neneve 18/1, 8 dhe té
nenit 38/3 t€ ligjit nr 8609, daté 8.5.2000 pér Kodin Zgjedhor t€ Republikés s€ Shqipéris¢, Komisioni
Qendror i Zgjedhjeve

VENDOSI:

1.Né té gjitha bashkité dhe komunat ku nuk ka sekretaré t€ bashkis€é dhe komunés, sekretar i
KZQV sé késaj bashkie dhe komune do t€ emérohen nga KQZ me propozimin e KZQV pérkatése.
2. Sekretarét e eméruar, sipas pikés 1, té kétij vendimi kryejné detyrat e
- sekretarit t¢ KZQV, pér aq sa parashikon Kodi Zgjedhor dhe nuk
- mund t€ kryejné asnjé funksion si sekretar t€ Késhillave vendoré.
3. Pas daljes sé kétij vendimi késhillat vendore zgjedhin sekretarin e tyre, ai kryen detyrén si
sekretar i késhillit pérkatés vendor, konform ligjés, por jo té sekretarit t&¢ KZQV.
4. Sekretarét e njésive bashkiake t€ qytetit t€ Tiranés emérohen nga KQZ me propozim té
KZQV té njésive bashkiake t€ Tiranés.
5. Mbledhjen e paré t€ njésive bashkiake té Tiranés e thérret kryetari dhe nénkryetari i njésive



bashkiake té Tiranés.
6. Ky vendim té shpallet né media si dhe t€ botohet né Fletoren Zyrtare.

KOMISONI QENDROR I ZGJEDHIJEVE

UDHEZIM
Nr 1, daté 13.6.2000

PER STRUKTUREN E RENDITJES SE PUNEVE NE SHERBIMIN CIVIL, METODOLOGJISE
PERKATESE DHE PERSHKRIMIT PERGJITHESUES TE ROLIT TE SEKRETARIT TE
PERGJITHSHEM NE KETE SHERBIM

Né mbéshtetje t€ nenit 100 té Kushtetutés s€¢ Republikés sé Shqipérisé dhe nenit 11, t&€ ligjit
nr.8459, daté 11.11.1999 “Pér statusin e népunésit civil”, me propozimin e Kryeministrit, Késhilli i
Ministrave

UDHEZON:

1. Vendet e punés, qé pérfshihen né Shérbimin Civil dhe g€ grupohen né katér klasat kryesore,
té pércaktura né nenin 11, t€ ligjit nr.8459, daté 11.11.1999,“Pér statusin e népunésit civil”, té renditen
né 8 shkallé¢ sipas modelit t€¢ paraqitur né aneksin nr.1, q€ i bashkélidhet kétij udhézimi. Ky sistem
renditjeje éshté pjesé pérbérése e sistemit t&€ pérgjithshém té renditjes pér administratén publike.

2. Zbatimin e pérkufizimeve t€ shkalléve, duke pérdorur metodologjiné “Renditja e Punéve”,
sipas modelit té paraqitur né aneksin nr.2, g€ i bashkélidhet kétij udhézimi. Kéto pérkufizime shérbejné
si bazé krahasimi né procesin e vlerésimit t¢ punéve né¢ Shérbimin Civil.

3. Né rastet kur ka kundérshtime lidhur pér renditjn e punéve t€ vecanta ato zgjidhen duke
pérdorur metodologjiné “Vlerésimi me piké i faktoréve”, sipas modelit t€ paraqitur né aneksin nr.3,
bashkélidhur kétij udhézimi.

4. Pérdorimin e pyetésorit t€ pérshkrimit t€ punés, sipas modelit t€ paraqitur n€ aneksin nr.4, qé
i bashkélidhet kétij udhézimi. Pyetésori €shté mjeti i vetém pér mbledhjen e t€ dhénave té€ nevojshme, né
bazé t€ t€ cilit pérgatiten pérshkrimet e punéve né Shérbimin Civil.

5. Drejtorité e Personelit, Organizimit dhe Shérbimeve t€ institucioneve t€ Shérbimit Civil té
ngarkojné njé pjesétar té stafit me detyrén e analistit t€ punéve i cili pérgatit pérshkrimet e vendeve té
punés s€ népunésve civilé, sipas modelit t€ paraqitur né aneksin nr. 5, q€ i bashkélidhet kétij udhézimi.

6. Zbatimin e procedurave té renditjes s€ punéve n€ Shérbimin Civil, sipas modelit t€ paraqitur
né aneksin nr. 6, q€ i bashkélidhet kétij udhézimi.

7. Drejtorité e Personelit, Organizimit dhe Shérbimeve t€ institucioneve t€ Shérbimit Civil t&
merren me organizimin dhe zhvillimin e procesit t€ vlerésimit dhe renditjes sé vendeve t€ punés né
institucionet e tyre, dhe kété renditje t'ia propozojné Departamentit t€ Administrat€s Publike.

8. Zbatimin e pérshkrimit pérgjithésues t€ rolit té€ sekretarit t€ pérgjithshém né institucionet e
Shérbimit Civil, sipas modelit té paraqitur n€ aneksin nr.7, q€ i bashkélidhet kétij udhézimi.

9. Departamenti i Administrat€s Publike ngarkohet t€ administrojé procesin e vlerésimit, té
renditjes dhe t€ pérshkrimit t€¢ punéve né Shérbimin Civil.

10. Ky udhézim hyn né fuqi pas botimit né Fletoren Zyrtare.

KRYEMINISTRI
Ilir Meta



ANEKSI NR.1
STRUKTURA E RENDITJES TE PUNEVE NE SHERBIMIN CIVIL

KLASA I - Népunés civilé té nivelit t€ larté drejtues

Eshté klasa mé e larté e menaxhimit t& njé ministrie apo institucioni, qé ka pérgjegjésiné pér
formulimin dhe ekzekutimin e politikave, pérdorimin eficent t€ té gjitha burimeve financiare, njerézore,
etj., arritjen e rezultateve t€ pércaktuara, si dhe dhénien e késhillimit pérfundimtar dhe té drejtperdre;jté
ministrit ose drejtuesit t€ institucionit. Ky késhillim mbulon céshtje komplekse dhe njé gamé t&é gjeré
aktivitetesh t€ ministris€ apo institucionit.

Shkalla Emértimi i pozicionit

22 Sekretar i Pérgjithshém

21

20

19 Drejtor i Pérgjithshém, Drejtor Departamenti

KLASA II - Népunés civilé t€ nivelit t&¢ mesém drejtues

Né kété klasé ka pérgjegjési té qart€ pér formulimin dhe zbatimin e politikés s€ njé fushe té
caktuar, zbatimin e saj dhe arritjen e rezultateve t&€ pércaktuara. Gjithashtu, kjo klasé ésht€ burimi mé i
réndésishém i késhillimit pér t€ gjitha céshtjet qé lidhen me kété fushé, si dhe kontribuon né
vendimarrjen pér fusha dhe aktivitete t€ tjera, brenda ministris€ apo institucionit.

Shkalla Emértimi i pozicionit
18 Drejtor

17

16 Drejtor

KLASA III - Népunés civilé té nivelit t€ ulét drejtues

Né kété klasé béhet koordinimi i mendimeve dhe opsioneve té reja politike pér njé fushé té
caktuar, pérgatitja e propozimeve pérfundimtare, t€ cilat duhen aprovuar nga niveli menaxhues mé
sipér. Gjithashtu, kétu béhet zgjidhja e problemeve komplekse qé lidhen me zbatimin e politikave né
fushat pérkatése t€ specialitetit, menaxhim i projekteve t€ médha ose i sektoréve/njésive t€ specialitetit
brenda njé ministrie ose institucioni.

Shkalla Emértimi i pozicionit

15 Inspektor i mbéshtetjes s€ pushtetit vendor
14 Pérgjegjés Sektori/Zyre

13

12 Pérgjegjés Sektori/Zyre; Specialist i Nivelit t€ Larté



KLASA IV - Népunés civilé t€ nivelit ekzekutues

Eshté klasa q¢ mbulon késhillimin qé jepet pér formulimin dhe vlerésimin e opsioneve politike
mbi njé fushé té caktuar, duke u bazuar né eksperiencén profesionale t€ fushés, njohurité e specialitetit,
analizén e informacionit dhe kérkimin. Gjithashtu, béhet zgjidhja e problemeve qé kané té b&jné me
zbatimin e politikave ekzistuese, si dhe koordinimi i aktiviteteve té stafit mbéshtetés.

Shkalla Emértimi i pozicionit
11
10 Specialist i Nivelit t€ Mesém
9
8 Specialist
ANEKSI NR.2

PERKUFIZIMET E SHKALLEVE NE METODOLOGJINE “RENDITJA E PUNEVE”

KLASAI Népunés civilé t€ nivelit t€ larté drejtues
Kétu pérfshihen shkallét 19 dhe 22
Shkalla 22. (Sekretar i Pérgjithshém)

Kjo shkallé mbulon postet mé t€ larta t€ menaxhimit, q¢ kané pérgjegjésin€é e plot€ pér
organizimin e punés, menaxhimin e personelit, formulimin dhe ekzekutimin e politikave né€ njé ministri
ose institucion, veprimtaria e t€ cilit ka njé ndikim té drejtpérdrejté n€ fushat mé t€ réndésishme, té
brendshme apo té€ jashtme.

Funksionarét né kéto poste, mbajné kontakte me nivelet mé té larta t€ institucioneve vendase, té
huaja dhe ndérkombétare ku ju kérkohet t€ promovojné me efektivitet sa mé té€ lart€ interesat e
ministris€ apo institucionit pérkatés né vecanti dhe t€ qeveris€ shqiptare né pérgjithési. Kéta funksionaré
pérfagésojné ministrin€ né diskutimet ose né konferencat ndérkombétare, ku diskutohen ¢éshtje me njé
réndési té madhe pér t€ ardhmen ekonomike dhe politike té vendit. Kjo shkall€ ka si tipar t€ punés s€ vet
té pérditshme, trajtimin e céshtjeve t€¢ ndryshme me réndési kombétare, shpesh edhe me pasoja
ndérkombétare, t€ cilat kérkojné njé nivel t€ lart€ t€ t€ menduarit né ményré krijuese pér zhvillimin e
politikave dhe praktikave t€ reja.

Rekomandimet, g€ ofron funksionari né kéto poste, kané njé influencé€ t€ madhe né pikpamjet e
geverisé pér céshtjet kryesore, t€ cilat kané€ réndési kombétare dhe ndérkombétare.

Realizimi efektiv i punés kérkon njohuri t€ gjera pér fusha t€ ndryshme, t€ plotésuara nga njé
eksperiencé e madhe né hartimin e strategjis€, drejtimin dhe organizimin e grupeve komplekse t€ punés.

Shkalla 19. (Drejtor i Pergjithshém; Drejtor Departamenti)

Kjo shkallé mbulon postet qé kané pérgjegjésiné e plot€ menaxheriale pér veprimtariné e

- njé numri drejtorish, t€ cilat kané lidhje midis tyre, brenda njé ministrie ose institucioni té
réndésishém, ose

- njé institucioni t€ vogél duke pérfshiré organizimin, personelin dhe veprimtarin€ operacionale
dhe financiare t€ tij, ose

- nje drejtorie profesionale t€ madhe me njé numér sektorésh, g€ mbulojné njé gamé té gjeré
c€shtjesh, dhe ku drejtoria éshté e pérfshiré né formulimin ose zbatimin e politikés né fushat mé té
réndésishme kombétare, si p.sh. ajo ekonomike, financiare, etj.



Funksionarét né kéto poste, kané pérgjegjésiné pér pérgatitien dhe kontrollin e zbatimit t&
buxhetit brenda fushés sé tyre menaxhimit.

Ata i japin késhilla t€ drejtpérdrejta ministrit ose drejtuesit t€ institucionit né pérputhje me fushat
e tyre t€ kontrollit, si dhe mund t’ju kérkohet t€¢ pérfagésojné ministrin/institucionin né bisedime me
organizata dhe institucione t€ réndésishme kombétare dhe ndérkombétare.

Né kéto poste kérkohet, rregullisht, gjykimi dhe iniciativa pér t'u marré me probleme
profesionale dhe organizative, t€ panjohura mé paré€, ose pér té cilat nuk ka orientime t€ garta pér
ndérmarrjen e veprimeve. Si rrjedhojé, kérkohet analiz€ dhe vlerésim i opsioneve, si dhe mendim
krijues dhe fleksibél né zgjidhjen e problemeve.

Pér arritjen e rezultateve efektive, kérkohet njé kompetencé e lart€ profesionale, e kombinuar
me eksperiencé t€¢ madhe dhe aftési té€ provuar pér t€ drejtuar ekipet komplekse.

KLASA 2 Népunés civilé t€ nivelit t€¢ mesém drejtues
NE kété klasé pérfshihen shkallét: 16 dhe 18
Shkalla 18. (Drejtor)

Kjo shkallé mbulon menaxhimin e njé drejtorie kryesore qé harton politikén né njé fushé té
caktuar, ose drejtorie t€ madhe operacionale brenda njé ministrie/institucioni, qé kérkon koordinimin e
punés té njé numri sektorésh.

Funksionarit né¢ kéto poste i delegohet mbajtja e kontakteve me institucionet geveritare dhe
jogeveritare, dhe pér rrjedhojé duhen aftési t€ zhvilluara komunikuese, negociuese dhe bindése, né
prezantimin e pikpamjeve t€ ministris€, lidhur me fushat qé¢ mbulon funksioni. Pér shkak se
pérgjegjésité jané t€ ndryshme dhe t€ gjera, kérkohet njé ményré fleksibél e organizimit dhe kontrollit té
punés sé drejtoris€, si dhe analizé€ dhe vlerésime t€ rregullta dhe t€ detajuara té€ punés, shpesh brenda
afateve té shkurtéra kohore.

Ata g€ punojné né kéto poste gjykojn€ mbi njé gamé aktivitetesh, shpesh té

panjohura mé paré, ose ku nuk ekzistojn€ procedura t€ qarta. Funksionaréve ju kérkohet té
zgjidhin probleme organizative/profesionale g€ kané njé réndési t¢ madhe pér ministriné€ / institucionin,
si dhe té koordinojné késhillimet dhe rekomandimet e béra nga menaxherét vartés.

Prej tyre pritet t€ japin kontribut personal duke béré komente mbi rekomandimet (t€ cilat
paraqgiten pér vendimarrje né shkallén mé t€ lart€) e béra nga drejtorité e tjera qé operojné né€ fushat e
tjera g€ mbulon ministria/institucioni.

Kryerja efektive e detyrés kérkon eksperiencé pune né fushén pérkatése, g€ mbulon drejtoria, si
dhe aftési dhe eksperiencé relativisht t€ mir€ né drejtimin e ekipit.

Shkalla 16. (Drejtor)

Kjo shkallé mbulon menaxhimin e njé drejtorie funksionale/profesionale né€ njé ministri /
institucion, g€ ka, normalisht, njé numér sektorésh me njé homogjenitet relativ t€ punés.

Kontaktet me institucionet geveritare mbahen né€ njé nivel t€ larté ndérsa me institucionet dhe
organizatat jogeveritare né njé nivel mesatar. Ato kané t€ béjné jo vetém me shkémbimin e
informacionit, por gjithashtu, me paraqitjen e pikpamjeve t€ ministris€ dhe drejtoris€é, pér céshtjet
specifike té€ fushés.

Funksionarét né kété shkallé duhet t€ demonstrojné njé¢ ményré puné krijuese, vecanérisht kur
drejtoria éshté pérgjegjése pér njé aktivitet profesional kompleks dhe specifik njékohésisht.

Ata kontribuojné né vendimet mé té€ réndésishme brenda ministrisé népérmjet dy ményrave:

-kontribut personal bazuar né njohurit€ dhe eksperiencén, dhe

- népérmjet koordinimit t€ kérkimeve dhe analizave t€ nevojshme té kryera nga vartésit e tyre né
fushén pérkatése té€ aktivitetit.

Kryerja efektive e detyrés kérkon aftési profesionale dhe organizative.



KLASA 3 Népunés civilé t€ nivelit t€ ulét drejtues
NE kété klasé pérfshihen shkallét: 12 dhe 14
Shkallal4. (Pérgjegjés Sektori/Zyre)

Kjo shkallé mbulon koordinimin dhe mbikqyrjen,

- t€ njé sektori/zyre me njé numér t€ madh specialistésh, ose

- t€ disa grupeve punonjésish, qé kryejné€ njé séré punésh operacionale /administrative, shumica
té cilave pérfshijné kontribut specialisti.

Funksionaréve né kété shkallé ju kérkohet t€ kené kontakte t€ rregullta me njé gamé té gjeré
punonjésish, duke pérfshiré punonjésit me eksperiencé né ministri/institucione t€ tjera, lidhur me
shkémbimin e informacionit, dhénien e késhillave pér céshtje t€ réndésishme, ose marrjen e mbéshtetjes
dhe kooperimit pér drejtimet e mundshme té veprimit t€ drejtorisé.

Megjithése ata, normalisht, punojné brenda procedurave / orientimeve t€ gjera, kané njé liri t&
konsiderueshme veprimi pér zgjedhje brenda tyre, ndérsa referimi tek eprori kérkohet vetém pér céshtje
té interpretimit t€ politikés.

Atyre ju kérkohet t€ japin kontribut né vendimarrjen e nivelit mé sipér, népérmjet pérgatitjes sé
té dhénave analizuese t€ plota, té cilat mbéshtetin linjén e rekomanduar t€ veprimit.

Kryerja efektive e detyrés kérkon, pérgjithésisht, njohje té€ ploté t€ parimeve dhe praktikave né
njé fushé specifike, e shogéruar kjo me njé eksperiencé thelbésore pune dhe aftési t€ drejtimit té grupit.
Pér disa detyra mund t€ kérkohet kualifikim specifik mé i lartg.

Shkalla 12. (Pérgjegjés Sektori/Zyre; Specialist i Nivelit té Lartg)

Kjo shkallé mbulon koordinimin dhe mbikqyrjen e

- njé sektori ose njésie t€ vogél specialistésh,

- njé sektori t€ madh me personel jo specialist, q¢ kryejn€ njé s€ré detyrash operacionale /
administrative, ose

- disa grupe specialistésh qé kryejné detyra t€ ngjashme, ku ka njé pérfshirje fare t€ vogél té
stafit specialist.

Shkalla mbulon edhe detyrat e specialistit t€ nivelit t€ larté, duke pérfshiré ato t€ drejtimit té
grupeve t€ punés pér zbatimin e politikave, ose praktikave né fusha specifike, ndarjen e pérgjegjésisé
me mé shumé specialisté t€ nivelit t¢ mesém pér shpérndarjen dhe pérdorimin e burimeve brenda
projekt-buxhetit. Po ashtu, ata q€ punojné€ né kéto poste kané pérgjegjési eskluzive pér njé subjekt té
réndésishém té fushés sé aktivitetit, si pjesé e njé game t€ gjeré detyrash dhe ku do t’ju kérkohet,
rregullisht, drejtimi i ekipeve t€ vogla té projektit, ¢ lidhen me subjektin pérkatés.

Normalisht, punonjésit né kéto poste kané kontakte t€ rregullta me punonjésit né pjesé t€ tjera té
ministrisé/institucionit si dhe me punonjésit e niveleve t€ ngjashme né ministrité/institucionet e tjera,
duke pérfshiré shkémbimin e informacionit, dhénien e késhillave pér ¢éshtjet specifike, ose avancimin e
pikpamjeve t€ sektorit.

Si né€ detyrén e Pérgjegjésit t€& Sektorit/Zyrés, ashtu edhe né até té Specialistit t€ Nivelit té
Larté, punonjésit duhet t¢ demonstrojné aftési né analizimin, vlerésimin dhe zgjidhjen e ¢éshtjeve dhe
problemeve qé ndeshen. Né fushat g€ jané mé profesionale dhe specifike, kérkohet fleksibilitet dhe
aftési pér zhvillimin e ideve t€ reja né fushén pérkatése, p.sh. né pérgatitjen e ligjeve te reja.

Pérgjithésisht, ka njé fushé zgjedhje pér veprim brenda orientimeve t€ sakt€suara miré.

Kryerja efektive e punés, kérkon formim universitar, eksperiencé€ ose njohuri specialisti né njé
fushé specifike e mbéshtetur kjo e fundit, né trainimin € métejshém dhe t€ thelluar.

KLASA 4 Népunés civilé té nivelit ekzekutues
Keétu pérfshin shkallét: 8 dhe 10
Shkalla 10. (Specialist i Nivelit t&¢ Mesém)



Kjo shkallé pérfshin punén e specialistéve t€ nivelit t€ mesém me pérgjegjési t€ vecanta, pér njé
fushé specifike ose t€ njé réndésie té vecanté, né punén e pérgjithshme té drejtorisé.

Kérkohet vetéorganizim i kujdesshém i ngarkesés s€ punés pér arritjen e objektivave pérkatése.

Punonjésit né kéto poste mund t€ kené disa pérgjegjési mbikqyrjeje, kur drejtojné té€ paktén mbi
njé anétar stafi (p.sh. nje asitent), si dhe pritet prej tyre t’ju japin orientime anétaréve té tjeré t€
sektorit/zyrés né njé fushé té€ pérgjithshme operacionale/politike.

Ata, zakonisht, kané si njé tipar specifik t€ punés sé tyre mbajtjen e disa kontakteve me stafin
nga fusha t€ tjera t€ punés, brenda ministrisé/institucionit, me qytetaré, ose me punonjés t€ t&€ njéjtit
nivel nga ministri/institucione t€ tjera, lidhur me marrjen e informacion dhe /ose dhénien e késhillave
dhe udhézimeve mbi njé subjekt specifik. Gjate punés zhvillohet njé proces kérkimor i konsiderueshém,
analize e kujdeseshme dhe interpretim i informacionit faktik, si bazé pér zgjidhjen e problemeve dhe
zhvillimin e ideve, ose sistemeve t€ reja t€ punés.

Gjithashtu, jepet kontribut né procesin e vendimarrjes, né nivelin mé sipér, pér fushén specifike
té ekspertizés, népérmjet sigurimit t€ dhénave t€ plota e t€ analizuara, t€ cilat mbéshtesin linjén e
rekomanduar t€ veprimit.

Megjithése, punonjésit né kéto poste punojné brenda udhézimeve dhe procedurave té gjera dhe
gé mbikqyren nga niveli menaxhues, ata kané njé fushé t€ konsiderueshme lirie pér zgjedhjen e
veprimit, brenda kétyre udhézimeve.

Kryerja efektive e punés kérkon formim universitar, i pasuar ky me eksperiencé specialisti dhe
aftési té provuar pér planifikimin dhe organizimin e aktiviteteve té cilat pérfshijné detyra té€ paracaktuara
kérkimore/operacionale.

Shkalla 8. (Specialist)

Kjo shkallé¢ pérfshin kérkimin dhe analizimin e informacionit né mbéshtetje t¢ formulimit té
politikés dhe vlerésimin e propozimeve g€ lidhen me politikén; asistencé profesionale né€ ofrimin e njé
shérbimi mbéshtetés, ose koordinimin e aktiviteteve t€ stafit mbéshtetés né kryerjen e njé shérbimi.

Punonjésit né kéto poste nuk kané pérgjegjési mbikqyrése direkte, por mund t€ japin udhézime
kolegéve té rinj, kur punojné€ me ta.

Ata kané, si njé tipar té€ rregullt t€ punés, kontakte me punonjés nga fusha té tjera té aktivitetit t€
ministrisé/institucionit dhe ndoshta me publikun por kjo, pérgjithésisht, do té kufizohet me rutinén e
gjetjes sé fakteve, shkémbimin e informacionit dhe dhénien e késhillave, né situata t€ pércaktuara shumé
qarteé.

Puna duhet t€ pérfshijé njé séré detyrash nga ku lindin njé numér problemesh t€ zakonshme, qé
duhet t€ zgjidhen né kontekstin fare t€ qarté, t€ punés. Analiza e detajuar dhe vlerésimi nuk kérkojné
domosdoshmeérisht nivel té larté¢ t€ mendimit krijues kur zhvillohet puné kérkimore, por ka njé mundési
té€ vogél pér zhvillimin e ményrave té€ reja sinjifikative t€ organizimit t€ punés. Megjithése, puna €shté e
planifikuar dhe zhvillohet brenda drejtimeve t€ pérgjithshme t€ pércaktuara dhe né njé nivel t€ ulét
mbikqgyrjeje, ajo lejon pér njé faré shkalle gjykimi né veprimet g€ do t€ ndermerren, pa ju drejtuar
eproréve. Pritet kontribut specifik né nivelin mé lart¢ t€ vendimarrjes/rekomandimeve, brenda
drejtoris€, népérmjet sigurimit t€¢ pérmbledhjeve dhe analizés s€ informacionit lidhur me njé gamé té
gjeré céshtjesh, duke sugjeruar, né t€ njéjtén kohé, edhe drejtimet e mundshme pér veprim.

Kryerja efektive e punés kérkon formim universitar me aftésiné pér t€ punuar me vet-iniciativé
brenda rutin€s s€ njohur. Gjithashtu, kérkohet kryerja me eficencé e detyra jo-rutinore nén njé
mbikqgyrje minimale, organizimi i ngarkesés sé€ punés, analizimi dhe sintetizimi i informacionit, si njé
bazé pér nivelin mé sipér né pércaktimin e politikés dhe vendimarrjes.



- ANEKSI NR.3 i} i}
FAKTORET QE MERREN PARASYSH PER NDERTIMIN E SKEMES “VLERESIMI ME
PIKE I FAKTOREVE”

Né skemén “Vlerésimi me piké i faktoréve” merren parasysh pesé faktoré:

e Pérgjegjésia pér burimet e ndryshme, organizimin e punés dhe menaxhimin e personelit.
Ky faktor mat madhésin€, ndryshueshmériné dhe shtrirjen e burimeve g€ kontrollohen - fizike,
finaciare, njerézore - si dhe kérkesat e punés pér arritjen e rezultateve t€ déshiruara, népérmjet
marrjes s€ pérgjegjésis€ pér organizimin e punés dhe grupeve t€ punés, koordinimin dhe
drejtimin e personelit dhe kontrollin efektiv financiar.

e Vendimarrja
Ky faktor mat fushén e iniciativés, vendimarrjes dhe tipin e gjykimeve t€ kérkuara. Ai merr
parasysh liriné né pércaktimin e orientimeve/praktikave, natyrén dhe aférsiné e mbikqyrjes, si
dhe mat tipin e vendimarrjes né kuptimin e udhéheqgjes qé ofrohet dhe gjykimit qé kérkohet.
Gjithashtu, ai merr parasysh kontributin tek nivelet mé sipér t€ vendimarrjes, lidhur me shkallén
dhe natyrén e tij.

e Kompleksiteti dhe mendimi krijues
Ky faktor mat diversitetin dhe shtrirjen e detyrave, nevojén pér aft€si vlerésuese e analizuese
dhe mendim krijues né zgjidhjen e problemeve, ose identifikimin e drejtimeve alternative pér
veprim. Gjithashtu, ai mat dhe asistencén qé ofrohet lidhur me procedurat e punés, si dhe
precedentét g€ ekzistojné.

e Kontaktet dhe pérfagésimi
Ky faktor mat shtrirjen, nivelin dhe géllimin e kontakteve me njerézit, brenda dhe jashté
institucionit, duke marré parasysh aftésit¢ e kérkuara pér té shkruar dhe folur, natyrén e
influencés g€ ushtrohet dhe réndésiné e rezultateve qé duhen arritur.

e Njohurité, aft€sit€ dhe eksperienca
Ky faktor mat njohurité¢ dhe aftésité e fituara népérmjet arsimit, trainimit dhe ekperiencés, té

cilat kérkohen si njé kontribut themelor pér realizimin e kérkesave t€ punés.

i} } ANEKSINR4
PYETESORI I PERSHKRIMIT TE PUNES NE SHERBIMIN CIVIL

HYRIE

Prej jush kérkohet té plotésoni két€ pyet€sor, né ményré g€ ministria/institucioni té€ keté njé
pamje t€ qarté, né formé t€ shkruar, t€ rolit dhe detyrave tuaja, ashtu si¢ éshté€ pércaktuar nga drejtuesi
apo mbikqyrési juaj. Gjithashtu, ai do t€ jap€ mundésiné e pozicionimit, korrekt, t€ vendit tuaj t€ punés
né shkallén pérkaté€se té renditjes s€ punés, me t€ cilin do t€ jeté e lidhur edhe shtesa pér pozicion e
pagés s€ cdo punonjési t€ shérbimit civil. Pyetésorin e plotésuar duhet ta ktheni tek drejtuesi juaj
(d.m.th. Pérgjegjési juaj i Sektorit/Zyrés, Drejtori, ose Zévendésministri, sipas varésis€), i cili duhet ta
aprovojé, pérpara se t€ dérgohet né Drejtoriné e Personelit.

Duhet te merrni né konsideraté, me kujdes, ¢do seksion t€ pyetésorit pérpara plotésimit dhe té
keni parasysh shénimet udhézuese, t€ dhéné né krye t€ ¢do seksioni.

1. T€ dhéna personale dhe organizative



Ministria/Institucioni: ................ Emri: ..oooooevvniiiiiiiiiniiiininn

Drejtoria: .....oovevveiieiiiiienians Data e emérimit né
Ministri/Institucion: ....................

Sektori/Zyra: ........cccoeuiiiieinnnnn..

Pozicioni né klasat e pagave: ....... Data e pozicionimit

(né strukturén aktuale) Né kété klasé: ............cc.oeennenn...

Titulli i punés: ..........coooceeeenninnn,

2. Pozicioni organizativ

Vizato, nje skicé t€ thjeshté organizative ku té€ tregohet pozicioni juaj né Sektorin, Drejtoriné
ose Njésiné organizative, pérkatése. Skica duhet t€ tregojé qarté, kush é€shté drejtuesi juaj direkt,
pozicionet e tjera g€ raportojné paralelisht me ju tek drejtuesi dhe ¢do pozicion, qé raporton direkt tek
ju.

3. Qéllimi i punés

Pérshkruaj sa té jet€ e mundur mé shkurt (jo mé€ shumé se njé ose dy fjali), cili &shté géllimi i
pérgjithshém i pozicionit tuaj. Pércaktimi duhet t€ béjé t€ qart€, pérse duhet pozicioni juaj, cili éshté
kontributi gé duhet té€ japé né géllimet dhe objektivat e pérgjithshme t€ ministrisé/institucionit.

4. Detyra kryesore

Pérshkruaj, detyrat e tua kryesore dhe jep njé vlerésim t€ frekuencés dhe pérqindjes sé€ kohés qé
harxhoni né secilén prej tyre. Ndoshta, mund té€ jet€ e dobishme t'i gruponi detyrat sipas fushave
kryesore pér t€ cilat ju jeni pérgjegjés, dhe g€ s€ bashku i shérbejné géllimit kryesor t€ punés tuaj. Né
c¢do rast, detyrat duhet t€ listohen sipas réndésisé. Nuk duhet t€ pérshkruani se si i kryeni detyrat.

Numri dhe tipi i detyrave té listuara do té€ tregojé fushén, varietetin dhe pérmbajtjen e pozicionit
tuaj, ndérsa pérqgindja e kohés pér detyrat e ndryshme (p.sh. pérqgindja e pérafért e kohés pér ¢do detyré
né ¢do javé ose ¢do muaj), pérvec réndesisé s¢ detyrave t€ vecanta, do té€ japé edhe njé€ pamje té qgarté té
balancés s€ punés né térési. Megjithaté, nuk ésht€ numri i detyrave t€ ndryshme, i cili tregon,
domosdoshmeérisht, réndésiné e pozicionit. Disa pozicione mund té kené shumé pak detyra, por secila
prej tyre mund té kété réndési shumé té madhe.

Nr. |Detyrat Pérqindja e
kohés

5. Pérgjegjésia pér organizimin e punés, menaxhimin e personelit dhe burimeve té tjera

Né qofté se, keni pérgjegjési pér personel, duhet t€ jepni numrin e punonjésve qé¢ mbikqyrni
direkt dhe indirekt, duke treguar edhe diversitetin e tyre (p.sh. financier, jurist€, administratorg,
ekonomisté, etj.), si dhe té tregoni organizimin, drejtimin dhe kontrollin e personelit, p.sh. pérgjegjésia
pér disiplinén, ose rishpérndarjen e personelit né detyra té tjera brenda sektorit/drejtorisé/ministrisé.
Kur njé pozicion nuk ka pérgjegjési pér mbikqyrjen direkte t€ personelit, por mund t€ kérkohet dhénia e



késhillave dhe mbéshtetjes pér punonjésit e rinj, atéheré duhet treguar se ku aplikohet kjo.

NE qofté se, keni pérgjegjési pér burimet financiare duhet t€ tregoni deri né c¢faré niveli shtrihet
pérgjegjésia pér rekomadimin e buxhetit, kontrollin mbi shpérndarjen e tij, cfaré veprimesh mund té
ndérmerrni ju pér t€ ushtruar disiplinén buxhetore, si dhe masén dhe zérat e buxhetit.

6. Vendimarrja

Trego, natyrén e kontributit ténd né procesin e vendimarrjes né nivelet sipér teje ose né até
kolektive, si dhe jep shembuj t€ vendimeve, g€ ju duhet t€ jeni i afté t'i merrni veté. Né rast se duhet té
jepni opsione, ose rekomandime si kontribut né vendimarrjen e nivelit mé sipér, jep shembuj té tipit té
céshtjeve ku pérfshihen dhe niveli né t€ cilin ju béni rekomandime, pa ndonjé rishikim, ose pérpunim
tjetér, pra drejtpérdrejt. Né shembujt e vendimarrjes g€ ju ushtroni veté, trego se deri ku, ju mund té
ushtroni gjykimin tuaj dhe béj t€ qarté ndonjé detyrim, qé ka t€ b&jé me ploté€simin e rregullave té
vendosura, ose marrjen e aprovimit mé lart.

7. Kontaktet dhe pérfagésimi

Jep, shembuj ilustrues t€ llojeve t€ kontakteve brenda ose jashté sektorit / drejtoris€ / ministrisé
/ institucionit (duke pérfshiré edhe publikun), q€ pérbéjné njé tipar domethénés t€ pozicionit tuaj.
Qartéso, frekuencén dhe natyrén e kétyre kontakteve, duke pérfshiré€ nivelin e njerézve me té cilét keni
té béni, gjaté shkémbimit té informacionit, marrjes ose dhénies sé¢ késhillave dhe udhézimeve, ose gjaté
pérfagésimit t€ sektorit/drejtorisé/ ministrisé/institucionit, né situatat ku kérkohet t&€ negociosh ose té
bindésh t€ tjerét drejt njé géllimi té€ caktuar.

8. Problemet qé ndeshen

Jep, disa shembuj t€ llojeve kryesore té problemeve g€ ndeshni né punén tuaj, qofté ato, té cilat
lidhen me anén intelektuale, ashtu edhe ato, qé lidhen me anén analitike t€ pozicionit tuaj, kérkesat e tij
menaxheriale (p.sh. organizimi i punés dhe personelit né afate t€ caktuara), ose nevoja pér zgjidhjen e
konfliktit té interesave t€ jashtme né pércaktimin e njé drejtimi veprimi. Trego, gjithashtu, udhézimet qé
jané né dispozicionin tuaj, né procesin e zgjidhjes sé problemeve, né drejtim t€ rregullave, procedurave,
praktikave profesionale, ose asistencés nga punonjés t€ tjeré, qofté nga eprori juaj direkt, ashtu edhe nga
kolegét brenda, ose jashté njésisé tuaj t€ punés.

9. Njohurité, aftésit€ dhe eksperienca

Specifiko, nivelin minimal t€ arsimimit, kualifikimit profesional dhe/ose trainimit special (p.sh.
njohuri mbi teknologjiné e informacionit, ose gjuhét e huaja) t€ kérkuar, si dhe minimumin e sasisé dhe
llojit t€ eksperiencés, té cilén ju e konsideroni té nevojshme pér at€, qé€ duhet t€ kryejé me efektivitet
punén né kété pozicion. Mund té pérmendni aftési shtesé q¢ mendoni se kérkohen, pérvec atyre té cilat
lidhen me trainimin profesional t€ vecanté, p.sh. aftésit€ specifike mbi menaxhimin, organizimin,
lidershipin ose marrdhéniet sociale.

10. Informacion shtesé

Shto, ndonjé informacion ose koment t€ métejshém, g€ ju mendoni se do té ndihmojé né
kompletimin e pamjes totale t€ pozicionit tuaj, duke pérfshiré ¢cdo ndryshim, qé po ndodh ose mund té
ndodh sé aférmi né€ natyrén dhe fushén e detyrave tuaja.

Firma:

Kundérfirma:
(Drejtuesi/Mbikqyrési)

Kundérfirma Daté:
(Drejtori/Drejtori i Pérgjithshém/Zévendésministri)



ANEKSI NR.5

PERSHKRIM PUNE Daté........ooeeiinninnnn.

| D (] 11) o b: P
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Shkalla ....ocuvenviiiiiiiieie e,
Titulli 1 pUNES.....uveveeiiiieiieiie e,

2. Pozicioni organizativ
3. Qéllimi i punés

4. Pérgjegjésité kryesore
5. Detyrat kryesore.

ANALIZA E FAKTOREVE

6. Pérgjegjésia pér organizimin e punés dhe menaxhimin e personelit
7. Vendimarrja

8. Kompleksiteti dhe krijimtaria

9. Kontaktet dhe pérfagésimi

10. Njohurité, aftésité dhe eksperienca

Pérgatitur nga..........ccooeoveiiiiiniin, Analisti i punés

AProvuar NZa.........ceceuveuuveenneenneennenn. Punonjési gé kryen punén

ADProvuar Na..........eceuuveeuuneeennneennnne. Drejtuesi i drejtpérdrejté
ANEKSI NR.6

PROCEDURA E RENDITJES SE PUNEVE NE INSTITUCIONET
E SHERBIMIT CIVIL

Procesi nga pérgatitja e informacionit té vlerésimit t€ punés dhe deri tek pozicionimi né shkallén
pérkatése pérfshin kéto etapa:

Punonjési né vendin pérkatés s€ punés plotéson njé pyet€sor t€ pérshkrimit t€ punés
(pyetesorin né aneksin 4)

Punonjési intervistohet nga analisti i punés mbi bazén e pyetésorit t€ plotésuar, i cili éshté
kontrolluar pér saktési nga eprori direkt i punonjésit.

Analisti 1 punés pérgatit pérshkrimin e punés né formatin standard (ky format jepet né
aneksin 5).

Pér pérshkrimin e punés bihet dakord ndérmjet analistit t€ punés, nga njéra ané, dhe
punonjésit pérkatés dhe eprorit t€ tij direkt, nga ana tjetér, duke béré ose pérfshiré ndonjé
shtesé.

Pérshkrimi i punés paraqitet, nga analisti i punés, pér vlerésim né grupin e vlerésimit té
ministrisé€/institucionit. Grupi i vlerésimit e diskuton punén né fjalé kolektivisht, duke béré



klasifikimin e saj né shkallén pérkatése.

Pérgjegjésia pér skemén:

Departamenti i Administratés Publike éshté pérgjegjés pér:

e Monitorimin e funksionimit t€ skemés duke siguruar géndrueshmeriné né pérgatitjen e

pérshkrimeve t€ punés, vlerésimin dhe pozicionimin e vendit t€ punés né shkallén pérkatése.

e Ofrimin e trainimit t€ nevojshém, lidhur me metodologjiné, pérgatitjen e dokumenteve,

intervistimin dhe funksionimin e skemés, pér analistét e punés t€ eméruar nga
ministrité/institucionet.

e Ofrimin e trainimit lidhur me vlerésimin e punés pér Drejtorét e Personelit dhe anétarét e

tjeré t€ grupeve t€ vlerésimit.

e Ofrimin e asistencés gjaté funksionimit t&€ grupeve té vlerésimit, kur kjo gjé i kérkohet, ose

kur zhvillohen procedura apeli.

Né cdo ministri/institucion, Drejtori i Personelit pérgjigjet tek Sekretari i Pérgjithshém pér
emérimin e analistit t€ punés, anétaréve t€ grupit t€ vlerésimit dhe trainimin e tyre. Pér c¢do
ministri/institucion ka t€ paktén njé analist pune dhe tre deri katér pjestaré€ t€ grupit t€ vlerésimit, g€ do
té€ jené né nivelin e Drejtoréve (njéri prej tyre do t€ jeté Drejtori i Personelit). Analisti i punés, i cili
pérgatit pérshkrimet e punés, do t€ keté rol késhillues pér grupin e vlerésimit dhe gjithashtu, do t€ jeté
pérgjegjés pér mbajtjen e procesverbalit gjat€ diskutimeve kryesore dhe marrjes s€ vendimit nga grupi i
vlerésimit. Anétarét e grupit t€ vlerésimit dhe analisti i punés marin trainimin e nevojshém pér
funksionimin normal té skemés.

Pérgatitja e pérshkrimeve té punés pér vendet e reja t€ punés.

Kur merret aprovimi pér krijimin e njé vendi té ri pune, do t€ jet€ e nevojshme té caktohet njé
klasifikim paraprak pér t€. Eprori direkt do t€ plotésojé njé pyetésor duke pércaktuar detyrat dhe
pérgjegjésit€ e vendit t€ punés. Ky informacion do té€ shikohet nga analisti i punés né Drejtoriné e
Personelit t€ ministrisé/institucionit, i cili do té pérgatis€é njé pérshkrim pune paraprak, g€ duhet
aprovuar. Mé tej, né bashképunim me Drejtorin e Personelit, analisti i punés do t€ rekomandojé njé
shkall¢ paraprake pér pozicionimin e punés (pér analogji me vende té€ ngjashme pune né
ministri/institucion, ose né konsultim me Departamentin € Administraté€s Publike), qé€ duhet t€ aprovohet
nga Sekretari i Pérgjithshém i ministrisé/institucionit.

Pas gjashté muajsh punonjési do té€ plotésojé njé pyetésor pune dhe do t€ intervistohet nga
analisti i punés, qé do t€ pérgatis€ njé pérshkrim pune pér t'u vlerésuar dhe klasifikuar né ményré
normale nga grupi i vlerésimit t€ ministrisé/institucionit.

Apelimi ndaj klasifikimit

Apelimi ndaj klasifikimit né njé shkallé pas vlerésimit t€ punés mund t€ béhet vetém kur:

e Ka njé kegkuptim t€ mundshém t€ pérmbajtjes aktuale té punés,

e Beéhet kérkese nga eprori direkt i punonjésit né vendin pérkatés t€ punés, pas rishikimit té

pérshkrimit t€ punés, i cili &shté€ shqyrtuar dhe pozicionuar me paré nga grupi i vlerésimit.

Kjo nénkupton g€ kur njé punonjés ndjen se vendi i tij i punés €shté klasifikuar gabim, ai/ajo
mund t€ kérkojé prej analistit t€ punés rishikimin e pérshkrimit t€ punés pér t€ paré nése ka ndonjé
kegkuptim rreth natyrés dhe pérmbajtjes s€ punés. N€ qoft€ se, vihet re prej analistit t€ punés dhe
eprorit direkt t€ punonjésit se kané ndodhur keqgkuptime t€ tilla g€ ndoshta kané ndikuar né pozicionimin
e punés né shkall€, atéheré pérshkrimi i punés do té plotésohet ose do té pérgatitet njé pérshkrim i ri dhe
puna do t€ rivlerésohet. Grupi i vlerésimit né két€ seancé rivlerésimi (bazuar mbi apelin) do té asistohet
nga njé specialist i vlerésimit t€ punés i Departamentit t¢ Administratés Publike.

Keérkesa pér rivlerésimin e punés mbi bazén e ndryshimit t€ pérmbajtjes s€ punés.

Kur punonjési apo eprori i tij direkt, krijojn€ bindjen se ka ndodhur njé ndryshim i réndésishém
né pérmbajtjen e punés, atéheré puna duhet rivlerésuar nén procedura normale.

Kjo do té kérkojé plotésimin e pyetésorit t€ punés nga punonjési dhe pérgatitjen e pérshkrimit té
ri t€ punés nga analisti i punés.



ANEKSI NR. 7

PERSHKRIMI PERGJITHESUES I ROLIT TE SEKRETARIT TE PERGJITHSHEM NE

SHERBIMIN CIVIL
Titulli:
Sekretar i Pérgjithshém i Ministrisé/Institucionit...................
Raportimi:
Sekretari i Pérgjithshém i Ministrisé/Institucionit té........... €shté drejtuesi administrativ i
Ministrisé/Institucionit té................ dhe raporton tek Ministri pérgjegjés, qé€ €éshté drejtuesi politik.

Qéllimi i punés:

T'i sigurojé né kohé dhe né ményré profesionale Ministrit, késhillim dhe mbéshtetje né
formulimin dhe zbatimin e politikés s€ ministris€, si dhe

Té menaxhojé Ministriné/Institucionin né ményré té tillé qé formulimi dhe zbatimi i
politikés t€ jet€ e mirékoordinuar dhe veprimtaria e saj t€ jet€ eficente dhe efektive nga
piképamja ekonomike dhe e shérbimeve té ofruara.

Pérgjegjésité kryesore:
Mbéshtetje dhe késhillim pér Ministrin/Drejtuesin e Institucionit

Té koordinojé kontributet profesionale t€ drejtorive t€¢ ndryshme lidhur me formulimin e
politikés, né fushat ¢ mbulon ministria/institucioni.

T€ sigurojé¢ g€ né formulimin e propozimeve politike jané marré parasysh kontributet
pérkatése nga ministrité/institucionet e tjera ose nga burime té€ tjera.

Té€ rivlerésojé metodén e menaxhimit, pérdorimin e burimeve njerézore dhe financiare gjaté
zbatimit té politikés dhe vendimeve.

Menaxhimi i Ministrisé/Institucionit

T€ sigurojé q€ formulimi dhe zbatimi i politikés né Ministri/Institucion kryhet né ményré
eficente, né pérputhje me objektivat e pércaktuara dhe g€ i té€ré€ procesi monitorohet.

T€ sigurojé kontrollin e standardeve profesionale né té€ cilat kryen detyrat.

T€ mbajé nén kontroll organizimin e punés né drejtim t€ strukturave té€ drejtorive dhe
sektoréve, pérshkrimit individual té vendit t€ punés dhe nivelit t€ punonjésve.

Té kontrollojé pérgatitjen e organikés s¢ Ministrisé/Institucionit dhe fondit t€ pagave, sipas
procedurave pérkatése.

T€ autorizojé dhe aprovojé zbatimin e procedurave té€ rekrutimit, promovimit, tranimit, etj
té personelit né€ pérputhje me ligjin “Pér statusin e népunésit civil”.

T€ vendos€ dhe ruajé marrédhénie pune t€ drejta me organizmat e varésisé, ato geveritare
homologe, si dhe me ato t€ sektorit jogeveritar.

T€ sigurojé ruajtjen e marrédhénieve konstruktive me Ministrit€ e tjera dhe Aparatin e
Keéshillit t&¢ Ministrave, né t€ gjitha nivelet e punés.

T€ sigurojé qé veprimtaria e Ministrisé/Institucionit dhe ndryshimet e propozuara ne drejtim
té saj jané né pérputhje me kérkesat ligjore pérkatése.

T€ nxisé€ zhvillimin pozitiv né kuadér te menaxhimit t€ Ministrisé¢/Institucionit.

T€ mbikqyré procesin e pérgatitjes s€¢ buxhetit financiar, si dhe kontrollin e zbatimit te tij.
T’i sigurojé Ministrisé/Institucionit sistemet e nevojshme t€ teknologjisé sé€ informacionit né
ményré gé t€ menaxhohet dhe pérdoret informacioni pérkatés.



e Té nxis€ komunikimin dhe koordinimin efektiv né Ministri/Institucion si dhe ndryshimet
pozitive né metodén e menaxhimit.

Kompetencat e kérkuara:

Drejtimi — t€ krijojé dhe té pércojé njé vizion té qarté drejtimi; té iniciojé ¢do ndryshim pozitiv
dhe té drejtojé duke patur parasysh ndryshimin si proces; t€ ndértojé njé ekip me vlera té larta né
kryerjen e detyrave; t€ demonstrojé standarde té larta t€ integritetit dhe ndershmérisé.

Mendimi dhe planifikimi strategjik - t€ identifikojé gé€llimin strategjik, t€ parashikojé kérkesat
pér t€ ardhmen, mundésit€ dhe problemet, si dhe t'i transmetojé ato, né plane praktike dhe té
realizueshme, duke mbetur ndérkohé i ndjeshém ndaj nevojave t€ ministrit dhe céshtjeve t€ gjera
politike.

Menaxhimi i stafit — t€ vendosé dhe té komunikojé standarde té qarta dhe rezultate t€ pritshme,
duke ndihmuar stafin t€ zhvillojé potencialin e ploté té tij; t€ delegojé me efektivitet duke béré té
mundur pérdorimin mé t€ miré té aftésive dhe burimeve njerézore. Né kété kuptim Sekretarit té
Pérgjithshém i kérkohet:

e Té punojé ngushtésisht me Drejtorét dhe stafin e ministrisé/institucionit

e Té€ sigurojé g€ n€ ministri/institucion punohet né grup, pér t€ kryer detyrat e saj/tij

e Té& punojé ngushtésisht me homologet e tij né ministrité/institucionet e tjera.

Komunikimi - t€ negociojé n€ ményré efektive dhe té€ pérballojé presionin; t€ demonstrojé aftési
prezantimi dhe komunikimi me masmedian; t€ zgjedhé ato metoda komunikimi g€ i sigurojné rezultate
efektive; si dhe t€ jeté komfort dhe efektiv né njé rol pérfaqésimi (pérfshiré pérdorimin e njé gjuhé t&
huaj, kur kérkohet).

Menaxhimi i burimeve financiare dhe te tjera — t€ negocioj¢ pér burimet financiare dhe
materiale, duke patur parasysh prioritetet € ministrisé/institucionit; pérdorimi eficent i burimeve né
dispozicion, népérmjet kontrollit t€¢ vazhdueshém té tyre.

Efektiviteti personal — t€ tregojé elasticitet, géndrueshméri dhe besueshméri né situata ku vihet
nén njé presion t€ madh; t€ ofrojé késhilla objektive ministrit pa pasur friké dhe pa e favorizuar; té
ndjeké me energji dhe vendosméri strategjit€ e pércaktuara, por té€ jet€¢ i adaptueshém shpejt dhe
fleksibél ndaj kérkesave té reja dhe ndryshimeve.

Intelekti, krijimtaria dhe gjykimi - t€ pérgéndrohet né céshtjet dhe parimet thelbésore; té
analizojé t€ dhénat dhe konceptet e paqarta né ményré rigoroze; dhe té inkurajojé mendimin krijues tek
té tjerét.

Ekspertiza - t€ meritojé kredibilitet népérmjet thellésisé s€ njohurive dhe eksperiencés, por té
dijé té pérdoré dhe burime t€ tjera ekspertize; té€ kuptojé procedurat politike dhe parlamentare dhe se si
t€ veprojé brenda tyre; t€ shiryt€zojé eksperiencat mé t€ mira nga organizata té tjera publike/private.

KERKESE

Keérkuese: Nezihe Kazani, e bija e Riza Alizoti dhe e Vera Ypit, lindur né Tirané¢ mé

3.11. 1942 dhe banues né Tirané, rruga “Pjetér Bogdani”, Pallati 20/4, shk.1, ap.9/c.

Objekti: Shpalljen t€ zhdukur t€ Hysen Fehim Zavalanit dhe Dalip Fehim Zavalanit, lindur mé
1898 dhe 199 né Korcé dhe;

2. Emérimin e njé kujdestari pér grumbullimin dhe administrimin e pasurisé s€ tyre.

Baza ligjore: nenet 15 e 16 t€ Kodit Civil dhe nenet 375 e vij. t€¢ K.Pr.C.

Keérkuesja €shté njé nga personat e afért t€ Hysen dhe Dalip Zavalanit, bij t€ Fehim Qazim



Frashérit dhe t€ Qerimesé, sepse néna e kérkueses, ésht€ mbesé e tyre.

Té dy personat e sipérm jané larguar nga Shqipéria qysh prej shumé vjetésh. Hysen Zavalani
€shté larguar nga Shqipéria rreth vitit 1917 dhe ka shkuar né Rusi pér studime prej nga nuk u kthye mé,
kurse Dalipi u largua nga Shqipéria qysh nga viti 1920 duke shkuar né Berlin, Gjermani, ku mbaroi
Universitetin.

Duke gené se qysh nga ajo kohé familja nuk ka asnjé njoftim prej tyre, kérkojmé gé né bazé t&
dispozitave t€ mésipérme t’i shpallé t&€ zhdukur Hysen Fehim Zavalanin dhe Dalip Fehim Zavalanin.

KERKUESJA
Nezihe Kazani

VENDIM
(I SHKURTUAR)
Me vendimin nr.164, dat¢ 16.2.2000 Gjykata e Rrethit Gjygésor t€ Fierit ka vendosur té
deklarojé té zhdukur shtetasin Beniamin Skénder Bushi.
VENDIM
(I SHKURTUAR)
Me vendimin nr.244, daté 27.4.2000 té€ Gjykatés sé Rrethit Gjyqésor Sarand€, éshté vendosur
shpallja e vdekjes s€ Arqile Kostandin Pe¢it me daté 13.7.1991.
VENDIM
(I SHKURTUAR)
Me vendimin nr.676, dat€ 20.6.2000 Gjykata e Rrethit Gjyqésor t€ Fierit ka vendosur t€ shpallé
té zhdukur shtetasin Kristaq Zarka qé nga data 11.11.1991.
VENDIM
(I SHKURTUAR)
Me vendimin nr.677, dat€ 20.6.2000 Gjykata e Rrethit Gjyqgésor té Fierit ka vendosur t€ shpallé
té zhdukur shtetasin Ferat Bushi g€ nga data 11.11.1991.
VENDIM
(I SHKURTUAR)

Me vendimin nr. 678, daté¢ 20.6.2000 Gjykata e Rrethit Gjyqgésor té Fierit ka vendosur té
shpallé t€ zhdukur shtetasin Arben Koti g€ nga data 27.1.1994.
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